PRESENTATION
DE L’'ENQUETE

Depuis plusieurs années, les observatoires
des trois universités de Lille (Observatoire
des Formations et de [I'Insertion
Professionnelle de Lille - Sciences et
Technologies, Observatoire des Formations
et du Suivi de I'Etudiant de Lille - Droit et
Santé et Observatoire des Formations, de
I'Insertion et de la Vie Etudiante de Lille
- Sciences Humaines et Sociales) menent
des enquétes d'insertion professionnelle
aupreés de leurs anciens étudiants diplomés
de master, de licence professionnelle, de
DUT, etc.

Depuis 2015, les trois observatoires lillois
réalisent une publication commune, issue
des résultats de leurs enquétes respectives.
L'enquéte aupres des diplomés de master
est harmonisée au niveau national depuis
2009, avec un questionnaire, une date
d’interrogation et un champ de population
a enquéter communs a l'ensemble des
universités francaises.

En 2014, 3 070 étudiants de formation
initiale ont été diplomés d’'un master de
I'une des trois universités lilloises. Ils ont
été interrogés sur leur situation au 1¢
décembre 2016, soit environ 30 mois apres
I'obtention de leur master, par le biais d'un
questionnaire téléphonique ou en ligne. Ils
sont de nationalité francaise (ou étrangere
avec un baccalauréat obtenu en France) et
agés de 30 ans ou moins I'année du master.
Le taux de réponse global a été de 87%,
les données ont été pondérées par filiere
et par sexe afin d'approcher le fichier des
répondants de la population de départ.
Outre les 3070 diplomés décrits
précédemment, 188 ont validé un master
enseignement en 2014, les deux types
de master ont été distingués dans la
publication.
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UNIVERSITE
DE LILLE
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& ENQUETES

L'INSERTION
PROFESSIONNELLE

DES DIPLOMES DE MASTER
DE L'UNIVERSITE DE LILLE

PROMOTION 2014
EN FORMATION INITIALE
ET HORS ETUDIANTS DE NATIONALITE ETRANGERE

L'enquéte dont les résultats sont présentés dans cette publication
préfigure le travail qui sera mené dés l'an prochain par
I'Observatoire de la Direction des Formations Tout au Long de la
Vie de I'Université de Lille dans le cadre de sa mission de suivi du
devenir des diplomés.

Globalement, les principaux indicateurs de mesure de l'insertion
professionnelle tirés de l’enquéte auprés des diplomés 2014
témoignent d’une certaine constance quant au taux d’insertion
(90%) et a la stabilité des emplois occupés (pres des 34). S’agissant
des autres indicateurs, I'absence de croissance économique ces
derniéres années participe probablement du fait que la part
d’emploi cadre reste a 60% et que le salaire net mensuel médian
est de 1 863 euros.

Concernant les lieux d’emploi, si 57% des jeunes dipldmés
interrogés s’inserent dans la région et plus particulierement
en métropole lilloise, I'étude confirme également que la région
des Hauts-de-France demeure pourvoyeuse d’emplois pour les
étudiants qui en sont originaires; les trois quarts d’entre eux y
travaillent.

Enfin, avec un recul de 30 mois, quelle que soit
leur situation au moment de I’'enquéte, les
diplomés sont a la fois satisfaits de

leur formation de master (88%)

et nombreux a juger que leur

emploi est en adéquation avec

leur formation (3 diplémés sur 4).

Université
de Lille
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L'OFFRE DE FORMATION

Nombre  Nombre 3 070 étudiants ont été diplomés

o de.z IQe' ; Effectif % :Z::niz d’'un master de I'Université de
Diplémés 2014 (FI) mentions  specialités Lille en formation initiale en 2014,
Droit - Sciences politiques 9 33 505 16% 85% ils se répartissent au sein de 6
Sciences économiques - Gestion 13 55 939 31% 86% domaines, 10 filiéres, 66 mentions

et 233 spécialités. Prés de la
moitié des diplomés sont issus
du domaine Droit - Economie -
Gestion.

Arts - Lettres - Sciences du langage 4 16 94 3% 78%
Langues 4 14 151 5% 82%

Le taux de réponse global

Sciences humaines et sociales 11 44 607 20% 88% . A )
a l'enquéte est de 87%, il

Sciences fondamentales et applications 14 42 324 11% 96% s’échelonne de 76% en STAPS 3

Sciences de la nature, de la vie et de l'univers 6 14 216 7% 89% 96% en Sciences fondamentales

Sciences - Technologies 20 56 540 18% 93% et applications.

STAPS 1 4 38 1% 76%

Médecine 3 7 144 5% 90%

Pharmacie 1 4 52 1% 81% NB : La classification en domaines et
filieres ! est basée sur la nomenclature
du Ministére de I'Education Nationale

Ensemble des masters de I'Université de Lille 66 233 3070 100% 87% de I'Enseignement Supérieur et de la

Recherche.
Les données proviennent des fichiers scolarité de chaque établissement.

LES CARACTERISTIQUES o
SOCIO-DEMOGRAPHIQUES DES DIPLOMES

g LES CARACTERISTIQUES
Diplomés de master 2014 (FI)

Femmes 1871 61%
1199 39%

étudiants
de I'Université de Lille

diplémés d'un MASTER

en formation initiale 2

Hommes

Francgaise

Nationalité Etrangére 3

La majorité des diplomés de master sont des femmes
(61%).

Agriculteurs
Artisans - commercants - chefs d'entreprise 222 8%
36% des diplémés sont issus de la PCS Cadres et
professions intellectuelles supérieures, 14% sont issus Professions intermédiaires 475 14%
des professions intermédiaires, 12% sont enfants Origine sociale * RN CY 341 11%
d’ouvriers et 11% enfants d’employés.

Cadres - prof. intellectuelles supérieures 1076 36%

Ouvriers 365 12%
Les deux tiers des diplomés de master sont originaires Inactifs (y compris retraités)
de la région Hauts-de-France (dont 24% de Ila
Métropole Européenne de Lille). L'Université de Lille
attire également les étudiants du reste de la France,
6% étant originaires de la région parisienne et 28%

des autres régions de France.

Non renseignée

Métropole Européenne de Lille 746 24%
Autre Nord 602 20%
Pas-de-Calais 471 15%
Picardie 178 6%
Sous-total Hauts-de-France 1997 65%
fle-de-France 173 6%
Reste de la France 876 28%
Etranger

Origine
géographique °

! Les domaines et filieres sont détaillés en page 15.

2 La formation initiale est définie par le critére d’age (30 ans et moins
I'année du diplome) et par I'absence d’interruption d’études de plus d'un
an aprés le baccalauréat.

3 Diplémés étrangers ayant obtenu un baccalauréat en France.

4PCS du chef de famille déclarée a l'inscription.

5 Lieu d’obtention du baccalauréat du diplomé.

3070 100%

Les données proviennent des fichiers scolarité de chaque établissement.



Sc. fondamentales et applications

’ LES CARACTERISTIQUES PAR DOMAINE ET FILIERE !

% de I'effectif
% de I'effectif d'origine

® originaire des  sociale cadres

A Hauts-de- et professions

France intellectuelles

Diplémés 2014 (FI) supérieures

Droit - Sciences politiques 66% 69% 38%
Sciences économiques - Gestion 55% 66% 39%

76%
76%

61%
50%

29%
25%

Arts - Lettres - Sciences du langage
Langues

Sciences humaines et sociales 77% 58% 34%
Sciences fondamentales et applications 26% 74% 32%
Sciences de la nature, de la vie et de l'univers 57% 69% 36%
Sciences - Technologies 38% 72% 34%

Médecine 76% 79% 41%
Pharmacie 75% 39% 33%
Ensemble des masters de I'Université de Lille 61% 65% 36%

Des différences entre domaines et filieres existent également concernant l'origine géographique :

a Taux de féminisation

61%

Le taux de féminisation des masters de
I’'Université de Lille est de 61% avec de
grandes disparités selon les domaines. Les
femmes sont majoritaires notamment en Arts
- Lettres - Langues, en Sciences humaines
et sociales et en Santé : dans ces domaines,
plus des trois quarts des diplomés sont des
femmes. A l'inverse, elles sont minoritaires
en Sciences - Technologies et STAPS, ces
domaines comptent moins de 40% de
femmes (respectivement 38% et 26%).

65% de la population

sont originaires de la région Hauts-de-France, ce taux atteint 79% en Médecine et 74% en Sciences fondamentales et
applications, alors qu’en Pharmacie et en Langues, le recrutement s’effectue davantage hors région (respectivement 61% et

50%).

Si en moyenne 36% des dipldmés ont une origine sociale aisée (chef de famille « cadres et professions intellectuelles
supérieures »), le pourcentage monte a 41% en Médecine, 39% en Sciences économiques - Gestion et 38% en Droit -
Sciences politiques alors qu’en Arts - Lettres - Sciences du langage et en Langues, les pourcentages sont inférieurs a 30%

(respectivement 29% et 25%).

LA POURSUITE D’ETUDES
APRES LE MASTER

gl LA POURSUITE D'ETUDES IMMEDIATE OU DIFFEREE

Droit - Sc. politiques 10%

Sc. économiques - Gestion

4% 10%

Arts - Lettres - Sc. du langage 19% 44%

Langues 16%

Sc. humaines et sociales 10%

7%

17%

23% 6%  29%

Sc. nature, vie et univers 43%
STAPS
Médecine
Pharmacie

7% 50%

Ensemble des masters 2014

7%
de I'udL I

26%
|

55%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

. Poursuite d'études immédiate Poursuite d'études différée

26% des diplomés de master 2014 se
sont réinscrits dans l'enseignement
supérieur aprés l'obtention de leur
master, 19% poursuivent immédiatement
(en 2014/2015) et 7% poursuivent de
maniére différée (en 2015/2016 et/ou en
2016/2017).

Le taux de poursuite d’études totale
est élevé en Droit - Sciences politiques
(55%) et en Pharmacie (50%), avec une
poursuite d’études immédiate importante
(respectivement 45% et 43%). La
poursuite d’études est bien plus faible
dans d’autres filieres, notamment en
Sciences économiques - Gestion (10%).

60%




Y A
LA POURSUITE D’ETUDES APRES LE MASTER

’ LE TYPE DE POURSUITE D’ETUDES

Dip. ia
, A Diplome
Prépa. ) Gt Spé. aux ) "
s 5055 T R A
Master  Doctorat dela ét?l ik DU médecine, ~ concours (Bac+6) 03 rofes-  commerce  Autres® Total
fonction droit pharmacie,  d'avocat i og nelle) AT
publique odonto- P
Diplémés 2014 (FI) logie dingenieurs
Droit - Sciences politiques 16% 11% 17% 31% 1% - 11% 1% 1% 4% 7% 100%
Sciences économiques - Gestion 38% 4% 13% 1% 1% - 1% 10% 4% 1% 27% 100%
Arts - Lettres - Sciences du langage 53% 16% 16% - 6% - - B 6% . 3% 100%
Langues* 11 2 1 - 4 - - B 2 . 3 23
Sciences humaines et sociales 30% 21% 13% = 21% = = 2% 6% 1% 6% 100%
Sciences fondamentales et 0 0 0 . o 0 B o A 0 o o
applications 17% 64% 1% 8% 1% 4% 2% 3% 100%
Sdiences de [a nature, de la vie et 19% 49% - - 1% 24% - 2% 1% - 4% 100%
de l'univers
Sciences - Technologies 18% 56% 1% - 5% 12% - 3% 1% 1% 3% 100%
Médecine* 8 4 2 - 1 - 2 - - - 7 24
Pharmacie* 1 7 - - 2 14 - 1 - - - 25

Ensemble des masters
de I'Université de Lille

24% 23% 11% 11% 6% 3% 2% 9% 100%

* Lorsque les effectifs sont trop faibles pour étre significatifs (<30), la répartition en effectif est donnée a titre indicatif.

Si I'on prend en compte la poursuite d'études totale, les dipldmés se réinscrivent essentiellement en master (24%) et en doctorat
(23%).

Le taux de réinscription en master est élevé chez les diplomés de Arts - Lettres - Langues et de Sciences humaines et sociales
(respectivement 51% et 30%), alors que les dipldmés des domaines Sciences - Technologies se réinscrivent davantage en doctorat
(56%), ce taux est particulierement élevé en Sciences fondamentales et applications (64%).

gl LETABLISSEMENT | ,
DE LA POURSUITE D'ETUDES IMMEDIATE

Parmi les diplomés qui poursuivent
immédiatement leurs études, 57% se

Droit - Economie - Gestion 20% 26%
réinscrivent au sein de l'Université de
. o . .

Arts - Lettres - Langues - Lille, 14% dans un autre établissement de
la région Hauts-de-France et 29% dans une
autre région de France ou a I'étranger.

Sc. humaines et sociales 63% 9% 28% 9 i L, . 9
De nettes disparités existent selon les

) ) domaines : les dipléomés de Sciences-

Sciences - Technologies 64% 8% 28% . . K
Technologies et de Sciences humaines et
sociales se réinscrivent majoritairement

STAPS | NS s s .
a lI'Université de Lille (64% et 63%) alors
que prés de la moitié des diplomés de Arts
Santé 6% 42%

- Lettres - Langues quittent la région pour

Ensemble des masters 2014 29% poursuivre leurs etudes. .
de I'UdL ° Les inscriptions en doctorat se font a 75%

| ]
0% 20% 40% 60% 80% 100% au\ sein de IU.nilyerS|te de LI||€‘I,. anr_'s _que
pres de la moitié (48%) des réinscriptions
L en master se font ailleurs (9% dans un autre
B va [ HdF hors udL Autre région . . .
(y compris a I'étranger) établissement régional et 39% en dehors
des Hauts-de-France).

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).

6La catégorie « Autres » comprend les dipldmes suivants : DSCG, Diplémes d’Etat, formations a I'ENAP, autres écoles...



LA SITUATION AU 1R DECEMBRE 2016 © Joer

(source : enquéte nationale

NB : L'étude de l'insertion professionnelle ne prend pas sur l'insertion professionnelle des diplémés
en compte les 86 dipldmés ayant obtenu un dipléme de Contexte régional de master 2013 - MENESR-DGESIP/SIES)
niveau supérieur au master, avant, pendant ou apres Taux d’insertion : 88% Taux d’insertion des moins

(source : INSEE, dernier trimestre 2016) de 25 ans : 77% (source :

I'obtention de celui-ci. La population concernée par la i )
INSEE, dernier trimestre 2016)

suite de la publication est donc de 2 984 individus.

Dans I’ensemble, 80% de la promotion 2014 0 En Taux  Taux de

nt en emploi moi ras I’ ntion o ) recherchg q Autre” Total d’i.nser- cho-
sont en emploi 30 mois apreés l'obtention du Diplémés 2014 (FI) emploi P études ton®  mage?
master. - ”

Droit - Sciences politiques 2% 9% 16% 3% 100% 89% 11%

La poursuite d'études concerne un dipl6mé sur Sciences économiques - Gestion 89% 7% 2% 2% 100% | 93% 7%
Cependant, la situation professionnelle est trés Arts - Lettres - Sciences du langage 7% 7% 15% 1% 100% | 92% 8%
variable d’une filiere a l'autre. Ainsi, la part de Langues 77% 17% 50 1% 100% 82% 18%
. . ~ s a0 .
econon'?lques Gestion a.‘63 /0. .e‘n PharmaC|e.' A Sciences humaines et sociales 82% 11% 5% 2% 100% 88% 12%
contrario, dans cette derniere filiere, la poursuite -

, ) Sciences fondamentales et 709 8% 219% 1% 100% 90% 10%
d’études concerne encore 29% de la promotion applications ° 0 0 0 0 0 0
et 27% en Sciences de la nature, de la vie et de ; i
(, . o . Sciences de [a nature, de la vie et 64% 8% 2% 1%  100% | 88%  12%
I'univers) contre 2% en Sciences €conomiques de I'univers
- Gestion. Sciences - Technologies 68% 8% 23% 1% 100% 90% 10%
La grande majorité (84%) des diplomés en STAPS 79% 7% 14% - 100% 92% 8%
recherche d'emploi a déja travaillé depuis Médecine 88% 4% 8% - 100% | 96% 4%
I'obtention du master, et parmi les autres Pharmacie 63% 4% 29% 4% 100% | 94% 6%

(16%), la moitié a continué ou repris des études.
Seulement 8% des personnes en recherche

Ensemble des masters

100% 90% 10%

d’emploi n‘ont jamais travaillé ou repris des de I'Université de Lille
études au cours des 30 mois qui ont suivi le Effectif 2984
master. Le chémage de longue durée ne concerne

, \ . . A Femmes 80% 9% 9% 2% 100% 90% 10%
donc qu’une tres faible partie des diplomeés de

Hommes 79% 7% 12% 2% 100% 92% 8%
master.
TAUX Globalement, le taux d’insertion professionnelle des diplomés de master

2014 est de 90%.

; D'INSERTION

900/ Les hommes ont un taux d’insertion supérieur de 2 points a celui des femmes.
o Les différences entre filiéres sont bien plus sensibles : le taux d’insertion varie de
96% en Médecine a 82% en Langues.

L'INSERTION PROFESSIONNELLE AU 1ER DEC. 2016

’ LE TAUX D'EMPLOI CADRE O Contexte national .
ET P RO F E S S I O N I NT E R M E D IAI R E 1o ;r:oL:J):c: :e::qp::el n(;:oc:wZZ s'urtl-)'i(r:sﬁtion professionnelle des

diplomés de master 2013 - MENESR-DGESIP/SIES)

) . 60% des emplois sont de niveau cadre.
Droit - Sc. politiques

37% 92%
38% 97% Les professions intermédiaires représentent 32%
de I'ensemble des emplois, et 8% des diplomés

sont employés ou ouvriers.

Sc. économiques - Gestion

Arts - Lettres - Sc. du langage 17% 69%

Langues 32% 81% On constate une grande hétérogénéité de situations
Sc. humaines et sociales B 3150 88% entre les filieres. Par exemple, I'emploi cadre
représente 85% de l'ensemble des emplois en

Sc. fondamentales et applications 85% 14%  99%

Sciences fondamentales et applications contre 49%
Sc. nature, vie et univers 57% 37% 94% en Langues et en STAPS. Le taux d’emploi cadre et
profession intermédiaire est de 99% en Sciences

STAPS 49% 47% 96% o .
fondamentales et applications alors qu’il est de

Médecine _ 21% 98%  69% en Arts - Lettres - Sciences du langage.

Pharmacie | ng La proportion de cadres est nettement plus

importante parmi les hommes (68%) que parmi

Ensemble des masters 2014 ® o o o,
de I'udL 32/", 92 f‘ les femmes (56%). La différence est encore plus

0% 20% 40% 60% 80% 100% sensible en Sciences économiques - Gestion (69%

pour les hommes contre 51% pour les femmes).

B cadre Profession intermédiaire A l'inverse, en Sciences de la nature, de la vie et

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30). de l'univers, la différence femmes/hommes est en
7Voyages, en formation (hors enseignement supérieur), femme ou homme au foyer... faveur des premieres (61% contre 50%).

8 (Diplomés en emploi / (dipldmés en emploi + dipldmés en recherche d’emploi)) X 100.
2 (Dipldomés en recherche d’emploi / (dipldmés en emploi + diplémés en recherche d’emploi)) X 100.
10 (Diplémés en emploi cadre ou profession intermédiaire / diplomés en emploi) X 100.
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L'INSERTION PROFESSIONNELLE
AU 1R DECEMBRE 2016

QContexte national ‘ LE TAUX D’EMPLOI STABLE *!

Taux d’emploi stable : 73%

(source : enquéte nationale sur I'insertion professionnelle des

diplomés de master 2013 - MENESR-DGESIP/SIES) Droit - Sc. politiques

Sc. économiques - Gestion 84%
Arts - Lettres - Sc. du langage
Langues

Sc. humaines et sociales

Sc. fondamentales et applications

87%

Sc. nature, vie et univers

STAPS
Médecine
Pharmacie
Ensemble des masters 2014 72%
de I'UdL 1 J
0% 20% 40% 60% 80% 100%

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).
Globalement, pour les diplomés de master 2014, 72% des emplois sont stables.

La grande majorité d’entre eux sont des CDI (60%), 8% sont fonctionnaires et 4% sont des professions libérales ou des
indépendants. Les emplois non stables sont essentiellement des CDD (24%), mais d’autres types de contrat a durée
déterminée sont présents de maniere plus marginale (4% d’intérimaires, emplois aidés, vacataires...).

Dans |I'ensemble, la stabilité de I'emploi est en proportion plus fréquente pour les hommes (77%) que pour les femmes
(69%) et ce constat se vérifie pour tous les domaines de formation, mais avec des écarts variables (+8 points en Sciences
- Technologies et +2 points en Sciences humaines et sociales).

Les différences entre les filieres sont bien plus importantes : le taux d’emploi stable varie de 87% pour les diplomés de
Sciences fondamentales et applications a 57% pour ceux de Sciences humaines et sociales et STAPS.

Les diplomés en emploi stable occupent plus fréquemment des emplois de niveau cadre (64%) que ceux dont I’'emploi est
non stable (51%).

’ L'OBTENTION D'UN CONCOURS DE LA FONCTION PUBLIQUE

Moins d'un diplomé sur dix (8%)
est titulaire d'un concours de la
fonction publique.

Droit - Sc. politiques 23%

Sc. économiques - Gestion
Les diplomés issus des filieres Droit
- Sciences politiques (23%) et Arts -
Lettres - Sciences du langage (18%)
sont en proportion les plus nombreux a
avoir obtenu un concours de la fonction
publique.

Pres d’un tiers des concours obtenus
(32%) sont ceux des métiers de

Arts - Lettres - Sc. du langage
Langues
Sc. humaines et sociales

Sc. fondamentales et applications

Sc. nature, vie et univers

STAPS ! o

|’enseignement (majoritairement
Médecine CAPES ou Professorat des écoles).
Pharmacie

Hors enseignement, 45% des concours

Ensemble des masters 2014 sont de catégorie A (cadre de la

de I'UdL ! J fonction publique), 46% de catégorie

0% 5% 10% 15% 20% 25% B (profession intermédiaire de la

fonction publique) et 9% de catégorie C
(employé de la fonction publique).

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).

11 (Diplomés en emploi stable (CDI, fonctionnaires, professions libérales, indépendants) / diplémés en emploi) X 100.



‘ L'EMPLOYEUR

Les deux tiers des emplois (67%) relévent
du secteur privé.

Droit - Sc. politiques 8%

Sc. économiques - Gestion 10% 5%

62% des diplomés en emploi travaillent pour une
entreprise privée, 4% sont leur propre employeur
et 1% travaille pour une personne exergcant en
libéral ou pour un indépendant. La filiere Sciences
fondamentales et applications est celle dont les
1% diplomés sont en proportion les plus employés
par le secteur privé (88%), alors qu’ils ne sont
que 43% dans ce cas en Sciences humaines et

Arts - Lettres - Sc. du langage
Langues

Sc. humaines et sociales

Sc. fondamentales et applications 11%

Sc. nature, vie et univers 23% 4%

24%

STAPS sociales.
Médecine 16% Le secteur public emploie 24% de l'ensemble
Pharmacie des diplomés mais il recrute un peu plus parmi

Ensemble des masters 2014 - la filieres Arts - Lettres - Sciences du langage

de I'udL | (46%).
0% 20% 40% 60% 80% 100% Globalement, 9% de la promotion exercent une
activité professionnelle dans le secteur associatif.
W Prive M public Associatif Cette part atteint 24% en STAPS et 18% en

Sciences humaines et sociales, alors qu’elle

est quasi nulle en Sciences fondamentales et
Les hommes sont plus souvent que les femmes en emploi dans le secteur applications (1%).

privé (76% contre 61%), I'emploi féminin étant un peu plus orienté vers
le public (28% contre 19% pour les hommes) ou |'associatif (11% contre
5%).

Le secteur privé permet une plus grande stabilité de I'emploi que le public
ou l'associatif (85% d’emplois stables contre respectivement 45% et

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).

54%).
‘ LE TEMPS DE TRAVAIL
, 92% - :
~ % en emploi
A TEMPS PLEIN Diplémés 2014 (FI) a temps plein
Droit - Sciences politiques 93%
Sciences économiques - Gestion 97%
Arts - Lettres - Sciences du langage 74%
Dans l'ensemble, 92% des diplomés en emploi travaillent a Langues 83%

temps plein (si un dipldomé occupe plusieurs emplois a temps partiel,
ils sont cumulés pour cette donnée).

Sciences humaines et sociales 85%

Le taux d’emploi a temps plein est tres fluctuant entre les différentes Sciences fondamentales et applications 99%

filieres. Il va;ie je 74% (lan Arts - Llettres - Sciences du langage a 99% Sciences de la nature, de la vie et de I'univers 95%
en Sciences fondamentales et applications.

PP Sciences - Technologies 97%

Globalement, le travail a temps partiel concerne plus souvent les
femmes (10%) que les hommes (4%), mais |'écart est encore plus
conséquent en Arts - Lettres - Sciences du langage (+11 points pour les Médecine 96%
femmes sur le taux d’emploi a temps partiel) ou en Sciences humaines Pharmacie NS
et sociales (+10 points).

Le travail a temps partiel est plus fréquent dans le secteur associatif
(23%) que dans le public (13%) et I'est beaucoup moins dans le privé
(4%). Femmes 90%

Hommes 96%

Ensemble des masters de I'Université de Lille 92%

Q Contexte national

Taux d’emploi a temps plein : 93% NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).
(source : enquéte nationale sur l'insertion professionnelle des diplémés de master 2013 - MENESR-DGESIP/SIES)
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L'INSERTION PROFESSIONNELLE AU 15k DECEMBRE 2016

Q Contexte national
revenu mensuel net médian : 1 900 €

— LE REVE N I\U NIET M E N S U E L M\E D IAN e (sour_ceA: equuéte nationale sur I'insertion professionnelle
DES DIPLOMES EN EMPLOI A TEMPS PLEIN e s o

salaire mensuel net médian des 25 - 29

(EN EUROS, PRIMES INCLUSES) (tdmdt)gmé’g et professions

Sexe Emploi Niveau de I'emploi Employeur
Ensemble Non Prof. ~ Employé/ o )

Diplémés 2014 (FI) Femme Homme | Stable el Cadre T e e Privé Public  Assoc.
Droit - Sciences politiques 1777 1755 1808 1760 1794 1950 1690 1414 1885 1733 1552
Sciences économiques - Gestion 2025 1933 2160 2089 1600 2200 1800 1389 2077 1732 1567
Arts - Lettres - Sciences du langage 1403 1400 1500 1435 1404 1500 NS 1200 1500 1380 NS
Langues 1525 1512 1525 1557 1500 1708 1567 1395 1562 1498 NS
Sciences humaines et sociales 1638 1617 1701 1733 1560 1792 1527 1246 1700 1616 1608
Sciences fondamentales et applications 2100 1962 2130 2142 1950 2150 1550 NS 2142 1954 NS
Sciences de la nature, de la vie et de I'univers 1801 1800 1862 1888 1650 1927 1650 NS 1888 1800 NS
Sciences - Technologies 2029 1849 2087 2067 1795 2100 1625 NS 2067 1800 NS
Médecine 2010 2000 2225 2127 1689 2296 1622 NS 2268 1595 2058
Pharmacie 1760 1709 NS NS 1760 1982 NS - NS 1645 -

Ensemble des masters de I'Université de Lille 1863 1760 2008 1970 1600 2050 1650 1360 2000 1657 1600

NS : Non significatif (effectif de diplomés inférieur a 10), en italique : effectif compris entre 10 et 29.

Le revenu mensuel net médian des diplomés de master 2014 est de Le revenu mensuel médian des cadres est
1 863 € (30 mois apreés I'obtention du diplome). supérieur de 400 € a celui des professions
intermédiaires, lui-méme supérieur de
290 € a celui des employés/ouvriers.

Les diplomés de master en emploi dans le
secteur privé ont le revenu médian le plus
élevé (2 000 €), supérieur respectivement
de 343 € et 400 € a ceux des travailleurs
des secteurs public et associatif.

Cela correspond a 1,6 fois le SMIC.

On constate un écart tres important entre le revenu médian des dipldmés issus
du domaine Santé (2 000 €) et celui des diplémés de Arts - Lettres - Langues
(1 500 €).

Globalement, le revenu des femmes est inférieur de 248 € (-12%) a celui des
hommes, mais cette différence entre les sexes est de 278 € en Santé alors
qu’elle est nulle en Arts - Lettres - Langues.

Les diplomés en emploi stable ont un revenu médian trés supérieur a celui
des personnes en emploi non stable (+370 €). Le différentiel est encore plus
important en Santé (+409 €) alors qu'il n’est que de 6 € en Arts - Lettres -
Langues.

En plus de leur revenu, prés de six
diplomés sur dix bénéficient d’au
moins un avantage en nature.

Les principaux avantages pergus concernent

’ LES AVANTAGES EN NATURE la restauration (chéques déjeuner, prise en

charge partielle ou totale des repas...) pour

43% des dipléomés, les loisirs (cheques

70% vacances, billetterie...) pour 24% d’entre

eux ou encore les avantages financiers

(intéressement, participation...) pour 16%.

Les dipléomés issus de la filiere Sciences

Sc. humaines et sociales 44% fondamentales et applications sont en

proportion les plus nombreux (75%) a

profiter de ces avantages, tandis que seuls

Sc. nature, vie et univers 50% 40% des diplomés de Langues sont dans
le méme cas.

Droit - Sc. politiques
Sc. économiques - Gestion
Arts - Lettres - Sc. du langage

Langues

Sc. fondamentales et applications 75%

STAPS 48% R , L, L
Les diplémés du secteur privé bénéficiant
Médecine 67% déja de revenus plus élevés (cf. ci-
Pharmacie [~ NS dessus) profitent également plus souvent

de I'udL 1 1 I dans le public et 53% dans l'associatif).

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

NS : Non significatif (effectif inférieur a 30).

12 La médiane sépare en deux la population : la moitié des dipldmés en emploi a temps plein gagne moins de 1 863 € et I'autre moitié plus de 1 863 €.



‘ LE SECTEUR D’ACTIVITE DE L'EMPLOYEUR

- i | s [ e
Diplémés 2014 (FI) sociales de I'UdL
Agriculture, sylviculture et péche 1% - - 1% - 1%
Industries 7% 1% 2% 15% - 23% 8%
Construction 2% - 1% 2% - 2% 1%
Commerce, transports, hébergement et restauration 21% 22% 7% 9% 14% 8% 16%
Information et communication 9% 10% 8% 31% - 1% 11%
Activités financieres et d'assurance 12% - 1% 3% - 3% 7%
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 17% 9% 8% 18% 5% 9% 14%
Activités de services administratifs et de soutien 3% 4% 3% 3% 5% 1% 3%
Enseignement 5% 31% 13% 9% 14% 4% 9%
Administration publique (hors enseignement) 13% 3% 18% 3% 4% 5% 11%
Santé humaine et action sociale 5% 4% 28% 4% 23% 41% 12%
Arts, spectacles et activités récréatives 1% 9% 5% 1% 35% 3%
Autres activités de service 4% 7% 6% 1% - 3% 4%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tous les secteurs d’activité économique sont représentés parmi les employeurs des diplomés de master.
Le secteur d’activité regroupant le plus de diplomés en emploi est celui du « commerce, transports, hébergement et
restauration » (16%) : c’est dans ce secteur que travaillent 22% des diplomés de Arts - Lettres - Langues et 21%
de ceux de Droit - Economie - Gestion. Les « activités spécialisées, scientifiques et techniques » absorbent 14%
des emplois, avec notamment 18% des diplémés de Sciences - Technologies et 17% de ceux de Droit - Economie
- Gestion. Le secteur « santé humaine et action sociale » regroupe 12% des emplois mais le pourcentage monte a
41% des diplomés de Santé et 28% de ceux de Sciences humaines et sociales. 11% des emplois viennent du secteur
« information et communication » (31% des diplomés de Sciences - Technologies du fait de l'insertion des diplomés
d’'informatique en SSII) et 11% également de I'« administration publique (hors enseignement) » (18% des diplomés
de Sciences humaines et sociales).

Notons que 31% des diplomés de Arts - Lettres - Langues travaillent dans I’'enseignement et 35% des diplomés de
STAPS dans le secteur des « arts, spectacles et activités récréatives ».

LA REPARTITION DES DIPLOMES DE MASTER 2014
SELON LEUR LIEU D’EMPLOI
EN FRANCE METROPOLITAINE

Le département du Nord
concentre une grande partie des
emplois des diplomés de master
de I'Université de Lille.

En effet, 1 102 travaillent dans le
département ou ils ont obtenu leur
diplome en 2014.

Effectifs

Les autres départements attractifs Bl ii02(n=1)

pour nos diplébmés sont le T 525208 (v=3)
département de Paris (208 dipl6més [ 10436 (N=20)

y travaillent), le Pas-de-Calais (166 [ ] tasm=57)
dipldomés) et les Hauts-de-Seine (82 [ | omw=15
diplomés), ce qui peut s’expliquer

par leur proximité géographique et N = Nombre de départements
le poids économique de la région Ile- par classe

de-France.

Fait avec Philcarto * http://philcarto.free.fr
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‘ LES EMPLOIS DANS LES HAUTS-DE-FRANCE

~ Dunkerque
3 23

A

Boulogne-
sur-Mer
11

Berck-Montreuil
¢ Plus d’un dipldmé de master sur deux
(57%) travaille dans la région Hauts-de-
France. Si I'on se penche plus précisément

Abbeville Ma”g;“ge ; - .
a ¢ cambrai ) sur les zones d'emploi de I'INSEE, on
. ~ .
A Y constate que la zone de Lille concentre
vimeu Amiene : _ 57% de ces emplois et celle de Roubaix-
AN La Thiérach . , .
2 RO (it Quentin o mhgrede Tourcoing 14%. Les autres zones d’emploi
t 8 . .
B fournissent chacune moins de 4% des
- \ diplomés de la région. En Picardie, la zone
Y S Y § Tergnier Laon la plus attractive est celle d’Amiens (2%
2l ) 1 2 . r .
des emplois régionaux).
Compiégne
Beauvais 4
® Soissons
5]
Roissy-
Sud-Picardie

13 Chateau-Thierry Fait avec Philcarto * http://philcarto.free.fr
2

’ LE LIEU D’EMPLOI SELON LES DOMAINES ET FILIERES

Métropole . Sous-total - . .

Européenne  Autre Nord Pg:Igii Picardie  Hauts-de- IFI;S; Re:::ndci e Etranger Total
Diplémés 2014 (FI) de Lille France
Droit - Sciences politiques 35% 8% 8% 4% 55% 23% 18% 4% 100%
Sciences économiques - Gestion 44% 5% 5% 3% 57% 19% 15% 9% 100%
Arts - Lettres - Sciences du langage 37% 12% 11% 9% 69% 18% 11% 2% 100%
Langues 27% 10% 3% 2% 42% 13% 29% 16% 100%
Sciences humaines et sociales 31% 9% 10% 3% 53% 18% 25% 4% 100%
Sciences fondamentales et applications 58% 7% 4% 2% 71% 12% 9% 8% 100%
Sciences de la nature, de la vie et de l'univers 37% 4% 8% 5% 54% 14% 20% 12% 100%
Sciences - Technologies 51% 6% 5% 3% 65% 13% 13% 9% 100%
Médecine 33% 13% 11% 4% 61% 17% 16% 6% 100%
Pharmacie* 11 1 - - 12 5 3 1 21
Ensemble des masters de I'Université de Lille 39% 8% 7% 3% 57% 18% 18% 7% 100%
Femmes 38% 7% 9% 3% 57% 18% 19% 6% 100%
Hommes 42% 7% 5% 4% 58% 18% 16% 8% 100%

* Lorsque les effectifs sont trop faibles pour étre significatifs (<30), la répartition en effectif est donnée a titre indicatif.

Les lieux d’emploi sont bien différents selon les filieres de formation des diplomés.

Pres de quatre diplomés de master sur dix occupent un emploi dans la Métropole Européenne de Lille, 30 mois apreés I'obtention
de leur master. Les pourcentages varient de 27% pour les diplomés de Langues a 58% pour ceux de Sciences fondamentales
et applications.

La région Hauts-de-France concentre 57% des emplois occupés par les diplomés de master, avec la méme différence de 30
points entre les diplomés de Langues (42% vy travaillent) et ceux de Sciences fondamentales et applications (71%).

Si la région Ile-de-France attire 18% de I'ensemble des diplémés de master, & aussi, les pourcentages varient de 5% en STAPS
a 23% en Droit - Sciences politiques.

Les autres régions francaises (hors HdF et IdF) regroupent 18% de I'ensemble mais les extrémes vont de 9% en Sciences
fondamentales et applications a 34% en STAPS.

Enfin, les emplois a I'étranger concernent 16% des diplomés de Langues, contre seulement 2% de ceux de Arts - Lettres -
Sciences du langage, pour un pourcentage total de 7%.



‘ LE LIEU D'EMPLOI SELON L'ORIGINE
GEOGRAPHIQUE 13

Lieu d'emploi au 1% décembre 2016
- Erﬁ:;(éztr):r?e Autre Nord Pg:[:ig' Picardie f-lzl::st-t:if-l IFI;:; Re:::ndci '8 Eiranger Total
Diplémés 2014 (FI) de Lille France
Métropole Européenne de Lille 61% 5% 6% 2% 74% 11% 10% 5% 100%
Autre Nord 49% 17% 5% 2% 73% 11% 10% 6% 100%
Pas-de-Calais 43% 6% 23% 3% 75% 10% 11% 4% 100%
Picardie 27% 9% 4% 25% 65% 21% 11% 3% 100%
Origine Ensemble Hauts-de-France 50% 10% 9% 4% 73% 12% 10% 5% 100%
géographique - TR 13% 3% 2% 2% 20% 61% 14% 5% 100%
Reste de la France 19% 3% 2% 2% 26% 25% 37% 12% 100%
Etranger* 5 1 - - 6 1 1 1 9

Ensemble des masters de 57%

I'UdL

* Lorsque les effectifs sont trop faibles pour étre significatifs (<30), la répartition en effectif est donnée a titre indicatif.

La région Hauts-de-France retient les trois quarts des diplomés qui en sont originaires.

Si 57% des diplomés de master travaillent dans la région Hauts-de-France, le chiffre est de 73% pour les diplomés originaires
de la région. Parmi ces derniers, 12% sont partis en région parisienne (18% pour I'ensemble des diplomés), 10% dans une
autre région (contre 18%) et 5% a I’étranger (contre 7%).

On note que 6 diplémés sur 10 originaires de la région parisienne se sont insérés dans leur région, ils ne sont que 20% a avoir
migré vers la région de leur master.

L'étranger attire surtout des diplémés originaires d’une autre région que les Hauts-de-France et I'fle-de-France.

’ LE REVENU MEDIAN 4 SELON LE LIEU D’EMPLOI

Métropole 1 838 €
Européenne de Lille

Nord
(hors MEL)

Pas-de-Calais

Picardie

fle-de-France 2100 €

Autre France

Etranger 2109 €
|

0€ 500 € 1000 € 1500 € 2000 € 2500 €

C'est a I'étranger que le revenu médian est le plus élevé (2 109 euros). Les principaux pays ol s’expatrient les diplomés de
master ont un niveau de vie élevé : 21% des diplomés travaillant a I'étranger sont en Belgique, 13% au Royaume-Uni, 10% au
Canada, 9% en Suisse, 8% au Luxembourg, etc..

L'fle-de-France n’est pas en reste, avec un salaire médian de 2 100 euros, et la Métropole Européenne de Lille suit avec 1 838
euros.

Que ce soit a I'étranger ou en fle-de-France, la part d’emploi cadre est plus élevée que pour la moyenne des dipldmés : 67% a
I’étranger et 70% en fle-de-France alors que la moyenne est de 60%.

13 |'origine géographique est établie a partir du lieu d’obtention du baccalauréat du diplomé.
14 La médiane sépare en deux la population : par exemple, la moitié des dipldmés en emploi a temps plein dans la Métropole Européenne de Lille gagne moins de
1 838 € et I'autre moitié plus de 1 838 €.
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L’ACC ES A L'E M P LOI NB : L'étude de l'accés a I'emploi ne concerne que les dipl6més

n‘ayant pas poursuivi d’études aprés I'obtention en 2014 d’un
master a I'Université de Lille, soit 2 265 personnes.

’ LES MOYENS D’ACCES AU PREMIER EMPLOI

w ramaneses | SCEE =
Diplomés 2014 (FI) sociales I'udL
Méme structure que celle du stage de master ** 36% 25% 20% 39% 32%
Annonce internet, presse ¢ 20% 22% 23% 16% 21%
Candidature spontanée 9% 19% 15% 4% 11%
Relations personnelles ou familiales 6% 8% 7% 6% 6%
Organismes pour I'emploi (Péle emploi, APEC...) 6% 4% 9% 5% 6%
Relations professionnelles 4% 2% 10% 6% 5%
A été contacté(e) directement (cabinet de recrutement, mise en ligne du CV...) 4% 1% 1% 8% 4%
Méme structure que celle d’un autre stage 5 3% 2% 2% 5% 3%
Intérim 2% 7% 2% 4% 3%
Réussite d’un concours de la fonction publique 3% 2% 3% 1% 2%
Secrétariat, enseignant ou autres relations du master 2% 1% 3% 2% 2%
Création d'une entreprise ou d'une activité 2% 6% 2% 1% 2%
Méme structure que celle d'un emploi précédent 1% - 1% 1% 1%
Réseau d'anciens diplomés 1% - 2% 1% 1%
Autre 1% 1% - 1% 1%
Total 100% 100% 100% 100% 100%

Pour leur premier emploi, prés d'un tiers des diplomés de master de I'Université de Lille restent dans la
méme structure que celle de leur stage de master. Cela est d’autant plus vrai dans le domaine Santé pour 41%
des diplémés, alors qu’en STAPS, ils ne sont que 9%. Dans ce domaine, c’est la réponse a une annonce sur internet ou
dans la presse qui prime (41%), de méme qu’en Sciences humaines et sociales (23%). Pour I'ensemble des diplomés de
master, cette modalité est la deuxieme la plus citée (21%), devant la candidature spontanée (11%). Les autres modalités
proposées obtiennent moins de 6% de répondants chacune.

‘ LE TEMPS D’ACCES 7 AU PREMIER EMPLOI

Le temps d’accés au premier
emploi s’éléeve en moyenne a
4,6 mois pour |I'ensemble des
diplomés de master.

Droit - Sc. politiques
Sc. économiques - Gestion
Arts - Lettres - Sc. du langage

Langues Les diplomés de la filiere Médecine
sont ceux qui obtiennent leur
premier emploi le plus rapidement
(2,4 mois) alors que trois filiéres
dépassent les 6 mois de recherche
d'un premier emploi : Langues
(6,1), Arts - Lettres - Sciences du
langage (6,3) et STAPS (6,4).

Sc. humaines et sociales
Sc. fondamentales et applications

Sc. nature, vie et univers

STAPS
Médecine
Pharmacie

Ensemble des masters 2014
de I'UdL

] Mois

15Y compris contrats d’apprentissage et de professionnalisation.
16 En dehors des autres offres d’emploi proposées dans les modalités suivantes.
17 1| est calculé par différence entre la date de début du 1¢" emploi et la date de validation du diplome.



L’OPINION DES DIPLOMES SUR LEUR FORMATION

‘ LA SATISFACTION CONCERNANT
LA FORMATION ACQUISE EN MASTER

Tf::;?;‘?tnt Plutot satisfait ~ Plutot pas satisfait Passaglsjf:%"'t Total
Diplémés 2014 (FI)
Droit - Sciences politiques 30% 53% 13% 4% 100%
Sciences économiques - Gestion 44% 48% 7% 1% 100%

Arts - Lettres - Sciences du langage 26% 58% 15% 1% 100%
Langues 29% 47% 15% 9% 100%
Sciences humaines et sociales 36% 55% 8% 1% 100%
Sciences fondamentales et applications 47% 47% 4% 2% 100%
Sciences de la nature, de la vie et de I'univers 25% 57% 13% 5% 100%
Sciences - Technologies 38% 51% 7% 4% 100%
Médecine 29% 61% 8% 2% 100%
Pharmacie 60% 33% 5% 2% 100%
Ensemble des masters de I'Université de Lille 37% 51% 9% 3% 100%

30 mois apres l'obtention de leur master, 88% des diplomés sont globalement satisfaits de la formation
acquise en master (37% sont totalement satisfaits et 51% sont plutét satisfaits). Les diplomés les plus
satisfaits sont ceux de la filiére Sciences fondamentales et applications (94%) et les moins satisfaits sont
ceux de la filiere Langues (76%).

gl L'ADEQUATION
ENTRE L'EMPLOI ET LE MASTER

Totalement Plut6t oui Plut6t non Pas du tout Total
Diplémés 2014 (FI)
Droit - Sciences politiques 36% 34% 14% 16% 100%
Sciences économiques - Gestion 39% 40% 13% 8% 100%

Arts - Lettres - Sciences du langage 16% 32% 26% 26% 100%
Langues 23% 39% 17% 21% 100%
Sciences humaines et sociales 40% 36% 13% 11% 100%
Sciences fondamentales et applications 40% 39% 13% 8% 100%
Sciences de la nature, de la vie et de I'univers 26% 30% 20% 24% 100%
Sciences - Technologies 35% 36% 15% 14% 100%
Médecine 41% 40% 10% 9% 100%
Pharmacie* 7 7 4 3 21

Ensemble des masters de I'Université de Lille 36% 38% 14% 12% 100%

* Lorsque les effectifs sont trop faibles pour étre significatifs (<30), la répartition en effectif est donnée a titre indicatif.

Prés de 3 diplomés sur 4 estiment que leur emploi est en adéquation avec la formation acquise
en master : pour 36%, il est totalement en adéquation et pour 38%, il est plutét en adéquation.

Le pourcentage est plus élevé en Médecine ol 81% des diplomés jugent leur emploi adéquat a leur
formation alors qu’ils ne sont que 48% en Arts - Lettres - Sciences du langage.

Quant a la satisfaction de I'emploi (données non représentées), 92% des diplomés sont globalement
satisfaits (45% le sont totalement et 47% le sont plutét). Les pourcentages de diplémés satisfaits varient
de 84% a 97%.
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LES MASTERS ENSEIGNEMENT

Depuis la réforme de la mastérisation de la formation des enseignants du primaire et du secondaire, mise en place en 2010/2011,
des cursus spécialisés « métiers de I'enseignement » ont fait leur apparition au sein de certaines filieres et mentions de master,
afin de préparer aux concours de I'enseignement. Cette situation a été transitoire, car depuis I'année universitaire 2014/2015
les masters enseignement ont été transférés a I'ESPE, et ne font plus partie de I'offre de formation des universités.

g LES CARACTERISTIQUES SOCIO-DEMOGRAPHIQUES

Masters enseignement, dipldmés 2014 (FI) Effectif %

Femmes 117 62%
71 38%

Hommes

Francaise
Nationalité Etrangére

Agriculteurs
Artisans - commergants - chefs d'en-

treprise 8 4%
Cadres - prof. intellectuelles supérieures 51 28%
Professions intermédiaires 35 20%
Origine sociale Employés 2% 15%
Ouvriers 33 18%

Inactifs

Non renseignée

Métropole Européenne de Lille 43 23%

Autre Nord 50 27%

Pas-de-Calais 51 27%

Picardie 17 9%
O,rlglne : Sous-total Hauts-de-France 161 86%
geographique N

Ile-de-France 3 1%

Reste de la France 23 12%

Etranger

‘ LA SITUATION
AU 1ER DEC. 2016 Diplomés 2014 (FI)

Ensemble des masters
enseignement de I'UdL

En 2014, 188 étudiants ont été diplomés d'un master
enseignement.

62% sont des femmes, taux quasiment identique aux autres
masters (61%).

28% sontissus de la PCS Cadres et professions intellectuelles
supérieures, taux inférieur de 8 points par rapport aux autres
masters. 20% sont issus des professions intermédiaires
(14% pour les autres masters).

86% des diplédmés de masters enseignement sont originaires
de la région Hauts-de-France, part bien plus élevée que pour
les autres types de master (65%).

gl LA REPARTITION ‘
PAR DOMAINE ET FILIERE

Diplémés 2014 (FI) | Effecttf %

Sciences économiques - Gestion 10 5%

Arts - Lettres - Sciences du langage 47 25%
Langues 34 18%

|Ats-letres-longues 81 4% |

Sciences humaines et sociales 27 15%
Sciences fondamentales et applications 25 13%
Sciences de la nature, de la vie et de 'univers 15 8%

Sciences - Technologies 40 21%
STAPS 30 16%
Ensemble des masters enseignement de I'UdL* 188 100%

* I n'y a aucun master enseignement dans le domaine Santé.

En
En En Taux Taux de
. recherche Autre  Total " ; A
emploi demploi tud d'insertion  chdmage
95% 1% 3% 1%  100% 99% 1%

La situation et l'insertion professionnelle sont de qualité et conformes aux attentes pour ce type de
formation. 30 mois apres l'obtention du master, le taux d’emploi des diplomés de masters enseignement est de 95%.
Ils cumulent de tres bons indicateurs d’insertion : un taux d’insertion @ 99%, un taux d’emploi stable a 95% et un taux
d’emploi cadre a 97%. Ces indicateurs sont bien plus élevés que ceux des masters enseignement au niveau national.

4
’ LINSERTION Taux Taux Taux Taux Revenu
% de fonc- 5
P RO F E S S I O N N E |_|_ E d'emploi tionnaires d'emploi d’emploi d’emploia  mensuel net
stable cadre cadre et PI  temps plein médian
Diplémés 2014 (FI) Ensemble des masters enseignement de I'UdL 95% 92% 97% 97% 94% 1883 €
iplémés
g Masters enseignement (indicateurs nationaux)*® 90% NR 86% 94% 92% 1730 €

18 Source : enquéte nationale sur l'insertion professionnelle des diplomés 2013 de l'université - MENESR-DGESIP/SIES.



LES MENTIONS
PAR DOMAINE ET FILIERE

MENTIONS DU DOMAINE
DROIT - ECONOMIE - GESTION

MENTIONS DU DOMAINE
ARTS - LETTRES - LANGUES

Filiere Sciences fondamentales et MENTIONS DU DOMAINE

applications SANTE
Automatique et systémes électriques, Chimie,
Chimie et biologie, Génie des systemes industriels,
Informatique, Ingénierie mathématique,
Mathématiques, Mathématiques et finance,
Mécanique génie civil génie mécanique,

MIAGE, MIASHS, Micro-nanotechnologies
télécommunications, Physique, Spectroscopie
avancée en chimie

Filiere Sciences de la nature, de la vie

et de I'univers )

Biologie et biotechnologies, Ecologie, Génie des
systémes industriels, Nutrition sciences des aliments
et agro-alimentaire, Sciences de la terre de I'univers
et de I’'environnement, Sciences et technologies
santé

MENTIONS DU DOMAINE
SCIENCES ET,TECHNIQUES
’ DES ACTIVITES PHYSIQUES
Aménagement urbanisme et développement des ET SPORTIVES
territoires, Epistémologie médiation scientifique,
Humanités et formation administrative,
Information communication culture et document,
Philosophie, Psychologie, Sciences de I'antiquité,
Sciences et métiers de I'enseignement de
|’éducation et de la formation, Sciences
historiques, Sociologie ethnologie, Sociologie et
développement social

15



Université
de Lille

LES CHIFFRES CLES

DE L'INSERTION PROFESSIONNELLE
DIPLOMES DE MASTER 2014 EN FORMATION INITIALE
EMPLOI AU 1R DECEMBRE 2016

90% »

TAUX D'INSERTION
des masters de I'Université de Lille
Femmes : 90% - Hommes : 92%

Femmes : 56% - Hommes : 68%

60%
TAUX D’EMPLOI CADRE
o

L)

72% o

Travail collaboratif des observatoires de
['Université de Lille

POUR EN SAVOIR PLUS : http://www.univ-lille.fr

CONCEPTION - REALISATION :
Sandra Haeuw (OFSE] - Nathalie Jacob (OFIP) -
Jean-Philippe Quaglio (OFIVE)

SOUS LA DIRECTION DE :
Stéphane Bertolino (OFIVE) - Martine Cassette (OFIP) -
Josiane Isbled (OFSE]

CONCEPTION GRAPHIQUE :

Services communication de 'Université de Lille

IMPRESSION : Imprimerie Université de Lille,
Sciences Humaines et Sociales - Juillet 2017

TAUX D'EMPLOI STABLE

Femmes : 69% - Hommes : 77%

\01 863 €

REVENU NET MENSUEL
médian (primes comprises)
Femmes : 1 760 € - Hommes : 2 008 €

GLOSSAIRE DES SIGLES ET ACRONYMES

CDD : Contrat a Durée Déterminée

CDI : Contrat a Durée Indéterminée

DESCF : Diplome d’Etudes Supérieures Comptables et Financieres

DGESIP : Direction Générale de I'Enseignement Supérieur et de I'Insertion
Professionnelle

DSCG : Dipléme Supérieur de Comptabilité et de Gestion

ENAP : Ecole Nationale d’Administration Pénitentiaire

ESPE : Ecole Supérieure du Professorat et de I'Education

FI : Formation Initiale

HdF : Hauts-de-France

IdF : Ile-de-France

MIAGE : Méthodes Informatiques Appliquées a la Gestion des Entreprises
MIASHS : Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines
et Sociales ;

MENESR : Ministére de I'Education Nationale, de I'Enseignement Supérieur et
de la Recherche

NR : Non renseigné

NS : Non significatif

OFIP : Observatoire des Formations et de I'Insertion Professionnelle

OFIVE : Observatoire des Formations, de I'Insertion et de la Vie Etudiante
OFSE : Observatoire des Formations et du Suivi de I'Etudiant

PCS : Profession et Catégorie Socioprofessionnelle

STAPS : Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

SIES : Systémes d’Information et Etudes Statistiques (sous-direction des)
SMIC : Salaire Minimum Interprofessionnel de Croissance

SSII : Société de Services en Ingénierie Informatique

UdL : Université de Lille



