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Soumission de la recherche  
Par le porteur (ou l’étudiant) à  ethique.administration@univ-lille3.fr 



 



Réception du dossier  



Vérification documents présents: protocole, signature du responsable 



scientifique sur le protocole, formulaire, consentement-lettre d’information 



Envoi d’un mail de réception par la personne ressource 



 



Envoi  des documents à 2 rapporteurs : 1 principal/1suppléant 
par la personne ressource 



 



Les rapporteurs émettent un avis et des commentaires 



Présentation et soumission de la recherche  



par les rapporteurs à une réunion du comité 



 



Avis Favorable sans modifications 



Avis Favorable sous modifications Avis Réservé 



Avis non Favorable 



Mineures Majeures (modifications 



des documents officiels 



et/ou autre aspects 



importants du protocole) 



Modifications à renvoyer sous 3 semaines 



Envoi au 



rapporteur 



principal 



Envois aux 2 



rapporteurs 



Resoumission au prochain comité 



Envoi de l’avis par la personne ressource 
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Soumission de la recherche  

Par le porteur (ou l’étudiant) à  ethique.administration@univ-lille3.fr 

 

Réception du dossier  

Vérification documents présents: protocole, signature du responsable 

scientifique sur le protocole, formulaire, consentement-lettre d’information 

Envoi d’un mail de réception par la personne ressource 

 

Envoi  des documents à 2 rapporteurs : 1 principal/1suppléant 

par la personne ressource 

 

Les rapporteurs émettent un avis et des commentaires 

Présentation et soumission de la recherche  

par les rapporteurs à une réunion du comité 

 

Avis Favorable sans modifications 

Avis Favorable sous modifications  Avis Réservé 

Avis non Favorable 

Mineures  Majeures (

modifications 

des documents officiels 

et/ou autre aspects 

importants du protocole)

 

Modifications à renvoyer sous 3 semaines 

Envoi au 

rapporteur 

principal 

Envois aux 2 

rapporteurs 

Resoumission au prochain comité 

Envoi de l’avis par la personne ressource 


