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Méthodologie

Le présent tableau de bord congu par I'Observatoire de la Direction des Formations de I'Université
de Lille (ODiF) vous permet d’accéder aux données produites a l'occasion des enquétes d’insertion
professionnelle réalisées aupres des diplomés des différents parcours de Master, Master MEEF et Licence
Professionnelle de la promotion 2022-2023. A destination des différentes composantes, ce tableau de
bord vient en complément des Etudes et synthéses et des répertoires d’emploi produits par I'ODiF pour
chacune de ces enquétes, offrant des indicateurs détaillés au niveau de chacun des parcours.

Nous vous incitons fortement a lire la note méthodologique suivante pour bien saisir le cadre et la
méthodologie du dispositif de ces enquétes afin de pouvoir utiliser au mieux ce tableau de bord.

Champ d’études : )

Le champ d’études recouvre I'ensemble des diplomés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle
de la promotion 2022-2023 enquétés dans le cadre du dispositif national de I'enquéte sur l'insertion
professionnelle.

Définitions :

Diplémés en formation initiale (FI i i : Conformément a la
définition du Ministére de I’'Enseignement Supérieur et de la Recherche, les diplomés en formation initiale
sont I'ensemble des dipldmés agés de 30 ans ou moins I'année de I'obtention de leur diplome (sauf pour
les licences professionnelles pour lesquelles nous avons fait le choix d’abaisser cet dge limite a 28 ans)
qui n‘ont pas connu d’interruption d’études de 2 ans ou plus aprés |'obtention de leur baccalauréat.
Diplémés nationaux / internationaux : La catégorie des dipldmés internationaux est constituée des
diplomés de nationalité étrangére ayant obtenu un baccalauréat ou équivalent étranger. Les diplomés
nationaux sont eux les diplomés de nationalité étrangére ayant obtenu le baccalauréat en France ou les
diplomés de nationalité frangaise.

Situation d’emploi : La situation d’emploi des dipldmés désigne la situation déclarée par le diplomé (en
emploi, en études, en recherche d’emploi, dans une autre situation). Il est a noter que les diplomés
ayant un emploi en alternance / apprentissage / contrat de professionnalisation et les diplomés ayant un
contrat doctoral sont considérés comme étant en études.

Stabilité de I'emploi : La stabilité de I'emploi occupé est déterminée par le type de contrat. Les emplois
en CDI, sous statut de fonctionnaire ou sous statut libéral / chef d’entreprise sont considérés comme
des emplois stables.

Temps d’acceés au 1¢° emploi : Le temps d’accés moyen au 1¢ emploi est la différence de mois entre la
date d’obtention du diplome et la date de début du premier emploi occupé. Cet indicateur est calculé sur
les diplomés n’ayant pas poursuivi d’études apres leur dipldme.

Méthodologie de I'enquéte :

L'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de I'Université de Lille est réalisée annuellement
par I'ODiF dans le cadre d’un dispositif d’enquéte mis en place par le Ministere de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche. Cette enquéte porte en particulier sur I'insertion professionnelle a 6, 12 et
18 mois apres 'obtention du dipléme et la poursuite d’étude des diplomés.

Spécificité Formation Continue ou en reprise d’études et Master Internationaux : Les diplomés en
formation continue ou reprise d’études (quel que soit leur diplédme) et les diplomés internationaux de

Master sont soumis a un questionnaire plus restreint que les diplomés nationaux en formation initiale. Les
diplémés de formation continue ou en reprise d’études ne sont ainsi pas interrogés sur leur situation a 6
et 12 mois mais ont a la place un module de questions relatives a leur formation professionnelle / reprise
d’études (en particulier sur I’évolution professionnelle avant et aprés leur diplome, le financement de
leurs études et les dispositifs spécifiques dont ils ont pu bénéficier (Congé formation, CPF..). De maniere
similaire les diplomés internationaux de Master ne sont pas interrogés sur leur insertion professionnelle a
6 et 12 mois, ni sur leur acceés a des concours de la fonction publique et sont interrogés sur leur poursuite
d’études de maniére plus succincte.

ATTENTION, il s'agit 1a des composantes, mentions et parcours existants pour les années 2022-2023,
certains ont pu évoluer ; entre ces années ou depuis ; et n‘ont plus la méme dénomination.

Pour toutes questions, remarques ou signalements d’erreur ou de probléme n’hésitez pas a nous contacter
par mail a odif-stats@univ-lille.fr.
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'oéSERVATblﬁE#ELA = I' sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ' p T &I_' Unllrﬁ{:lte ‘

'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: Tou Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
Toutes les composantes comprises 2022-2023

39 mentions sélectionnées

Tous les départements compris

426 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
5239 4327 82,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

Tous les Masters

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

72.4%

T 'acce i loi:
Taux d’insertion: 86,3% (3134 / 3633) emps d’accés moyen au premier emploi

3,2 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 75,0% (2352 /3134) Lieu d’emploi Type d’employeur
0.9%
Taux d’emploi cadre: 73,3% (2296 /3134) EMEL Secteurpubh‘c-23.7%

17.9% 1o Nord
7 M pas-de-Calais

[ Picardie

B Région Parisienne
u Res'fe dela France Secteur privé _ 64.0 %
M Etranger

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 23,0% (720/3134) Secteur associatif . 11.7%

Taux d’emploi a temps plein : 94,0% (2945 /3134)
17.9%

Salaire médian (temps plein) : 2260 € 21% 8.3% Non rense‘gné‘O‘S%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 16,6% (720 / 4327) 45,1% (325 / 720)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
33.7% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné

13
retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ssrs Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : Tout FI/FCRE: Tout Régime: ot Origine : Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS
9 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
72 57 79,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

47.4 % AR

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 65,9% (27 / 41) 5 9 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 40.7 %

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif - 14.8 %

M Etranger

Taux d’emploi stable: 40,7% (11/27)

11.1%

Taux d’emploi cadre: 25,9% (7/27)

11.1
Taux d’emploi intermédiaire : 55,6% (15/27)
.9 %
Taux d’emploi a temps plein: 70,4% (19/27) 749

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) ’

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,1% (12 / 57) 25,0% (3/12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
35.1% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

14
retour au sommaire
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20222023 Composante: T Mention : arrs

Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wearetrespo. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS

Parcours : M2 Art et responsabilité sociale - international = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 6 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

3/6 B En recherche d’emploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

15
retour au sommaire



DIRECTION DES

| ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

'OB@SE'F;VATo.ﬁE%sLA; Insertion professionnelle des &'—‘Um
| lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ :

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : arts Internatio. : Tout Genre: Tout I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : vaeursmuitp..  FI/FCRE : Tout Régime: ot Origine : Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS

Parcours : M2 études cinématographiques = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 13 68,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
2/13 2/13

B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 30,8% (4 /13) 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait

1/13 B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

5/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

16
retour au sommaire



'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
................. N ‘ dlp'Omes de MaSter et LP HEE | : delr"_le [ 11

~ FORMATIONS ‘ i ‘

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : srts Internatio. : rout Genre: o I = Méthodologie |
Diplome:  waser Département : Tt Parcours : vzesoston-. FI/FCRE:  Tou Régime : romatoninti.  Origine : mou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS

Parcours : M2 Exposition - production des ceuvres d’art contemporain = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
15 15 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15 1/15
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (12 / 14) 6.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable : 33,3% (4/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12

, ) ) B MEL
Taux d’emploi cadre: 8,3%(1/12) 1/12 Nord SQCmurpubnc_s/lz

/12 M Pas-de-Calais

M Région Parisienne
W RestedelaFrance  Secteurassociatif - 2/12

M Etranger

Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (8/12)

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (9/12) 3/1

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 13,3% (2 / 15) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/15 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

17
retour au sommaire



SO ERVATOIE +'E s +
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : srts Internatio. : Tou Genre: tHomme I = Méthodologie I

Dipléme: Master Département: Tout Parcours : vzmusique, in.. FI/FCRE ' Tout Régime; Formationcont..  OFigine : etudiants origin.
' _ Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023
MENTION : ARTS
DEPARTEMENT : ARTS
Parcours : M2 Musique, interprétation, invention = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
1 1 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
M Enétudes
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 100,0% (1/ 1) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

1/1

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

18
retour au sommaire



o SERVATO'RE+ELA 1 serﬁion-prof ssionnelled
'DIRECTION DES = . ! -

 FORMATIONS |- Td1p’ramesd Master et LP
EE=EE S E S EESREE i ' I [l
Fiche indicateurs IP <«
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : arrs Internatio. : out Genre: remme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzrarcoursint.. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinii.  Origine : etudiantsorigin.
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS Parcours : M2 Parcours international en études cinématographiques et

o = Téléchargement
audiovisuelles

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 1 33,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enétudes
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 100,0% (1/ 1) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des dipl6més de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

19
retour au sommaire



DIRECTION DES | -

"FORMATIONS ‘ EEEEE ~ diplomés de Master et LP\

UnnLersnte
|

‘OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs
w" de Lllle

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : arts

Internatio. : Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpatiquesc. FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS

Parcours : M2 Pratiques critiques en danse = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

6 4 66,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

2/4

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 25,0% (1/4)

100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét non satisfait
3/4

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

20
retour au sommaire



-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @ ' B
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : arrs Internatio. : out Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpratiquese.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
) ) Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : ARTS

DEPARTEVENT ARTS Parcours : M2 Pratiques et recherche en arts plastiques et visuels = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 10 76,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

5/10 1/10

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 62,5% (5/ 8) 2 3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 60,0% (3/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

| Pas-de-Calais Secteur public 2/5
W Reste de la France
e _3/S

Taux d’emploi cadre : 20,0% (1/5)

Taux d’emploi intermédiaire : 60,0% (3/5)

Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (4/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 10,0% (1/ 10) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/10 1/10 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

21
retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA

I sertlon rof ssmnnelle d

DIRECTION DES ¢ T &I'- Um efSlte

FORMATIONs ‘ diplomés de Master ettP Irllle
Fiche indicateurs IP @ 1 B
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : arts Internatio. : Tout Genre: Tout I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : wetheorieser.. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : ARTS

DEPARTEMENT : ARTS

Parcours : M2 Théories et pratiques du théatre contemporain = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
8 7 87,5%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
3/7 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 28,6% (2/7)

0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/7 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: curureerco. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : CULTURE ET COMMUNICATION

DEPARTEMENT : CULTURE ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB 2 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

33 25 75,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

76.0 %
0 M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 79,2% (19 / 24) emps d'acces moyen au premier empiol

1,4 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 47,4% (9/19) Lieu d’emploi Type d’employeur
3/19
Taux d’emploi cadre : 5,3%(1/19) W M.EL Secteur publi 2/19
Nord puptie
1/19 .
M Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 94,7% (18/19) /19 m Région Parisienne
10/ W RestedelaFrance  Secteurassociatif _ 12/19
Taux d’emploi a temps plein : 84,2% (16 /19)
4/19 Secteur privé - 5/19
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/25)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
24.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
[ iFORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master et LP lr'lle
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: curureerco. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemeterscel. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : CULTURE ET COMMUNICATION

DEPARTEMENT : CULTURE ET

SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB Parcours : M2 Métiers de la culture, développement, territoires, spectacle

= Téléchargement

vivant
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
26 20 76,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

70.0 %
° M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 73,7% (14 / 19) 1.3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 42,9% (6/14) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/14

B M.EL

1/ 14 Nord
M Picardie

M Région Parisienne
/14 M RestedelaFrance Secteurassociatif _ 9/14
3/14 Secteur privé -4/ 14

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/14) Secteur public I 1/14

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (14 /14) 7/
Taux d’emploi a temps plein: 78,6% (11/14)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/20)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
20.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS diplomés de MasteretLP ; de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : cumreerco. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wemeterscel. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : CULTURE ET COMMUNICATION

DEPARTEMENT : CULTURE ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB Parcours : M2 Métiers de la culture, médiation, numérique = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 5 71,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
5/5

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (5/5) 1.8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L v
M Région Parisienne Secteur public 1/5
[ Reste delaFrance
Secteur associatif _ 3/5
Secteur privé - 1/5

Taux d’emploi stable: 60,0% (3/5)

1/5

Taux d’emploi cadre: 20,0% (1/5)
Taux d’emploi intermédiaire : 80,0% (4/5)
1/5

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 3/5

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : ctosrerrie,.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES ) ) 2022-2023
TERRITOIRES MENTION : GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT ET
DEVELOPPEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Géographie, aménagement, environnement et développement | = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 15 78,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (12 / 14) 3.6 Mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 50,0% (6/12) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/12

B MEL

" P?S-dg-CaIals Secteur public 5/12
/12 [ Picardie
W Région Parisienne
e _7/12

Taux d’emploi cadre: 50,0% (6/12)

Taux d’emploi intermédiaire : 41,7% (5/12)
W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

1/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 6,7% (1/ 15) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/15

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ i

Insertion professionnelle d

s
plomés de Master et L-PT w
giddsoLEcLe.

Fiche indicateurs IP «¢

[

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wsrore Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

DEPARTEMENT : HISTOIRE

MENTION : HISTOIRE

Tous les parcours de la mention sélectionnée compris

= Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés :

39

Nombre de répondants a I'enquéte :

34

Situation la premiére semaine de décembre 2024

55.9%

Taux d’insertion: 76,0% (19 / 25)

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 47,4% (9/19)
Taux d’emploi cadre : 36,8% (7/19)
Taux d’emploi intermédiaire : 52,6% (10/19)
Taux d’emploi a temps plein : 84,2% (16 /19)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

\ 41,2% (14 /

Lieu d’emploi

3/19
B M.E.L.
1/19 Nord .
B Pas-de-Calais
/19 m picardie

B Région Parisienne
M Reste de la France
| Etranger

3/1

1/19

1/19

34)

Satisfaction de la formation regue :

38.2%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Taux de réponse:

87,2%

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,8 mois

Type d’employeur

e -11/19
Secteur privé - 8/19

Dont poursuite a I’Université de Lille :
64,3% (9/14)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait

retour au sommaire
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20022023 Composante: o Mention : wistore Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  wester Département : Tout Parcours : waacives  FI/FCRE:  Tout Régime: mou Origine : o
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE

DEPARTEMENT : HISTOIRE

Parcours : M2 Archives = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 14 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

10/14 1/14
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 76,9% (10 / 13) 2 6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 50,0% (5/10) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 50,0% (5/10) 3/10 3/10 B ME.L
N?r(.j L Secteur public 6/10
B Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (5/10) I Reste de la France

M Etranger
Taux d’emploi a temps plein: 90,0% (9/10)
1/10 1/10 Secteur privé -4/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/10
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,3% (2 / 14) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
10/14

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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035ERVATOIRE+ELA ] sertlon prof ssmnnelled
~ DIRECTION DES

w__ Um ersnte
FORMATIONS ‘ = ‘dlplomes de Masteret LP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20222023 Composante: T Mention : wistorre

Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzhiswireerr. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : HISTOIRE

DEPARTEMENT : HISTOIRE

Parcours : M2 Histoire européenne = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 12 85,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 75,0% (9 /12)

66,7% (6/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/12 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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l0$5ERVATOIRE *)E LAl sért -o|.1 prof SIOI‘Ine"e d i i @ Un| ersnte- ‘

R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES 1 ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wistore Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme:  weser Département : Tou Parcours : wzreiationsin.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE

DEPARTEMENT : HISTOIRE
Parcours : M2 Relations internationales, guerres, conflits = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
11 8 72,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

5/8
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 71,4% (5/7) 6.8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 40,0% (2/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

B Pas.de-Calai
Pas-de-Calais Secteur public -2/5
e _3/S

Taux d’emploi cadre : 20,0% (1/5)

Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (2/5)

Taux d’emploi a temps plein : 60,0% (3/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 37,5% (3/8) 100,0% (3 /3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/8 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wstorever. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  wmester Département : mout Parcours : ou FI/FCRE:  tou Régime : romatoniniti.  Origine: Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE DE L’ART

DEPARTEMENT : HISTOIRE DE L’ART
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
44 38 86,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

52.6 % 53%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 71’4% (20 / 28) emps d'acces moyen au premier empiol

4,8 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 45,0% (9/20) Lieu d’emploi Type d’employeur
0% 15.0%
Taux d’emploi cadre : 45,0% (9/20) EMEL Secteurpublic_ss.o%
5.0% Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 45,0% (9/20) ¥ Picardie Secteurassociatif-lS.O%

B Région Parisienne

0% .
Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (16 /20) : ESSte dela France Secteurpwve-ZS.O%
ranger

5.0% [ Non renseigné

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 25.0 % Non rense‘9“".5'0%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
{ 18,4% (7 / 38) 28,6% (2/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
26.3% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'oésgmm'o.@sm@ Insertion professionnelle des @_,Un. versité

R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES : ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wstoreoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  wmester Département : Tout Parcours : wzrarimone. FI/FCRE:  Tout Régime : romatoninti.  Origine : mou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE DE L’ART

DEPARTEMENT : HISTOIRE DE L’ART
Parcours : M2 Patrimoine et musées = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
29 25 86,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

52.0% 8.0%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 65,0% (13 / 20) emps d’accés moyen au premier emploi

4,9 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 30,8% (4/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/13
Taux d’emploi cadre: 23,1% (3/13) 2/13 3/13 EMEL Secteurpublic_7/13
Nord
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 61,5% (8/13) ¥ Picardie Secteur associatif - 3/13
1/13 M Région Parisienne
Taux d’emploi a temps plein : 92,3% (12/13) W Reste de la France Secteur privé -2/13

3/13 . [ Non renseigné
2/13 .
Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 1/13 Nonrenseigné . 1/13

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,0% (3 / 25) 0,0% (0/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS diplomés de MasteretLP ; de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wstoreoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE DE L’ART

DEPARTEMENT : HISTOIRE DE L’ART
Parcours : M2 Recherche en histoire de I'art = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
15 13 86,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/13
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 87,5% (7 /8) 4.4 Mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploistable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/7 1/7

B Pas-de-Calais

B R&qi L
Région Parisienne Secteur public 4/7
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 85,7% (6/7)

Taux d’emploi intermédiaire: 14,3% (1/7) W Etranger
, . . 2/7
Taux d’emploi a temps plein: 57,1% (4/7)
3/7 Secteurprvé-3/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 30,8% (4 /13) 50,0% (2 / 4)

Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutot satisfait

9/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
POCUMENTATION MENTION : INFORMATION, COMMUNICATION
DEPARTEMENT : INFOCOM
6 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
67 55 82,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

69.1%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 77,6% (38 / 49) emps d'acces moyen au premier empiol

3,8 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 57,9% (22 /38) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.6%
Taux d’emploi cadre : 44,7% (17 /38) B MEL Secteurpublic_42.1%

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 42,1% (16/38) Secteur associatif . 7.9%

Taux d’emploi a temps plein: 89,5% (34 /38)

Salaire médian (temps plein) : 1853 € Non renseigné I2'6 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 7,3% (4 / 55) 75,0% (3 / 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
10.9 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Eaml. sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
'FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master Et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrorvation,.. Internatio. : Tout Genre: Tout I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : vsieusmucip. FI/FCRE:  7out Régime : o Origine : o
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, M r .
EDUCATION, CULTURE, aste Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, COMMUNICATION
DEPARTEMENT : INFOCOM
Parcours : M2 Communication des organisations = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
46 37 80,4%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
70.3% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 74,3% (26 / 35) emps d’accés moyen au premier emploi

3,8 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 69,2% (18 /26) Lieu d’emploi Type d’employeur
3.8%
Taux d’emploi cadre : 46,2% (12/26) B MEL Secteurpublic-26.9%

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 38,5% (10/26) Secteur associatif . 11.5%

Taux d’emploi a temps plein : 88,5% (23/26)

Salaire médian (temps plein): 1942 € Non renseigné I3'8 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,4% (2 /37) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5.4% 5.4% B Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzconmunica. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, COMMUNICATION
DEPARTEMENT : INFOCOM
Parcours : M2 Communication, action publique, territoire = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 9 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

6/9 1/9

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 85,7% (6/7) 3.3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 33,3% (2/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

Nord
Secteur public 4/6
Secteur privé - 2/6

Taux d’emploi cadre : 50,0% (3/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (2/6)

Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (5/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,1% (1/9) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/9 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
- FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrormation, . Internatio. : tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, M r .
EDUCATION, CULTURE, aste Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, COMMUNICATION
DEPARTEMENT : INFOCOM
Parcours : M2 Journalisme d'entreprises et de collectivités = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 9 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
3/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (6 /7) 4.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 33,3% (2/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

| Pas-de-Calais Secteur public 5/6
[ Reste delaFrance
Secteur privé . 1/6

Taux d’emploi cadre : 33,3% (2/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (4/6)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,1% (1/9) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/9 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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1 HH | I | i ! | | - —® | ... ; (- ‘ = ; L] ! | 1
-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP ' de'lfrille mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, DOCUMENTATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L'INFORMATION ET DE LA i L . -
DOCUMENTATION Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

45 37 82,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

59.5% 5.4%

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 81,5% (22 / 27) emps d’accés moyen au premier emploi

4,5 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 54,5% (12 / 22) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 45,5% (10/22) 27.3% B MEL Secteurpubh‘c-31.8%

Nord
M Région Parisienne
[ Reste de la France

Secteur associatif . 9.1%

Non renseigné I4.5 %

Taux d’emploi intermédiaire : 45,5% (10/22)
.0 %
Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (20/22)
18.2%
Salaire médian (temps plein) : 1950 € 45%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,6% (8/37) 75,0% (6/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
29.7 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzcestoncel. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, DOCUMENTATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'INFORMATION ET DE LA

DOCUMENTATION Parcours : M2 Gestion de I'information et du document en entreprise = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

6/10
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 75,0% (6/8) 1.1 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L. v
M Région Parisienne Secteur public 3/6
Secteur associatif - 1/6
Secteur privé -2/6

Taux d’emploi stable: 50,0% (3/6)

Taux d’emploi cadre : 33,3% (2/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (4/6)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (2 / 10) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
* FORMATIONS ‘ e diplémés de Master et LP lr'lle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzingnered. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, DOCUMENTATION
DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'INFORMATION ET DE LA o o o o .
DOCUMENTATION Parcours : M2 Ingénierie du document, édition, médiation multimédia = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
25 20 80,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
50.0% 10.0 % W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (10 / 12) 5.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 2/10

W Reste de la France

Taux d’emploi stable : 60,0% (6/10)
Taux d’emploi cadre : 40,0% (4/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (4 /10)
Secteur associatif l 1/10

Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (8/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 25,0% (5/ 20) 80,0% (4/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
20.0% SHE/R M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormation,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : wzveieeco.  FI/FCRE:  Tout Régime : o Origine : o
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Master .
EDUCATION, CULTURE, Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, 2022-2023
DOCUMENTATION MENTION : INFORMATION, DOCUMENTATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'INFORMATION ET DE LA

DOCUMENTATION Parcours : M2 Veille et communication de I'information stratégique = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 7 70,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

6/7 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 85,7% (6/7) 8 0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B Région Parisienne

I Reste de la France >°cteurpublic _ 2/6
Secteur privé _3/6
Non renseigné - 1/6

Taux d’emploi stable: 50,0% (3/6)

Taux d’emploi cadre : 66,7% (4/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (2/6)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,3% (1/7) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/7

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um ersité

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : wrervenmion. Internatio. : Tout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL

DEPARTEMENT : CULTURE ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 24 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

62.5%
° M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 71,4% (15/ 21) 53 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 60,0% (9/15) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/15

B M.E.L
Nord
B Pas-de-Calais

@ Picardie
W RestedelaFrance  Secteurassociatif _ 6/15

5/15

Taux d’emploi cadre : 33,3% (5/15)

Secteur public 4/15

2/1
Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (10/15)

Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (12/15) 1/15 0/15

Secteur privé

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,8% (5 / 24) 40,0% (2/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8.3% 8.3% B Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
* FORMATIONS ‘ ‘ diplomés de Master etlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrerventon. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzcestondes.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL

DEPARTEMENT : CULTURE ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB Parcours : M2 Gestion des organismes sociaux = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 15 93,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

11/15
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 78,6% (11 /14) 6.2 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 2/11

B Pas-de-Calais

@ Reste dela France
Secteur associatif _ 6/11
Secteur privé - 3/11

Taux d’emploi stable: 63,6% (7/11)

Taux d’emploi cadre : 45,5% (5/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 54,5% (6/11)

Taux d’emploi a temps plein: 81,8% (9/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 13,3% (2 / 15) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
2/15 M Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

| ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

'OB@SE'F;VATo.ﬁE%sLA; Insertion professionnelle des &'—‘Um
| lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrervenion. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wesvatcgese. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : INTERVENTION ET DEVELOPPEMENT SOCIAL

DEPARTEMENT : CULTURE ET

SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB Parcours : M2 Stratégies et recherches en développement social = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 9 75,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
4/9 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (3/9) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/9 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
11 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
82 69 84,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

47.8 % H En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 73,3% (33 /45) 4.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 60,6% (20/33) Lieu d’emploi Type d’employeur

3.0%
B M.E.L , o
Nord Secteur public 48.5 %

B Pas-de-Calais

@ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif . 12.1%
[0 Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 72,7% (24 /33) m it .
ranger
[ Non renseigné

Secteur privé _39.4%
Salaire médian (temps plein) : 1674 €

Poursuite d’études:

Taux d’emploi cadre : 48,5% (16 /33)

Taux d’emploi intermédiaire : 39,4% (13 /33)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 42,0% (29 /69) 79,3% (23 /29)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
34.8% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE +'E - +
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzewdesate.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023
MENTION : LANGUES ET SOCIETES
DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes allemandes = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
4 3 75,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
E W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 66,7% (2 /3) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

[ Non renseigné
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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ERAERERARRAN pE el
s okalin - sertlon prof ssmnnelle d w: Um er3|te
~ FORMATIONS - ‘ = ‘dlplomes de Master etLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserso. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzewdesangl. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes anglophones = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
21 19 90,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
8/19 1/1
/ / M Enétudes
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 72,7% (8 / 11) 6.8 Mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L )
Nord Secteur public 4/8

M Région Parisienne

Taux d’emploi stable: 62,5% (5/8)

Taux d’emploi cadre : 25,0% (2/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (4/8) W Etranger

/8 Secteur associatif - 2/8
Taux d’emploi a temps plein: 62,5% (5/8)

Secteur privé - 2/8
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 36,8% (7 /19) 85,7% (6/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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ersﬂ:e
lrllle

°B;ECR"3T°'R:+ELA ~ Insertion professionnelle des w:um
DIRECTION DE . [ B
[FORMATIONS ‘ EEEErgsy ’ diplomés de MasteretLP

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzewdesarab. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023
MENTION : LANGUES ET SOCIETES
DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes arabes = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
15 13 86,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

4/13 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 23,1% (3 /13) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES |
j jF‘dR’MATl‘oN‘s' ‘ f

Promotion : 20222023 Composante: T

| I' sertioh'prof ssionnelle de
me ‘diplémés de MasteretlLP
| e 1

| w__ Université

- de-lfrille T
| | e
Fiche indicateurs IP «¢

Mention : wneueserso. Internatio. : tou Genre: o

| = Méthodologie |

Diplome: Master Département : rou Parcours : mz2Etudes chin.. F|/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

Parcours : M2 Etudes chinoises = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés :

6

Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

6 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

Taux d’insertion: 100,0% (5/5)

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 20,0% (1/5)
Taux d’emploi cadre : 40,0% (2/5)
Taux d’emploi intermédiaire : 60,0% (3/5)

Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (4/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 33,3% (2/6)

Satisfaction de la formation regue :

2/6

B Enemploi

M Autre situation

5/6 1/6

Temps d’accés moyen au premier emploi :
1,8 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

B _ 3/5
e - 2/5

B M.E.L.
M Etranger
[ Non renseigné

Dont poursuite a I’Université de Lille :
0,0% (0/2)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES | L Université

~ FORMATIONS ‘ - diplomés de MasteretlP  \ de'li_i_lle;

Fiche indicateurs IP «¢ i B

OBSERVATOIRE+ELA | Iﬂsertlon prof%essmnnelled S L

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : rou Parcours : m2Eetudes hébr.. F|/FCRE : Tout Régime : romationiniti. Qrigine : etudantsorigin.
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023
MENTION : LANGUES ET SOCIETES
DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes hébraiques = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
2 1 50,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

1/1

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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I' s-ertioh'prof ssionnelle de w__ Um érsité
‘ diplomés de MasteretLP = de'lfrille
| LS duEL e e

Fiche indicateurs IP «¢

'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ i

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserso. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: Master Département : rou Parcours : m2Eetudes ibéri.. F|/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE

Parcours : M2 Etudes ibériques et ibéroaméricaines = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 14 82,4%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
8/14 W Enétudes

Taux d’insertion: 100,0% (8 / 8)

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (5/8) Lieu d’emploi

Taux d’emploi cadre : 87,5% (7/8) 2/8 2/8 B MEL
Nord
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8) M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (6/8) 1/8

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/8

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 78,6% (11 / 14)

Satisfaction de la formation regue :

6/14

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Temps d’accés moyen au premier emploi :

1,3 mois

Type d’employeur

B -5/8
Secteur privé - 3/8

Dont poursuite a I’Université de Lille :

100,0% (11 /11)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait
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OBSERVATOIRE DE LA I'n:sertion profesSionneIIe des Lu' Unlver3|te

'FDéTzEn;ZIT?gNDsES -~ diplomés de ?Master et LP | de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserso. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzewdesiapo. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master .
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes japonaises = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
5 5 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/5 B En recherche d’emploi
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
_ Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (1/5) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

52
retour au sommaire



OBSERVATOIRE +'E - +
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: femme I = Méthodologie I
Dipléme: Master Département: Tout Parcours : mz2Etudes luso.. FI/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023
MENTION : LANGUES ET SOCIETES
DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Etudes lusophones = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
1 1 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enrecherche d’emploi

Tauxd’insertion: 0,0% (0 /1)

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

1/1

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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~ DIRECTION DES

OQSERVATOIRE+ELA - sertlon prof ssmnnelled

L Um ersnte
&' lrllle -‘

'FORMATIONS ‘ - ‘dlplomes de Master etLlP
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: femme I = Méthodologie I
Dip|6me . Master Département * Tout Parcours : vz2Etudesnco-. FI/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE

MENTION : LANGUES ET SOCIETES

Parcours : M2 Etudes néo-helléniques

= Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés :

3

Nombre de répondants a I'enquéte :

2

Situation la premiére semaine de décembre 2024

1/2

Taux de réponse:

66,7%

B Enemploi
W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

Dont poursuite a I’Université de Lille :

100,0% (1 /1)

M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'°$i5E-'§VAT6"§E-+>ELA & sért on prof s'i-o'hne-l'l'é-d' L Université
Sidaiil DESW ‘d iplomés de aster etLP &' dejlri:lle_f |

FQRMATIONS i
' | w ?

Fiche indicateurs IP «¢ :

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wneusserso. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wztnguistiqu.  FI/FCRE :  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023
MENTION : LANGUES ET SOCIETES
DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE
Parcours : M2 Linguistique et didactique de I’anglais = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 5 71,4%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
1/5 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 40,0% (2/5) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/5 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wweusserra. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEPARTEMENT : LEA o
7 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

138 121 87,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

70.2%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 76,6% (85 / 111) 3.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 22.4%

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne

M RestedelaFrance Secteur associatif . 10.6 %
M Etranger

Taux d’emploi stable: 57,6% (49 /85)

Taux d’emploi cadre : 32,9% (28/85)

Taux d’emploi intermédiaire : 55,3% (47 /85)
Taux d’emploi a temps plein: 97,6% (83/85)

Secteur privé _67.1%
Salaire médian (temps plein) : 2058 € 18.8%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 58% (7 /121) 42,9% (3/7)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
22.3% 5.0% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserra. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEPARTEMENT : LEA

Parcours : M2 Affaires et négociation internationales = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
40 33 82,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

75.8%

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 86,2% (25 / 29) emps d’accés moyen au premier emploi

3,2 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 60,0% (15/25) Lieu d’emploi Type d’employeur
’ : . 09 B M.E.L.

Taux d’emploi cadre : 48,0% (12/25) 24.0% Nord Secteurpubl\'c-Z0.0%

0% m Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 52,0% (13/25) W Reste de la France

M Etranger Secteur associatif I4.0 %

8.09
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (25/ 25)

Secteur privé _ 76.0 %
Salaire médian (temps plein) : 2174 € 24.0% 4.0%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 12,1% (4 / 33) 50,0% (2 / 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
21.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

57
retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserra. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEPARTEMENT : LEA

Parcours : M2 Management de projets touristiques = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
25 21 84,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

71.4% H Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 71,4% (15/21) P yen au prem plol

2,3 Mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 80,0% (12/15) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 13,3% (2/15) o Secteurpubliclz/ls

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
W RestedelaFrance  Secteurassociatif . 2/15

Taux d’emploi intermédiaire : 60,0% (9/15)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (15/15)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/15

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/21)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
28.6 % CRELY W Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserra. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : rou Parcours : wzreiationsin. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :

FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion

ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEPARTEMENT : LEA

Parcours : M2 Relations interculturelles et coopération internationale = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
46 44 95,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

59.1% 4.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 68,4% (26 / 38) 5,0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

23.1% W M.E.L

B Région Parisienne
[ Reste de la France
8% M Etranger Secteur associatif

Taux d’emploi stable : 34,6% (9/26)

15.4%

Taux d’emploi cadre : 42,3% (11/26)

Taux d’emploi intermédiaire : 38,5% (10/ 26)
23.1%

Taux d’emploi a temps plein: 92,3% (24 / 26) 3469

23.1% Secteur privé 34.6 %

Salaire médian (temps plein) : 1700 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,5% (2 / 44) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
15.9 % 6.8 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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retour au sommaire



'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université

~ FORMATIONS ‘ i ‘

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wncueserra. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : LANGUES ETRANGERES APPLIQUEES

DEPARTEMENT : LEA
Parcours : M2 Techniques du commerce international = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
27 23 85,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

82.6 % B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 82,6% (19 / 23) 2 6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 68,4% (13/19) Lieu d’emploi Type d’employeur

3/19

B M.E.L.

Nord
M Région Parisienne
/19 m Restedela France

Taux d’emploi cadre : 15,8% (3/19)
Secteur public I 1/19

Taux d’emploi intermédiaire : 78,9% (15/19)

M Etranger
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (19/19) 5/1
Secteur privé - 18/19
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/19
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,3% (1/23) 0,0% (0/1)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.4 % 8.7% B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20022023 Composante: o Mention : termres Internatio. : Tout Genre: Tout I = Méthodologie |
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : Tout FI/FCRE: Tout Régime: ot Origine : Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : LETTRES

DEPARTEMENT : LETTRES
MODERNES 4 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

71 63 88,7%
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

71.4%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,2% (45 / 51) emps d’accés moyen au premier emploi

3,6 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 57,8% (26 /45) Lieu d’emploi Type d’employeur

4.4 %
Taux d’emploi cadre : 35,6% (16/45) B MEL Secteurpubh‘c-31.1%
Nord
B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 26,7% (12 /45) ¥ Picardie Secteur associatif I 2.2%

B Région Parisienne

¥ Reste de la France Secteur privé _64.4 %

Taux d’emploi a temps plein : 82,2% (37 /45) B Non renseiané
n renseig

Salaire médian (temps plein) : 1582 € 222% 4.4% Nonrenseigné |2'2 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (14 / 63) 71,4% (10 / 14)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
22.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

61
retour au sommaire



-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @ ' B
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : ermres Internatio. : out Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wesdtionsnu.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
) ) Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : LETTRES

DEPARTEMENT : LETTRES
MODERNES Parcours : M2 éditions numériques et imprimées de textes littéraires = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

20 18 90,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

13/18 1/18
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 76,5% (13 /17) 2 3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 69,2% (9/13) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/13

B M.EL

B Pas-de-Calais
Sect bl 2/13
/13 M Picardie eceurpy Cl /

M Région Parisienne
e -11/13

Taux d’emploi cadre : 38,5% (5/13) 4/13

Taux d’emploi intermédiaire : 53,8% (7/13)

W Reste de la France
/13

Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (11/13)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/13

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 18)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/18 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : termres Internatio. : Tou Genre: o | = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzetucesie.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: mou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : LETTRES

DEPARTEMENT : LETTRES
MODERNES Parcours : M2 Etudes littéraires = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 18 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

12/18 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (12 /12) 2 7 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
Nord Secteur public 8/12
/12 W Restede laFrance
Secteur privé -4/12

Taux d’emploi stable: 50,0% (6/12)
Taux d’emploi cadre : 58,3% (7/12)
Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12) 6/

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 55,6% (10 / 18) 70,0% (7 / 10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/18 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA |
DIRECTION DES ‘ ’

] sertlon prof ssmnnelle d

L Um ersnte
&' lrllle

~ FORMATIONS ‘ diplomés de Master etLlP
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : temmees Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wztierwe. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

DEPARTEMENT : LETTRES
MODERNES

MENTION : LETTRES

Parcours : M2 Littérature de jeunesse

= Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés :

23

Nombre de répondants a I'enquéte :

21

Situation la premiére semaine de décembre 2024

76.2%

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (8/16)

Taux d’emploi cadre : 12,5% (2/16)

Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (2/16)

Taux d’emploi a temps plein : 68,8% (11/16)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

94,1% (16 / 17)

2/16

1/16

1/16

\ 19,0% (4 /21)

Satisfaction de la formation regue :

14.3 %

Tempsd

Lieu d’emploi

B M.E.L.

Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie
B Région Parisienne
M Reste de la France
[ Non renseigné

4/16

4/16

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Taux de réponse:

91,3%

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

‘accés moyen au premier emploi :

5,5 mois

Type d’employeur

Secteur public - 3/16

Non renseigné Il/16

Dont poursuite a I’Université de Lille :

75,0% (3 /4)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : temmees Internatio. : o Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wztiwrawres. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023
MENTION : LETTRES
DEPARTEMENT : LETTRES
MODERNES Parcours : M2 Littératures et cultures européennes = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 6 85,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
4/6 1/6 B En recherche d’emploi

B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DE LA | Ilr'isertion proféssmnnelle d S L Univéfs|te
e diplémés de Master et LP‘ &' delile

'FORMATIONS } A
| i
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wacewent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme . Master Département T Tout Parcours : Tout FI/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023

FORMATION

MENTION : MANAGEMENT PUBLIC

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : M2 Management des organisations scolaires = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 6 85,7%

c
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

6/6

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (6 /6) 1.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

W Reste de la France

mE
e B -5/6
Secteur associatif I 1/6

Taux d’emploi cadre : 100,0% (6/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/6)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/6

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 2022-2023 Composante: o Mention : wonoesance.  Internatio. : tou Genre: Tout I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : Tout FI/FCRE: Tout Régime: ot Origine : Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : MONDES ANCIENS

DEPARTEMENT : HISTOIRE ) o i )
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

23 23 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

52.2 %
o M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,3% (12 / 13) 3.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 33,3% (4/12) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/12

3/12 B M.E.L

Nord
Secteur public 9/12

[ Picardie
B Région Parisienne

2/12 Secteur privé - 3/12

Taux d’emploi cadre: 41,7% (5/12) 1/12
Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (6/12)

Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12)

5/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 47,8% (11 / 23) 63,6% (7 /11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
39.1% M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.OBiS.»E.RVAT.OIRE ELA . |
sl 19 Irlisc-ertlon proféssmnnelle des w__ Unly§r3|te
FORMATIONS | |d|plomes de Master et LP‘ de LllLe H
. EEmEn

aa Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wonoesance. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzsgypector. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : MONDES ANCIENS

DEPARTEMENT : HISTOIRE
Parcours : M2 égypte et proche-orient anciens = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
5 5 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/s W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 60,0% (3/5) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/5 @ Nonrenseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA

i Insertion prof ssionnelle d
DIRECTION DES | lll_- Un' erSIl:e
~ FORMATIONS ‘ s e ‘ diplomés de Master ettPrr lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @< ' B
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wonoesancie. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzhiswire it.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023
MENTION : MONDES ANCIENS
DEPARTEMENT : HISTOIRE Parcours : M2 Histoire, littérature et anthropologie des mondes grec et - Téléchargement
romain

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 9 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/9 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 66,7% (6/9)

83,3% (5/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wonoesance. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  wester Département : mout Parcours : vzuetersdel. FI/FCRE : Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : MONDES ANCIENS

DEPARTEMIENT: HISTOIRE Parcours : M2 Métiers de I’archéologie = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 9 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

6/9 W Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (6 / 6) emps d’accés moyen au premier emploi

2,8 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 0,0% (0/6) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 33,3% (2/6) M Pas-de-Calais
M Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (4/6)
Secteur public 6/6

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

\ 22,2% (2/9) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *’E A I+sertlon rofessionnelle des
DIRECTION DES | P T &l_- Un'
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: eriosorne  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
' _ Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023
MENTION : PHILOSOPHIE
DEPARTEMENT : PHILOSOPHIE
Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 13 72,2%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

4/13 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 53,8% (7 / 13) 57,1% (4 /7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

7/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20222023 Composante: T Mention : ruitosoprie

Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : w2 poiiqu. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : PHILOSOPHIE

DEPARTEMENT : PHILOSOPHIE

Parcours : M2 Art, politique, éthique, société = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 8 88,9%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
1/8 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 75,0% (6 /8)

66,7% (4 /6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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oBSERVATblliE *JE LA i |+
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: T Mention : ruitosoprie

Internatio. : Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzconermor.  FI/FCRE :  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : PHILOSOPHIE

DEPARTEMENT : PHILOSOPHIE

Parcours : M2 Contemporary philosophy = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 2 66,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
1/2 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 50,0% (1/2)

0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
[ Non renseigné
1/2

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DE LA Insertlon proféssmnnelle des
DIRECTION DES |

w__ Uni{:grsnte
FORMATIONS ~ diplomés de Master et LP\ de I,i.ll.l.e r
| ' |

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20222023 Composante: T Mention : ruitosoprie

Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzeniosophie.. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : PHILOSOPHIE

DEPARTEMENT : PHILOSOPHIE

Parcours : M2 Philosophie, savoirs, rationalités = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
6 3 50,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/3 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét non satisfait
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
244 220 90,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

85.9%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 93,6% (189 / 202) 2 6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ) 0
Nord Secteur public 40.7 %

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

Taux d’emploi stable: 71,4% (135/189)
32%
Taux d’emploi cadre : 94,2% (178 /189)

Taux d’emploi intermédiaire : 5,3% (10/189)

W RestedelaFrance Secteurassociatif - 25.4%
Taux d’emploi a temps plein: 79,9% (151 /189) W Etranger
Secteur privé _ 33.9%
Salaire médian (temps plein) : 2066 € 20.1%
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 6,8% (15 / 220) 53,3% (8/15)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzoeweioppe.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Parcours : M2 Développement, éducation, handicap : individu et société = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
34 32 94,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

FER . .
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 96,8% (30 / 31) 3.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

233% MW M.E.L , o
Nord Secteur public - 33.3%

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif _ 53.3%

Taux d’emploi stable: 76,7% (23 /30)

16.7 %

Taux d’emploi cadre : 100,0% (30/30)
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/30)

Taux d’emploi a temps plein: 70,0% (21/30) oo
. (0]

Secteur privé . 13.3%
Salaire médian (temps plein) : 2188 € 26.7%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 3,1% (1/32) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
28.1% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wznewopsyen. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE Parcours : M2 Neuropsychologie clinique et prises en charge thérapeutiques

R = Téléchargement
de I’enfant a I’adulte 9

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 18 94,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

16/18 M En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 88,9% (16 / 18) 2 6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (10/16) Lieu d’emploi Type d’employeur

, ) ) B MEL
Taux d’emploi cadre : 93,8% (15/16) 4/16 5/16 Nord Secteur public _9/ 16

M Région Parisienne

B Reste de la France
Secteur associatif - 3/16
4/16

3/16 Secteur privé -4/ 16
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Taux d’emploi intermédiaire : 6,3% (1/16)

Taux d’emploi a temps plein: 87,5% (14/16)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 18)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/18 1/18 H Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

77
retour au sommaire



OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
'FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master et LP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : esvcrowoce  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsycrooge. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION
MENTION : PSYCHOLOGIE
DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE Parcours : M2 Psychologie des processus neurocognitifs et sciences .
) = Téléchargement
affectives
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
26 21 80,8%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
66.7 % 4.8% W En r[echerche d’emploi
M En études

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 93,3% (14 / 15) emps d'acces moyen au premier empiol

3,4 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Tauxd’emploistable: 78,6% (11/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 92,9% (13/14) 3/14 B MEL coctour ublic.2/14
5/14 Nord p

M Région Parisienne
[ Reste de la France

] Etranger Secteur associatif -3/14
Taux d’emploi a temps plein: 64,3% (9/14)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/14

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (1/14)

2/14

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (7/21) 28,6% (2/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
14.3% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

78
retour au sommaire



OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsycrooge. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Parcours : M2 Psychologie du comportement et apprentissages = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 9 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/9 2/9 M Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7) 1.9 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
2/7 Nord Secteurpublic-2/7

M Région Parisienne
[ Reste de la France
Secteur associatif

Taux d’emploi stable: 100,0% (7 /7)

1/7

Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)
3/7

Taux d’emploi a temps plein: 57,1% (4/7)

Secteur privé 2/7

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/7

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/9 1/9 B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsycoioge.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE Parcours : M2 Psychologie du travail et des organisations : management et

= Téléchargement
accompagnement des personnes et des orga

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

18 15 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

13/15
/ M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 92,9% (13 / 14) emps d'acces moyen au premier empiol

2,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (13/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 84,6% (11/13) o Secteurpubl\'cll/13

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Etranger Secteur associatif . 2/13

Taux d’emploi intermédiaire : 15,4% (2/13)

/13
Taux d’emploi a temps plein: 92,3% (12/13)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 20,0% (3/15) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/15 1/15 M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos:seR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS ‘ g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsycoioge.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Parcours : M2 Psychologie du travail et ergonomie = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
25 22 88,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

90.9 %
® M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 95,2% (20 / 21) 2 0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , 0
Nord Secteur public 55.0%

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif - 15.0%

Taux d’emploi stable : 50,0% (10/20)
Taux d’emploi cadre : 80,0% (16 /20)
Taux d’emploi intermédiaire : 15,0% (3/20)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (20/ 20)

) Secteur privé -30.0 %
Salaire médian (temps plein) : 2100 € 10.0%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/22)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

13.6 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsycoioge.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Parcours : M2 Psychologie et justice = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 18 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

16/18
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 94,1% (16 /17) 2.9 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (10/16) Lieu d’emploi Type d’employeur

, ) ) B MEL
Taux d’emploi cadre : 100,0% (16/16) 4/16 4/16 Nord Secteur public _ 8/16

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
W RestedelaFrance  Secteurassociatif _7/16

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/16)

1/1
Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16) /

3/16
Secteur privé I 1/16
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/16
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 18)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

4/18 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsychopatn.. FI/FCRE @ Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE o . )
Parcours : M2 Psychopathologie clinique et psychothérapies analytiques = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

25 24 96,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

87.5% M En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,5% (21 / 24) 2 9 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ) o
Nord Secteur public 66.7 %

B Pas-de-Calais

@ Reste dela France
Secteur associatif - 19.0%

Taux d’emploi stable: 57,1% (12 /21)

Taux d’emploi cadre: 95,2% (20/21)

Taux d’emploi intermédiaire : 4,8% (1/21)

Taux d’emploi a temps plein: 81,0% (17 /21)

Secteur privé . 14.3%
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0 /24)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
333 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpsychopatn.. FI/FCRE @ Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE
Parcours : M2 Psychopathologie et psychologie de la santé = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
37 34 91,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

91.2 %
© M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 96,9% (31/32) 2 8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
29.0 % Nord Secteur public _48.4%

B Pas-de-Calais

[ Reste de la France
Secteur associatif - 16.1%
Taux d’emploi a temps plein: 77,4% (24 /31) 41.9

19.4% Secteur privé -35.5 %
Salaire médian (temps plein) : 2000 €

Poursuite d’études:

Taux d’emploi stable: 80,6% (25/31)
9.7 %

Taux d’emploi cadre : 100,0% (31/31)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/31)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,9% (2 / 34) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
47.1% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rsvcioose  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wetherapesc.  FI/FCRE @ Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : PSYCHOLOGIE

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE

Parcours : M2 Thérapies comportementales et cognitives = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
30 27 90,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

77.8%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 91,3% (21 / 23) 2 5mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
28.6 % Nord Secteurpubl\'c-23.8%

B Pas-de-Calais
[ Reste de la France

Taux d’emploi stable: 66,7% (14 /21)

19.0%

Taux d’emploi cadre: 90,5% (19/21)

Taux d’emploi intermédiaire : 9,5% (2/21)
Secteur associatif l 9.5%

Taux d’emploi a temps plein: 71,4% (15/21)

Secteur privé _ 66.7 %
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 38.1%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,4% (2 / 27) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
40.7 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencescos.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationena. Origine: tou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES COGNITIVES

DEPARTEMENT : PSYCHOLOGIE ) o ) )
Parcours : M2 Sciences cognitives pour I’entreprise - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

4 4 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

2/4 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét non satisfait
2/4 1/4 B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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 OBSERVATOIRE *)E A | |.|+sertio|.1.
DIRECTION DES | G |
FORMATIONS ~diplomeés de Master et LP

prof%s's'i-onnelle' des
‘ | B
Fiche indicateurs IP ««¢

LL Université
- de-Ii_i_lle |

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion

SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023

FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L’'EDUCATION ET DE LA FORMATION 12 parcours sélectionnés

= Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte :

199 182

Situation la premiére semaine de décembre 2024

90.7 %

Taux d’insertion: 97,1% (165 / 170)

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 77,6% (128 / 165) Lieu d’emploi

0.6 %
Taux d’emploi cadre : 75,8% (125 165) B MEL.
529% Nord
26.1 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 21,8% (36/165) [ Picardie

B Région Parisienne
M Reste de la France
| Etranger

[ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein : 90,3% (149 /165)

6.1%
10.9%

. . . 13.3%
Salaire médian (temps plein) : 2400 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
7,7% (14 / 182)

Satisfaction de la formation regue :

40.7 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Taux de réponse:

91,5%

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

2,5 mois

Type d’employeur

Secteur public _50.3 %
Secteur associatif - 27.9%
Secteur privé - 21.2%

Non renseigné ‘046 %

Dont poursuite a I’Université de Lille :

78,6% (11 /14)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzoidsctique:. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : M2 Didactique : enseignement et apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

11 10 90,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes

7/10 1/10
/ / B Autre situation

Taux diinsertion: 100,0% (7 / 7) Temps d’accés moyen au premier emploi :

0,4 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 57,1% (4/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7) 2/7 W M.EL
Nord
3/7 M Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7) W Etranger
Secteur public 7/7
Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)
1/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/7
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 30,0% (3/10) 100,0% (3 /3)

Satisfaction de la formation regue :

M Totalement satisfait

M Plutot satisfait

7/10 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : M2 Ingénierie de formation des adultes = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

46 43 93,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

97.7% B En recherche d’emploi

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 97,7% (42 / 43) emps d'acces moyen au premier empiol

1,6 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 92,9% (39/42) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.4%
Taux d’emploi cadre : 92,9% (39/42) EMEL Secteurpubh‘c_69.0%

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

B Etranger Secteurpr\vé-14.3%
[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (3/42) Secteur associatif - 14.3%

Taux d’emploi a temps plein: 97,6% (41/42)

Salaire médian (temps plein) : 2667 € 7.1% Non rense‘Q”éI‘ZAOA’

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0 / 43)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
39.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : M2 Ingénierie pédagogique multimodale = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

66 63 95,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

93.7%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 96,7% (59 / 61) emps d’accés moyen au premier emploi

1,9 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 78,0% (46 /59) Lieu d’emploi Type d’employeur
8.5%
, i . 22.0% B M.E.L.

Taux d’emploi cadre : 96,6% (57 /59) Mo Secteurpubh‘c_44.1%

. M Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 3,4% (2/59) 7 W Région Parisienne

49 M RestedelaFrance Secteurassociatif - 22.0%
Taux d’emploi a temps plein : 89,8% (53/59) 44.1 W Etranger

20.3% Secteurprwé-33.9%
Salaire médian (temps plein) : 2708 €
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 3,2% (2 /63) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
44.4% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L’'EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : M2 Travail éducatif : gouvernance des institutions = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

34 31 91,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

83.9%
° M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,9% (26 / 28) 2 5mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 50.0%

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

Taux d’emploi stable: 69,2% (18 /26)

Taux d’emploi cadre : 61,5% (16 / 26)

Taux d’emploi intermédiaire : 34,6% (9/26)

W RestedelaFrance Secteurassociatif - 34.6%
Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (22/26) W Etranger
Secteur privé - 154 %
Salaire médian (temps plein) : 2350 € 7.7%
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 16,1% (5 / 31) 80,0% (4/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

51.6 % M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : werravaiicac. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Master Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA 2022-2023
FORMATION

MENTION : SCIENCES DE L'EDUCATION ET DE LA FORMATION

DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'EDUCATION ET DE LA FORMATION  parcours : M2 Travail éducatif : santé, social et orientation professionnelle | = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

42 35 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

85.6 % W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (31 /31) 5 5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 25.8%

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif _ 58.1%

Taux d’emploi stable: 67,7% (21/31)

Taux d’emploi cadre : 19,4% (6/31)

Taux d’emploi intermédiaire : 71,0% (22 /31)

Taux d’emploi a temps plein: 87,1% (27/31)

Secteur privé - 16.1%
Salaire médian (temps plein) : 1890 € 22.6%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,4% (4 / 35) 50,0% (2 / 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
17.1% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesour.  Internatio. : tout Genre: Tout I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : Tout FI/FCRE: Tout Régime: ot Origine : Tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU
LANGAGE Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

71 50 70,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

72.0% 6.0 %

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,0% (36 / 40) emps d’accés moyen au premier emploi

1,5 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 55,6% (20/36) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 72,2% (26 /36) EMEL Secteur public _41.7%

Nord

[ Picardie o o
B Région Parisienne SeCteuI'assoc'at‘f-lg'4 %

W Reste de la France

B Etranger Secteurpr\vé_33.3%

Non renseigné . 5.6%

Taux d’emploi intermédiaire : 22,2% (8/36)

Taux d’emploi a temps plein: 77,8% (28/36)

Salaire médian (temps plein) : 1850 € 19.4% 2.8%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,0% (7 / 50) 42,9% (3/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
40.0 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesour.  Internatio. @ Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzoidsctiqee.. FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU
LANGAGE Parcours : M2 Didactique du FLE : francais au Royaume-Uni (FRU) = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 11 50,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
11/11

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (11 /11) 2 8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

@ Reste delaFrance v
B Etranger Secteur public 5/11
Non renseigné - 2/11

Taux d’emploi stable: 72,7% (8/11)

2/11

Taux d’emploi cadre: 90,9% (10/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/11)

Taux d’emploi a temps plein: 63,6% (7/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 9/11

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/11 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
................. N ‘ dlp'Omes de MaSter et LP HEE | : delr"_le [ 11

~ FORMATIONS ‘ i ‘

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesour.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU
LANGAGE Parcours : M2 Didactique du francais langue étrangére et seconde (DFLES) = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

33 26 78,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

61.5% 11.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 84,2% (16 / 19) 1,3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 31,3% (5/16) Lieu d’emploi Type d’employeur

, ) ) B MEL
Taux d’emploi cadre : 87,5% (14 /16) 4/16 - Pardic Secteur public _7/16

W Reste de la France

M Etranger
Secteur associatif _ 6/16
Secteur privé - 3/16

Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (2/16)

16
Taux d’emploi a temps plein: 81,3% (13/16) 2/16 /

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/16

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 15,4% (4 / 26) 50,0% (2 / 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
42.3% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesour.  Internatio. @ Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : weimerpréari. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU
LANGAGE Parcours : M2 Interprétariat langue des signes francaise (LSF) - francais = Téléchargement

Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

5 5 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
5/5

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (5/5) 1.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L. v
I Reste de la France Secteur public 1/5
Secteur associatif - 1/5

Taux d’emploi stable: 80,0% (4/5)

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/5)

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (5/5)

Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (4/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIREDELA  |nsertion professionnelle des U' Universita

fommtions  diplomés de Master et LP delille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesour.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wztexicograph. FI/FCRE : Tout Régime: o Origine : Tou
Master Promotion

FACULTE DES HUMANITES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU

LANGAGE Parcours : M2 Lexicographie, terminographie et traitement automatique de = Téléchargement
corpus (LTTAC)
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
2 2 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
2/2
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
_ Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (1/2) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation recue:

H Totalement satisfait
M Pas du tout satisfait
1/2 1/2

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention @ scencesout

- Internatio. : ot Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wztnguistiqu.  FI/FCRE :  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
FACULTE DES HUMANITES

2022-2023
MENTION : SCIENCES DU LANGAGE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU
LANGAGE

Parcours : M2 Linguistique générale, empirique et comparée (LiGECo) = Téléchargement

Données de cadrage:

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 6 66,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/6 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (2/6)

0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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I?Cl)ili\:l:xl’cl)gNDSEsi "d'iplﬁmés d'e‘Master etltP deiliri:lle

[QESERVATOIRE %E A Insertion professionnelle des w: Université

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scenceserc.  Internatio. : tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion c
FACULTE DES HUMANITES 2022-2023 °
MENTION : SCIENCES ET CULTURES DU VISUEL —
aid
DEPARTEMENT : HISTOIRE DE L'ART :
Parcours : M2 Sciences et cultures du visuel = Téléchargement w
Données de cadrage: z
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse: m
10 8 80,0% @
[ ]|
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
3/8 S M En études

B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,5% (1/8) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : socowse  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : SOCIOLOGIE

DEPARTEMENT s0cioLoc e 6 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
60 50 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

70.0 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 81,4% (35 /43) 3,6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , 0
Nord Secteur public 31.4%

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif
M Reste de la France

Taux d’emploi stable : 60,0% (21/35)
5.7%
Taux d’emploi cadre : 62,9% (22/35)

Taux d’emploi intermédiaire : 34,3% (12 /35)
25.7%

Taux d’emploi a temps plein: 97,1% (34/35)

| Etranger
Secteur privé _42.9 %
Salaire médian (temps plein) : 2028 €
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 12,0% (6 / 50) 16,7% (1/6)

Satisfaction de la formation regue :
B Totalement satisfait
B Plutét satisfait

40.0 % M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

100
retour au sommaire

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i




[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : socowse  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : SOCIOLOGIE

DEPARTEMENT : SOCIOLOGIE
Parcours : M2 études numériques et statistique publique = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
21 18 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

9/18 1/18

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 64,3% (9 / 14) 4.7 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
 Picardie Secteur public 2/9

4/9 M Région Parisienne

[ Reste de la France
| | Etranger Secteur associatif . 1/ 9

Taux d’emploi stable: 66,7% (6/9)

1/9

Taux d’emploi cadre: 77,8% (7/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 22,2% (2/9)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

1/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/9

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (4 /18) 25,0% (1/4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
9/18

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE +E LA i i ; o 7

SICECTION DES. - lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONS |~ ‘dlplomes de MasteretlP | de-lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP ««¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : socowse  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemeterscel. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : SOCIOLOGIE

DEPARTEMENT : SOCIOLOGIE

Parcours : M2 Métiers de I’expertise du travail et des associations = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 12 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

10/12 1/12
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,9% (10 /11) 4.4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 60,0% (6/10) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

B Pas-de-Calais
- - Secteur public 3/10
/10 m Région Parisienne - /
[ Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 60,0% (6/10)
Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (4 /10) 3/

Taux d’emploi a temps plein: 90,0% (9/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/10

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/12 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : socowse  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : SOCIOLOGIE

DEPARTEMENT : SOCIOLOGIE
Parcours : M2 Organisation du travail, diagnostic et ressources humaines = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 10 76,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

9/10 W Enétudes

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (9 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

1,2 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 55,6% (5/9) W M.EL
Nord
B Etranger Secteurpublcll/9
Taux d’emploi intermédiaire : 44,4% (4/9)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
e _8/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 10,0% (1/ 10) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : socowse  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzviiesetro.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : SOCIOLOGIE

DEPARTEMENT : SOCIOLOGIE
Parcours : M2 Villes et nouvelles questions sociales = Téléchargement
Données de cadrage:
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 10 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/10
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 77,8% (7 /9) 3.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L v
I Reste de la France Secteur public 5/7
Secteur associatif . 1/7
Secteur privé . 1/7

Taux d’emploi stable: 14,3% (1/7)

Taux d’emploi cadre: 57,1% (4/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 28,6% (2/7)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 10,0% (1/ 10) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : meoucone.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : TRADUCTION ET INTERPRETATION

Tous les départements de la
composante sélectionnée compris Tous les parcours des mentions sélectionnées compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 24 88,9%

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

91.7 % 4.2 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 95,7% (22 / 23) 2 4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 90,9% (20 /22) Lieu d’emploi Type d’employeur

13.6% 13.6%

B M.E.L.
Nord
13.6% I Picardie
M Région Parisienne
W Reste de la France
M Etranger

Taux d’emploi a temps plein : 86,4% (19/22) 36.49 9.1%
' ’ Secteur privé 95.5%

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 13.6%

Taux d’emploi cadre: 77,3% (17 / 22)
Secteur public I445%

Taux d’emploi intermédiaire : 18,2% (4 /22)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0 /24)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
54.2 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : maoucriove.  Internatio. @ Tou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wemetersaul. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : TRADUCTION ET INTERPRETATION

DEPARTEMENT : POLE MASTERS LLCE Parcours : M2 Métiers du lexique et de la traduction : traduction et

. . . = Téléchargement
adaptation cinématographiques (TAC)

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 7 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/7

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7) 4.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/7 1/7

B M.EL

Taux d’emploi cadre : 42,9% (3/7)
Nord
Sect bl 1/7
1/7 M Région Parisienne eceurpy CI /

1/7
Taux d’emploi intermédiaire : 42,9% (3/7) / W Reste de la France
M Etranger
Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)
e _6/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/7
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/7)
Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/7 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.OBiSIE.RVAT.OlRE ELA . |
sesgukuding b Irlisc-ertlon proféssmnnelle des w__ Unly§r3|te
"FORMATIONS EEEEN |d|plomes de Master et LPw de I,i.ll.l.e o

aa Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : maoucriove.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wemetersaul. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master .
FACULTE DES LANGUES, CULTURES Promotion
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : TRADUCTION ET INTERPRETATION

DEPARTEMENT : POLE MASTERSLLCE  Parcours : M2 Métiers du lexique et de la traduction : traduction juridique, .
. A . = Téléchargement
économique et technique (JET)

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

8 5 62,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/5 1/s5 W En rechgrchg d’emploi
B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

3/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : maoucriove.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wetraducion.. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES LANGUES, CULTURES
ET SOCIETES 2022-2023

MENTION : TRADUCTION ET INTERPRETATION

DEPARTEMENT : LEA
Parcours : M2 Traduction spécialisée multilingue = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 12 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
12/12

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

1,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (12/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
2/12
Taux d’emploi cadre: 91,7% (11/12) W M.EL
Nord
M Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12) W Reste de la France
2/12 | Etranger Secteur privé 12/12
Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (10/12) 5/1
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/12
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/12)

Satisfaction de la formation regue :

M Totalement satisfait

M Plutot satisfait

6/12 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EECBrYQLOJE:%E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille mam
= Fiche indicateurs IP <<

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT 6 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

91 82 90,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

81.7 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,0% (67 / 77) 2,5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , 0
Nord Secteur public 31.3%

B Pas-de-Calais
@ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif .10.4%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (67 / 67) : EfSte dee la France
ranger

Secteur privé _ 58.2%
Salaire médian (temps plein) : 2100 € 3.0%

Poursuite d’études:

Taux d’emploi stable: 59,7% (40/67)
3.0%
Taux d’emploi cadre: 76,1% (51/67)

Taux d’emploi intermédiaire : 23,9% (16 /67)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 3,7% (3/82) 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
17.1% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université

~ FORMATIONS ‘ i ‘

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzamenagen.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Aménagement culturel et stratégies territoriales en europe | = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 7 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/7 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/7 1/7 M Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzconception.. FI/FCRE: 7ot Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023

TERRITOIRES 3
MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Conception et maitrise d’ouvrage urbaine alternative = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 9 90,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

8/9 B En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (8 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

2,2 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 37,5% (3/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 62,5% (5/8) 2/8 2/8 B MEL
Nord
B Région Parisienne SeCteurF)Ublcll/8

[ Reste de la France

1/8
Secteur privé 7/8

Taux d’emploi intermédiaire : 37,5% (3/8)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/8

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/9 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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°BSER"AT°'RE+ELA ~Insertion professionnelle des

DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzconstructio. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Construction et aménagement durable et design = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 15 93,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

11/15 1/15
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 78,6% (11 /14) 2 4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 81,8% (9/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/11

Taux d’emploi cadre: 63,6% (7/11) 3/11 W M.EL

2/11 B Pas-de-Calais Secteurpublicll/ll

M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 36,4% (4/11)
M Etranger Secteur associatif I 1/11

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/15)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/15 WA W Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

112
retour au sommaire
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DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzenvironnem.. F|/FCRE H Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Environnement et ville durable = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 17 77,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

12/17 1/17

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 80,0% (12 / 15) emps d’accés moyen au premier emploi

4,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 58,3% (7/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 66,7% (8/12) o b e Calaie Secteur public - 3/12

M Picardie

M Région Parisienne

W RestedelaFrance  Secteurassociatif -2/12
M Etranger

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (4/12)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,8% (2 /17) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/17 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzkabiat-na. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Habitat - habiter - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

11 10 90,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
10/10

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (10 /10) 1.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur
B ME.L
Nord Secteurpubl\'c_6/10

M Région Parisienne
Secteur associatif . 1/10
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

[ Reste de la France
Secteur privé -3/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Taux d’emploi stable : 60,0% (6/10)

Taux d’emploi cadre : 90,0% (9/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 10,0% (1/10)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/10 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : weavsmeer. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzpogamma. FI/FCRE :  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : URBANISME ET AMENAGEMENT

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : M2 Programmation, projet urbain et mobilité durable = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

25 24 96,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

95.8% B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 95,8% (23 / 24) 2 1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 43.5%

B Pas-de-Calais

@ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif .8.7 %
[0 Reste de la France

Taux d’emploi stable: 56,5% (13/23)

17.4%

Taux d’emploi cadre : 82,6% (19/23) 26.1%
4.3 %
Taux d’emploi intermédiaire : 17,4% (4 /23)

7%
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (23/23) 439
B (]

Secteur privé _47.8%
Salaire médian (temps plein) : 2090 € 39.1%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,2% (1/24) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8.3% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sommsreat. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

49 37 75,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
91.9% H Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 91,9% (34 / 37) 1.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 79,4% (27 / 34) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.9%

B M.E.L )
26.5% 53% Nord Secteur public 32.4%

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif
M Reste de la France

[ Non renseigné

Taux d’emploi cadre: 70,6% (24 /34)

Taux d’emploi intermédiaire : 26,5% (9/34)
23.5%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (34 /34)

17.6%

Secteur privé
Salaire médian (temps plein) : 2317 € 29% 59%

44.1%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/37)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

32.4% 5.4%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sommsreat. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . R .
ET SOCIALES Parcours : M2 Direction et responsabilité dans le champ social = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 21 65,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
85.7 % B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (18 / 21) 1.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (15/18) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 9/18

2/18 B Pas-de-Calais
[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif _7/18

M Reste de la France

3/18

Taux d’emploi cadre : 83,3% (15/18)
Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (3/18)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (18/18)

/18

1/18 )
Secteur privé 2/18
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/18

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/21)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
23.8% 9.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

OBSERVATOIRE+ELA | Iﬂsertlon prof%essmnnelled S L

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sommsreat. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIALE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . ) . .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit et économie des ressources humaines = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 16 94,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

16/16

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (16 / 16) emps d’accés moyen au premier emploi

2,3 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 75,0% (12/16) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/16
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 56,3% (9/16) o Secteurpubnclz/le

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W RestedelaFrance  Secteurassociatif I 1/16

/16 M Non renseigné
Secteur privé _ 13/16

Taux d’emploi intermédiaire : 37,5% (6/16)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (16/16)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 16)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
7/16

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sommsreat. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION PUBLIQUE

DEPARTEMENT : INSTITUT DE

PREPARATION A L’ADMINISTRATION i e . .
GENERALE Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

37 32 86,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

87.5% M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 96,6% (28 /29) 2 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 60,7% (17 /28) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 78,6% (22/28)

B M.E.L.
Taux d’emploi intermédiaire : 14,3% (4/28)
B Région Parisienne

Nord . Secteur public 89.3%
B Pas-de-Calais
M Reste de la France

@ Picardie
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (28 / 28)
Secteur privé 10.7 %

Salaire médian (temps plein) : 2094 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,4% (3/32) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutot satisfait
21.9% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille = Nonrensei gne

119
retour au sommaire

c
=
wjd

=
0
>
v
£
2
i




[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sommsreat. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION PUBLIQUE

DEPARTEMENT : INSTITUT DE

PREPARATION A L’ADMINISTRATION L. - . .
GENERALE Parcours : M2 Métiers de I'administration centrale et des services = Téléchargement

déconcentrés

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 13 76,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
12/13 1/13 B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

2,3 Mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 50,0% (6/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 75,0% (9/12) W M.EL

4/12 M Région Parisienne

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (2/12) 6/
Secteur public 12/12

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/13)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait
M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP de'lfrl_lle m
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : somnistani. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION PUBLIQUE
DEPARTEMENT : INSTITUT DE

PRE’PARATIOEE’ANEQEEAE‘NlSTRAT‘ON Parcours : M2 Métiers de I'administration pénitentiaire = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 9 90,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/9
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 87,5% (7 /8) 7 1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

Nord
= Pf’is-de.-CaIals Secteur public 5/7
1/7 @ Picardie

[ Reste de la France

Taux d’emploi stable: 85,7% (6/7)

1/7

Taux d’emploi cadre: 85,7% (6/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)

4/7

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)
1/7 Secteur privé 2/7

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (2/9) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
SICECTION DES. - lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS ‘ EmmEEguiy ‘dlplomes de MasteretlP | de-lfrl_lle |

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : somnistani. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : ADMINISTRATION PUBLIQUE
DEPARTEMENT : INSTITUT DE

PRE’PARATIOEE’ANEQEEAE‘NlSTRAT‘ON Parcours : M2 Métiers de I'administration territoriale = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

9/10 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (9 /9) 0.1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 55,6% (5/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

N?r(.j . Secteur public 8/9
B Région Parisienne
Secteur privé I 1/9

Taux d’emploi cadre: 77,8% (7/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 22,2% (2/9)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 10,0% (1/ 10) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/10 1/10 H Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : commerceer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

167 124 74,3%

c
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=
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

76.6 % 8.1%

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 84,8% (95 / 112) emps d’accés moyen au premier emploi

3,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 83,2% (79/95) Lieu d’emploi Type d’employeur
%
Taux d’emploi cadre : 61,1% (58/95) B MEL
Nord . Secteur public § 3.2 %
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 32,6% (31/95) M Picardie

B Région Parisienne
M Reste de la France

mE
Etranger o Secteur privé 96.8 %
[ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein: 97,9% (93/95)

Salaire médian (temps plein) : 2350 € 9.5%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 4,8% (6/124) 50,0% (3/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
25.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université

~ FORMATIONS ‘ i ‘

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: coumerceer.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzapprocies.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023
MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION
DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION Parcours : M2 Approche spécifique de la distribution = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 7 58,3%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
47 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/7)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait

1/7 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : commerceer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzcommercee. FI/FCRE:  Tout Régime: romationena.  Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION Parcours : M2 Commerce et distribution connectés - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

23 16 69,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
10/16 2/16 H En rechgrchg d’emploi
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 71,4% (10 / 14) P yen au prem plol

4,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 80,0% (8/10) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 80,0% (8/10) B MEL .
- PZi,S-.de-Ca@I? Secteur public I 1/10
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 10,0% (1/10) B Etranger

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

e _ 9/10

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 6,3% (1/16) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

2/16 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : commerceer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzstudes,ec.  FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET ; . . .
DISTRIBUTION Parcours : M2 études, recherche et conseil en marketing, consommation et

distribution

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

11 9 81,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
7/9 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 77,8% (7 /9) P yen au prem plol

3,8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7) W M.EL

W Région Parisienne

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7) W Etranger

Secteur privé 7/7
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (3/9) 100,0% (3 /3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/9 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : commerceer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION Parcours : M2 Management de la distribution = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

63 50 79,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

80.0% 10.0%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,9% (40 / 44) 4.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (32/40) Lieu d’emploi Type d’employeur

2.5%
Taux d’emploi cadre : 50,0% (20 /40) B MEL.
Nord . Secteur public [l#5.0 %
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (16/40) I Picardie

B Région Parisienne
M Reste de la France

[ Non renseigné
i o SeCteurpr\/é_QS'O%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (40 / 40)

Salaire médian (temps plein) : 2230 € 12.5%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 2,0% (1/50) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : commerceer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION Parcours : M2 Marketing du distributeur international = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

40 30 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

76.7 % 10.0%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 85,2% (23 / 27) emps d’accés moyen au premier emploi

3,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 91,3% (21/23) Lieu d’emploi Type d’employeur
4.3%
Tauxd’emploi cadre : 52,2% (12/23) B MEL
Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 43,5% (10/23) B Région Parisienne

M RestedelaFrance Secteurprivé 100.0%

Taux d’emploi a temps plein: 91,3% (21/23)

Salaire médian (temps plein) : 2168 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/30)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
16.7 % M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES |
j jF‘dR’MATl‘oN‘s' ‘ f

Promotion : 20222023 Composante:

Tout

I' sertioh'prof ssionnelle de
me ‘diplémés de MasteretlLP
| e 1

| w__ Université

- de-lfrille T
| | e
Fiche indicateurs IP «¢

Mention : coumverceer.  Internatio. : tou Genre: o

| = Méthodologie |

Diplome:  master Département : Tout Parcours : werewiingsu. FI/FCRE : Tout Régime: romatinena.  Origine : Tou
Master )
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

DEPARTEMENT : POLE COMMERCE ET
DISTRIBUTION

MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION

Parcours : M2 Retailing supply chain - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés :

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

18 12 66,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
11/12 B En recherche d’emploi

Tauxd’insertion: 91,7% (11 / 12)

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 90,9% (10/11)

Taux d’emploi cadre: 72,7% (8/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 27,3% (3/11)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 8,3% (1/12)

Satisfaction de la formation regue :

7/12

Temps d’accés moyen au premier emploi :
3,0 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

1/11

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
[ Reste de la France

3/1 /11

Secteur privé

11/11

2/11

Dont poursuite a I’Université de Lille :
0,0% (0/ 1)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : cowersewre. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : COMPTABILITE - CONTROLE - AUDIT

DEPARTEMENT : POLE COMPTABILITE
AUDIT CONTROLE Parcours : M2 Comptabilité, contrdle, audit = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

66 52 78,8%

c
=
wjd

=
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

90.4% H En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 94,0% (47 / 50) 3.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (47 /47) Lieu d’emploi Type d’employeur

21%
B M.E.L.

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France
M Etranger

Taux d’emploi cadre : 85,1% (40/47)
Secteur associatif I6.4 %

e - e

Taux d’emploi intermédiaire : 14,9% (7 / 47)

Taux d’emploi a temps plein: 97,9% (46 /47)

Salaire médian (temps plein) : 2292 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 19,2% (10 / 52) 10,0% (1/10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
38.5% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : conrroeoe.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL

DEPARTEMENT : POLE COMPTABILITE
AUDIT CONTROLE Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

65 50 76,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

96.0 % B En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 96,0% (48 / 50) emps d’accés moyen au premier emploi

3,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 79,2% (38/48) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.1%
) ) 12.5% . VEL
Taux d’emploi cadre: 91,7% (44 /48) Ncl)rtlj - Secteurpubh‘c.lz.s%

6% W pas-de-Calais
M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif I 6.3%

M Etranger
Secteur privé _ 81.3%

Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (4/48)

T ’ loi 3 lein: 9
aux d’emploi a temps plein: 100,0% (48/48) 8.3% B Non renseigné

6.3%
Salaire médian (temps plein) : 2425 € 18.8%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 2,0% (1/50) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
26.0% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

131
retour au sommaire

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i




'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : conrroeoe.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL

DEPARTEMENT : POLE COMPTABILITE
AUDIT CONTROLE Parcours : M2 Audit comptable et financier = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

48 37 77,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

97.3% H Enrecherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 97,3% (36 / 37) emps d’accés moyen au premier emploi

3,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 77,8% (28 /36) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.8%
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 88,9% (32/36) o Secteurpubh‘c.ll_l%

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
M RestedelaFrance Secteur associatif I 5.6%

M Etranger

Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (4 /36)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (36/36) B Non renseigné

Salaire médian (temps plein) : 2388 € 16.7 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 2,7% (1/37) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
13.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE i iplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : conrroeoe.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL

DEPARTEMENT : POLE COMPTABILITE
AUDIT CONTROLE Parcours : M2 Audit interne, contrdle, conseil = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 13 76,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

12/13 M Enrecherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 92,3% (12 / 13) emps d’accés moyen au premier emploi

5,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 83,3% (10/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 100,0% (12/12) 1/12 o Secteurpubh‘c.z/lz

/12 M Région Parisienne
[ Reste de la France
W Etranger Secteur associatif I 1/12

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/12) 2/

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/13)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroevent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DE L'ENTREPRISE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ; i ) .
ET SOCIALES 4 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

29 24 82,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

66.7 % 16.7%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (16 / 18) emps d’accés moyen au premier emploi

2,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 68,8% (11/16) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 87,5% (14 /16) B MEL .
- Pa,s__de-calélé Secteur associatif I l/ 16
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (2/16) B Etranger

Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16)

e - 15/ 16

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 37,5% (9 /24) 77,8% (7 /9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

33.3%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : oromoerent. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzconacem.  FI/FCRE:  Tout Régime: romationena.  Origine: tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DE L'ENTREPRISE
DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES Parcours : M2 Contract management et recouvrement de créances - en
ET SOCIALES apprentissage

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 8 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

4/8 2/8

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,5% (1/8) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/8 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Insertion professionnelle d
” diplomés de Master et LP
_ giddsoLEcLe.

Fiche indicateurs IP «¢

azes w_- Umlr'el{:lte

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroevent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES
ET SOCIALES

MENTION : DROIT DE L'ENTREPRISE

Parcours : M2 Droit de la distribution

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

19

Nombre de répondants a I'enquéte :

16

Situation la premiére semaine de décembre 2024

12/16

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 66,7% (8/12)

Taux d’emploi cadre: 91,7% (11/12)

Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12)

Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 50,0% (8 / 16)

Satisfaction de la formation regue :

5/16

92,3% (12 / 13)

Lieu d’emploi

B M.E.L.
B Pas-de-Calais
B Etranger

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Taux de réponse:

84,2%

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

2/16

Temps d’accés moyen au premier emploi :

1,0 mois

Type d’employeur

Secteur privé

12/12

Dont poursuite a I’Université de Lille :

75,0% (6/ 8)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné
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Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroeasa. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DE LA SANTE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

31 29 93,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

55.2% 6.9 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 84,2% (16 / 19) 3,9 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (10/16) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/16

Taux d’emploi cadre : 56,3% (9/16) 3/16 u ,’LA-E(-jL- Secteur public _ 11/16
or

B Pas-de-Calais

[ Picardie

/16 M Région Parisienne  Secteur associatif I1/16

M Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 25,0% (4/16)

1/1
Taux d’emploi a temps plein: 87,5% (14/16) /

2/16 Secteur privé -4/16
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/16

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 31,0% (9/29) 22,2% (2/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

55.2% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DE LA ' i 2SS ‘ |
DIRECTION DES | P Il?s?rtion'professmnnelle deS LL Umversnte
'FORMATIONS -~ diplomésde MasteretLP de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : oromoetasa. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DE LA SANTE
DEPARTEMENT : FACULTE DES

SeIENeE JE?ISOI%ZELSE,SPOLITIQUES Parcours : M2 Droit de la santé en milieu de travail = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
4 3 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/3
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
_ Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (1/3) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroeasa. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DE LA SANTE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ) i )
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit et politique de santé = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 26 96,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

50.0 % 7.7% M En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 81,3% (13 / 16) 4.2 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 53,8% (7/13) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 9/13

B Pas-de-Calais
[ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif I1/13

Secteur privé - 3/13

Taux d’emploi cadre : 53,8% (7/13)

Taux d’emploi intermédiaire : 30,8% (4/13)

/13
Taux d’emploi a temps plein: 92,3% (12/13)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 30,8% (8/26) 25,0% (2/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
53.8% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroesare.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ) i . .
ET SOCIALES 11 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

88 72 81,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

63.9% 4.2% M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,5% (46 / 52) emps d’accés moyen au premier emploi

1,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 84,8% (39/46) Lieu d’emploi Type d’employeur
13.0%
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 69,6% (32/46) 670 Nord Secteurpubl\'cl4.3%
.3% M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 21,7% (10/46) I Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif . 17.4%

Taux d’emploi a temps plein : 97,8% (45/ 46) EfSte dee la France
| | ranger
28.3%

Secteur privé _78.3 %
Salaire médian (temps plein) : 2227 € 2.2%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 34,7% (25 /72) 36,0% (9/25)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
29.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroesare.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . L .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit de la propriété industrielle = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 14 87,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
6/14 M Enrecherche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 75,0% (6/8) 2 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 66,7% (4/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

N?r(.j . Secteur public 2/6
B Région Parisienne
R _4/6

Taux d’emploi cadre : 83,3% (5/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/6)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6) 2/6

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 42,9% (6 /14) 16,7% (1/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/14 W Plutot non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroesare.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit des assurances = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

12 8 66,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
7/8 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7) 0.2 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 85,7% (6/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/7

B M.E.L
W Region Parisienne Secteur associatif I 1/7

3/7 M Etranger
SeCtEUYPFVé-6/7

Taux d’emploi cadre: 85,7% (6/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 14,3% (1/7)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)
3/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 25,0% (2/8) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/8 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroesare.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ) o )
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit des sociétés et gouvernance d'entreprise = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 12 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

6/12 1/12 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Taux diinsertion: 75,0% (6 /8) Temps d’accés moyen au premier emploi :

2,7 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (6 6) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 83,3% (5/6) W M.EL
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/6) B Etranger
Secteur privé 6/6
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 41,7% (5/12) 60,0% (3/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

4/12 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : oromoesare. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : veeusmutp.. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine : Etsiants origin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES i
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit du sport = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

18 14 77,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
11/14 H En r[echerche d’emploi
M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 84,6% (11 / 13) emps d'acces moyen au premier empiol

0,2 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 90,9% (10/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/11 1/11

Taux d’emploi cadre : 36,4% (4/11) u M;E:L- N

W Region Parisienne Secteur associatif 7/11

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 54,5% (6/11) B Etranger

4/1
Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)

5/11
Secteur privé 4/11

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 42,9% (6 /14) 50,0% (3/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/14 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.03-5'5'RVAT°"§E+'ELA ~ Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | P T &l__ Unllrﬁ{gll:e

'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : oromoesare. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzowicfiscal.. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES,
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES o . .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit fiscal des affaires = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 6 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/6 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 50,0% (3/6) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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ERAERERARRAN pE el
s okalin - sertlon prof ssmnnelle d w: Um er3|te
~ FORMATIONS - ‘ = ‘dlplomes de Master etLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocroroesare.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : weuristeden. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DES AFFAIRES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES  Parcours : M2 Juriste d’entreprise et management juridique des entreprises .
ET SOCIALES . = Téléchargement
- en apprentissage

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 18 94,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

12/18 2/18 M En etud(es ‘
B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

0,5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 91,7% (11/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 75,0% (9/12) W M.EL

M Picardie

M Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 25,0% (3/12) W Etranger

Secteur privé 12/12
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 16,7% (3 / 18) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
6/18

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ocrorounuw.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT DU NUMERIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES X . . . ..
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit du cyberespace : technologies et innovation numérique = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 11 64,7%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes
B Autre situation

8/11 1/11

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (8 / 8) emps d’accés moyen au premier emploi

1,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/8 1/8
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 75,0% (6/8) o Secteurpubncll/s

M Région Parisienne
[ Reste de la France

2/8 Secteur associatif - 2/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)
4/8

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 25,0% (2/8)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 27,3% (3/11) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/11 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : ororourarr. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou

Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion

POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023
MENTION : DROIT DU PATRIMOINE

DEPARTEMENT : ANTENNE DE
CAMBRAI Parcours : M2 Droit du patrimoine culturel = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 24 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

66.7 % 4.2 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 88,9% (16 / 18) 5.5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (10/16) Lieu d’emploi Type d’employeur

3/16 B MEL

Nord
6/16 . Secteur public 5/16
/ M Région Parisienne . - /
[ Reste de la France
e - 11/16

Taux d’emploi cadre : 25,0% (4/16)

Taux d’emploi intermédiaire : 62,5% (10/16)

3/16
Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16) /

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/16

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,8% (5 / 24) 40,0% (2/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
25.0% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ororwrern.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT INTERNATIONAL ET DROIT EUROPEEN

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

64 54 84,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

57.4% 5.6%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 81,6% (31 /38) emps d’accés moyen au premier emploi

4,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 51,6% (16 /31) Lieu d’emploi Type d’employeur
9-7% 19.4 %
Taux d’emploi cadre: 67,7% (21/31) TP EMEL Secteur public 3559
16.1% Nord ’ o7
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 16,1% (5/31) 9.7% M Région Parisienne
W RestedelaFrance Secteurassociatif . 129%
M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 90,3% (28/31) 5.5 %

Secteur privé _ 51.6%
Salaire médian (temps plein) : 1874 € 38.7 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 31,5% (17 / 54) 52,9% (9 /17)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

31.5%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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QuSERYTOIS %E A Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : orommrern.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzowiccers.  FI/FCRE:  Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT INTERNATIONAL ET DROIT EUROPEEN

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . i ) .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit de I’'union européenne = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

25 19 76,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

11/19 2/19 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 78,6% (11 /14) 5 3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 36,4% (4/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ,
4/11 M Pas-de-Calais Secteur public 7/11

M Région Parisienne

2/11

Taux d’emploi cadre: 81,8% (9/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 9,1% (1/11) W Etranger
Secteur associatif - 2/11

Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)

4/11 1/11 Secteur privé -2/11
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,1% (4 /19) 25,0% (1/4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : orommrern.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzowicdeia..  FI/FCRE : Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT INTERNATIONAL ET DROIT EUROPEEN

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . i, .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit de la mer et risque maritime = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 16 94,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
11/16 M Enrecherche d’emploi
M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 84,6% (11 / 13) emps d'acces moyen au premier empiol

3,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 63,6% (7/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/11
Taux d’emploi cadre : 54,5% (6/11) B MEL
4/11 2/11 [Nord Secteurpublcll/ll
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 36,4% (4/11) W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 81,8% (9/11)

e - 10/ o

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/11

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 31,3% (5/16) 40,0% (2/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
6/16

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ororwrern.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : rou Parcours : wzustcepen.  FI/FCRE : Tout Régime: Tou Origine: tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT INTERNATIONAL ET DROIT EUROPEEN

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . -
ET SOCIALES Parcours : M2 Justice pénale internationale = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 19 86,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
9/19 1/1
/ / M Enétudes
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 81,8% (9 /11) 5 5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 55,6% (5/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
1/9 Nord Secteur public 3/9

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

W RestedelaFrance  Secteurassociatif - 2/9

1/9 W Etranger

1/9 1/9

Taux d’emploi cadre : 66,7% (6/9)
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/9

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 42,1% (8/19) 75,0% (6/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/19 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : oromnotaria Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT NOTARIAL

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . P
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit notarial = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 14 63,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/14 1/14 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Taux d’insertion: 87,5% (7 /8)

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 85,7% (6/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

B Pas-de-Calais
B Réqi -
Région Parisienne ¢ o\ associatif I 1/7

W Reste de la France
e -6/7

Taux d’emploi cadre: 85,7% (6/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 14,3% (1/7)

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 85,7% (12 / 14) 66,7% (8 / 12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/14 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ororeenae.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PENAL ET SCIENCES CRIMINELLES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

33 31 93,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

41.9% 6.5% H En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 81,3% (13 / 16) emps d'acces moyen au premier empiol

4,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 76,9% (10/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/13
Taux d’emploi cadre : 30,8% (4/13) B MEL Secteurpublic.1/13
4/13 Nord

B Pas-de-Calais o
B Région Parisienne Sede“rassoc'at‘f_s/lg

W Reste de la France

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 53,8% (7/13) 2/1
Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (11/13)

1/13
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/13 1/13 Non renseigné . 1/13

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 48,4% (15 /31) 20,0% (3/15)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutot satisfait
25.8% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille = Nonrensei gne
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : ororeenace.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzstudespen.  FI/FCRE:  Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PENAL ET SCIENCES CRIMINELLES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . - s
ET SOCIALES Parcours : M2 études pénales et criminelles = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 30 93,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

43.3% 6.7% Halal I’leCherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 81,3% (13 / 16) emps d'acces moyen au premier empiol

4,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 76,9% (10/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/13
Taux d’emploi cadre : 30,8% (4/13) B MEL Secteurpublic.1/13
4/13 Nord

B Pas-de-Calais o
B Région Parisienne Sede“rassoc'at‘f_s/lg

W Reste de la France

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 53,8% (7/13) 2/1

Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (11/13)
1/13

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/13 1/13 Non renseigné . 1/13
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 46,7% (14 / 30) 21,4% (3 / 14)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

26.7 % M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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osseRaTOREDELA [y Sérﬁ'

| AT ion professionnelle d
'DIRECTION DES = . ! -

 FORMATIONS |- Td1p’ramesd Master et LP
2 S 5 S S i [ ‘. E
Fiche indicateurs IP <«
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ororeenae.  Internatio. : rou Genre: femme I = Méthodologie I
Dip|6me: Master Département: Tout Parcours : vz ustice pén. FI/FCRE: Tout Régime; Formationiniti.  OFigine 1 etudiants origin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PENAL ET SCIENCES CRIMINELLES

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . -
ET SOCIALES Parcours : M2 Justice pénale internationale = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

1 1 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enétudes
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 100,0% (1/ 1) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des dipl6més de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororerve  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PRIVE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

41 37 90,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
51.4% M En r[echerche d’emploi
M En études

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 86,4% (19 / 22) emps d’accés moyen au premier emploi

4,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 47,4% (9/19) Lieu d’emploi Type d’employeur
3/19
Taux d’emploi cadre : 26,3% (5/19) EMEL Secteur public 9/19
6/19 Nord
2/1 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 73,7% (14/19) ¥ Picardie Secteur associatif l 1/19

B Région Parisienne

@ Reste delaFrance Secteur privé _8/19

Taux d’emploi a temps plein: 63,2% (12/19) 1/1 B Non renseigné

1/19

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 2/19 4/19 Non renseigné ll/19
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 48,6% (18 /37) 44,4% (8 /18)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutot satisfait
24.3% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille = Nonrensei gne
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l0$5ERVATOIRE *)E LAl sért -o|.1 prof SIOI‘Ine"e d i i @ Un| ersnte- ‘

R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES_ 1 o ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororerve  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : rou Parcours : wzowicprivs..  FI/FCRE : Tout Régime: Tou Origine: tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PRIVE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES X L. . g
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit privé approfondi = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 20 95,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
60.0 % M En r[echerche d’emploi
M En études

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 85,7% (12 / 14) emps d'acces moyen au premier empiol

5,2 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (6/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 25,0% (3/12) 3/12 W M.EL Secteur public _4/12

4/12 Nord
B Pas-de-Calais
B Reste de la France  Secteur associatif .1/12

@ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 75,0% (9/12)

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (9/12) 1/1

1/12 ,
Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 3/12 Nonrenseigné . 1/12
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 30,0% (6/20) 66,7% (4/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

10.0 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE

*JE LA

Insertion professionnelle des

DIRECTION DES | - h lll_. Unl efSlte
'FORMATIONS ‘ i 0y ’ diplomés de MasteretlLP lrllle
Fiche indicateurs IP <« ' B
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororerve  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzstudesjusic. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES

ET SOCIALES Parcours

: M2 études judiciaires et processuelles

MENTION : DROIT PRIVE

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
20 17 85,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
7/17 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 42,9% (3/7)
1/7
Taux d’emploi cadre : 28,6% (2/7)

Taux d’emploi intermédiaire: 71,4% (5/7)

Taux d’emploi a temps plein: 42,9% (3/7)
1/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/7

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

70,6% (12 / 17)

Satisfaction de la formation regue :

7/17

87,5% (7/8)

Temps d’accés moyen au premier emploi :
2,8 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie
B Région Parisienne
M Reste de la France

2/7

Secteur public 5/7

1/7 Secteur privé 2/7

Dont poursuite a I’Université de Lille :
33,3% (4/ 12)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

1/17

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'os'ssRvmomE*:'ELA ~Insertion professionnelle dT w__ Unhereis

DIRECTION DES
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PUBLIC

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

80 69 86,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

60.9 % 8.7% M En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 89,4% (42 / 47) emps d'acces moyen au premier empiol

3,4 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 59,5% (25/42) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.4%
Taux d’emploi cadre : 78,6% (33/42) EMEL Secteurpubh‘c_73.8%

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

@ Nonrenseigné Secteurpr\vé-16.7%

Taux d’emploi intermédiaire : 21,4% (9/42) Secteur associatif I 7.1%

Taux d’emploi a temps plein : 95,2% (40/42)

Salaire médian (temps plein) : 2143 € Non renseigné |2'4%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 43,5% (30/69) 50,0% (15 / 30)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
34.8% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ i

Fiche indicateurs IP «¢

I' s-ertioh'prof ssionnelle de w__ Um érsité
‘ diplomés de MasteretLP = de'lfrille
| LS duEL e | e

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzowicetpoi. FI/FCRE : Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES
ET SOCIALES

Parcours : M2 Droit et politiques de défense et de sécurité nationale

MENTION : DROIT PUBLIC

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés :

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

18 15 83,3%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
10/15 2/15 M Enétudes

Tauxd’insertion: 83,3% (10 / 12)

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10)

Taux d’emploi cadre : 90,0% (9/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 10,0% (1/10)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 33,3% (5/15)

Satisfaction de la formation regue :

4/15

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
4,0 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

2/10 B MEL

3/10
N?r(.j . Secteur public 8/10
B Région Parisienne

[ Reste de la France

1/10 Secteur privé . 2/10
4/10

Dont poursuite a I’Université de Lille :
20,0% (1/5)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzowicpwic. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PUBLIC

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit public de I’économie = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

14 11 78,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
9/11 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (9 /9) 2 3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 55,6% (5/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/9

2/9 HMEL

Nord
Secteur public 6/9
M Région Parisienne
Secteur privé -3/9

Taux d’emploi cadre: 77,8% (7/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 22,2% (2/9)

W Reste de la France

3/9 1/9

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/9

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 18,2% (2 /11) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
5/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

i ;FDéTzEn;/TAIT?gNDsES_ ‘ C ‘ diplomés de Master etLlP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzowicpuic.. FI/FCRE : Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PUBLIC

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . L . . s
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit public général et contentieux publics = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 19 90,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
6/19 3/19
/ / M Enétudes
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 75,0% (6 /8) 4.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 33,3% (2/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL v
2/6 M Région Parisienne Secteur public 3/6

W Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 66,7% (4/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (2/6)

Secteur associatif

2/6

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Secteur privé

1/6

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/6

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 63,2% (12 / 19) 83,3% (10 / 12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/19 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzfinanceset.. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT PUBLIC

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . o . P
ET SOCIALES Parcours : M2 Finances et fiscalité publiques = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

13 13 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
10/13 M Enrecherche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 90,9% (10 / 11) 3 3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 60,0% (6/10) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/10 mMEL
Nord Secteur public _ 8/10

M Région Parisienne
[ Reste de la France

1/10

Taux d’emploi cadre : 90,0% (9/10)

2/1
Taux d’emploi intermédiaire : 10,0% (1/10)

@ Non renseigné Secteur associatif I 1/10
Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (8/10) 2/10
Non renseigné I 1/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/10
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 46,2% (6 / 13) 50,0% (3/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/13 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

Insertion professionnelle d

azes w_- Umlr'el{:lte

'FORMATIONS ‘ o me ’ diplomés de Master et LP
: . | B 7 -
Fiche indicateurs IP ««¢
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ocroreusuc  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzmmoiier, . FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES
ET SOCIALES

Parcours : M2 Immobilier, construction, environnement et urbanisme

MENTION : DROIT PUBLIC

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés :

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

14 11 78,6%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
7/11 1/11 W Enétudes
M Autre situation

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 42,9% (3/7)

Taux d’emploi cadre: 57,1% (4/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 42,9% (3/7)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 45,5% (5/11)

Satisfaction de la formation regue :

3/11

100,0% (7 / 7)

Temps d’accés moyen au premier emploi :
3,2 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

e _6/7
Secteur privé I 1/7

B M.E.L.

Nord
M Région Parisienne
[ Reste de la France

2/7

1/7

1/7

Dont poursuite a I’Université de Lille :
20,0% (1/5)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororsocas  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT SOCIAL

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

92 85 92,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

58.8% 4.7 % M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 78,1% (50 / 64) emps d'acces moyen au premier empiol

2,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 76,0% (38 /50) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.0%
Taux d’emploi cadre : 48,0% (24 /50) = M'E('jl" Secteurpubh‘c.lS 0%
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 48,0% (24 /50) I Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 10.0%

Taux d’emploi a temps plein : 94,0% (47 /50) ¥ Restedela France

| Etranger
Secteurprwé_72.0%
Salaire médian (temps plein) : 2025 €
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 23,5% (20 / 85) 70,0% (14 / 20)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

32.9% M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

Insertion professionnelle des

L Um ersnte
----- &- lrllle

'FORMATIONS ‘ o me ’ diplomés de MasteretLP
: . | B 7 -
Fiche indicateurs IP ««¢
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororsocas  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES
ET SOCIALES

MENTION : DROIT SOCIAL

Parcours : M2 Droit de la protection sociale

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

20

Nombre de répondants a I'enquéte :

19

Situation la premiére semaine de décembre 2024

11/19

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 81,8% (9/11)

Taux d’emploi cadre : 54,5% (6/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 45,5% (5/11)

Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

73,3% (11 /15)

3/1

! 26,3% (5/ 19)

Satisfaction de la formation regue :

8/19

Lieu d’emploi

1/11

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

4/11

1/11

2/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Taux de réponse:

95,0%

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,0 mois

Type d’employeur

Secteur public - 2/11

Secteur associatif - 3/11

Dont poursuite a I’Université de Lille :

80,0% (4/5)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
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retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororsocas  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT SOCIAL

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . .
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit de la santé en milieu de travail = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 18 81,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
10/18 1/1
/ / M Enétudes
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 71,4% (10 / 14) 3.5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (8/10) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L. v
I Reste de la France Secteur public 2/10
Secteur associatif - 2/10

Taux d’emploi cadre : 40,0% (4/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 60,0% (6/10)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,1% (2 / 18) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
7/18

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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ERAERERARRAN pE el |
s okalin - sertlon prof ssmnnelle d w: Um er3|te
~ FORMATIONS - ‘ = ‘dlplomes de Master etLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororsocas  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT SOCIAL

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES ) ) ) )
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit du dialogue social dans I'entreprise = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 22 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

63.6% 4.5% M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 73,7% (14 / 19) P yen au prem plol

2,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 57,1% (8/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/14
Taux d’emploi cadre: 21,4% (3/14) 2/14 EMEL
Nord . Secteurpublcl2/14
B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 71,4% (10/14) 1/ ¥ Picardie
W Reste de la France

/14 M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 92,9% (13/14) 1/14 -
Secteur privé 12/14
. o . . 1/14

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 13,6% (3 /22) 100,0% (3/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
22.7%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ororsocas  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : DROIT SOCIAL

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . i
ET SOCIALES Parcours : M2 Droit du travail = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 26 92,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

57.7 % 7.7% M En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 93,8% (15/ 16) 1.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 86,7% (13/15) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/15

B MEL

Nord
Secteur public 3/15
B Pas-de-Calais . . /
/15 M Région Parisienne
e - 12/15

Taux d’emploi cadre: 73,3% (11/15)

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (3/15)

W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 93,3% (14/15)

3/15
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/15

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 38,5% (10 / 26) 50,0% (5 /10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

30.8% M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomesre. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE APPLIQUEE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

44 31 70,5%

c
=
wjd

=

0
>
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2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

61.3%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 67,9% (19 / 28) 2 2 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Tauxd’emploistable: 78,9% (15/19) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/19
Taux d’emploi cadre : 100,0% (19/19) 1/19

5/19 MMEL

- PI,Ca.rdle L Secteur public 4/19
B Région Parisienne

[ Reste de la France
M Etranger

/19
e - 15/ "

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/19)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (19/19)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 10/19

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 29,0% (9 /31) 11,1% (1/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
35.5% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

171
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : tconomieare.  Internatio. : Tout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE APPLIQUEE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Conseil économique pour les entreprises = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 10 66,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/10 M Enrecherche d’emploi

Taux diinsertion: 70,0% (7 / 10) Temps d’accés moyen au premier emploi :

4,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/7
Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7) W M.EL
W Région Parisienne

3/7 W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)
Secteur privé 7/7
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)
3/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (2 / 10) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/10 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ecovomesee. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES : .
MENTION : ECONOMIE APPLIQUEE
DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Conseil économique pour les organisations publiques et = Téléchargement
privées
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 8 57,1%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
3/8 M En études

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 62,5% (5/8) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

2/8 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomesre. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE APPLIQUEE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Econométrie appliquée = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 13 86,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/13
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 75,0% (9 / 12) 0.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/9

2/9 HMEL

= pi )
PI,Ca.rdle . Secteur public 2/9
B Région Parisienne

Taux d’emploi cadre : 100,0% (9/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9) M Etranger
. . 1/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
Secteur privé 7/9
5/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 15,4% (2 / 13) 0,0% (0/2)
Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/13 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomever. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE DE L’'ENTREPRISE ET DES MARCHES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Organisation, gestion, contréle = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 21 75,0%

c
=
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=
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i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

81.0% 4.8%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,0% (17 / 20) 3.1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

. , . ,

Taux d’emploi stable : 76,5% (13/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/17

B M.E.L.

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne

[ Reste de la France

M Etranger Secteur associatif I 1/17

Taux d’emploi cadre : 82,4% (14/17) Secteur public I 1/17

Taux d’emploi intermédiaire : 17,6% (3/17)

/17
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (17 /17)

Secteur privé _ 15/17
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,8% (1/21) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
33.3% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomever. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Prévention, politiques de santé, évaluation = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

8 7 87,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

5/7 W Enétudes

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (5 /5) emps d’accés moyen au premier emploi

0,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 40,0% (2/5) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 80,0% (4/5) W M.EL
W Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (1/5)
Secteur public 5/5

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 42,9% (3/7) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/7 1/7 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeou..  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES ) 2022-2023
TERRITOIRES MENTION : ECONOMIE DU TRAVAIL ET DES RESSOURCES
HUMAINES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Management des ressources humaines = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 23 85,2%

c
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=
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2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
M Autre situation

91.3% 8.7%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (21 /21) 2.9 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L v 0
Nord Secteur public 23.8%

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne

M RestedelaFrance Secteur associatif l9.5 %
M Etranger

Taux d’emploistable: 71,4% (15/21)

4.8%

Taux d’emploi cadre: 61,9% (13/21)

Taux d’emploi intermédiaire : 38,1% (8/21) 9.5%

Taux d’emploi a temps plein: 95,2% (20/21)

Secteur privé 66.7 %
Salaire médian (temps plein) : 2174 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 23)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
52.2% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeer.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

76 71 93,4%

c
=
wjd

=
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2
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

73.2%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 78,8% (52 / 66) 3.5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ) 0
Nord Secteur public 50.0%

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif
M Reste de la France

Taux d’emploi stable: 67,3% (35/52)

Taux d’emploi cadre : 67,3% (35/52)

Taux d’emploi intermédiaire : 28,8% (15/52)
32.7%

Taux d’emploi a temps plein : 96,2% (50/52)

Secteur privé - 17.3%
Salaire médian (temps plein) : 2092 € 589% 9.6%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,1% (10 / 71) 40,0% (4 /10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
35.2% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeer.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzacionpwi.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Action publique, institutions et économie sociale et solidaire | = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 14 93,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

11/14 H Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 78,6% (11 /14) 3.7 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 54,5% (6/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 45,5% (5/11) 3/11 EMEL
Nord ) Secteur public 6/11
1 B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 45,5% (5/11) / MW Région Parisienne
Secteur associatif - 5/11

W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11) 1/11

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) /1 1/11

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,1% (1/ 14) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/14 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeer.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET

GESTION Parcours : M2 Développement économique, institutions, entreprises, = Téléchargement
territoires

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 31 96,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

64.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 71,4% (20 / 28) 2.9 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 55,0% (11/20) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 65,0% (13/20) B MEL Secteur public 35.0 %
35.0% Nord ’ o

0% m Ppas-de-Calais
@ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif

Taux d’emploi intermédiaire : 35,0% (7 /20)
40.0 %

Taux d’emploi a temps plein : 95,0% (19/20)

25.0%

10.0 % Secteur privé
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 010'0% 5.0%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,7% (3/31) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
19.4% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ecovomeer.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzingniered. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Ingénierie du développement et de I’action humanitaire = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

11 11 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/11 5
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 70,0% (7 / 10) 4.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploistable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

B Région Parisienn
eglon Farisienne Secteurassoc1atf-4/7
Secteur privé -3/7

Taux d’emploi cadre: 57,1% (4/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 28,6% (2/7)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,1% (1/11) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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e diplémés de Master et LP‘ &' de kille-

'FORMATIONS } A
| i
Fiche indicateurs IP <«
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: ecovomeer.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzpparation. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET ) L L. . . .
Parcours : M2 Préparation a I'agrégation des sciences économiques et

GESTION cociales = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 15 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

14/15 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (14 /14) 4.1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 92,9% (13/14) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/14

3/14 B MEL

2/14 T .
= Pés-dg-(ﬁalals Secteur public 13/14
M Picardie

M Région Parisienne
/14 M Reste de laFrance

Taux d’emploi cadre: 92,9% (13/14)

Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (1/14)

Taux d’emploi a temps plein: 92,9% (13/14)
Secteurprvéll/l4
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 7/14
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (5/15) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
13/15

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeere. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET PILOTAGE DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION 4 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

45 34 75,6%
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

70.6 % 5.9%

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 77,4% (24 /31) P yen au prem plol

3,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 87,5% (21/24) Lieu d’emploi Type d’employeur
4.2%
Taux d’emploi cadre : 58,3% (14 /24) W M.EL
Nord

M Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 41,7% (10/ 24) M Reste de la France

M Etranger Secteur privé 100.0 %
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (24 / 24)
Salaire médian (temps plein) : 2333 €
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,9% (2 / 34) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
26.5% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : tconomieere. Internatio. : Tout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET PILOTAGE DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours: M2 Management des entreprises et organisations de services = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 20 71,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

65.0% 5.0%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 72,2% (13 / 18) emps d'acces moyen au premier empiol

3,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 92,3% (12/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 61,5% (8/13) W M.EL
Nord
[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 38,5% (5/13) W Etranger
Secteur privé 13/13
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (13/13)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,0% (1/20) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
15.0 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomeere. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE ET PILOTAGE DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Management logistique et ingénierie de la supply chain = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 14 82,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

11/14 1/14 N
B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 84,6% (11 / 13) emps d'acces moyen au premier empiol

4,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 81,8% (9/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 54,5% (6/11) W M.EL
4/11 W Région Parisienne

1 W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 45,5% (5/11) 5/
Secteur privé 11/11
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/11
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,1% (1/ 14) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/14 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; A
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~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : tconomewr.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ECONOMIE INTERNATIONALE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Globalization and the world economy = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

5 5 100,0%

c
=
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

4/5

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/5 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : toesevror. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ETUDES EUROPEENNES ET INTERNATIONALES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 13 40,6%

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/13 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 38,5% (5/13) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/13 2/13 M Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES
FQRMATIONS jam ‘d iplomés de aster et I.P

HEl Fiche indicateurs IP @&

L Un| ersnte
&' lrtlle

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : toesevror. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : m2Eeconomics .. F|/FCRE : Tout Régime: rormationinii.  Origine : etudiantsorigin.
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ETUDES EUROPEENNES ET INTERNATIONALES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Economics of globalization and european integration = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 7 36,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
2/7 M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 28,6% (2/7) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos's;eR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS i B ‘dlplomes de Master etlP Irllle '

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : toesevror. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemanageme.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : ETUDES EUROPEENNES ET INTERNATIONALES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Management of european affairs = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

13 6 46,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
2/6 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 50,0% (3/6) 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/6 2/6 M Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : rmance Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
12 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
170 133 78,2%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
78.9% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T 'accé i loi :
Taux d’insertion: 88,2% (105 / 119) emps d’accés moyen au premier emploi

2,7 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 89,5% (94 /105) Lieu d’emploi Type d’employeur

1.0%
Taux d’emploi cadre : 80,0% (84 /105) B MEL Secteurpubh‘clls%
Nord
B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 17,1% (18/105) ¥ Picardie Secteur associatif | 1.0%

B Région Parisienne

m Restece afrance e v NI o 2+

| Etranger
[ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein: 97,1% (102 / 105)

Salaire médian (temps plein) : 2729 € 57% Non rense‘gné‘l‘O%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 17,3% (23 / 133) 26,1% (6 / 23)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
37.6% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzamiysern.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Analyse financiére programme international = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 14 77,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

11/14 H Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 78,6% (11 / 14) P yen au prem plol

2,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 90,9% (10/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/11
Taux d’emploi cadre: 90,9% (10/11) 1/11 3/11 B MEL
W Région Parisienne
1/1 [ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/11) / B Etranger
@ Non renseigné Secteur privé 11/11
Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/11
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/14)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutot satisfait
3/14 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzsanqe.ma. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Banque, marché des entreprises et banque privée = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 9 69,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

8/9 B En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (8 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

0,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (8/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/8
Taux d’emploi cadre : 87,5% (7/8) 2/8 B MEL
1/8 B Pas-de-Calais

@ Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (1/8) B Région Parisienne

W Reste de laFrance Secteurprivé 8/8

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

2/8 2/8
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Chargé d'affaires = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
29 21 72,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
100.0 %

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (21 / 21) emps d’accés moyen au premier emploi

1,4 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 95,2% (20/21) Lieu d’emploi Type d’employeur
4.8 %
Taux d’emploi cadre: 66,7% (14 /21) B MEL
Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (7/21) W Picardie

I Reste de laFrance Secteurprivé 100.0%
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (21/21) W Etranger
Salaire médian (temps plein) : 2917 € 14.3% 9.5%
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,5% (2/21) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
33.3% CREZY M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

|
4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzstudesrec.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinii.  Origine : etudiantsorigin.
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES

ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE Parcours : M2 études, recherche et conseil en finance, comptabilité et
contréle

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 6 60,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/6 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 16,7% (1/6) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
3/6

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzfinanceerd. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Finance et droit - en enseignement a distance = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
15 14 93,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

8/14
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (8 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

2,7 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 62,5% (5/8) W M.EL
Nord
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 37,5% (3/8)
Secteur privé 8/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 42,9% (6 /14) 33,3% (2/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/14 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tout Parcours : weinancequa. FI/FCRE:  Tout Régime : romationinii.  Origine : Tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Finance quantitative = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
19 14 73,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

9/14 1/14

Taux diinsertion: 81,8% (9 /11) Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 77,8% (7/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 88,9% (8/9) 2/9 W M.EL
W Région Parisienne
B Etranger
Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (1/9)
Secteur privé 9/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/9
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,4% (3 /14) 0,0% (0/3)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutot satisfait
5/14 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Finance, développement et trésorerie de I'entreprise = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
26 22 84,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

81.8 %
& M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,0% (18 /20) 3.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 94,4% (17 / 18) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 94,4% (17 /18)
Secteur public I 1/18
Taux d’emploi intermédiaire : 5,6% (1/18)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (18/18) W Etranger
e _17/18
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/18 2/18
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/22)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutét satisfait
36.4% M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzcestonde.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Gestion de patrimoine - en apprentissage = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 15 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15 1/15
/ / B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 85,7% (12 / 14) emps d'acces moyen au premier empiol

3,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 83,3% (10/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 58,3% (7/12) B MEL
Nord
B Picardie Secteurpublcll/lz

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (4/12) MW Région Parisienne

W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

e - = / b

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (5/15) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/15 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : rnance Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : FINANCE

DEPARTEMENT : POLE FINANCE
Parcours : M2 Management financier et systemes d'information = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
22 18 81,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

14/18
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 82,4% (14 /17) 4,0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 85,7% (12/14) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/14

B MEL

Taux d’emploi cadre: 92,9% (13/14) LEL
1/14 = PI,Ca_rdle . Secteur privé 13/14
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/14) W Reste de la France
/14 M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 92,9% (13/14) 3/14
Non renseigné Il/ 14
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/14
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (6/18) 16,7% (1/6)
Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/18 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g ] lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS ‘dlplomes de MasteretlP de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cestonoesz. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION Parcours : M2 Métiers de la gestion des ressources humaines = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

65 56 86,2%

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

89.3%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,9% (50 / 55) emps d’accés moyen au premier emploi

5,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 68,0% (34 /50) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.0%
Taux d’emploi cadre : 56,0% (28 /50) = M'E('jl" Secteurpubh‘c.lz 0%
Nor :
14.0 o B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 44,0% (22/50) 0% g Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 10.0 %
[0 Reste de la France
| Etranger

o Nonrenseigne Secteurpl'\vé_78AO%

4.09
Taux d’emploi a temps plein : 96,0% (48 /50)

10.0%

Salaire médian (temps plein) : 2377 € 14.0 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 3,6% (2/56) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
33.9% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wstoreouo.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : HISTOIRE DU DROIT ET DES INSTITUTIONS

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES o . N
ET SOCIALES Parcours : M2 Histoire du droit et des institutions = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

13 13 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
5/13 1/13
/ / M Enétudes
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 0.8 Mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (4/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

_ 1/5 -
Taux d’emploi cadre : 80,0% (4/5) M.E.L .
! M Région Parisienne Secteur public 2/5
2/5 M Etranger
Secteur associatif - 1/5
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 1/5

@ Non renseigné
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/5

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/5)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 53,8% (7 / 13) 71,4% (5/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
9/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : movatone. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : INNOVATION, ENTREPRISE ET SOCIETE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Management de I’entreprise innovante = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

14 12 85,7%

c
=
wjd

=

0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

10/12

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 90,9% (10 / 11) 6.2 Mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
W Region Parisienne Secteur associatif I 1/10

e - 9/ r

Taux d’emploi cadre : 80,0% (8/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (2/10)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,3% (1/12) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/12

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wawcevent  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT 11 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

183 145 79,2%

c
=
wjd
=
0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

80.0 % 5.5%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion: 88,5% (116 / 131) emps dracces moyen au premier emplol

4,2 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 81,0% (94/116) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 76,7% (89/116) = M'E('jl" Secteurpubh‘cllz 19%
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 21,6% (25/116) ¥ Picardie

M Région Parisienne Secteurassociatifls.z%

Taux d’emploi a temps plein : 97,4% (113/116) : EfSte dee o franee
ranger

Secteur privé _ 82.8%
Salaire médian (temps plein) : 2500 € 2.6% 9.5%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,2% (9 / 145) 22,2% (2/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
56.6 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES PA~Ta | |
rormations ~ diplomés de MasteretLP

OBSERVATOREDELA Insertion professionnelle des U' Université

de li_ille |

i Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wawcevent  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzconsei,rec. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023
MENTION : MANAGEMENT
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Conseil, recherche et études en management et stratégie = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 3 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

3/3

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

_ Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation recue:
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : weewcave-.. FI/FCRE:  Tout Régime: romationconc.  Origine : tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Executive - FC = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 15 78,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15
/ M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 85,7% (12 / 14) emps d'acces moyen au premier empiol

2,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 91,7% (11/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 83,3% (10/12) o Secteurpubh‘cll/lz

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (2/12) B Picardie
W RestedelaFrance  Secteurassociatif . 2/12

M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,7% (1/ 15) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
11/15

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management de projets = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 19 90,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

17/19
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Taux d’insertion: 94,4% (17 / 18) P y u premi ploi

5,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 64,7% (11/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/17
’ : . 2/17 B M.E.L
Taux d’emploi cadre : 82,4% (14/17) / Nord Secteurpubnc-g/ﬂ
1/1 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 17,6% (3/17) ¥ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif - 3/17

/17
M Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 94,1% (16 /17)

| Etranger
2/17
Secteur pr\vé_ll/17
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/17
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 5,3% (1/19) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
12/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i ; o 7
SICECTION DES. - lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS ‘dlplomes de MasteretlP de'lfrl_lle T

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management des achats et de la supply chain = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 13 86,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

10/13 2/13
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 90,9% (10 / 11) 3 2 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 70,0% (7 /10) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/10 B MEL

N?r(.j . Secteur public 1/10
B Région Parisienne

M Etranger
e _ 9/10

Taux d’emploi cadre : 70,0% (7 /10)

Taux d’emploi intermédiaire : 30,0% (3/10) 1/
/10

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

2/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) /

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/13)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplomés de MasteretLP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management des business units = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

80 67 83,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

74.6 % 6.0 %

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 84,7% (50 / 59) emps d’accés moyen au premier emploi

4,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 84,0% (42 /50) Lieu d’emploi Type d’employeur
8.0 %
Taux d’emploi cadre : 64,0% (32/50) = M'E('jl" Secteurpubh‘cIGO%
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 32,0% (16/50) I Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif | 2.0%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (50/50) ¥ Restedela France

| Etranger
Secteurprwé_92.0%
Salaire médian (temps plein) : 2447 € 6.0 %
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,0% (4 / 67) 25,0% (1/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

58.2 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzmanageme.  FI/FCRE : Tout Régime: contratdeprof. Qrigine: tou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE

MANAGEMENT Parcours : M2 Management des entreprises technologiques et industrielles -

) . . = Téléchargement
en contrat professionnalisation

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 15 68,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

13/15 1/15
/ / B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 92,9% (13 / 14) emps d'acces moyen au premier empiol

3,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 92,3% (12/13) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 92,3% (12/13) 3/13 B MEL
Nord

5/1 M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire: 7,7% (1/13) M Reste de la France
Secteur privé 13/13

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (13/13)
3/13

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/13

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/15)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/15 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevenr  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzmanageme.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationcont.  OFigine : Etudiantsorigin.
Master

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management des médias = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

23 13 56,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

11/13 1/13
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 91,7% (11 / 12) 2 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 72,7% (8/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/11

B Région Parisienne

e - 5/11

Taux d’emploi cadre: 100,0% (11/11)
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/11)
Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 10/11

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 23,1% (3 /13) 0,0% (0/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
7/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

210
retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA | i i 5 ol
KteLabalions t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS ‘ g ‘ diplomés de MasteretLP & de-lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP ««¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wacewent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION 11 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

90 71 78,9%

c
=
wjd
=
0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

73.2%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 77,6% (52 / 67) emps d'acces moyen au premier empiol

4,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Tauxd’emploistable: 78,8% (41/52) Lieu d’emploi Type d’employeur
1.9%
Taux d’emploi cadre : 67,3% (35/52) EMEL Secteurpubh‘c-23.1%

Nord

B Pas-de-Calais o 0
B Région Parisienne SeCteuI'assoc'at‘f_zas %

W Reste de la France

Non renseigné I 1.9%

Taux d’emploi intermédiaire : 30,8% (16/52)

Taux d’emploi a temps plein: 98,1% (51/52)

Salaire médian (temps plein) : 2167 € 19.2%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,0% (5/71) 60,0% (3/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
31.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzcuteeta. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION Parcours : M2 Culture et développement = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

18 14 77,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

10/14 1/14
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 76,9% (10 / 13) 4.1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

3/10 B MEL Secteurpublic_Z/lO
B Pas-de-Calais

M Région Parisienne

M Restede la France ~ >°cteurassociatif _5/1O

@ Non renseigné
Secteur privé - 2/10
1/10

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) 3/10 Non rense‘gné.l/10

Taux d’emploi stable : 50,0% (5/10)

1/10

Taux d’emploi cadre : 50,0% (5/10)
Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (5/10)

Taux d’emploi a temps plein: 90,0% (9/10)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/14)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/14 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTIONDES |
'FORMATIONS ‘ |

Insertion professionnelle d
” diplomés de Master et LP
_ giddsoLEcLe.

Fiche indicateurs IP «¢

azes w_- Umlr'el{:lte

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION

MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Parcours : M2 Entrepreneuriat

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

19

Nombre de répondants a I'enquéte :

13

Situation la premiére semaine de décembre 2024

10/13

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10)
Taux d’emploi cadre : 60,0% (6/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 30,0% (3/10)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

76,9% (10 / 13)

Lieu d’emploi

2/10 B MEL

3/10 B Pas-de-Calais

2/1

3/10

\ 7,7% (1/ 13)

Satisfaction de la formation regue :

3/13

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux de réponse:

68,4%

B Enemploi
B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

5,7 mois

Type d’employeur

Secteur public I 1/10

e _ 9/10

Dont poursuite a I’Université de Lille :

100,0% (1 /1)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Non renseigné
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION Parcours : M2 Gestion des entreprises sanitaires et sociales = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 18 81,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

16/18
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 94,1% (16 /17) 1.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 5/16

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

W RestedelaFrance  Secteurassociatif _ 8/16

Taux d’emploi stable: 93,8% (15/16)

Taux d’emploi cadre : 81,3% (13/16)

Taux d’emploi intermédiaire : 18,8% (3/16)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (16/16)

Secteur privé -3/16
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/16

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 11,1% (2 / 18) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
9/18 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION

DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION Parcours : M2 Management de la responsabilité sociale et environnementale | = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

24 20 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

60.0 %
= M Enétudes

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 63,2% (12 / 19) emps d’accés moyen au premier emploi

7,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 83,3% (10/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/12
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 66,7% (8/12) s o Secteurpublicll/lz

B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (4/12) B Région Parisienne
W RestedelaFrance  Secteurassociatif . 2/12

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12) 412

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,0% (1/20) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
25.0% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.OBiS.»E.RVAT.OIRE ELA . |

sl 19 Irlisc-ertlon proféssmnnelle des w__ Unly§r3|te

'FORMATIONS ;dlplomes de Master et LP‘ de li_nlle M
. EEmEn

aa Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wacewent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023
MENTION : MANAGEMENT DE L'INNOVATION
DEPARTEMENT : POLE GRH ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION Parcours : M2 Manager territorial = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 6 85,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
e 1/6 B Autre situation
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 16,7% (1/6) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION 7 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

63 48 76,2%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

89.6 % 4.2 %

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 93,5% (43 / 46) emps d’accés moyen au premier emploi

2,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 97,7% (42 /43) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.3%
Taux d’emploi cadre: 97,7% (42/43) W M.EL
Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 2,3% (1/43) B Région Parisienne

M RestedelaFrance Secteur privé 100.0 %
Taux d’emploi a temps plein: 97,7% (42/43) W Etranger
Salaire médian (temps plein) : 2442 €
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 2,1% (1/48) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
29.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wesystemese. FI/FCRE:  Tout Régime: contratdeprof. Qrigine: tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET

GESTION Parcours : M2 Systémes d’information et aide a la décision : business

. . = Téléchargement
intelligence en contrat pro

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 8 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/8 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 87,5% (7 /8) P yen au prem plol

1,7 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (7/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7) W MEL
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)
Secteur privé 7/7
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 12,5% (1/8) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

M Totalement satisfait

M Plutot satisfait

2/8 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES |

'FORMATIONS ;
i

OBSERVATOIRE ﬁ!JE LA I'n:sertion profesSionneIIe des Lu' Unlver3|te
~ diplomés de MasteretLP

de Lllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023

TERRITOIRES

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION

MENTION : MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION

Parcours : M2 Systemes d'information et aide a la décision : business

intelligence management skills training = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

3

Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

3 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
M Autre situation

2/3 1/3

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

_ Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIREDELA  |nsertion professionnelle des U_ Université

FORMATIONE [T diplémés de Master et LP de Lille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Systémes d'information et aide a la décision : business = Téléchargement

intelligence technical skills training

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

3 1 33,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/1

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :

_ Taux de poursuite d'études immédiate :

! 0,0% (0/1)
Satisfaction de la formation recue:

B Totalement satisfait
1/1

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT DES SYSTEMES D’'INFORMATION

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Systémes d'information et aide a la décision : data = Téléchargement
sciences

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

47 36 76,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

91.7 % . .
B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 94,3% (33 / 35) emps d’accés moyen au premier emploi

2,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 97,0% (32/33) Lieu d’emploi Type d’employeur
3.0%
Taux d’emploi cadre: 97,0% (32/33) B MEL
Nord
15.2 B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 3,0% (1/33) B Région Parisienne
M Reste delaFrance Secteur privé 100.0 %

3.0% M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 97,0% (32/33) 6%

9.1%

Salaire médian (temps plein) : 2492 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 36)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

25.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : tou Parcours : tou FI/FCRE:  Tout Régime: tou Origine: tou
Master .
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

66 40 60,6%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

70.0 % 5.0%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 75,7% (28 / 37) emps d'acces moyen au premier empiol

4,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 78,6% (22 /28) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 89,3% (25/28) 21.4% u M-E(-jl-- Secteurpubnc.143%
Nor .

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 10,7% (3/28) W Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif l 10.7 %

M Etranger

Taux d’emploi a temps plein : 96,4% (27 /28)

Secteur privé _75.0 %
Salaire médian (temps plein) : 2436 € 10.7 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 7,5% (3 / 40) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
40.0 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE +'E - +
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrll.le =

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : mancevent. Internatio. : tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023
MENTION : MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 International executive = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
19 9 47,4%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
3/9 ) M En études
M Autre situation
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (2/9) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management des entreprises du secteur de la santé = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 8 50,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

6/8 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 75,0% (6/8) 2 5mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 3/6

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6)

Taux d’emploi cadre : 83,3% (5/6)

M Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (1/6)
Secteur associatif - 1/6
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)
Secteur privé -2/6
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait

1/8 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : M2 Management et développement des entreprises = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

31 23 74,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

82.6 % 4.3 % ) -
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 86,4% (19 / 22) 4,5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 73,7% (14 /19) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L

Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif I2/19
M Etranger

Taux d’emploi cadre : 94,7% (18 /19) Secteur public I 1/19

7/19
Taux d’emploi intermédiaire : 5,3% (1/19)

Taux d’emploi a temps plein : 94,7% (18/19) 4/19

1/19 Secteur privé _ 16/19
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/19 2/19

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 4,3% (1/23) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
47.8 % M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION 3 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

56 43 76,8%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

76.7 % 9.3%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 91,7% (33 / 36) 3.5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 78,8% (26 / 33) Lieu d’emploi Type d’employeur

18.2%

273% WMEL

Nord
B Région Parisienne
[ Reste de la France
W Etranger Secteurassociat'\fIS.O%

Taux d’emploi cadre : 45,5% (15/33) Secteur public |3 0%

Taux d’emploi intermédiaire : 42,4% (14/33)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (33/33) 212 0%

Secteur privé _ 93.9%
Salaire médian (temps plein) : 2100 € 30.3%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,7% (2 / 43) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
27.9% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
* FORMATIONS ‘ ‘ diplomés de Master etlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wacewent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzcommercee. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Commerce et management des affaires internationales = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 15 78,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

10/15 1/15

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 83,3% (10 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

3,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 80,0% (8/10) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 20,0% (2/10) 3/10 W M.EL
Nord

4/1 B Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 70,0% (7 / 10) W Reste de la France
Secteur privé 10/10
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)
1/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/10
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,7% (1/15) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/15 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzcommercee. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Commerce et management pour I’Asie orientale = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 11 68,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes

8/11 2/11
/ / B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (8 / 8) emps d’accés moyen au premier emploi

1,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/8
Taux d’emploi cadre : 50,0% (4/8 2/8 EMEL )
P 6(4/8) B Région Parisienne Secteur public 1/8

W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 37,5% (3/8) M Etranger

Secteur associatif . 1/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8) 3/8
2/8

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,1% (1/11) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/11 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[ HH | ] I i ] I —® Ll i L1 ‘ = " | I :
OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université

FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |

Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wenoweiest. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MANAGEMENT ET COMMERCE INTERNATIONAL

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION

Parcours : M2 Nouvelles technologies de I'information et de la

. . . = Téléchargement
communication et gestion internationale des entr

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 17 81,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

15/17 1/17
/ / B Autre situation

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 93,8% (15 / 16) emps d’accés moyen au premier emploi

4,6 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 73,3% (11/15) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 60,0% (9/15) 4/15 W MEL

5/15 M Région Parisienne

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 26,7% (4 /15) B Etranger
Secteur privé 15/15

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (15/15) 1/1

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/15

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/17)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
7/17 1/17 M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

229
retour au sommaire



OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wmarkeringv.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE 13 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

182 146 80,2%

c
=
wjd
=
0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

78.8% 4.1 %)

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,8% (115 / 131) 4.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 77,4% (89 /115) Lieu d’emploi Type d’employeur

10.4 %
Taux d’emploi cadre : 65,2% (75/115) B MEL Secteurpubh‘clzl 39
Nord '
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 32,2% (37/115) W Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I3.5 %

Taux d’emploi a temps plein : 95,7% (110/115) ¥ Restedela France

| Etranger
Secteurprwé_92.2%
Salaire médian (temps plein) : 2169 €
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,2% (12 / 146) 8,3% (1/12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
29.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

230
retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wareerng,v..  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : M2 Marketing business to business international et innovation = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

22 15 68,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

11/15 1/15

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 84,6% (11 / 13) emps d'acces moyen au premier empiol

3,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 90,9% (10/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 63,6% (7/11) B MEL .
- Pa,s__de-caléls Secteur associatif I 1/11
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 36,4% (4/11) W Reste de la France

M Etranger
Taux d’emploi a temps plein: 81,8% (9/11)
Secteurprvé_lO/ll
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,7% (1/15) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/15 1/15 M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wareerng,v..  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : M2 Marketing communication culture = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

35 27 77,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

74.1% .
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (20 / 24) 4.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 20.0%

0% m Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploi stable: 60,0% (12 /20)

15.0%

Taux d’emploi cadre : 45,0% (9/20)

Taux d’emploi intermédiaire : 55,0% (11/20)

] Etranger Secteur associatif l 10.0%
Taux d’emploi a temps plein : 95,0% (19/20) 30.0
o Secteur privé _70.0 %
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 10.0 % 5.0%
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,4% (2 / 27) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
14.8 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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1 HH | I | i ! | | - —® | ... ; (- ‘ = ; L] ! | 1
-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP ' de'lfrille mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wareerng,v..  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : M2 Marketing direct et digital = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

62 48 77,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

79.2% 6.3%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 86,4% (38 / 44) 4.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 89,5% (34 /38) Lieu d’emploi Type d’employeur

%

2.
0,
13.2% EMEL

Nord
B Pas-de-Calais
4% m Région Parisienne
W RestedelaFrance Secteurassociatif |2.6 %
M Etranger

Taux d’emploi cadre : 76,3% (29/38) Secteur public |2 6%

Taux d’emploi intermédiaire : 21,1% (8/38)

Taux d’emploi a temps plein: 97,4% (37/38) 28.9

Secteur privé _94.7 %
Salaire médian (temps plein) : 2300 € 53% 26%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 18,8% (9 / 48) 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
33.3% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES |

.:03-5'5-"“’“"’"-‘5*’5“ ~Insertion prof ssionnelle dT w__ Um erS|te
FORMATIONS |~ ‘dlplomes de MasteretL """" lrllle

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wmarkeringv.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
2022-2023

ENTREPRISES - LILLE
MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : M2 Marketing et data science = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
8 5 62,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

45 B En recherche d’emploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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1 HH | I | i ! | | - —® | ... ; (- ‘ = ; L] ! | 1
-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP ' de'lfrille mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wareerng,v..  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE 2022-2023

MENTION : MARKETING, VENTE

DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : M2 Stratégie marketing et relation client = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

55 51 92,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

82.4%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 93,3% (42 / 45) emps d’accés moyen au premier emploi

4,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable: 71,4% (30/42) Lieu d’emploi Type d’employeur
Tauxd’emploi cadre : 61,9% (26 /42) B MEL
Nord

@ Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (14 /42) B Région Parisienne

M RestedelaFrance Secteurprivé 100.0 %

M Etranger

Taux d’emploi a temps plein: 97,6% (41/42)

Salaire médian (temps plein) : 2172 € 2.4%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/51)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
41.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvonnaesav. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Master Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES 2022-2023
TERRITOIRES

MENTION : MONNAIE, BANQUE, FINANCE, ASSURANCE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : M2 Métiers de la banque de détail = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

12 8 66,7%

c
=
wjd

=
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

5/8 1/8

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 71,4% (5/7) 2 4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (4/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

B Pas-de-Calais
. o Secteur public 1/5
2/5 M Région Parisienne . /
Secteurprvé_zl/5

Taux d’emploi cadre : 40,0% (2/5)
2/5
Taux d’emploi intermédiaire : 60,0% (3/5)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/5

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 12,5% (1/8) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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g:g:;;\:g:lo;:%em ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS i g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencerour. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . . s
ET SOCIALES Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

115 100 87,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

64.0 % M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 72,7% (64 / 88) 3.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ) 0
Nord Secteur public 51.6%

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif
M Reste de la France

M Etranger

Taux d’emploi stable: 46,9% (30/64)
1.6%
Taux d’emploi cadre : 67,2% (43/64)

Taux d’emploiintermédiaire : 28,1% (18/64)
28.1%

Taux d’emploi a temps plein: 95,3% (61/64)

[ Non renseigné octeur privé 3%
Salaire médian (temps plein) : 2100 € s -20 3%
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (20 /100) 50,0% (10 /20)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
23.0% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzacionnum.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . L .
ET SOCIALES Parcours : M2 Action humanitaire = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

21 18 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

11/18 1/1 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes
B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 73,3% (11 / 15) emps d'acces moyen au premier empiol

4,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 54,5% (6/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/11 2/11
Taux d’emploi cadre: 72,7% (8/11) / / EMEL Soct bli 1/11
W Région Parisienne ectedrpublic
W Reste de la France
Taux d’emploi intermédiaire : 18,2% (2/11) W Etranger
Secteur associatif _ 8/11
2/1
Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)
5/11 Secteur privé . 2/11
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,6% (1/18) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

3/18 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : weatareser.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . i .
ET SOCIALES Parcours : M2 Affaires européennes = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 11 73,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
6/11 W En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 54,5% (6 /11) 53 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 33,3% (2/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/6

B M.E.L.
W Région Parisienne
B Etranger

Taux d’emploi cadre : 50,0% (3/6) Secteur public
Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (2/6)

Secteur associatif

2/6

i
~
a

Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (5/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 18,2% (2 /11) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
1/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzconmunica. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES o . . . R s
ET SOCIALES Parcours : M2 Communication publique et démocratie participative = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 12 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
9/12 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 75,0% (9 / 12) 2.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

. , . ,

Taux d’emploi stable: 33,3% (3/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

mMEL ,

M Région Parisienne SECteuI'pum_7/9
Secteur associatif . 1/9

Secteur privé . 1/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 8/9

1/9

Taux d’emploi cadre : 88,9% (8/9)
Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (1/9)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,3% (1/12) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/12

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'oésgmm'o.@sm; Insertion professionnelle des @_,Un. versité

R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES_ | ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzingniered. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES o ) o ) o
ET SOCIALES Parcours : M2 Ingénierie de projets en politiques urbaines = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

19 18 94,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
10/18 M Enrecherche d’emploi
M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 58,8% (10 / 17) emps d'acces moyen au premier empiol

3,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (5/10) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/10 2/10
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 70,0% (7 / 10) o b e Calaie Secteur public -3/10

M Picardie

/10 W Région Parisienne
M RestedelaFrance  Secteurassociatif
[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 30,0% (3/10) 3/
4/10

Taux d’emploi a temps plein: 90,0% (9/10)

1/10
Secteur privé -3/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/10

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 27,8% (5/18) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutot satisfait
3/18 1/18 B Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille = Nonrensei gne
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‘D’IB;EEC'_‘T‘I’QLOD'E:*’ELA | I' sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
~ FORMATIONS i g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wemeterscel. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . ) o
ET SOCIALES Parcours : M2 Métiers de I’action territoriale = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 25 92,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

80.0 % 8.0 % ) -
B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 87,0% (20 / 23) emps d’accés moyen au premier emploi

1,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (10/20) Lieu d’emploi Type d’employeur
10.0%
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 75,0% (15/ 20) o Secteurpubnc_ss,O%

M Picardie
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 25,0% (5/20)
M RestedelaFrance Secteur associatif I 10.0%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (20/ 20)

Secteur privé IS.O%
Salaire médian (temps plein) : 2064 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,0% (3 / 25) 0,0% (0/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

24.0% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

242
retour au sommaire



.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencerout.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wemeterscel. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 2022-2023

MENTION : SCIENCE POLITIQUE

DEPARTEMENT : FACULTE DES

SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . . s
ET SOCIALES Parcours : M2 Métiers de la recherche en science politique = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 16 94,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
8/16 M En r[echerche d’emploi
M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 80,0% (8 / 10) 7 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 50,0% (4/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

mMEL ,
M Région Parisienne Secteur public 4/8
W Reste de la France
Secteur associatif . 1/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Secteur privé -3/8
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux d’emploi cadre : 25,0% (2/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 62,5% (5/8)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (8 / 16) 75,0% (6 / 8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

6/16 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : sowce-sav. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : BIOLOGIE - SANTE

DEPARTEVENT MEDECING Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
65 54 83,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

35.2%
o M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 95,0% (19 /20) 5.4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 13/19

M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploi stable: 63,2% (12/19)

Taux d’emploi cadre : 89,5% (17 /19)

Taux d’emploi intermédiaire : 10,5% (2/19)

] Etranger Secteur associatif I 1/19
Taux d’emploi a temps plein : 94,7% (18/19)
ur privé 5/19
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) s - /
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 74,1% (40 / 54) 75,0% (30 / 40)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
24.1% 5.6% B Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

244
retour au sommaire

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i




OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sowse-san. Internatio. : rou Genre:  tomme I = Méthodologie I
Dipl6me: Master Département: Tout Parcours : vz anatomie:r.. F|/FCRE ' Tout Régime; Formationiniti.  OFigine 1 etudiants origin.
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023
MENTION : BIOLOGIE - SANTE
DEPARTEMENT : MEDECINE
Parcours : M2 Anatomie : recherche biomédicale sur corps de donateur = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
4 3 75,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
E W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 66,7% (2 /3) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'°B:SE-'§VAT6"§E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sowse-san. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzceiuiar,ine.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
2022-2023

SPORT
MENTION : BIOLOGIE - SANTE

DEPARTEMENT : MEDECINE
Parcours : M2 Cellular, integrative translational neurosciences = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
17 13 76,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 84,6% (11 / 13) 72,7% (8 / 11)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sowse-san. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : weimmuniéi. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : BIOLOGIE - SANTE

DEPARTEMENT : MEDECINE
Parcours : M2 Immunité, inflammation, infection = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
17 15 88,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

8/15 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (8 / 8) 6.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 75,0% (6/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

NOI’d Secteur public 6/8
M Etranger
Secteur privé - 2/8

Taux d’emploi cadre : 100,0% (8/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8)

Taux d’emploi a temps plein: 87,5% (7/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 73,3% (11/ 15) 90,9% (10 / 11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/15 WA W Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sowse-san. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzoncoioget.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023
MENTION : BIOLOGIE - SANTE
DEPARTEMENT : MEDECINE Parcours : M2 Oncologie fondamentale et clinique, vers une médecine de .
o = Téléchargement
précision
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 13 81,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 76,9% (10 / 13) 70,0% (7 / 10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/13 1/13 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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lO!S VATO ELA - | i H ; | H
DﬁREEc'?HQL D'ER:+ LA sertj on prof S|onnelle d 1 w: Un| er3|te
1 ' ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

FQRMATIONS Tl
' |

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sowse-san. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzprecsionte. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : BIOLOGIE - SANTE

DEPARTEMENT : MEDECINE
Parcours : M2 Precision health = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
11 10 90,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
5/10 M En r[echerche d’emploi
M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 7 3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 40,0% (2/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

. 1/5 H MEL
’ . 0 Bl
Taux d’emploi cadre : 100,0% (5/5) W Région Parisienne Sweurp“b“c_g/5
W Reste de la France
Secteur associatif -1/5

Secteur privé - 1/5
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/5)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 1/5 3/5

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 60,0% (6 / 10) 66,7% (4/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/10 1/10 M Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: weenereoe. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE 22 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

279 232 83,2%

c
=
wjd
=
0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

86.6 %

T ‘accé i loi :
Taux d’insertion: 90,5% (201 / 222) emps d'accés moyen au premier emploi

1,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 83,6% (168 /201) Lieu d’emploi Type d’employeur
55%
Taux d’emploi cadre: 92,5% (186 /201) = M'E('jl" Secteur public . 12.49%
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 7,0% (14 /201) [ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I7.5 %

Taux d’emploi a temps plein : 99,5% (200/201) : EfSte dee o franee
ranger

Secteur privé _80.1%
Salaire médian (temps plein) : 2600 € 12.9%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,3% (17 / 232) 29,4% (5/17)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
28.9% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Coordination des trajectoires de santé = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

12 11 91,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

10/11 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 90,9% (10 / 11) 1.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 5/10

M Région Parisienne

@ Reste dela France
/10 Secteur associatif _4/ 10

Taux d’emploi stable : 60,0% (6/10)

Taux d’emploi cadre : 80,0% (8/10) 3/10

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (2/10)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)
1/10

Secteur privé . 1/10
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/10

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Data science en santé = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

8/10
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 88,9% (8/9) 1.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 62,5% (5/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/8 B M.E.L

Taux d’emploi cadre : 100,0% (8/8)
W Région Parisienne
I
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)
Secteur privé 4/8
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/8
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 10,0% (1/ 10) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/10 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA |
lDIRECTION DES ‘ ’

] sertlon prof ssmnnelle d

L Um ersnte
&' lrllle

~ FORMATIONS. ‘ diplomés de Master etLlP
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: weenereoe. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

Parcours : M2 Ergonomie santé développement

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

17

Nombre de répondants a I'enquéte :

17

Taux de réponse:

100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

13/17

Tauxd’insertion: 76,5% (13 /17)

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 61,5% (8/13) Lieu d’emploi

B M.E.L.
4/13 g Pas-de-Calais
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 76,9% (10/13)
Taux d’emploi intermédiaire : 15,4% (2/13) 6/1

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (13/13)

3/13

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 17,6% (3 /17)

Satisfaction de la formation regue :

3/17

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

B Enemploi
B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

1,4 mois

Type d’employeur

Secteur associatif - 5/13
e -8/13

Dont poursuite a I’Université de Lille :

0,0% (0/3)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Plutét non satisfait
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'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université

~ FORMATIONS ‘ i ‘

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzewopeanm. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU

SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET

MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 European master of medical technology and healthcare

= Téléchargement

business
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 6 42,9%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
4/6 B En recherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/6)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : mout Parcours : vsieusmucip. FI/FCRE:  7out Régime : o Origine : o
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Healthcare business et recherche clinique = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

69 64 92,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

85.9%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 91,7% (55 / 60) emps d’accés moyen au premier emploi

2,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 85,5% (47 / 55) Lieu d’emploi Type d’employeur
9.1%

Taux d’emploi cadre : 90,9% (50/55) EMEL

Nord . Secteur public 12.7%

B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 9,1% (5/55) I Picardie

B Région Parisienne
M Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (55/55)

Salaire médian (temps plein) : 2746 € 32.7%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 15,6% (10 / 64) 30,0% (3/10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
43.8% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: weenereoe. Internatio. : rou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023
MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE
DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Healthcare business et recherche clinique - option renforcé = Téléchargement
recherche
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
2 1 50,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

1/1

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos:seR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS ‘ g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzingenieried.. F|/FCRE H Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Ingénierie des métiers de la rééducation fonctionnelle = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

59 44 74,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
100.0 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (44 / 44) 1.1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 97,7% (43/44) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 100,0% (44 / 44) B MEL. Secteur public I9 19%
Nord ’
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/44) ¥ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I4.5 %

M Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (44 / 44)

Salaire médian (temps plein) : 2700 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0 / 44)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6.8% 6.8% B Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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.03-5'5'RVAT°"§E+'ELA ~ Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | P T &l__ Unllrﬁ{gll:e

'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzingenieried.. F|/FCRE H Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET

MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Ingénierie des métiers de la rééducation fonctionnelle - option

B = Téléchargement
renforcé recherche

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

42 31 73,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

93.5% 6.5% B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (29 /29) 1.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (29 /29) Lieu d’emploi Type d’employeur

0y 0
Taux d’emploi cadre : 100,0% (29/29) 20.7% 20.7%  mMEL Secteurpubncl6 99%
Nord ’
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/29) 6.9 [ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 10.3%

Taux d’emploi a temps plein : 96,6% (28/29) 349 I Restedela France

27.6 %
20.7% Secteurprwé_82.8%

Salaire médian (temps plein) : 2500 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/31)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
35.5% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIEET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Management de l'intelligence en santé = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

13 11 84,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

8/11
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 80,0% (8 / 10) emps d’accés moyen au premier emploi

2,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (8/8) 2/8 | M:E.L.
M Région Parisienne Secteur public 1/8
W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8)
/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

e _ 7/8

2/8
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 9,1% (1/11) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/11 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Qualité - environnement - santé - toxicologie = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

38 35 92,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

80.0 % M En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 80,0% (28 / 35) 3.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 67,9% (19/28) Lieu d’emploi Type d’employeur

10.7 %
B M.EL

Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

Taux d’emploi cadre : 82,1% (23/28)
Secteur associatif | 3.6%

Taux d’emploi intermédiaire : 17,9% (5/28)

M Etranger
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (28 / 28)
Secteur privé -96.4%
Salaire médian (temps plein) : 2518 € 17.9%
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 2,9% (1/35) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
28.6 % 5.7% B Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : meenerieve. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzauiité-en. FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU

SPORT 2022-2023

MENTION : INGENIERIE DE LA SANTE

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET

MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Qualité - environnement - santé - toxicologie - option renforcé

= Téléchargement

recherche
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 2 66,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/2 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (1/2) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
1/2

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wacewent. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT SECTORIEL

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE 5 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

105 92 87,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

95.7 % B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 95,7% (88 / 92) 2 2 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ) 0
Nord Secteur public 38.6%

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif
M Reste de la France

Taux d’emploi stable: 79,5% (70 /88)
3.4%
Taux d’emploi cadre : 85,2% (75/88)

Taux d’emploi intermédiaire : 14,8% (13/88)
36.4%

Taux d’emploi a temps plein: 97,7% (86/88)

| Etranger
ur privé 25.0%
Salaire médian (temps plein) : 2500 € 15.9% s - ’
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 2,2% (2 /92) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
32.6% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzcadredesa. FI/FCRE:  Tout Régime: romationconc.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT SECTORIEL

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET ) . - - ial
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Cadre de santé des secteurs sanitaire et médico-social - = Téléchargement

conventionné

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

26 24 92,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
100.0 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (24 /24) 0.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 95,8% (23 /24) Lieu d’emploi Type d’employeur

4.2%
B M.EL

Nord . Secteur public 91.7 %
B Pas-de-Calais

[ Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 100,0% (24 /24)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/24)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (24 / 24)

Secteur associatif I 8.3%
Salaire médian (temps plein) : 2908 € 4.2%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,2% (1/24) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
45.8 % M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos:seR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS ‘ g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvawcevent.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : MANAGEMENT SECTORIEL

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Parcours : M2 Management des établissements sociaux, médicaux sociaux = Téléchargement
et sanitaires

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

79 68 86,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

94.1% B En recherche d’emploi

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 94[1% (64 / 68) emps d'acces moyen au premier empiol

2,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 73,4% (47 / 64) Lieu d’emploi Type d’employeur
4.7 %
Taux d’emploi cadre : 79,7% (51/64) 15.6 % u ,’LA-E(-j'-- Secteurpubh‘c-las%
5.9 % or
479 B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 20,3% (13 /64) : M Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif 46.9 %

Taux d’emploi a temps plein: 96,9% (62/64) : EfSte dee la France
ranger
14.1%

. Secteur privé -34.4%
Salaire médian (temps plein) : 2172 € 20.3%

Poursuite d’études:

4.79

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 1,5% (1/68) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
27.9% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrmoner.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU
SPORT 2022-2023

MENTION : NUTRITION ET SCIENCES DES ALIMENTS

DEPARTEMENT : INGENIERIE ET
MANAGEMENT DE LA SANTE Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

12 11 91,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

10/11 B En recherche d’emploi

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 90,9% (10 / 11) emps d'acces moyen au premier empiol

3,4 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (10/10) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 60,0% (6/10) 2/10 2/10 B MEL
Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (4 /10) 1/ M Picardie

MW Région Parisienne  Secteur privé 10/10

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10) 2/10 I Restedela France
1/10

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/10

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE
11 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
81 65 80,2%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
72.3% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 95,9% (47 / 49) emps d'acces moyen au premier empiol

2,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 70,2% (33/47) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.1%
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 93,6% (44 /47) b1y o Secteurpubh‘c.l':’).l%

6% M Pas-de-Calais
@ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif |2.1%

Taux d’emploi a temps plein: 93,6% (44 /47) : EfSte dee la France
ranger
21.3%

& Non renseigné Secteurprwé_787%
Salaire médian (temps plein) : 2500 € 21% 2.1%

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 4,3% (2/47)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 41,5% (27 / 65) 48,1% (13 /27)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
47.7 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : rou Parcours : weatfaresreg. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
Master .

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion

SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE Parcours : M2 Affaires reglementaires européennes et internationales - en

= Téléchargement

apprentissage

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

20 13 65,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

11/13
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 91,7% (11 / 12) P yen au prem plol

3,7 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 63,6% (7/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/11

Taux d’emploi cadre : 100,0% (11/11) 1/11 B Région Parisienne

M Reste delaFrance

B Etranger
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/11) ™ Non renseigné

Secteur privé 11/11
/11
Taux d’emploi a temps plein: 81,8% (9/11) 3/11
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 38,5% (5/13) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
7/13 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE
Parcours : M2 Dispositifs médicaux et biomatériaux : évaluation et = Téléchargement
conception
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
22 21 95,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes

81.0% 4.8 % ) .
B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (17 / 17) €mps d’acces moyen au premier emplol

2,2 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 76,5% (13/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
’ : . 4/17 B M.E.L
Taux d’emploi cadre : 94,1% (16/17) / o Secteurpubh‘clz/ﬂ

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/17)
W RestedelaFrance  Secteurassociatif I 1/17

Taux d’emploi a temps plein : 94,1% (16 /17) 2/1
1/17

Secteur privé _ 14/17
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/17

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 38,1% (8/21) 37,5% (3/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
47.6 % M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoum. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemeicamen. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU

SPORT 2022-2023

MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE

DEPARTEMENT : PHARMACIE o ) . i ) o .
Parcours : M2 Médicament, conception synthése : évaluation et sélection = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

7 5 71,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/5 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 40,0% (2/5) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

retour au sommaire



OBSERVATOIRE +'E - +
Stesindian - sertlon prof ssmnnelle dT w__ Umlr'eureswe |

'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemeicamen. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE
Parcours : M2 Médicaments de thérapie innovante = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
6 5 83,3%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/5 B En recherche d’emploi
M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 40,0% (2/5) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
2/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE
Parcours : M2 Optimisation thérapeutique : de la fabrication a la clinique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
11 11 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/11 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7) 2.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 57,1% (4/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

W pi .
e e _4/7
e -3/7

Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 27,3% (3/11) 100,0% (3/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

3/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : scencesoum. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : SCIENCES DU MEDICAMENT ET DES PRODUITS DE
SANTE
DEPARTEMENT : PHARMACIE
Parcours : M2 Pharmacie galénique industrielle = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
15 10 66,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/10 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7) 1.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 85,7% (6/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

| |
Reste de la France Secteur public I 1/7
e _6/7

Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 70,0% (7 / 10) 42,9% (3/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
9/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: swes:acivi. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE ET SANTE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE 3 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 27 84,4%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

74.1 % M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,9% (20 / 22) emps d’accés moyen au premier emploi

2,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 85,0% (17 / 20) Lieu d’emploi Type d’employeur
5.0%
Taux d’emploi cadre : 80,0% (16/20) 15.0% B MEL Secteurpubh‘c-ls.o%

B Pas-de-Calais

[ Picardie o o
B Région Parisienne SeCteuI'assoc'at‘f_?’s'O %

W Reste de la France

0, . <
0% m Non renseigne Secteur privé _45.0 %
15.0%

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) Non renseigné l 50%

Taux d’emploi intermédiaire : 15,0% (3/20) 509

5.09
Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (15/20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,4% (2 / 27) 100,0% (2/ 2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
18.5% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : swes:acrvi. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : mout Parcours : vsieusmucip. FI/FCRE:  7out Régime : o Origine : o
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE ET SANTE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : M2 Activité physique adaptée et santé = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 23 85,2%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
87.0% 43% M En rechgrchg d’emploi
B Autre situation

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,9% (20 / 22) emps d’accés moyen au premier emploi

2,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 85,0% (17 /20) Lieu d’emploi Type d’employeur
5.0%
Taux d’emploi cadre : 80,0% (16/20) 15.0% B MEL Secteurpublic-ls.o%
B Pas-de-Calais
@ Picardie

Taux d’emploi intermédiaire : 15,0% (3/20) 509

P . o o
B Région Parisienne Secteurassocnat\f_gs_o %

W Reste de la France

0, . <
0% m Non renseigne Secteur privé _45.0 %
15.0%

Salaire médian (temps plein) : Non calculé ( < 20) Non renseigné l 50%

5.09
Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (15/20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 23)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

17.4%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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- i ..... H l !
- OBSERVATOIRE *)E LA
DIRECTION DES

Insertion professionnelledes 1 yp; ersité

~ FORMATIONS - ‘ - "'Td'l plomés de MasteretLP  \= delille
(585 5 1 i j) ! i | EHSEEEE 2N | B | [EIE
Fiche indicateurs IP <«
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: swes:acivi. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzrecherches.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE ET SANTE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : M2 Recherche sciences du sport de I’activité physique = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

5 4 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enétudes
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (2 / 4) 100,0% (2 /2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/4 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : swes:evtrai. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : ENTRAINEMENT ET OPTIMISATION DE LA
PERFORMANCE SPORTIVE

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE 3 parcours sélectionnés

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

33 28 84,8%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

60.7 % 7.1% W En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Taux d’insertion: 94,4% (17 / 18) P y u premi ploi

2,2 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 76,5% (13/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
’ f . 4/17 B M.EL
Taux d’emploi cadre : 52,9% (9/17) / o Secteurpublic-3/17

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

W RestedelaFrance  Secteurassociatif - 6/17
Taux d’emploi a temps plein : 94,1% (16 /17) 2/1
1/17

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/17

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 47,1% (8/17)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,4% (6 / 28) 16,7% (1/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
39.3% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : swes:enral. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : ENTRAINEMENT ET OPTIMISATION DE LA
PERFORMANCE SPORTIVE
DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT

ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : M2 Préparation du sportif : aspects physiques, nutritionnels et = Téléchargement
mentaux

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

28 23 82,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

60.9 % 8.7% M En rlecherched emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 93,3% (14 / 15) emps d'acces moyen au premier empiol

2,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 85,7% (12/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 50,0% (7 / 14) 4/14 o Secteurpubh‘c-z/lzl

/14 M Pas-de-Calais
M Région Parisienne
1/14

I RestedelaFrance Secteurassociatif -5/14
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (14 /14)
/

1/14 Secteur privé _7/14
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/14

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (7 /14)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,7% (5 / 23) 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
39.1% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : swes:entrai. Internatio. : tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzrecherches.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT . 2022-2023
MENTION : STAPS : ENTRAINEMENT ET OPTIMISATION DE LA
PERFORMANCE SPORTIVE
DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : M2 Recherche sciences du sport de I’activité physique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
5 5 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
3/5 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (1/5) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
2/5 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: swes:uawc. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : MANAGEMENT DU SPORT

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

45 36 80,0%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

72.2% 5.6%

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 76,5% (26 / 34) emps d’accés moyen au premier emploi

4,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 84,6% (22 /26) Lieu d’emploi Type d’employeur
7.7%
Taux d’emploi cadre : 50,0% (13/26) = M'E('jl" Secteurpubh‘c.ll 59
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (13/26) I Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif -30.8 %

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (26 / 26) : EfSte dee la France
ranger

Secteur privé _57.7 %
Salaire médian (temps plein) : 2080 € 30.8%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 5,6% (2 /36) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.6 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : swes:manvse. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

MENTION : STAPS : MANAGEMENT DU SPORT

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : M2 Gestion et stratégie du sport = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

25 24 96,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
B Autre situation

66.7 % 8.3%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 72,7% (16 / 22) emps d'acces moyen au premier empiol

5,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploistable : 81,3% (13/16) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/16
’ i . 0 4/16 B M.E.L
Taux d’emploi cadre : 31,3% (5/16) / o b e Calaie Secteur public . 2/16

4/1
/18 M Picardie

M Région Parisienne

W RestedelaFrance  Secteurassociatif - 5/16

16
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (16/16) / W Etranger
1/16

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/16

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 68,8% (11/16)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,2% (1/24) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

29.2 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ i

EeE! s-ertioh'prof ssionnelle de | w__ Uni ersité
 m e ‘ diplémés de MasteretlP & de-lirille T
' » , e | B ' ﬁ

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : swes:manvse. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzinematon.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT 2022-2023

DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE

MENTION : STAPS : MANAGEMENT DU SPORT

Parcours : M2 International sport administration = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés :

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

20 12 60,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
10/12 B En recherche d’emploi

Tauxd’insertion: 83,3% (10 / 12)

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10)

Taux d’emploi cadre : 80,0% (8/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (2/10)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 8,3% (1/12)

Satisfaction de la formation regue :

4/12

Temps d’accés moyen au premier emploi :
2,7 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

Secteur public . 1/10
Secteur associatif - 3/10

1/10

B M.E.L.

Nord
M Région Parisienne
[ Reste de la France
M Etranger

3/10

1/10

3/10

Dont poursuite a I’Université de Lille :
0,0% (0/ 1)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : auromaticue.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE ET SYSTEMES ELECTRIQUES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,

ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE 6 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
77 60 77,9%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

85.0 % H En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 91,1% (51 / 56) emps d'acces moyen au premier empiol

3,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (51/51) Lieu d’emploi Type d’employeur
20% 1379 —
Taux d’emploi cadre : 94,1% (48/51) 39% Ncl)rtlj- Secteurpubh‘ch.O%

B Pas-de-Calais

.7 % M Région Parisienne

W RestedelaFrance Secteurassociatif | 2.0%
M Etranger

[ Non renseigné

Secteur privé _961%
Salaire médian (temps plein) : 2400 € 31.4%

Poursuite d’études:

Taux d’emploi intermédiaire : 5,9% (3/51) 294

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (51/51)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 1,7% (1/60) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutot satisfait
35.0% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille = Nonrensei gne
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retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : auromaticue.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : Tout Parcours : w2energiesec. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE ET SYSTEMES ELECTRIQUES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE, ) i 6l . svel le / electrical
ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Energie électrique et développement durable / electrica

engineering for sustainable development

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

11 11 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
9/11 B En recherche d’emploi

Taux diinsertion: 81,8% (9 /11) Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (9/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/9 )
, : . 2/9 B Pas-de-Calais
Taux d’emploi cadre: 100,0% (9/9 .
P (9/9) B Région Parisienne Secteurpubllc.l/Q

W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9) M Etranger

Secteur associatif . 1/9
3/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9) /

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
2/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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retour au sommaire



-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : auromaticue.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE ET SYSTEMES ELECTRIQUES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Gestion des réseaux d'énergie électrique = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

20 14 70,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
12/14 1/14 H En rechgrchgd emploi
W Autre situation

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 92,3% (12 / 13) emps d’accés moyen au premier emploi

2,2 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (12/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/12
Taux d’emploi cadre: 100,0% (12/12) B MEL
4/12 Nord
1/12 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/12) B Région Parisienne
I Restede laFrance Secteur privé 12/12

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

1/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/14)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/14 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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retour au sommaire



-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : auromaticue.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE ET SYSTEMES ELECTRIQUES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Systémes, machines autonomes et réseaux de terrains = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

29 23 79,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

78.3% 4.3%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,0% (18 / 20) emps d’accés moyen au premier emploi

4,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (18/18) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/18
Taux d’emploi cadre : 88,9% (16/18) 5/18 W M.EL
4/18 Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (2/18) B Région Parisienne

M Reste de laFrance Secteur privé 18/18
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (18/18) 1/18 W Etranger

1/18
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 6/18
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,3% (1/23) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

39.1%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

285
retour au sommaire



OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : auromaticue.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzvshiuesin. FI/FCRE : Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE ET SYSTEMES ELECTRIQUES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Véhicules intelligents électriques = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

17 12 70,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
12/12

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

1,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (12/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre : 91,7% (11/12) 1/12 M Région Parisienne
M Reste de la France
B Etranger
Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12) ™ Non renseigné
/12 Secteur privé 12/12
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)
4/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 0,0% (0/12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait

M Plutét satisfait

5/12 1/12 M Plutdt non satisfait

B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille % Non renseigné
286

retour au sommaire



OBSERVATOIREDELA  |nsertion professionnelle des U' Universita

fommtions  diplomés de Master et LP delille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : sutowataue.. Internatio. @ rou Genre: tHomme I = Méthodologie I

Diplome:  waster Département : Tou Parcours : Tou FI/FCRE: o Régime : romatonena.  Qrigine: ediantsorigin.
Master Promotion

ECOLE D’INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : AUTOMATIQUE, ROBOTIQUE

DEPARTEMENT : POLYTECH Parcours : M2 Robotique autonome et transport intelligent - en

i = Téléchargement
apprentissage

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

1 1 100,0%

c
2
)
=
)
>

)
£
—
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

1/1

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

_ Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation recue:
B Totalement satisfait

1/1

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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retour au sommaire



OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um ersité

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @ ' B
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : so-wrorvat.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIO-INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : BIOLOGIE . . .
2 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

32 31 96,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

25.8%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 47,1% (8 / 17) 2 3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 37,5% (3/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/8

B MEL

Nord
3/8 Secteur public 3/8
/ M Région Parisienne 0 - !

[ Reste de la France
@ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)
2/8 Secteur privé 5/8

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/8

Taux d’emploi cadre : 75,0% (6/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (1/8)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 38,7% (12 /31) 50,0% (6 /12)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
19.4% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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l0$5ERVATOIRE *)E LAl sért -o|.1 prof SIOI‘Ine"e d i i @ Un| ersnte- ‘

R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES_ 1 ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : soivrorvat.  [nternatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wemetnodesi.  FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIO-INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : BIOLOGIE

Parcours : M2 Méthodes informatiques et statistiques pour les omics = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 14 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

6/14 1/14

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 60,0% (6 / 10) 1.6 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 50,0% (3/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

N?r(.j L Secteur public 3/6
B Région Parisienne

Taux d’emploi cadre : 66,7% (4/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (1/6) I Reste de la France

@ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)
3/6

Secteur privé

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 28,6% (4 / 14) 25,0% (1/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/14 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

289
retour au sommaire



'°B:SE-'§VAT6"§E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : so-wrorvat.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : mzomicsands.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES
MENTION : BIO-INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Omics and systems biology = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 17 94,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

2/17 H En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 47,1% (8 /17) 62,5% (5/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/17 WWEVA W Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

290
retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : soowversite,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION

DEPARTEMENT : BIOLOGIE

4 parcours sélectionnés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
55 49 89,1%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
55.1% 8.2% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 79,4% (27 / 34) 2 4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 29.6%

B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W RestedelaFrance Secteurassociatif I 7.4 %

Taux d’emploi stable: 59,3% (16 / 27)
11.1%
Taux d’emploi cadre : 63,0% (17/27)

Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (9/27)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (27 / 27)

Salaire médian (temps plein) : 1954 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,4% (11 / 49) 0,0% (0/11)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.6 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : soonerse,. [nternatio. : Tout Genre: Tt I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : rou Parcours : wzscoogeet.. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master )

FACULTE DES SCIENCES ET Promotion

TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION

DEPARTENENT: BIOLOCIE Parcours : M2 écologie et restauration des milieux dégradés = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 14 87,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes

11/14 1/14 o
B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (11 /11) 2 5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 45,5% (5/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

Nord
Secteur public 6/11
e -5/11
3/11

Taux d’emploi cadre : 54,5% (6/11) 3/11

Taux d’emploi intermédiaire : 36,4% (4/11) 5/1

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,3% (2 / 14) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

M Plutot satisfait

M Plutét non satisfait
M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES |

.:03-5'5-"“’“"’"-‘5*’5“ ~Insertion prof ssionnelle dT w__ Um erS|te
FORMATIONS |~ ‘dlplomes de MasteretL """" lrllle

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : soowversite,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzewionar. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION
DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Evolutionary biology = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 7 77,8%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
1/7 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

\ 57,1% (4/7) 0,0% (0/4)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/7

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : sooversire,.. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzewertisen. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION

DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Expertise naturaliste et gestion de la biodiversité = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 15 93,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (12 / 14) 1.7 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 75,0% (9/12) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/12

Nord
W Pas-de-Calais Secteur associatif I 2/12

M Région Parisienne
[ Reste de la France

/12
Secteur privé - 10/12

Taux d’emploi cadre : 58,3% (7/12)
Taux d’emploi intermédiaire : 41,7% (5/12) 6/
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/15)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/15 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : soowversite,.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzronctione.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : BIODIVERSITE, ECOLOGIE ET EVOLUTION
DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Fonctionnement et gestion des écosystémes marins = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
14 13 92,9%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

B En recherche d’emploi
3/13 3/13
B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 38,5% (5/13) 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : sorecinoo.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIOTECHNOLOGIES

DEPARTEMENT : BIOLOGIE ) o i )
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

27 24 88,9%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

58.3% 4.2 %

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 93,3% (14 / 15) emps d'acces moyen au premier empiol

0,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 57,1% (8/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
, : . 3/14 E MEL
Taux d’emploi cadre: 71,4% (10/14) Nord Secteurpublic-5/14
/14 M Reste de la France
Taux d’emploi intermédiaire : 21,4% (3/14) M Etranger
Secteur associatif I 1/14

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (12/14)
4/14

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/14

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (8/24) 37,5% (3/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
41.7 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : sorecinoo.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : BIOTECHNOLOGIES

DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Ingénierie cellulaire et moléculaire = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 16 88,9%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

13/16 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (13 /13) 0.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 4/13

W Reste de la France
M Etranger

Taux d’emploi stable: 61,5% (8/13)

2/13

Taux d’emploi cadre : 69,2% (9/13)

Taux d’emploi intermédiaire : 23,1% (3/13) /13

Secteur associatif I 1/13
Taux d’emploi a temps plein: 92,3% (12/13) 4/13

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/13

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,5% (2 /16) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/16 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; A
DIRECTION DES - ' l+ P | U— gg'“el{:'te |

~ FORMATIONS ‘ i iplomés de MasteretLP

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : sorecmvoo.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzrecnooge.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : BIOTECHNOLOGIES
DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Technologies interdisciplinaires pour le vivant = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
9 8 88,9%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
1/8 S M Enétudes

B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 75,0% (6 /8) 33,3% (2/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

6/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEVENT  CHINIE Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
65 60 92,3%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

51.7% 5.0%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 81,6% (31 /38) emps d’accés moyen au premier emploi

4,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 71,0% (22 /31) Lieu d’emploi Type d’employeur
9.7 %
Taux d’emploi cadre : 80,6% (25/31) = M'E('jl" Secteurpubnc.16 19
Nor :
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 19,4% (6/31) ¥ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 6.5%

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (31/31) : EfSte dee la France
ranger

Salaire médian (temps plein) : 2446 € 16.1 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 30,0% (18 /60) 38,9% (7 /18)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
51.7 % M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; A
DIRECTION DES - ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS - - diplomés de MasteretLP '\ f
4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : crme Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzsiorefinery  FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Biorefinery = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 6 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enrecherche d’emploi
W Enétudes

1/6
/ B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 0,0% (0 /1) P yen au prem plol

6,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (2/6) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

6/6

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre:  tomme I = Méthodologie I
Dip|6me: Master Département: Tout Parcours : vzchimie-agr.. F|/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : CHIMIE
DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Chimie - agrégation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
1 1 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

1/1

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Chimie et ingénierie de la formulation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
8 8 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

6/8 1/8
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 85,7% (6 /7) P yen au prem plol

3,6 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (3/6) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 66,7% (4/6) EMEL

W Région Parisienne

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 33,3% (2/6) B Etranger

Secteur privé 6/6

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'°B:SE-'§VAT6"§E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme: Master Département: Tout Parcours : vzEeuropeanm. FI/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES
MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 European Master of Biorefinery = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
11 7 63,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/7 M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 71,4% (5/7) 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
3/7 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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1 HH | I | i ! | | - —® | ... ; (- ‘ = ; L] ! | 1
-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP ' de'lfrille mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE

Parcours : M2 Ingénierie polymeéres et matériaux pour I'environnement = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
20 20 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

70.0 % 5.0%

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 77,8% (14 / 18) P yen au prem plol

4,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Tauxd’emploistable: 71,4% (10/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/14
Taux d’emploi cadre: 78,6% (11/14) 3/14 B MEL Soct bli 414
NOl'd ecteur public
3/14
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 21,4% (3/14) W Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 1/14

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (14 /14) F/14 W Restedela France

| Etranger
2/14
Secteurpr\vé_9/14
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/14 2/14
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 5,0% (1/20) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
45.0 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES |

.:03-5'5-"“’“"’"-‘5*’5“ ~Insertion prof ssionnelle dT w__ Um erS|te
FORMATIONS ‘dlplomes de Master etL """ lrllle -

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : crme Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzinegraredr.. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET

TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE ) )
Parcours : M2 Integrated research for advanced chemistry and materials = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

8 8 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/8 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 87,5% (7 /8) 85,7% (6/7)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
5/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : cume Internatio. : o Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Procédés industriels durables = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

8/10
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (8 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

1,0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (8/8) W M.EL

B Pas-de-Calais

@ Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8)

Secteur privé 8/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 30,0% (3/10) 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OQSERVATOIRE+ELA - sertlon prof ssmnnelled

DIRECTION DES lll_. Unl efSlte
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle H
- Fiche |nd|cateurs IP ¢ 1 B
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : cimeersce. Internatio. : Tout Genre: Tout | = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
FACULTE DES SCIENCES ET Master Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE ET SCIENCES DU VIVANT

DEPARTEMENT : BIOLOGIE

Tous les parcours de la mention sélectionnée compris

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

33 28

Situation la premiére semaine de décembre 2024

39.3%

Taux d’insertion: 73,3% (11 / 15)

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 63,6% (7/11) Lieu d’emploi

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 63,6% (7/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 36,4% (4/11)

Taux d’emploi a temps plein: 90,9% (10/11)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
42,9% (12 / 28)

Satisfaction de la formation regue :

25.0%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

84,8%

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

6,0 mois

Type d’employeur

Secteur public - 2/11
Secteur associatif - 3/11

Dont poursuite a I’Université de Lille :

25,0% (3/12)

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
M Non renseigné
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cwmeersce. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzsioanayse. FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : CHIMIE ET SCIENCES DU VIVANT
DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Bioanalyse et valorisation des agroressources = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
4 2 50,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

2/2

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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retour au sommaire



'°B:SE-'§VAT6"§E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP ¢
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : cimeersce.  Internatio. : mou Genre: Tout | = Méthodologie |
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzchimievioo. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES
MENTION : CHIMIE ET SCIENCES DU VIVANT

DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Chimie bioorganique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 14 87,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

2/14 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 64,3% (9 / 14) 22,2% (2/9)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/14 @ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cwmeersce. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : wzscencesan.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :

FACULTE DES SCIENCES ET Promotion

TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE ET SCIENCES DU VIVANT

DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : M2 Sciences analytiques pour le vivant = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 12 92,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/12 5
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,5% (7 /8) 4.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L ,
M Pas-de-Calais Secteur public 2/7

M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploistable: 57,1% (4/7)

Taux d’emploi cadre: 85,7% (6/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 14,3% (1/7)

Secteur associatif

3/7

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)

Secteur privé 2/7

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 25,0% (3/12) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/12

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos:seR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS ‘ g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cwmerwvsio. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE PHYSIQUE ET ANALYTIQUE

DEPARTEMENT : CHIMIE

Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
30 14 46,7%

c
=
wjd
=
0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/14 M En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 64,3% (9 / 14) 33,3% (3/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/14 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Eaml. sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
| Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cwmerwvsio. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzasvenceds.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : CHIMIE PHYSIQUE ET ANALYTIQUE

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Advanced spectroscopy in chemistry = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
23 11 47,8%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enrecherche d’emploi
W Enétudes

Taux dfinsertion: 0,0% (0 / 2) Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 63,6% (7 /11) 28,6% (2/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/11 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i 5 o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ g i iplomés de MasteretLP de-li_l_lle |

e Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cwmerwvsio. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : weamospheri. FI/FCRE:  Tout Régime: romationiniti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : CHIMIE PHYSIQUE ET ANALYTIQUE
DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Atmospheric sciences = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 3 42,9%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
E W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

! 66,7% (2 /3) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét non satisfait
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : senecvi Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : GENIE CIVIL

DEPARTEMENT : POLYTECH
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
122 98 80,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

76.5%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 84,3% (75 / 89) emps d’accés moyen au premier emploi

3,5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 96,0% (72/75) Lieu d’emploi Type d’employeur

16.0%
Taux d’emploi cadre : 92,0% (69/75) B MEL
32.0% Nord
4.0% . Secteur public|1.3 %
B Pas-de-Calais
7%

Taux d’emploi intermédiaire : 6,7% (5/75) MW Région Parisienne

I Reste de la France
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (75/75)

e _ .

Salaire médian (temps plein) : 2516 € 41.3%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 13,3% (13 /98) 23,1% (3/13)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
52.0% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : senecvi Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: Master Département : tou Parcours : mzceomaer.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : GENIE CIVIL

DEPARTEMENT : POLYTECH
Parcours : M2 Géo-matériaux et structures en génie civil = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
17 16 94,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

14 /16 1/16
/ / B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 93,3% (14 / 15) 3.9 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 92,9% (13/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
3/14 mMEL

B Région Parisienne Secteur public [l 1/14
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 85,7% (12/14)
Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (1/14)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (14 /14)
Secteur privé 13/14
5/14

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 6,3% (1/16) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
7/16 sWAIN W Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : senecvi Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : wznfastuce.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D’INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : GENIE CIVIL

DEPARTEMENT : POLYTECH
Parcours : M2 Infrastructure en génie civil = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
28 20 71,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

90.0 % [ En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 90,0% (18 / 20) emps d’accés moyen au premier emploi

2,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (18/18) Lieu d’emploi Type d’employeur
3/18 3/18

Taux d’emploi cadre : 88,9% (16/18) W M.EL

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (2/18) B Reste de la France

/18 Secteur privé 18/18
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (18/18)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 9/18
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 5,0% (1/20) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
50.0 % CHOEZN W Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : senecvi Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : rou Parcours : wzingneren. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : GENIE CIVIL

DEPARTEMENT : POLYTECH
Parcours : M2 Ingénierie hydraulique et géotechnique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
32 25 78,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

80.0 % M En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 80,0% (20 / 25) emps d’accés moyen au premier emploi

3,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (20 20) Lieu d’emploi Type d’employeur
10.0%
Taux d’emploi cadre : 95,0% (19/20) 50% MMEL
5.0% Nord
40.0 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 5,0% (1/20) B Région Parisienne
W Reste de laFrance Secteurprivé 100.0 %

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (20/ 20)

40.0 %
Salaire médian (temps plein) : 2379 € 0-0%
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 4,0% (1/25) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
68.0 %

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: eveave  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzingneres. FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion
ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023
MENTION : GENIE CIVIL
DEPARTEMENT : POLYTECH
Parcours : M2 Ingénierie urbaine et habitat = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
27 22 81,5%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
63.6% W En r[echerche d’emploi
M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 82,4% (14 /17) P yen au prem plol

6,2 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (14/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/14
Taux d’emploi cadre: 92,9% (13/14) 3/14 W M.EL
Nord
2/14 M Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (1/14) B Région Parisienne
I Restede laFrance Secteur privé 14/14
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (14 /14) 1/14
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 6/14
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 27,3% (6/ 22) 50,0% (3/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
36.4% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: eveave  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wznanoscenc.  FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master Promotion
ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023
MENTION : GENIE CIVIL
DEPARTEMENT : POLYTECH
Parcours : M2 Nanoscience et nanotechnologie en génie civil = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
18 15 83,3%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
9/15 M Enétudes

Taux dinsertion: 75,0% (9 / 12) Temps d’accés moyen au premier emploi :

2,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 77,8% (7/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (9/9) 2/9 W M.EL
W Région Parisienne
4/9 [ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9)
Secteur privé 9/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
3/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 26,7% (4 / 15) 0,0% (0/ 4)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutot satisfait
9/15 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: cnemoust.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : GENIE INDUSTRIEL

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHN\QUE, AUTOMAT|QUE Parcours : M2 |ndu5trie 4.0

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

23 19 82,6%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
17/19 M En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 89,5% (17 / 19) 3.8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (17/17) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/17

4/17 HEMEL

B Pas-de-Calais
Secteur privé 16/17

M Région Parisienne
W Reste de la France
[ Non renseigné

Taux d’emploi cadre: 100,0% (17 /17)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/17)
/17
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (17 /17)
2/17 Non renseigné [{1/17
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/17

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/19)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
7/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

320
retour au sommaire



OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : cenvewecan.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D'INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : GENIE MECANIQUE

DEPARTEMENT : POLYTECH

Parcours : M2 Génie mécanique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
20 19 95,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

16/19
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 88,9% (16 / 18) emps d’accés moyen au premier emploi

3,1 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 87,5% (14 /16) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/16 3/16
Taux d’emploi cadre : 100,0% (16 / 16) W M.EL
W Région Parisienne
5/1 [ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/16) B Etranger
Secteur privé 16/16
Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 7/16
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 5,3% (1/19) 100,0% (1 /1)
Satisfaction de la formation regue :
M Totalement satisfait
M Plutot satisfait
10/19 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ctoressoure.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : GEORESSOURCES, GEORISQUES, GEOTECHNIQUE

DEPARTEMENT : SCIENCES DE LA
TERRE Parcours : M2 Géologie de I'ingénieur = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 12 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

11/12 W Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (11 / 11) €mps d’acces moyen au premier emplol

2,2 Mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 90,9% (10/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/11
Taux d’emploi cadre: 81,8% (9/11) / 3/11 B MEL .
= Pals-.de-Calz.als Secteur public 1/11
1/1 B Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 18,2% (2/11) W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)

e - 10/ o

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/11

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,3% (1/12) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/12 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormaique  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
101 90 89,1%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

81.1%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,1% (73 /81) 2 6 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 95,9% (70/73) Lieu d’emploi Type d’employeur

4.1%

Taux d’emploi cadre : 94,5% (69/73) 8.2% B MEL

Nord
M Picardie
M Région Parisienne
W RestedelaFrance Secteurprivé _ 94.5%
M Etranger
[ Non renseigné

Secteur public I 2.7%

Taux d’emploi intermédiaire : 5,5% (4/73) 16.

Taux d’emploi a temps plein : 98,6% (72/73) 3.0%
1.4% '

Non renseigné |2.7 %
Salaire médian (temps plein) : 2376 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,7% (6 /90) 66,7% (4/6)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
41.1% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrorvamoue  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Cloud computing = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 9 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
9/9

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (9 /9) emps d’accés moyen au premier emploi

4,5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (9/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (9/9) EMEL

W Région Parisienne

[ Reste delaFrance
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9) 1 Non renseigné

Secteur privé 9/9

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/9 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrorvamoue  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE )
Parcours : M2 E-services = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
29 27 93,1%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
88.9% W En rechgrchgd’emploi
M Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,3% (24 / 26) 2 4 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (24 24) Lieu d’emploi Type d’employeur

8.3%
B M.EL

B Réi .
Région Parisienne Secteur privé 91.7 %
W Reste de la France

@ Non renseigné
Non renseigné I8.3 %

Taux d’emploi cadre: 87,5% (21/24)

Taux d’emploi intermédiaire : 12,5% (3/24)

Taux d’emploi a temps plein: 95,8% (23/24)

Salaire médian (temps plein) : 2292 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/27)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
29.6 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrorvamoue  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Génie logiciel = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
30 26 86,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

76.9 %

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,0% (20 / 23) 2 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (20 20) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
Nord
M Région Parisienne

Taux d’emploi cadre : 95,0% (19 /20)
Secteur public IS.O%

e - 0

Taux d’emploi intermédiaire : 5,0% (1/20)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (20/ 20)

Salaire médian (temps plein) : 2342 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,7% (2 / 26) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
46.2% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrorvamoue  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Internet des objets = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
10 10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

9/10 B En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 90,0% (9 / 10) emps d’accés moyen au premier emploi

2,0 mois

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable : 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (9/9) EMEL

M Picardie

4/9 M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9) M Reste de la France

M Etranger Secteur privé 9/9

1/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9) /

1/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/9

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormaique  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : INFORMATIQUE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Machine learning = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 13 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/13
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 81,8% (9 /11) 2 1 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
M Région Parisienne Secteurpublcl1/9

4/9 W Reste de la France
e _8/9

Taux d’emploi cadre : 100,0% (9/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/9)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

3/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,7% (1/ 13) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/13 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wrormaique  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : INFORMATIQUE
DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Réalité virtuelle et augmentée = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 5 71,4%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/s W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

\ 60,0% (3/5) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
3/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wamematicu. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
19 15 78,9%
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
W Enétudes

8/15

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (8 / 8) 2 3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (8/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/8 1/8

B M.EL

B Pas-de-Calais
Sect bl 7/8
1/8 i Picardie . C_ /

M Région Parisienne
W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (6/8) 3/8
2/8 Secteur privé 1/8

Taux d’emploi cadre : 100,0% (8/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 46,7% (7 / 15) 85,7% (6/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/15 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wamewatiu. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wematénati.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Mathématiques - agrégation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
12 9 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

7/9 W Enétudes

Taux diinsertion: 100,0% (7 / 7) Temps d’accés moyen au premier emploi :

2,8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (7/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/7
Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7) W M.EL

B Pas-de-Calais
3/7 1/7 @ Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7) B Région Parisienne
Secteur public 7/7
Taux d’emploi a temps plein: 71,4%(5/7)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/7
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (2/9) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wamematicu. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wematénati.  FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES
MENTION : MATHEMATIQUES

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Mathématiques - recherche = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 6 85,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/6 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 83,3% (5/6) 100,0% (5/5)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wamematicu. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE ) S )
Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

48 40 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

67.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 84,4% (27 / 32) 3.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 81,5% (22 /27) Lieu d’emploi Type d’employeur
3.7%
B M.E.L

N?r(.j L Secteur public 14.8%
B Région Parisienne

[ Reste de la France
e _ .

Taux d’emploi cadre : 92,6% (25/27)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/27)
M Etranger

Taux d’emploi a temps plein : 96,3% (26/27) i Nonrenseigné

Salaire médian (temps plein) : 2500 € 29.6 %

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 25,0% (10 / 40) 0,0% (0/ 10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
40.0 % M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wamematicu. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzcacuscen. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS
DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Calcul scientifique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
11 9 81,8%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
5/9 M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 5 0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

Nord
B Région Parisienne Secteur public 1/5
W Reste de la France

e _ 4/ ’

Taux d’emploi stable: 80,0% (4/5)

1/5 1/5

Taux d’emploi cadre : 60,0% (3/5)
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/5)
Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (4/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/5

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (3/9) 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

4/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master Et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP «¢ B
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : vamematicu.  Internatio. : Tout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Ingénierie, statistiques et numérique - data sciences = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
21 19 90,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

12/19 1/19

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 80,0% (12 / 15) emps d’accés moyen au premier emploi

3,5 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 75,0% (9/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre : 100,0% (12/12) 1/12 B ME.L
u Reste de la France Secteurpublc-g/12
M Etranger

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/12) [ Non renseigné

/12
e _ 9/12

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12) 3/1

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 15,8% (3 /19) 0,0% (0/3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wamewatiu. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Mathématiques, finance computationnelle, actuariat = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 12 75,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

10/12
/ M Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 90,9% (10 / 11) emps d'acces moyen au premier empiol

1,7 mois

Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 100,0% (10/10) 2/10 3/10 W M.EL

W Région Parisienne

W Reste de la France
Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/10)

Secteur privé 10/10
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5/10
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (4/12) 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/12

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

'ﬁos:seR'VATouiE*:éLA ~Insertion professionnelle dT w__ UnitA ersnte
~ FORMATIONS ‘ g ‘dlplomes de MasteretL """ lrllle

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wamematicu. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MATHEMATIQUES ET INFORMATIQUE APPLIQUEES AUX
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES - MIASHS

DEPARTEMENT : MATHEMATIQUE
Parcours : M2 Méthodes quantitatives et modélisation pour I'entreprise = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
23 16 69,6%

c
=
wjd
=
0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

7/16

Taux diinsertion: 50,0% (7 / 14) Temps d’accés moyen au premier emploi :

3,4 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 85,7% (6/7) 2/7 o Secteurpublw’c.l/7

3/7 W Reste de la France
Taux d’emploi intermédiaire : 14,3% (1/7)

Secteur associatif . 1/7

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/7

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 31,3% (5/16) 0,0% (0/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/16 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS diplomés de MasteretLP ; de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: wmecanoue  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MECANIQUE

DEPARTEMENT : MECANIQUE

Tous les parcours du département sélectionné compris = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
36 25 69,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

56.0 %
° M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 87,5% (14 / 16) 5 7 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Tauxd’emploistable: 78,6% (11/14) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/14 2/14

B M.EL

N?r(.j . Secteur public 2/ 14
2/14 M Région Parisienne

[ Reste de la France
M Etranger

e - 12 / 14
3/14

Taux d’emploi cadre: 92,9% (13/14)
Taux d’emploi intermédiaire : 7,1% (1/14)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (14 /14)

5/14

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 32,0% (8/25) 37,5% (3/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
48.0 % M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES

.:03-5'5-"“’“"’"-‘5*’5“ ~Insertion prof ssionnelle dT w__ Um erS|te
FORMATIONS |~ ‘dlplomes de MasteretL """" lrllle

4 Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: wmecanoue  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme: Master Département: Tout Parcours : vz Advancedin.. F|/FCRE ' Tout Régime; Formationiniti.  OFigine 1 etudiants origin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : MECANIQUE
DEPARTEMENT : MECANIQUE
Parcours : M2 Advanced in solid mechanics = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
16 7 43,8%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
1/7 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

\ 57,1% (4/7) 250% (1/4)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
4/7 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wvecanoue  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : MECANIQUE

DEPARTEMENT : MECANIQUE
Parcours : M2 Mécanique = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
20 18 90,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
B En recherche d’emploi
(Yt M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,9% (13 / 14) 5 8 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploistable: 84,6% (11/13) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/13 2/13

B M.E.L
N?r(.j . Secteur public 2/13
B Région Parisienne

[ Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 92,3% (12/13)

Taux d’emploi intermédiaire : 7,7% (1/13) 2/13

5/1 M Etranger
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (13/13)
Secteur prve’-ll/13
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/13
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 22,2% (4 /18) 50,0% (2 / 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
8/18

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : wemwooesive. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : METHODES INFORMATIQUES APPLIQUEES A LA

GESTION DES ENTREPRISES - MIAGE

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Ingénierie des projets informatiques, nouvelles technologies = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
36 29 80,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

96.6 % B En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 96,6% (28 / 29) emps d’accés moyen au premier emploi

3,0 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 96,4% (27 / 28) Lieu d’emploi Type d’employeur
10.7 %
Taux d’emploi cadre : 100,0% (28 /28) B MEL
Nord

Secteur associatif | 3.6%

e - sar

B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/28) MW Région Parisienne

Taux d’emploi a temps plein : 96,4% (27 /28)

Salaire médian (temps plein) : 2470 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/29)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
62.1% M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

I
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : nanoscence.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion

TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : NANOSCIENCES ET NANOTECHNOLOGIES

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHN\QUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 E-tech

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 7 70,0%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
47 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 28,6% (2/7) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/7 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrmoner.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: Master Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou

Master

Promotion :
2 composantes sélectionnées 2022-2023
MENTION : NUTRITION ET SCIENCES DES ALIMENTS .9
i)
2 départements sélectionnés ) i ) :
2 parcours sélectionnés = Téléchargement w
Données de cadrage : z
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse: m
30 25 83,3% O
[ 1|
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
80.0% M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (20 /20) 3.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (16 /20) Lieu d’emploi Type d’employeur

10.0%

25.0% M MEL
15.0 % Nord SecteurassoaathS.O%

B Pas-de-Calais
Secteur privé - 95.0%

Taux d’emploi cadre: 70,0% (14 / 20)

Taux d’emploi intermédiaire : 30,0% (6 /20) M Région Parisienne
W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 95,0% (19/20) 10.09, ™ Etranger

25.0%
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 15.0%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 8,0% (2 /25) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
20.0% M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
CFORMATIONS diplomés de MasteretLP ; de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrmoner.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : mzcestoncel. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

ECOLE D’INGENIEUR POLYTECH LILLE 2022-2023

MENTION : NUTRITION ET SCIENCES DES ALIMENTS

DEPARTEMENT : POLYTECH Parcours : M2 Gestion de la qualité nutritionnelle et marketing des produits

i i = Téléchargement
alimentaires

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

20 17 85,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
17/17

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (17 /17) 2 5 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Tauxd’emploi stable: 82,4% (14 /17) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/17

4/17 HEMEL

Nord . Secteur associatif §1/17
B Pas-de-Calais
M Région Parisienne

W Reste de la France

2/17 M Etranger
Secteur privé - 16/17
4/17 2/17

Taux d’emploi cadre: 64,7% (11/17)
Taux d’emploi intermédiaire : 35,3% (6/17)
Taux d’emploi a temps plein: 94,1% (16 /17)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 59% (1/17) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/17 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : wrmoner.  Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : rou Parcours : wzmnowtion.. FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Qrigine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET

TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : NUTRITION ET SCIENCES DES ALIMENTS

DEPARTEMENT : BIOLOGIE Parcours : M2 Innovation en biotechnologies végétales, enzymatiques et
microbiennes

= Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

10 8 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/8 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,5% (1/8) 100,0% (1/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

2/8 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : PHYSIQUE . . .
9 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

68 54 79,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

50.0 %
o M Enétudes

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 93,1% (27 / 29) emps d’accés moyen au premier emploi

3,3 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 85,2% (23/27) Lieu d’emploi Type d’employeur
3.7%
Taux d’emploi cadre : 88,9% (24 /27) 222% m M-E(-jL- Secteurpubnc-ls co
Nor :

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne

I Reste de la France Secteurprivé_77.8%
11.1% ®m Etranger

[ Non renseigné

Taux d’emploi intermédiaire : 11,1% (3/27)

37.
Taux d’emploi a temps plein : 96,3% (26/27)

3.7%
Non renseigné I 3.7%
Salaire médian (temps plein) : 2167 € 18.5%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 44,4% (24 / 54) 41,7% (10 / 24)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
35.2% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille ¥ Non renseigné
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- i ..... H l !
- OBSERVATOIRE *)E LA
DIRECTION DES

Insertion professionnelledes 1 yp; ersité

cromusrons  diplomés de MasteretlP delile
[EIEEEEIE] i j] i ' EEEEEE 2 | 8 ‘ ]
Fiche indicateurs IP <<
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : ervsiaueron.  Internatio. @ rou Genre: o | = Méthodologie |
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : wzeuopeznm. FI/FCRE:  Tout Régime : romatoniniti.  Origine: Tou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : PHYSIQUE ) ) ) )
Parcours : M2 European master bio and pharmaceutical materials science = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

16 10 62,5%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enrecherche d’emploi
W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 0,0% (0 /1) P yen au prem plol

7,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 70,0% (7 / 10) 42,9% (3/7)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
3/10 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : ervsiaueron.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : PHYSIQUE
Parcours : M2 Instrumentation, mesures, qualité = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
20 16 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
16/16

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (16 / 16) 3.6 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 93,8% (15/16) Lieu d’emploi Type d’employeur

3/16  mwvEL

Nord
M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 93,8% (15/16)
Secteur public I 1/16
Taux d’emploi intermédiaire : 6,3% (1/16)
2/16

2/ 16 e - 15/ *

9/1
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (16/16) /

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 6,3% (1/16) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
6/16 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: Master Département : tou Parcours : wzmatter,moi. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS
DEPARTEMENT : PHYSIQUE
Parcours : M2 Matter, molecule and their environment = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
7 7 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
2/7 M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :

\ 42,9% (3/7) 66,7% (2 / 3)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
2/7 M Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE ﬁ!JE LA I'n:sertion profesSionneIIe des Lu' Unlvér3|te

'FDéTzEn;ZIT?gNDsES -~ diplomés de ?Master et LP | de LllLe

i Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : wzehysique-a. FI/FCRE : Tout Régime: rormationinii.  Origine : etudiantsorigin.
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS
DEPARTEMENT : PHYSIQUE
Parcours : M2 Physique - agrégation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 2 66,7%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

2/2

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

_ Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/2

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : wzehysiquen.  FI/FCRE : Tout Régime: fomatoninic.  Origine: mou
Master :

FACULTE DES SCIENCES ET Promotion

TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : PHYSIQUE
Parcours : M2 Physique médicale = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
13 11 84,6%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

5/11
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 3.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL ,
Nord Secteur public 1/5

M Région Parisienne

[ Reste de la France
1/5
Non renseigné - 1/5

Taux d’emploi stable : 100,0% (5/5)

1/5 1/5

Taux d’emploi cadre : 60,0% (3/5)
Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (2/5)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 1/5

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/5

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 72,7% (8 / 11) 25,0% (2/8)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
5/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP <<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : wesystemesc.  FIfFCRE:  Tout Régime : romatoniniti.  Origine: Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS

DEPARTEMENT : PHYSIQUE

Parcours : M2 Systémes complexes, Optique, Lasers = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
6 5 83,3%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

M Enétudes
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 100,0% (5/5) 60,0% (3/5)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/5 M Non renseigné

Source : Enquéte d'insertion professionnelle des dipl6més de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DELA Insertlon proféssmnnelle d S w__ UnN'/erSIte

| | )
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs - diplomés de Master et LP‘ de lLllLe
. | |

| R
aa Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ervsiqueron.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : PHYSIQUE FONDAMENTALE ET APPLICATIONS
DEPARTEMENT : PHYSIQUE
Parcours : M2 Veille stratégique, intelligence et innovation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
3 3 100,0%
Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi
M Enétudes

YE

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
1/3 1/3 M Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: auaumewve..  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE 2022-2023

MENTION : QUALITE, HYGIENE, SECURITE

DEPARTEMENT : POLE MASTER IUT A
Parcours : M2 Systéemes de management intégrés dans les organisations = Téléchargement
industrielles
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
34 28 82,4%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

71.4% 7.1%

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 80,0% (20 / 25) emps d’accés moyen au premier emploi

1,6 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable: 75,0% (15 / 20) Lieu d’emploi Type d’employeur
[}

Taux d’emploi cadre : 75,0% (15/20) 20.0% 250% ™ M'E('jl" Secteurpubh‘cllo 0%

Nor ’

B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (4 / 20) I Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif IS.O %

Taux d’emploi a temps plein : 95,0% (19/20) 20.0 = Reste de la France
W Etranger

0 15.0% Secteurprwé_BS.O%
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 5.0% 10.0 %

Poursuite d’études:

.0%

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 3,6% (1/28) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
14.3% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention : ressaxerre. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : RESEAUX ET TELECOMMUNICATION

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,
ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Tous les parcours de la mention sélectionnée compris = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

25 22 88,0%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
95.5% [ En recherche d’emploi

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 95,5% (21 / 22) emps d’accés moyen au premier emploi

2,9 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 95,2% (20/21) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 100,0% (21/21) 28.6 % EMEL
38.19 W Région Parisienne Secteur public 9.5%
’ [ Reste delaFrance

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/21)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (21/21)

e - e

Salaire médian (temps plein) : 2438 € 33.3%

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 4,5% (1/22) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
81.8% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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QBSERVATOINE JJE a Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs L UnnLerswe

DIRECTION DES -

'FORMATIONS ‘ ] i |plomes de Master et LP\ de Llll.e ]
RN Fiche indicateurs IP <« | B
Promotion : 20222023 Composante: T Mention : reseauxerte. Internatio. : Tout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

M r :
FACULTE DES SCIENCES ET aste Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023
MENTION : RESEAUX ET TELECOMMUNICATION

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,

ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Systémes électroniques communicants = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés :

10

Nombre de répondants a I'enquéte :

Taux de réponse:

10 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

Taux d’insertion:

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable : 90,0% (9/10)

Taux d’emploi cadre : 100,0% (10/10)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/10)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (10/10)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

100,0% (10 / 10)

B Enemploi
10/10

Temps d’accés moyen au premier emploi :
2,0 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

Secteur public . 2/10
e -8/1O

1/10

B M.E.L.
W Région Parisienne
W Reste de la France

5/

/10

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/10)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

8/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ - diplomés de MasteretLP '\ f
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : reseauxerte. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  waster Département : Tou Parcours : vsieusmucip. FI/FCRE:  7out Régime: Tou Origine : ctudiantsorigin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : RESEAUX ET TELECOMMUNICATION

DEPARTEMENT : ELECTRONIQUE,

ELECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE Parcours : M2 Télécommunications = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

15 12 80,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
11/12 H Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 91,7% (11 / 12) P yen au prem plol

3,8 mois
Caractéristiques de I’'emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (11/11) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 100,0% (11/11) 3/11 W M.EL
W Région Parisienne

1 [ Reste delaFrance

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/11) /
Secteur privé 11/11
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (11/11)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/11
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,3% (1/12) 100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
10/12 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scenceoeso..  Internatio. @ rou Genre: tHomme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tout FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : SCIENCE DES DONNEES

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE
Parcours : M2 Science des données = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
4 3 75,0%

c
=
wjd
=
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Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
3/3

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/ 3)

Satisfaction de la formation regue :
M Plutét satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome:  master Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Master .
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DE L'EAU

DEPARTEMENT : CHIMIE . . .
3 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

31 29 93,5%

c
=
wjd

=

0
>
v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

79.3%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,2% (23 / 27) 3.3 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 73,9% (17 / 23) Lieu d’emploi Type d’employeur

43% 43%

4.3% B M.EL

8.7 % Nord . Secteur public 30.4%
B Pas-de-Calais

Taux d’emploi intermédiaire : 21,7% (5/23) 39. W Picardie
B Région Parisienne
M Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (23/23) B Etranger
Secteur privé 69.6 %
34.8%

Salaire médian (temps plein) : 2492 €

Taux d’emploi cadre : 78,3% (18 /23)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 13,8% (4 / 29) 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
31.0% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: femme I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : wzeauetsane  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DE L'EAU

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Eau et santé = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
6 6 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi

5/6 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 6.0 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 40,0% (2/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/5 B Région Parisienne

M Reste delaFrance
. Secteur public 2/5
2/5 = Etranger - /
SECteurpr\/é_s/S

Taux d’emploi cadre : 100,0% (5/5)

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/5)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5)

2/5
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) /

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (2/6) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
2/6 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

360
retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : rou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Master Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DE L'EAU

DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : M2 Traitement des eaux = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:
25 23 92,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
B En recherche d’emploi

78.3%
0 M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 85,7% (18 / 21) 2 7 mois

Caractéristiques de I’'emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (15/18) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/18

B MEL

1/18 Nord
or ) Secteur public 5/18
/18 B Pas-de-Calais
[ Picardie
e - 13/ e

Taux d’emploi cadre: 72,2% (13/18)

Taux d’emploi intermédiaire : 27,8% (5/18)
B Région Parisienne

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (18/18) I Restedela France

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 6/18

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 8,7% (2 / 23) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
30.4% M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20222023 Composante: o Mention: scencesoer.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome:  master Département : tou Parcours : Tou FI/FCRE : Tout Régime: romationinti.  Origine : Tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES 2022-2023

MENTION : SCIENCES DE LA TERRE ET DES PLANETES,
ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : SCIENCES DE LA
TERRE 3 parcours sélectionnés = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

26 19 73,1%

c
=
wjd
=
0
>

v
£
2
i

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
4/19 M En recherche d’emploi
M En études

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 21,1% (4 /19) 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait
4/19 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20222023 Composante: o Mention: scencesoer.  Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Dip|6me . Master Département * Tout Parcours : vzraleontolog.. FI/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES 2
MENTION : SCIENCES DE LA TERRE ET DES PLANETES,

ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : SCIENCES DE LA
TERRE Parcours : M2 Paleontology, geoconservation, applications = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

12 5 41,7%

Situation la premiére semaine de décembre 2024

B Enemploi
1/5 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 40,0% (2/5) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

H Totalement satisfait
M Plutét satisfait

1/5 M Plutét non satisfait
[ Non renseigné

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'°B:SE-'§VAT6"§E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES ‘ = p &l__ Umlrlel{glte

~ FORMATIONS ‘dlplomes de Master etLlP
| Fiche |nd|cateurs IP ¢
Promotion : 20222023 Composante: Tou Mention : scencesoer.  Internatio. : mou Genre: Tout | = Méthodologie |
Diplome: Master Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
Master :
FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
2022-2023

TECHNOLOGIES 2
MENTION : SCIENCES DE LA TERRE ET DES PLANETES,

ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : SCIENCES DE LA
TERRE Parcours : M2 Paleontology, paleoclimatology, paleoenvironment = Téléchargement

Données de cadrage :
Nombre de diplomés : Nombre de répondants a I'enquéte : Taux de réponse:

14 14 100,0%

Situation la premiére semaine de décembre 2024
B Enemploi

3/14 M Enrecherche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 14,3% (2 / 14) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :
H Totalement satisfait

M Plutét satisfait
3/14 M Plutét non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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