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Présentation
Ce document fournit pour chaque licence professionnelle de l’Université de Lille des informations concernant la situation
professionnelle de l’ensemble des diplômés 2024 en décembre 2025, soit 18 mois environ après l’obtention de leur diplôme.

La population est constituée de tous les diplômés, quels que soient leur nationalité ou leur régime de formation.

848 diplômés ont été interrogés, pour 51 diplômes de licence professionnelle. Le taux de réponse à l’enquête est de 82 %.

Pour chaque fiche par diplôme, on trouve :

- l’effectif des diplômés de la promotion et le taux de réponse à l’enquête ;

- le tableau récapitulatif de la situation professionnelle à 18 mois : effectif en emploi (dont emploi stable et emploi non
stable), en recherche d’emploi, en études (y compris les alternants et les doctorants), dans une autre situation ;

- le répertoire des emplois exercés par les répondants en emploi avec comme informations :

• le régime de formation : FI (formation initiale, définie par le critère d’âge (28 ans et moins l’année du diplôme) et par
l’absence d’interruption d’études de 2 ans ou plus après le baccalauréat) ou FCRE (formation continue ou en reprise
d’études)

• l’intitulé d’emploi
• les missions
• la catégorie d’emploi : cadre (y compris profession libérale, profession intellectuelle supérieure, ingénieur, personnel
de catégorie A de la fonction publique), profession intermédiaire (y compris technicien, agent de maîtrise, personnel
de catégorie B de la fonction publique), employé/ouvrier (y compris personnel de catégorie C de la fonction publique)

• le type d’emploi : stable à savoir CDI (Contrat à Durée Indéterminée), fonctionnaire ou stagiaire de la fonction publique,
profession libérale ou indépendant et non stable à savoir CDD (Contrat à Durée Déterminée), vacataire, intérimaire,
intermittent du spectacle, pigiste, emploi aidé, volontariat international

• le secteur de l’employeur : privé (entreprise privée ou emploi en tant qu’indépendant), public (fonction publique
d’État, territoriale ou hospitalière, entreprise publique ou para-publique) ou associatif (association ou organisme à but
non lucratif)

• l’activité de l’employeur : 22 catégories inspirées de la NAF (Nomenclature d’Activités Française) de l’INSEE
• le lieu d’emploi : Métropole Européenne de Lille, Hauts-de-France hors MEL, Nord sans précision, Île-de-France, reste
de la France, Étranger

• le revenu net en euros : revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source,
pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (pour rappel, les données présentées sont déclaratives)

• un autre diplôme obtenu : indication si les diplômés ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au
niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024

Pour ces informations, il est indiqué NR en cas de non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Activités juridiques - contentieux et recouvrement

Parcours : Contentieux et recouvrement
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 7

Taux de réponse : 29 %

En emploi 2

Total 2

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 8



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Activités juridiques - contentieux et recouvrement

Parcours : Juriste à l’international
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 11

Taux de réponse : 91 %

En emploi 4

En études 4

Autre situation 2

Total 10

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 9



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Activités juridiques - métiers du droit des sociétés

Parcours : Conduite de projets en PME PMI
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 16

Taux de réponse : 94 %

En études 15

Total 15

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 10



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientèle

Parcours : Chargé de clientèle de la bancassurance
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 43

Taux de réponse : 72 %

En emploi 16

En recherche d’emploi 1

En études 13

Autre situation 1

Total 31

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 13

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e de tri Gestion des colis en entrepôt Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun

FI Chargé·e de relation public Prise en charge des demandes des usagers Cadre Stable Public Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2045 Licence
générale

FI Conseiller·ère clientèle Réponse aux demandes, réalisation de crédits Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2408 Aucun

FI Conseiller·ère clientèle en centre de
relations clients

Prise d’appels, réponse aux demandes des clients, suivi des missions des
agences, rebonds commerciaux Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2383 Aucun

FI Conseiller·ère clientèle particulier Accueil de la clientèle, développement du portefeuille clients, conseil des
clients Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Conseiller·ère clientèle particulier Gestion de portefeuille, réponse aux clients, commercialisation de produits
bancaires et d’assurance Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1733 Aucun

FI Conseiller·ère commercial·e Accueil de la clientèle, vente de produits Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 1842 Aucun

FI Conseiller·ère commercial·e Accueil, gestion de portefeuilles clients, gestion de la production de
l’agence et des annulations Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Conseiller·ère commercial·e Conseil en banque, gestion financière, protection assurance, épargne Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2547 Aucun

FI Conseiller·ère en assurance Commercial en assurance professionnelle et particuliers, crédits, assurance
vie, IARD (Incendie, Accidents et Risques Divers), prévoyance Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Reste de la France 2058 Aucun

FI Gestionnaire de patrimoine Réponse aux besoins en matière de patrimoine des clients Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 11



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientèle

Parcours : Chargé de clientèle de la bancassurance
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Gestionnaire de sinistre automobile Instruction de dossiers de sinistres en relation avec les experts et
réparateurs agréés, accompagnement des clients dans leurs démarches Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1833 Aucun

FI Gestionnaire prestation prévoyance Traitement des dossiers de maintien de salaire Prof. interm. Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2150 Aucun

FI Gestionnaire produit Gestion de contrats de retraite supplémentaire Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2100 Aucun

FI Gestionnaire prévoyance Gestion des résiliations, avenants, réclamations Prof. interm. Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun

FCRE Responsable d’exploitation Planification, gestion des stocks et des encaisses, sûreté, sécurité, ressources
humaines, management Cadre Stable Public Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 3133 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 12



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientèle

Parcours : Conseiller gestionnaire de clientèle, marché du particulier
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 40

Taux de réponse : 70 %

En emploi 23

En études 4

Autre situation 1

Total 28

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 23

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Conseiller·ère clientèle Conseil et accompagnement des clients dans leur projet Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2683 Aucun

FI Conseiller·ère clientèle particulier En charge d’un portefeuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Conseiller·ère clientèle particulier Traitement à la demande en centre d’appel, activités bancaires
quotidiennes Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Reste de la France 2300 Aucun

FCRE Adjoint·e d’équipe - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FCRE Chargé·e de solutions clients

Travail au sein du back office du service monétique espèces, gestion de la
partie porteur liée à la carte bancaire, gestion de la partie commerçant,
création et annulation des contrats commerçants, gestion de la partie

espèces, versements et retraits aux distributeurs

Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2608 Licence
générale

FCRE Chef·fe de produit - Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle en assurance Appels des personnes pour les assurer, création du besoin Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2722 Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle particulier Gestion et développement du portefeuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2443 Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle particulier - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle particulier - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2171 Autre LP

FCRE Conseiller·ère clientèle premium Conseil bancaire spécialisé en gestion de patrimoine Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2633 Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle
professionnelle

Accompagnement des clients dans leurs projets privés et professionnels,
prospection et développement du portefeuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 13



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientèle

Parcours : Conseiller gestionnaire de clientèle, marché du particulier
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Conseiller·ère clientèle
professionnelle

Gestion de portefeuille d’auto-entrepreneurs, sociétés et professions
libérales Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2037 Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle
professionnelle Gestion du portefeuille de clients professionnels Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle
professionnelle - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2443 Aucun

FCRE Conseiller·ère clientèle
professionnelle - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FCRE Conseiller·ère patrimonial·e Gestion et développement d’un portefeuille clients à potentiel patrimonial Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2708 Aucun

FCRE Conseiller·ère privé·e Conseil aux clients, gestion et développement PTF (Proposition Technique
et Financière), gestion du risque Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2667 Aucun

FCRE Conseiller·ère service clients
entreprise Assistance au gestionnaire du compte des clients d’un centre d’affaires Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2047 Aucun

FCRE Conseiller·ère solutions crédits Back office et middle office de prêts en syndication Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FCRE Directeur·trice adjoint·e d’agence
bancaire Gestion, management, commerce Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2517

Diplôme
d’une autre
école (bac+3)

FCRE Responsable sécurité personnes,
biens et plan d’urgence

Assurance de la sûreté des collaborateurs et de la sécurité des sites,
pilotage des prestataires de maintenance de télésurveillance, incendie et

alarme
Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 3750 Aucun

FCRE Spécialiste en assurance des
professionnels

Intervention auprès des clients sur les risques complexes en assurance
incendies, accidents et risques divers (IARD) des professionnels, avant et

après souscription, gestion de portefeuille client
Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 14



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Assurance, banque, finance - supports opérationnels

Parcours : Gestionnaire et conseiller en assurance
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 11

Taux de réponse : 82 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 1

En études 3

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Chargé·e de sinistre en assurance Gestion des remboursements de frais de santé, télétransmissions, gestion
des relations avec la sécurité sociale Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2017 Aucun

FI Chargé·e de sinistre en santé Remboursement de prestations, réponses téléphoniques aux assurés Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1788 Aucun

FI Chargé·e de sinistres emprunteur Gestion des dossiers sinistres, à l’ouverture ou en cours Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Autre LP

FI Conseiller·ère commercial·e Accueil des clients, accompagnement des clients, prise de rendez-vous,
assurance, gestion d’épargne et de patrimoine Prof. interm. Non

stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI Gestionnaire de transport
automobile

Gestion des flottes d’entreprises de transport, assurance des véhicules,
facturation Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2125 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 15



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Commerce et distribution

Parcours : Management et gestion de rayon
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 16

Taux de réponse : 69 %

En emploi 5

En études 6

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 5

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e manager Gestion d’équipe, gestion du magasin, tâches administratives Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1742 Aucun

FI Prestataire de services Mise à disposition d’un logement, gestion du logement Cadre Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL NR
Diplôme

d’une autre
école (bac+3)

FI Responsable adjoint·e magasin Gestion de l’approvisionnement du point de vente, gestion de l’équipe,
gestion du back-office, gestion de la commercialité du point de vente Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1942 Licence

générale

FI Responsable rayon animalerie
Gestion des commandes, management, réception, merchandising, gestion
de rayon, inventaire, gestion des stocks, analyse des chiffres, analyse de la

concurrence
Prof. interm. Stable Privé Commerce Reste de la France 1901 Aucun

FI Éleveur·se confirmé·e en aquaculture Entretien des bassins, nourrissage, gestion des paramètres de la serre Cadre Stable Privé Agriculture,sylviculture et pêche Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 16



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Commercialisation de produits et services

Parcours : Business to business
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 69 %

En emploi 7

En recherche d’emploi 1

En études 1

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Chargé·e de clientèle Prise de commandes, traitement des réclamations Employé ou
ouvrier Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 2050 Aucun

FI Chargé·e de développement
territorial

Prospection physique et téléphonique, gestion d’un portefeuille client,
analyse des performances Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Reste de la France 1792 Aucun

FI Conseiller·ère téléphonique à
distance Réponse aux appels clients, réponse aux mails des clients Employé ou

ouvrier
Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Reste de la France 1950 Aucun

FI Développeur·euse commercial·e
grand compte

Développement de portefeuille, vente de services et de produits, gestion
de la relation client portefeuille Cadre Stable Public Industrie Métropole Européenne de Lille 2205 Aucun

FI Responsable commercial·e et
nouveaux marchés

Ouverture de nouveaux marchés, pilotage des actions marketing,
prospection, gestion des relations clients et représentants, conclusion des
actions commerciales, gestion des formations interentreprises, planification

et administration des formations, organisation des consultants,
commercialisation des offres, réalisation du CA cible

Prof. interm. Stable Privé Comptabilité gestion conseil en
management Métropole Européenne de Lille 1386 Aucun

FI Support SAV (service après-vente) Gestion de contrats, chiffrage, gestion des commandes, passage des
commandes auprès des fournisseurs, gestion des stocks Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1800 Aucun

FCRE Spécialiste en énergie - Prof. interm. Stable Privé Autres activités scientifiques et
techniques Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 17



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : E-commerce et marketing numérique

Parcours : E-commerce
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 58 %

En emploi 1

En études 6

Total 7

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 18



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Gestion des achats et des approvisionnements
Parcours : Gestion des achats et des approvisionnements

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 9

Taux de réponse : 78 %

En emploi 1

En recherche d’emploi 1

En études 5

Total 7

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 19



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Management et gestion des organisations
Parcours : Management des projets événementiels
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 30

Taux de réponse : 83 %

En emploi 16

En recherche d’emploi 3

En études 6

Total 25

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 10

Emploi non stable : 6

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Adjoint·e responsable du service
logistique et événements Mise en place d’un dîner, gestion de prestataires, régie de l’événement Employé ou

ouvrier
Non
stable Public Administration publique Reste de la France 1928 Aucun

FI Attaché·e de diffusion Prospection de lieux culturels, développement du relationnel artistique Prof. interm. Non
stable Privé Arts, spectacles et activités

récréatives Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Chargé·e de communication Production de plans de communication, relations presse, gestion des
réseaux sociaux, gestion du site interne, événementiel Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Reste de la France 1680 Master

FI Chargé·e de relations candidats et
entreprises

Recrutement des jeunes pour un CFA (Centre de Formation pour Adultes),
accompagnement pour leur recherche d’alternance, prospection,

organisation d’événements (JPO, salons)
Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Reste de la France NR Aucun

FI Chargé·e évènementiel et logistique
Organisation d’événements, forums, réunions avec ambassadeurs, ministres
et présidents, prise de contacts avec les participants, gestion des lieux et

des traiteurs
Prof. interm. Stable Associatif Autres activités de services Île-de-France 2308 Licence

générale

FI Chef·fe de projet événementiel et
commercial

Suivi de projets événementiels, commercialisation de prestations
événementielles Prof. interm. Stable Privé Arts, spectacles et activités

récréatives Métropole Européenne de Lille 2310 Aucun

FI Employé·e de vente en arts de la
table

Accueil et conseil de la clientèle, vente des produits, encaissement, mise en
rayon, réception des produits, promotion des actions commerciales

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Reste de la France NR Aucun

FI Ingénieur·e en lumière
Opération sur console lumière, animation des lumières pendant les

événements, mise en place des événements et montages, installation et
désinstallation des équipements

Cadre Stable Privé Arts, spectacles et activités
récréatives Métropole Européenne de Lille 2500 Licence

générale

FI Manager en restauration Direction d’équipe de salle, supervision du bon déroulement du service,
gestion administrative, gestion d’événements Prof. interm. Stable Privé Autres activités scientifiques et

techniques Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 20



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Management et gestion des organisations
Parcours : Management des projets événementiels
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Responsable adjoint·e restauration Gestion des restaurants et de la partie événementielle Prof. interm. Non
stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France 2200 Aucun

FI Responsable de salle en restauration - Employé ou
ouvrier Stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France NR Aucun

FI Réceptionniste en hôtellerie

Gestion des arrivées et départs clients, prise de réservations, gestion
administrative de l’hôtel, gestion de l’identité virtuelle de l’hôtel, réponse
aux commentaires sur internet, contrôle des chambres, organisation et

coordination entre les services

Employé ou
ouvrier Stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France 1780 Aucun

FCRE Attaché·e d’administration et de
production

Gestion des contrats d’artistes, gestion des droits d’auteur, gestion du
budget et de l’accueil des artistes, logistique des artistes, hébergement,

restauration
Prof. interm. Stable Public Arts, spectacles et activités

récréatives Reste de la France 1765 Aucun

FCRE Barista Préparation des boissons, vente aux clients Employé ou
ouvrier Stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille 1500 Master

FCRE
Commercial·e opérationel·le MICE
(Meetings, Incentive, Conferences

and Exhibitions)

Coordination des différents services de l’établissement pour respecter le
cahier des charges d’un événement Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille 1842 Aucun

FCRE Maître·sse d’hôtel restauration Organisation d’événements d’entreprise, management en restauration Prof. interm. Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Management et gestion des organisations
Parcours : Management opérationnel des entreprises

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 22

Taux de réponse : 91 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 1

En études 14

Total 20

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e de gestion Gestion, comptabilité, devis Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1500 Aucun

FI Assistant·e ressources humaines - Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun

FI Responsable de rayon, manager
commercial·e Gestion, animation, management d’une équipe de 8 personnes Prof. interm. Stable Privé Commerce Reste de la France 2350 Aucun

FI Serveur·euse Ventes, contacts clients Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Hébergement et restauration NR NR Aucun

FI Sous-officier·ère de l’armée
Prescription des marchés, négociation des contrats et des délais,

recensement des besoins des supérieurs hiérarchiques pour proposer une
solution adéquate en fonction des besoins

Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Île-de-France 1800 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’entrepreunariat

Parcours : Création, reprise, transmission et développement
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 1

Taux de réponse : 100 %

En emploi 1

Total 1

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 23



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’immobilier - gestion et administration de biens
Parcours : Métiers de l’immobilier - gestion et administration de biens

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 21

Taux de réponse : 71 %

En emploi 8

En études 7

Total 15

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 7

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e commercial·e en location Réception, étude, validation et rédaction des dossiers locataires Employé ou
ouvrier Stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille 1370 Aucun

FI Assistant·e commercial·e programmes
neufs

Commercialisation des programmes neufs pour un bailleur social sur toute
une métropole

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Assistant·e service de copropriété Convocation aux assemblées générales, envoi des procès-verbaux, gestion
courante des immeubles

Employé ou
ouvrier Stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille 1750 Aucun

FI Chargé·e d’attribution Attribution des logements sociaux aux demandeurs Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL 1767 Aucun

FI Chargé·e de location Mise en location de biens immobiliers pour une agence Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Gestionnaire de copropriété

Administration des copropriétés sur les plans technique, administratif et
judiciaire, organisation et tenue des assemblées générales, entretien

courant et suivi des travaux importants (ravalement de façade,
embellissement intérieur, réfection de toiture), suivi des sinistres, gestion

des budgets des copropriétés

Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Chargé·e de clientèle
Expertise technique, états des lieux, pré-visites, visites de courtoisie,
pilotage des commandes entreprise, gestion du budget, gestion

administrative
Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Conseiller·ère proximité Suivi de la gestion locative, édition d’un bail, états des lieux, visites
techniques dans le logement jusqu’à la sortie du logement Prof. interm. Stable Public Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 24



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’immobilier - transaction et commercialisation de biens immobiliers

Parcours : Transaction et commercialisation de biens
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 85 %

En emploi 6

En études 5

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e immobilier·ère Accompagnement des clients de l’estimation jusqu’à la signature du
compromis, gestion des visites, gestion administrative et commerciale Cadre Stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL 2500 Aucun

FI Conseiller·ère clientèle en banque Accompagnement de la clientèle Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 1733 Aucun

FI Conseiller·ère en horlogerie Accueil des clients, réception des montres, contrôle qualité Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1933 Aucun

FI Courtier·ère en financement
immobilier Recherche de financements pour client professionnel Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3125 Aucun

FI Greffier·ère des services judiciaires Enregistrement des procédures, préparation des audiences, communication
des dossiers aux magistrats, classement, rédaction des jugements Prof. interm. Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1986 Licence

générale

FI Négociateur·trice immobilier·ère Vente de biens Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la gestion et de la comptabilité - comptabilité et paie

Parcours : Collaborateur social et paie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 83 %

En emploi 8

En recherche d’emploi 1

Autre situation 1

Total 10

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 5

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e comptable Saisie comptable Prof. interm. Non
stable Privé Comptabilité gestion conseil en

management Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun

FI Assistant·e paie Gestion de la paie des salariés, déclarations d’embauche, contrats de
travail, fiches de paie, déclarations sociales et licenciements

Employé ou
ouvrier Stable Privé Comptabilité gestion conseil en

management Hauts-de-France hors MEL 1558 Aucun

FI Conseiller·ère bancaire - Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1850 Aucun

FI Gestionnaire de paie - Prof. interm. Non
stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Gestionnaire de paie - Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun

FI Gestionnaire de paie et
administration du personnel

Gestion globale de la paie, missions en ressources humaines, rédaction de
contrats Prof. interm. Stable Privé Comptabilité gestion conseil en

management Hauts-de-France hors MEL 2071 Aucun

FI Gestionnaire de paie et ressources
humaines

Gestion d’un portefeuille de paie, prévoyance, rédaction des contrats du
personnel, suivi des congés payés Prof. interm. Non

stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille 1675 Aucun

FCRE Gestionnaire administration du
personnel

Pointage, contrôle de la paie, accompagnement des salariés, élaboration de
contrats Prof. interm. Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille 1842

Diplôme
d’une autre
école (bac+4)

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la gestion et de la comptabilité - contrôle de gestion

Parcours : Contrôle de gestion
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 18

Taux de réponse : 67 %

En emploi 2

En recherche d’emploi 2

En études 8

Total 12

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la GRH - assistant
Parcours : Métiers de la GRH - assistant

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 85 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 2

En études 4

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Adjoint·e administratif·ve - Employé ou
ouvrier Stable Public Administration publique NR 1791 Aucun

FI Adjoint·e administratif·ve ressources
humaines

Réalisation des opérations de gestion courante en relation avec le domaine
RH (gestion masse salariale, suivi des effectifs, suivi des conventions,

participation à la conception du Rapport Social Unique), application de la
réglementation imposée dans le domaine RH, fiabilisation des données

Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1460 Licence

générale

FI Assistant·e ressources humaines Gestion administrative du personnel, appels téléphoniques, gestion de
documents

Employé ou
ouvrier Stable Privé NR Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Gestionnaire de paie Réalisation des variables de paie, vérifications de paie Employé ou
ouvrier Stable Associatif Administration publique Reste de la France 1793 Aucun

FI Technicien·ne ordonnancement Planification des enquêteurs et de leurs demandes de congés Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2438 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 28



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables

Parcours : Justice et jeunesse en difficulté
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 94

Taux de réponse : 78 %

En emploi 65

En recherche d’emploi 2

En études 4

Autre situation 2

Total 73

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 59

Emploi non stable : 6

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Accompagnant·e Éducatif·ve et
Social·e (AES)

Mission d’éducation spécialisée en MECS (Maison d’Enfants à Caractère
Social) Prof. interm. Non

stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1750 Aucun

FI Secrétaire médico-social·e

Organisation d’événements, gestion des rendez-vous avec aide soignant·e,
puériculteur·trice, sage-femme, gestion des technicien·nes de l’intervention
sociale et familiale, envoi des renouvellements d’assistantes maternelles,

gestion des réunions, classement des dossiers

Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Reste de la France 1933 Aucun

FI Éducateur·trice - Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1900 Aucun

FI Éducateur·trice familial·e en village
d’enfants

Gestion du quotidien, scolarité, santé, alimentation, élaboration des repas,
courses, ménage, gestion du budget, gestion administrative, transmission,
documents administratifs généraux, référence éducative, bilan de fin de

mesure, projet personnalisé, évaluation et synthèse

Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1900 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e AEMO (Action Éducative en Milieu Ouvert) renforcée Prof. interm. Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1755 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e

Participation à la vie quotidienne, accompagnement à la parentalité, VM
(visite en milieu), VAD (visite à domicile), écrit professionnel, projet éducatif

en lien avec le projet de l’enfant, activité d’éveil, motricité,
accompagnement des enfants de 0 à 6 ans

Prof. interm. Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1900

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Prof. interm. Non
stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 29
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Parcours : Justice et jeunesse en difficulté
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des jeunes dans un foyer pénal, aide à la réinsertion
professionnelle et sociale, aide dans les relations avec la famille, assistance

au tribunal, envoi de rapport au juge
Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2583 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des jeunes mineurs en infraction sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2283 Master

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des jeunes sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Autre LP

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des jeunes sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2625 Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des jeunes suivis par la justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des mineurs délinquants dans la réinsertion sociale,
professionnelle, scolaire Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des mineurs sous main de justice, dans un foyer pénal Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2700 Master

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement éducatif de mineurs en difficulté avec la loi Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Prise en charge de mineurs sous main de justice, accompagnement à
l’autonomie, travail sur les faits, travail avec la famille, accompagnement à

un retour dans le droit commun pour les usagers
Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2472 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Travail dans un foyer pour mineurs délinquants, réinsertion,
accompagnement, vie quotidienne, administratif, accompagnement des

familles, accompagnement socio-professionnel, santé
Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique NR NR Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique NR NR Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique NR NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique NR NR Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2562 Licence

générale

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2300 Aucun

FI Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France NR Licence

générale

FCRE Surveillant·e pénitentiaire Missions de surveillance et de réinsertion Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2400 Licence
générale

FCRE Éducateur·trice pour les mineurs
victimes de prostitution

Prévention, accompagnement à la parentalité, accueil de jour, mise à l’abri,
places d’urgence pour jeunes à risque Prof. interm. Non

stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement de jeunes en difficultés, placés sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement de mineurs au pénal en foyer Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2675 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement de mineurs placés et travail sur leur réinsertion Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2645 Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement de mineurs sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 3100 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des adolescents sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France NR Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des jeunes dans la société, maintien des liens familiaux,
rendre compte au magistrat Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2700 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des jeunes dans le cadre de leurs mesures judiciaires,
rendre compte au magistrat Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 3550 Licence

générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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Parcours : Justice et jeunesse en difficulté
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des jeunes dans leur parcours personnel, professionnel Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2000 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des jeunes dans un parcours de délinquance, promotion
de la désistance et de l’insertion Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2400 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des jeunes placés à la PJJ dans un établissement de
placement éducatif Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des mineurs délinquants dans la réinsertion Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement des mineurs et des familles Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement des mineurs sous main de justice dans les actes de la vie
quotidienne, prévention de la récidive Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement du suivi de jeunes ayant des mesures au pénal Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement du volet pénal des mineurs sous main de justice,
insertion, parentalité, famille, tribunal, suivi judiciaire, prise en charge Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement éducatif de jeunes ayant commis un délit, investigations,
lien avec les magistrats pour rendre compte de la personnalité des jeunes et

de la tenue ou non des mesures au pénal ou au civil
Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accompagnement éducatif des jeunes sous main de justice dans une
perspective de désistance, éviter la récidive, accompagnement du parcours
d’insertion et d’inclusion sociale, travail des compétences psychosociales
des jeunes, accompagnement dans leur parcours judiciaire, de santé et

d’insertion, particulièrement dans le quotidien en hébergement

Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2650 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement éducatif des mineurs en conflit avec la justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Accompagnement éducatif des mineurs sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2530 Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Accueil dans centre éducatif renforcé, prise en charge de six garçons placés
sous décision judiciaire, accompagnement vers l’insertion, remobilisation,

suivi du séjour de rupture
Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2517 Autre LP

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 32
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Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

COPJ (Convocation par Officier de Police Judiciaire), déferrement,
sensibilisation Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2750 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Encadrement de jeunes sous main de justice, contact avec les juges,
audiences, rapports, évolution du jeune dans le cadre pénal et éducatif Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2708 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Exercice dans un cadre judiciaire civil ou pénal, accompagnement quotidien
du mineur délinquant, aide à la décision civile ou pénale aux magistrats Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2539 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Intervention éducative judiciaire auprès de jeunes mineurs ou jeunes
majeurs sous main de justice, mesures dans le cadre civil et pénal

ordonnées par un magistrat, JE (Juge des Enfants), JI (Juge d’Instruction), JLD
(Juge des Libertés et de la Détention)

Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2564

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Permanence éducative au tribunal, proposition de solutions éducatives
pour les jeunes ayant commis des délits Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Prévention de la délinquance Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Suivi individualisé des jeunes pris en charge, travail en équipe
pluridisciplinaire, suivi éducatif et administratif, rédaction de documents de
prise en charge et notes de situation, encadrement d’activités sportives et
culturelles, accompagnement vers l’insertion et la formation, participation
à l’organisation et à l’évaluation de l’unité, collaboration avec partenaires et

familles

Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse)

Travail autour de l’insertion, la santé, la parentalité, réponse aux besoins
fondamentaux Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 3000 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Travail avec les familles et les jeunes placés Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2717 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) Éducation des jeunes placés dans les mains de la justice Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2850 Master

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 33
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Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2575 Licence

générale

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2379 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Île-de-France 2600 Aucun

FCRE Éducateur·trice de la PJJ (Protection
Judiciaire de la Jeunesse) - Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 3204 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la qualité
Parcours : Gestion de la qualité

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 11

Taux de réponse : 73 %

En emploi 5

En études 3

Total 8

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e qualité Libération de produits, gestion des non-conformités et des réclamations,
calcul des indicateurs de performance Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1667 Aucun

FI Laborantin·e contrôle qualité Contrôle mécanique des poches et filtres de kits sanguins Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Technicien·ne contrôle qualité en
laboratoire

Analyse physico-chimique des matières premières, des formules et des
produits chimiques, renseignement des résultats sur excel et l’intranet de
l’entreprise, validation du produit ou indication de non-conformité en

fonction des résultats

Prof. interm. Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 2151 Autre LP

FI Technicien·ne qualité Contrôle qualité au laboratoire Prof. interm. Non
stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1500 Aucun

FCRE Chargé·e de projet qualité
Gestion et suivi de la démarche qualité de l’organisme, déploiement auprès

des agents et du réseau, maintien des certifications, amélioration des
pratiques

Prof. interm. Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1850 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du commerce international

Parcours : Les métiers du commerce international en PME
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 28

Taux de réponse : 89 %

En emploi 10

En études 13

Autre situation 2

Total 25

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 8

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Account manager Fidélisation, gestion d’un portefeuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités de services administratifs
et de soutien Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Administrateur·trice des ventes Gestion du portefeuille clients Cadre Stable Privé Autres activités scientifiques et
techniques Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun

FI Administrateur·trice des ventes
export

Réception, saisie et validation des commandes, organisation des
enlèvements, suivi des commandes, vérification des disponibilités des

pièces

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Industrie Reste de la France 1917 Aucun

FI Assistant·e administration des ventes Gestion du portefeuille clients, gestion des commandes, gestion des litiges,
réalisation des documents nécessaires à l’exportation Prof. interm. Non

stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2733 Aucun

FI Assistant·e export Enregistrement des devis et des commandes, préparation des expéditions Employé ou
ouvrier Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1950 Aucun

FI Chef·fe de produit

Réponse aux appels d’offres, ingénierie et développement produit,
ingénierie commerciale, suivi des commerciaux et des marchés, suivi de la

concurrence, responsabilité des chiffres et des ventes de la gamme,
participation aux salons européens

Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 4533 Aucun

FI Commercial·e en évènementiel Prospection, visite de salons internationaux, analyse de la concurrence,
établissement des objectifs pour l’année suivante Prof. interm. Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 3583 Aucun

FI Commercial·e sédentaire - Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1812 Aucun

FI Gestionnaire de comptes clients Gestion des comptes clients des sociétés et grandes entreprises, gestion
des comptes bancaires Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 36



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du commerce international

Parcours : Les métiers du commerce international en PME
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Sales Advisor

Accueil, conseil et accompagnement du client en magasin, gestion des
tâches, maintien de la tenue du magasin, élaboration de suggestions
d’achats basées sur les articles en stock, mise en place et maintien des

rayons, conseils pour la création d’une garde-robe, extraction et analyse des
données des rayons cibles

Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1796 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du commerce international

Parcours : Management des échanges internationaux
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 6

Taux de réponse : 33 %

En recherche d’emploi 1

En études 1

Total 2

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 38



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du notariat

Parcours : Collaborateur de notaire
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 22

Taux de réponse : 91 %

En emploi 13

En recherche d’emploi 1

En études 6

Total 20

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 11

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e juridique et
rédacteur·trice d’actes Missions similaires à celles d’un clerc de notaire Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 1747 Aucun

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 2667

Diplôme
spécifique aux
études de

droit (bac+4)

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes Prof. interm. Non
stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 1800 Aucun

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Métropole Européenne de Lille 2167

Diplôme
spécifique aux
études de

droit (bac+4)

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes notariés Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 2447

Diplôme
spécifique aux
études de

droit (bac+4)

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes, demande de pièces, formalités préalables et
postérieures, accueil physique et téléphonique Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes, suivi des clients Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Reste de la France 2088 Aucun

FI Clerc de notaire Rédaction d’actes notariés, accueil et standard téléphonique, instruction et
clôture des dossiers, formalités préalables et postérieures des dossiers Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Métropole Européenne de Lille NR Autre diplôme

(bac+4)

FI Commercial·e Prospection, actions commerciales, fidélisation de la clientèle Prof. interm. Stable Privé Arts, spectacles et activités
récréatives Île-de-France 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 39



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du notariat

Parcours : Collaborateur de notaire
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Gestionnaire de patrimoine Gestion locative, valorisation patrimoniale, prospection commerciale,
gestion des sinistres Prof. interm. Stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille 1663 Aucun

FI Juriste Veille juridique, gestion de contrats, vérification des clauses et du respect
des aspects juridiques, recherches juridiques pour les équipes Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2475

Diplôme
spécifique aux
études de

droit (bac+4)

FCRE Clerc de notaire Rédaction d’actes Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 2000 Master

FCRE Collaborateur·trice de notaire Rédaction et instruction de dossiers Prof. interm. Stable Privé Comptabilité gestion conseil en
management Hauts-de-France hors MEL 1820 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Sécurité des biens et des personnes

Parcours : Management de la sécurité publique et privée
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 15

Taux de réponse : 73 %

En emploi 6

En recherche d’emploi 1

En études 4

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Gendarme - Prof. interm. Stable Public Administration publique NR NR Aucun

FI Professeur·e Enseignement des matières professionnelles liées aux métiers de la sécurité,
de la sûreté et de la réglementation incendie Cadre Non

stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun

FCRE Chargé·e d’exploitation

Organisation et supervision des prestations de sécurité sur les sites,
management des équipes (planning, encadrement, discipline), relation

client, suivi de la satisfaction, contrôle de la qualité des prestations et du
respect des consignes

Prof. interm. Stable Privé Activités de services administratifs
et de soutien Hauts-de-France hors MEL 2100 Aucun

FCRE Coordinateur·trice sécurité sureté Contrôle d’accès, gestion des agents de sécurité, rédaction des consignes Prof. interm. Stable Associatif Administration publique Île-de-France 2118 Master

FCRE Encadrant·e sécurité Management d’équipe sécurité, missions de sécurité incendie, de sûreté, et
d’assistance à personne Cadre Non

stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 2000 Aucun

FCRE Professeur·e Missions d’enseignement de management opérationnel de la sécurité Cadre Non
stable Public Enseignement Île-de-France 3000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 41



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Services à la personne

Parcours : Management des activités des services à la personne
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 6

Taux de réponse : 67 %

En emploi 2

En recherche d’emploi 1

En études 1

Total 4

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 42



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Technico-commercial

Parcours : Gestion et commercialisation des prestations du transport et de la logistique
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 1

Taux de réponse : 100 %

En emploi 1

Total 1

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 43



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la santé - technologies

Parcours : Innovations thérapeutiques et biotechnologie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 18

Taux de réponse : 100 %

En emploi 8

En études 9

Autre situation 1

Total 18

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 5

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e ingénieur·e Réalisation des manipulations en lien avec le projet et analyse Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1543 Aucun

FI Assistant·e ingénieur·e en biologie Extraction et contrôle des acides nucléiques, analyse des tissus par
immunohistochimie, histologie et PCR Cadre Non

stable Public Ingénierie recherche et
développement études techniques Île-de-France 1937 Aucun

FI Spécialiste GMP (Good Manufacturing
Practice) - Cadre Non

stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 3300 Aucun

FI Technicien·ne de police technique et
scientifique Analyse de laboratoire, gestion Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2275 Aucun

FI Technicien·ne en chimie minérale Préparation de solutions, maintenance des machines, retraitement et
validation des résultats Prof. interm. Stable Privé Santé humaine et action sociale Reste de la France NR Aucun

FI Technicien·ne en recherche - Prof. interm. Stable NR NR NR NR Aucun

FI Technicien·ne supérieur·e contrôle
qualité

Contrôle des matières premières, produits finis et semi-finis, réception de
poches de sang et de plasma à destination de produits pharmacologiques Prof. interm. Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille 1625 Aucun

FI Technicien·ne supérieur·e contrôle
qualité et validation produits

Contrôle qualité des produits vendus afin d’assurer la sécurité
transfusionnelle Prof. interm. Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 44



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la santé - technologies

Parcours : Management opérationnel de l’information médicale dans les entreprises de santé
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 3

Taux de réponse : 100 %

En emploi 2

En recherche d’emploi 1

Total 3

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 45



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement

Parcours : Santé et environnement
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 24

Taux de réponse : 96 %

En emploi 7

En recherche d’emploi 2

En études 14

Total 23

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 5

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Aide laborantin·e Élimination des déchets du laboratoire, gestion des archives et de
l’échantillothèque, préparation de solutions et réactifs

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1400 Aucun

FI Serveur·euse - Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Préparation d’échantillons provenant du bâtiment et travaux publics (BTP)
pour détection de la présence éventuelle d’amiante Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1401 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en
microbiologie alimentaire

Réalisation de pesées sur différentes denrées alimentaires humaines ou
animales, recherche de souches pathogènes potentiellement dangereuses

pour l’homme et les animaux
Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2004 Aucun

FI Technicien·ne préleveur·se qualité de
l’air

Déplacement dans toute la France et mesures des rejets atmosphériques
des cheminées, chaudières des usines agroalimentaires, pharmaceutiques,

incinérateurs
Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Hauts-de-France hors MEL 3217 Aucun

FI Technicien·ne recherche Gestion du biobanking d’échantillons biologiques, analyse des échantillons
biologiques, suivi des patients traités Prof. interm. Non

stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2000 Licence
générale

FCRE Technicien·ne en biologie
Travail sur un projet de contribution à la recherche sur la maladie

d’Alzheimer en appliquant des techniques de culture cellulaire et des
analyses de laboratoire

Prof. interm. Non
stable Associatif Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1854 Autre diplôme
(bac+4)

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement

Parcours : Sécurité et qualité dans l’alimentation
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 17

Taux de réponse : 76 %

En emploi 6

En études 6

Autre situation 1

Total 13

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agriculture specialist - Cadre Stable Privé Commerce Étranger 2400 Aucun

FI Assistant·e qualité Amélioration continue du système qualité, formation du personnel,
développement de nouveaux produits, contrôle des produits Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1944 Aucun

FI Diététicien·ne Suivi diététique Prof. interm. Non
stable Privé Commerce Reste de la France 1400 Aucun

FI Responsable qualité Gestion de la production de 4 usines Cadre Non
stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL NR Autre LP

FI Technicien·ne chimiste Gestion des analyses physico-chimiques Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Assistant·e qualité Suivi des plans de maîtrise sanitaire, suivi des non-conformités, formation
des nouveaux employés Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de la France 1842 Autre LP

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Cartographie, topographie et systèmes d’information géographique

Parcours : Urbanisme, aménagement et géomatique
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 15

Taux de réponse : 87 %

En emploi 9

En études 4

Total 13

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 7

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Chef·fe de service cartographie

Gestion du service, amélioration des performances, rédaction et suivi des
processus, campagnes de géoréférencement, mise en place et mise à jour
des outils et logiciels SIG (Système d’Information Géographique), réponses
aux DT/DICT (Déclaration d’Intention de Commencement de Travaux),

création de cartes thématiques

Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2431 Aucun

FI Géomaticien·ne Gestion de la mise à jour des réseaux d’assainissement Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2033 Aucun

FI Instructeur·trice des autorisations
d’urbanisme

Instruction des demandes d’autorisation d’urbanisme, gestion de la
cartographie des lotissements du territoire

Employé ou
ouvrier Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1921 Licence

générale

FI Technicien·ne de bases de données
patrimoine - Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Technicien·ne géomètre Division de parcelles, prise de mesures, report en dessin assisté par
ordinateur (DAO) Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Hauts-de-France hors MEL 1617 Aucun

FI Technicien·ne géomètre polyvalent·e - Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Nord sans précision NR Aucun

FI Technicien·ne géomètre topographe Relevé topographique, création de plan, bornage, implantation de bâtiment Prof. interm. Non
stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Hauts-de-France hors MEL 1704 Aucun

FI Technicien·ne géomètre topographe Réalisation des travaux topographiques, bornage de propriétés Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Reste de la France 1800 Aucun

FCRE Technicien·ne SIG (Système
d’Information Géographique) - Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 48



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - archives, médiation et patrimoine
Parcours : Gestion et édition de fonds photographiques et audiovisuels

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 10

Taux de réponse : 100 %

En emploi 6

En recherche d’emploi 1

En études 2

Autre situation 1

Total 10

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 6

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Archiviste

Valorisation et médiation des fonds d’archives, conception et animation
d’actions pédagogiques, organisation d’expositions et d’événements,
accueil et accompagnement des publics, collecte et traitement des

archives, application de la réglementation et gestion des fonds, élaboration
d’outils de recherche, participation à la veille documentaire et au suivi des

acquisitions, encadrement de stagiaires et apprentis

Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1650 Aucun

FI Assistant·e de conservation Réalisation d’un catalogue raisonné Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Île-de-France 2300 Aucun

FI Documentaliste service photothèque
Catalogage de photos, indexation (thésaurus, création de biographies pour
personnes identifiées), organisation et synthèse des informations des dons

d’archives
Prof. interm. Non

stable Public Arts, spectacles et activités
récréatives Île-de-France 1515 Aucun

FI Vendeur·euse Accueil, accompagnement client, encaissement, gestion des stocks Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Étranger Temps

partiel
Licence
générale

FCRE Agent·e de médiathèque Gestion de l’animation, des acquisitions et de la valorisation Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1494 Aucun

FCRE Professeur·e Culture audiovisuelle et artistique, culture photographique et visuelle,
esthétique des arts Cadre Non

stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps
partiel Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Journalisme de sport
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 14

Taux de réponse : 86 %

En emploi 10

En recherche d’emploi 2

Total 12

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 8

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Journaliste des sports Desk sport, réalisation de comptes rendus, d’analyses, de lives, et de vidéos Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Reste de la France Temps

partiel Aucun

FI Journaliste des sports en édition TV Missions pour différentes chaînes Cadre Non
stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Île-de-France 3000 Aucun

FI Journaliste des sports pigiste Travail ponctuel pour plusieurs employeurs, presse écrite, sites web dans le
domaine du sport Cadre Non

stable Privé Édition presse communication Île-de-France Temps
partiel

Licence
générale

FI Journaliste localier·ière Production de reportage terrain, de vidéo, de contenu écrit, production
pour le web, production de photo, réalisation d’interviews Cadre Stable Privé Édition presse communication Reste de la France 2145 Licence

générale

FI Journaliste pigiste Préparation d’émissions télé, préparation de journaux télévisés, préparation
de commentaires sportifs Cadre Non

stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Île-de-France 2292 Licence

générale

FI Journaliste pigiste Rédaction d’articles et montage de vidéos Cadre Non
stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Île-de-France 2300 Licence
générale

FI Journaliste pigiste Traitement de l’actualité Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Nord sans précision NR Licence

générale

FI Journaliste rédacteur·trice pigiste Tournage, calage, rédaction, montage de sujets pour les journaux télévisés,
réalisation de duplex Cadre Non

stable Privé Édition presse communication Île-de-France NR Aucun

FI Journaliste rédacteur·trice reporter Tournage, montage de reportages radio, présentation de journaux radio,
commentaires de matchs de rugby Cadre Non

stable Public Édition presse communication Reste de la France NR Licence
générale

FI Mécanicien·ne Réparation de véhicules Prof. interm. Stable Privé Commerce Reste de la France 1800 Licence
générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Journalisme multimédia (en enseignement à distance)
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 19

Taux de réponse : 89 %

En emploi 12

En recherche d’emploi 2

En études 2

Autre situation 1

Total 17

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 9

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Chargé·e de communication et de
plaidoirie

Élaboration d’une banque d’images et de ressources multimédias, collecte
d’images, relations avec les médias, promotion du projet, formation des
parties prenantes, accompagnement du personnel dans l’utilisation des

ressources de communication

Cadre Stable Associatif Santé humaine et action sociale Étranger 762 Master

FI Journaliste Missions de journalisme, de présentation et de réalisation Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger NR Autre LP

FCRE Chargé·e de projet Coordination des activités terrains, campagne digitale du projet de lutte
contre la désinformation, promotion de l’éducation aux médias Prof. interm. Non

stable Associatif Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Étranger Temps

partiel Master

FCRE Directeur·trice d’information Direction de chaîne de télévision, direction en journalisme Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger NR Master

FCRE Directeur·trice de publication Direction de la rédaction Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger 783 Master

FCRE Journaliste Réalisation des entrevues, rédaction d’articles de journal, présence sur le
terrain Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger NR Master

FCRE Journaliste et directeur·trice de
publication Rédaction d’articles, présence sur le terrain, gestion quotidienne du journal Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger 1100 Master

FCRE Journaliste pigiste Rédaction d’articles, vidéaste, reportage vidéo Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Étranger NR Autre LP

FCRE Journaliste pigiste reporter d’image Réalisation d’enquêtes, rédaction d’articles Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger 1850 Licence
générale

FCRE Journaliste présentateur·trice TV - Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Étranger NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Journalisme multimédia (en enseignement à distance)
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Journaliste secrétaire de rédaction Correction et mise en ligne d’articles, encadrement de journalistes
stagiaires, couverture d’activités Cadre Stable Privé Édition presse communication Étranger NR Licence

générale

FCRE Secrétaire rédaction web

Responsable de la relecture, correction, optimisation et mise en forme des
contenus numériques avant publication, en assurant la qualité

rédactionnelle, le respect des délais et l’intégration des bonnes pratiques
SEO (Search Engine Optimization)

Prof. interm. Stable Privé Édition presse communication Étranger NR Licence
générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Presse hebdomadaire et régionale
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 31

Taux de réponse : 74 %

En emploi 12

En recherche d’emploi 5

En études 5

Autre situation 1

Total 23

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 6

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Chargé·e d’accueil des publics
Orientation et conseil des visiteurs sur les activités et visites de la ville,

analyse des statistiques de fréquentation, gestion de l’agenda en ligne du
site internet

Employé ou
ouvrier Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Reste de la France 3000 Aucun

FI Chargé·e de communication - Prof. interm. Stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 1970 Licence
générale

FI Journaliste Journalisme, presse écrite en PHR (Presse Hebdomadaire Régionale) Cadre Stable Privé Édition presse communication Reste de la France 1717 Aucun

FI Journaliste Reportage sur le terrain, rédaction d’articles Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Reste de la France 2002 Licence

générale

FI Journaliste Reportage, montage vidéo, mise en page, photographie Cadre Stable Privé Édition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1634 Aucun

FI Journaliste Travail sur le terrain, rédaction des articles Cadre Non
stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Reste de la France 1493 Licence
générale

FI Journaliste - Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Reste de la France 1833 Licence

générale

FI Journaliste rédacteur·trice Interview, écriture d’articles, prise de photos, réalisation de diaporamas,
réalisation de projets, recherche d’interlocuteurs Cadre Non

stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Reste de la France 1858 Aucun

FI Journaliste rédacteur·trice Écriture de papiers, relecture de papiers de correspondants, gestion de
boîte mail et téléphone, veille, éducation aux médias Cadre Stable Privé Édition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1596 Licence

générale

FI Rédacteur·trice Missions de journalisme et de rédaction en agence locale Cadre Non
stable Privé Édition presse communication Reste de la France 1956 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 53



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Presse hebdomadaire et régionale
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Rédacteur·trice de faits divers
Traitement des faits divers, couverture d’audience, accidents de la route,

fuites de gaz, réalisation de magazines, suivi de la police et de la
gendarmerie dans leurs missions

Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Reste de la France 2000 Licence

générale

FCRE Chargé·e de mission marketing Mise en pratique du plan marketing à des fins commerciales Prof. interm. Non
stable Privé Commerce Reste de la France Temps

partiel Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du conseil et de la formation des adultes

Parcours : Gestion et accompagnement des parcours
professionnels et personnels dans les organisations

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 32

Taux de réponse : 91 %

En emploi 22

En recherche d’emploi 5

En études 1

Autre situation 1

Total 29

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 11

Emploi non stable : 11

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Conseiller·ère en assurance Accompagnement des bénéficiaires et des sociétaires dans la mise en place
de garanties d’assurance et le suivi de leurs contrats Prof. interm. Stable Privé Activités financières et d’assurance Reste de la France 2433 Aucun

FI Conseiller·ère en insertion
professionnelle

Accompagnement des publics éloignés de l’emploi via les chantiers
d’insertion Prof. interm. Non

stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1600 Aucun

FI Conseiller·ère en insertion sociale et
professionnelle - Prof. interm. Non

stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille NR Licence
générale

FI Formateur·trice - Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun

FI Moniteur·trice Dispense de cours, accompagnement de jeunes Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 1950 Aucun

FI Moniteur·trice des MFR (maisons
familiales rurales)

Accompagnement de jeunes en formation alternée, visites de stage,
enseignement de certains modules, gestion de projets avec les élèves Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 1900 Aucun

FI Moniteur·trice formateur·trice

Conduite d’entretiens individuels et de compétences, accompagnement
des BTS (Brevet de Technicien Supérieur) dans leur parcours professionnel
et personnel, animation de plan de formation, scénarisation pédagogique,
enseignement de plusieurs modules, notamment ressources humaines,

gestion de projet

Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2176 Aucun

FCRE Accompagnant·e Éducatif·ve et
Social·e (AES) Accompagnement d’enfants en foyer d’accueil Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Reste de la France 1900 Aucun

FCRE Chargé·e de mission parcours vers
l’emploi Accompagnement des demandeurs d’emploi en situation de handicap Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1842 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du conseil et de la formation des adultes

Parcours : Gestion et accompagnement des parcours
professionnels et personnels dans les organisations

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FCRE Chargé·e de relation entreprise,
assistant·e insertion professionnelle

Développement du partenariat avec les entreprises, aide aux étudiants
dans leur recherche de stage ou d’apprentissage, ateliers CV, lettres de

motivation, préparation aux entretiens, promotion de l’offre de formation
dans les salons et lycées, organisation de stages dating et job dating

Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1780 Aucun

FCRE Conseiller·ère en insertion sociale et
professionnelle Accueil des jeunes, information, accompagnement Prof. interm. Non

stable Associatif Administration publique Métropole Européenne de Lille 2400 Aucun

FCRE Conseiller·ère en insertion sociale et
professionnelle

Suivi social, recrutement des personnes, accompagnement social et
accompagnement dans le projet professionnel, suivi de la formation, de

l’emploi et du permis
Prof. interm. Non

stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1950 Master

FCRE Conseiller·ère en insertion
socio-professionnelle

Accompagnement des jeunes en insertion socio-professionnelle, public
16-25 ans, accompagnement à travers des ateliers Prof. interm. Non

stable Associatif Administration publique Métropole Européenne de Lille 1771 Aucun

FCRE Formateur·trice de matières
professionnelles Enseignement des matières professionnelles, accompagnement des élèves Cadre Non

stable Public Administration publique Reste de la France Temps
partiel

Autre diplôme
(bac+3)

FCRE Formateur·trice horticole Gestion de formations horticoles, référence de classe Cadre Non
stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100 Aucun

FCRE Formateur·trice responsable BTS
(Brevet de Technicien Supérieur) Coordination et management d’équipe, organisation pédagogique Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100 Autre LP

FCRE Gestionnaire de formation continue Gestion administrative et financière de formations destinées à un public en
reprise d’études

Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1700 Aucun

FCRE Moniteur·trice des MFR (maisons
familiales rurales) Coordination de filière, coordination des partenaires, relais qualité Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100 Aucun

FCRE Moniteur·trice des MFR (maisons
familiales rurales)

Formation en matière professionnelle, responsabilité du baccalauréat
professionnel service à la personne, animation sur le territoire Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Île-de-France 2012 Aucun

FCRE Moniteur·trice des MFR (maisons
familiales rurales) Missions d’enseignement, accompagnement pédagogique Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100 Aucun

FCRE Moniteur·trice formateur·trice en MFR
(maisons familiales rurales) - Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100

Diplôme
d’une autre
école (bac+3)

FCRE Professeur·e des écoles - Cadre Non
stable Public Administration publique Reste de la France 2250 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 56



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du conseil et de la formation des adultes

Parcours : Médiation et médiatisation aux usages professionnels et éducatifs des TIC
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 7

Taux de réponse : 100 %

En emploi 2

En études 5

Total 7

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 57



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du livre - documentation et bibliothèques

Parcours : Management des bibliothèques et de la documentation
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 75 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 3

En études 1

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e de bibliothèque Information et aide au public, accompagnement dans la recherche,
traitement des livres

Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1615 Licence

générale

FI Agent·e de médiathèque
Co-gestion de la navette inter-bibliothèques, accompagnement à la gestion

des bibliothèques rurales du réseau, gestion des échanges avec la
médiathèque départementale

Employé ou
ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France 1655 Licence

générale

FI Employé·e polyvalent·e, conseiller·ère
de vente Conseil à la clientèle, chargé·e d’encaissement de la clientèle Employé ou

ouvrier
Non
stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FCRE Agent·e de bibliothèque Accueil du public, gestion de la médiation Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1454 Licence

générale

FCRE Responsable de zone Assistance au manager, gestion d’équipe, contrôle du respect de l’hygiène
et des processus Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 58



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du livre - documentation et bibliothèques

Parcours : Management des systèmes d’information archivistiques
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 3

Taux de réponse : 67 %

En emploi 1

En études 1

Total 2

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 59



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du livre - édition et commerce du livre

Parcours : Librairie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 18

Taux de réponse : 89 %

En emploi 15

En recherche d’emploi 1

Total 16

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 10

Emploi non stable : 5

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e pédagogique Cours de soutien en français, histoire et philosophie pour tous les types de
baccalauréats Prof. interm. Non

stable Public Enseignement Reste de la France Temps
partiel Aucun

FI Employé·e de rayon en librairie Tenue d’un rayon de librairie, réassort, conseil client, mise en rayon,
opérations de caisse

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL Temps

partiel Master

FI Libraire Conseil client, vente, mise en rayon Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1442 Master

FI Libraire Conseil, encaissement, gestion courante du fonctionnement de la librairie Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1426 Master

FI Libraire Gestion de deux rayons, chargée de communication, responsable de rayon
TCG (Trading Card Game)

Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1699 Aucun

FI Libraire Gestion de rayon, vente de livres Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Reste de la France 1464 Licence

générale

FI Libraire Gestion des réassorts, conseil client, rendez-vous avec représentants, mise
en rayon, gestion de rayon, passage de commandes

Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1700 Licence

générale

FI Libraire Responsable de rayon manga Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Île-de-France 1490 Licence

générale

FI Libraire Réception, mise en rayon, conseil, commande, vente Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1417 Aucun

FI Libraire - Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1744 Aucun

FI Vendeur·euse Vente de livres et documents, conseils, aide à la recherche, gestion des
commandes

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1417 Licence

générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 60



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du livre - édition et commerce du livre

Parcours : Librairie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Vendeur·euse en librairie Remplacement pour congé maternité sur le rayon BD, gestion du rayon,
conseil et accueil clients

Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Commerce Reste de la France 1800 Licence

générale

FCRE Libraire Accueil et conseil de la clientèle, travail des offices, mise en place de
nouveautés et de rayons

Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Île-de-France 1667 Master

FCRE Libraire Conseil, vente de livres Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce NR NR Aucun

FCRE Libraire Gestion du rayon romans 12+ et jeunes adultes Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 61



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers du numérique - conception, rédaction et réalisation web

Parcours : Création et diffusion audiovisuelles sur internet
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 100 %

En emploi 9

En recherche d’emploi 1

En études 2

Total 12

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Cadreur·euse monteur·euse
assistant·e de production

Production audiovisuelle complète, captation et montage vidéo,
accompagnement à la production, gestion et suivi du matériel, organisation
des projets et logistique, soutien aux équipes pour assurer la qualité des

livrables

Prof. interm. Stable Privé Édition presse communication Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Chargé·e de communication et de
production audiovisuelle

Élaboration du plan de communication de fin et début d’année, réalisation
de courtes vidéos pour les réseaux sociaux, création d’affiches de

communication pour impression, pour les réseaux sociaux et pour le site
internet

Prof. interm. Stable Associatif Arts, spectacles et activités
récréatives Reste de la France Temps

partiel Aucun

FI Machiniste cintrier·ière - Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Arts, spectacles et activités

récréatives Île-de-France 1925 Aucun

FI Monteur·euse vidéo Montage vidéo, écriture Prof. interm. Stable Privé Édition presse communication Métropole Européenne de Lille Temps
partiel Aucun

FI Opérateur·trice prise de son - Prof. interm. Non
stable Public Édition presse communication Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

FI Responsable post-production - Prof. interm. Stable Privé Édition presse communication Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

FI Technicien·ne audiovisuel - Prof. interm. Stable Privé Édition presse communication Métropole Européenne de Lille 1550 Aucun

FI Technicien·ne vidéo Opérations sur serveur, mise en image Prof. interm. Non
stable Public Édition presse communication Hauts-de-France hors MEL 2685 Aucun

FI Électricien·ne de plateau Chef·fe électricien·ne, chef·fe opérateur·trice, montage, motion designer Prof. interm. Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille Temps
partiel

Licence
générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 62



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Chimie industrielle

Parcours : Professionnalisation en chimie et en développement durable
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 10

Taux de réponse : 90 %

En emploi 5

En études 4

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 5

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e qualité Contrôle qualité des matières premières, contrôle qualité des produits finis,
gestion des déchets, gestion environnementale, suivi de la traçabilité Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1508 Aucun

FI Préparateur·trice de commande drive Préparation de commande Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce NR NR Aucun

FI Technicien·ne documentaire dans le
nucléaire

Réalisation de la documentation en fonction des normes demandées par
les clients, relecture des normes Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1803 Aucun

FI Technicien·ne qualité
Traitement des non-conformités, analyses physico-chimiques, gestion des

indicateurs qualité, formation d’alternants, audit 9001, audit IFS
(International Food Standard), animation de réunions mensuelles qualité

Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2183 Aucun

FCRE Préparateur·trice de travaux pratiques
en chimie organique

Préparation des salles, préparation des solutions chimiques pour les
enseignants, réalisation des travaux pratiques Prof. interm. Stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Maintenance et technologie - systèmes pluritechniques

Parcours : Maintenance des transports guidés
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 21

Taux de réponse : 90 %

En emploi 14

En recherche d’emploi 1

En études 3

Autre situation 1

Total 19

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 14

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Contremaître·esse visiteur·euse Rôle de manager, décision de l’aptitude des trains à circuler ou non Prof. interm. Stable Public Transport et entreposage Île-de-France NR Aucun

FI Responsable chantier Gestion de 30 ouvriers sur des chantiers aéroportuaires Cadre Stable Privé Construction Étranger 2800 Aucun

FI Technicien·ne FSE (Feld Service
Engineering) - Prof. interm. Stable Privé Industrie Île-de-France 3350 Aucun

FI Technicien·ne courant faible Mise en place et mise en service d’installations dans les domaines de la
sécurité (alarme, vidéo, contrôle d’accès) Prof. interm. Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Hauts-de-France hors MEL 2150 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance Missions de dépannage en électronique Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance Réalisation de la maintenance et du dépannage, rédaction des traçabilités Prof. interm. Stable NR NR NR NR Aucun

FI Technicien·ne de maintenance
ferroviaire

Dépannage des trains, accompagnement des trains pendant les phases
d’essai et de réception, traçabilité informatique Prof. interm. Stable Privé Industrie Île-de-France 2425 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance métro

En charge des interventions curatives sur les rames, dépannage des
sous-systèmes, utilisation d’un logiciel de gestion de maintenance assistée
par ordinateur (GMAO) pour le suivi des opérations et la configuration des

organes, participation à la mise en service de nouvelles rames

Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 2692 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Maintenance et technologie - systèmes pluritechniques

Parcours : Maintenance des transports guidés
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Technicien·ne garantie

Dépannage du matériel roulant durant les phases de réception et de
garantie, gestion des interventions avec enregistrement systématique dans
une base de données pour garantir la traçabilité, communication efficace
au sein de l’équipe garantie pour une coordination optimale, amélioration
continue par la participation aux processus de croissance de fiabilité et

retour d’expérience via des investigations et mises au point des
équipements

Prof. interm. Stable Privé Industrie Île-de-France 6551 Aucun

FI Technicien·ne garantie Maintenance de trains Prof. interm. Stable Privé Industrie Île-de-France 3079 Aucun

FI Technicien·ne garantie Service après-vente en maintenance, dépannage sur matériel roulant,
décompte au client Prof. interm. Stable Privé Industrie Île-de-France 2883 Aucun

FI Technicien·ne logistique intégrée Correction de manuels de maintenance sur matériel roulant Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1850 Aucun

FI Technicien·ne méthodes process Organisation de l’ensemble de la chaîne de production, définition des
gammes, plans de tâches, flux de pièces, approvisionnements Prof. interm. Stable Public Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 2025 Aucun

FCRE Responsable secteur
Gestion du personnel sur des interventions, planification des temps de
travail, développement d’un logiciel de gestion maintenance assistée par

ordinateur (GMAO)
Cadre Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1824 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Maîtrise de l’énergie, électricité, développement durable

Parcours : Énergies renouvelables et efficacité énergétique
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 14

Taux de réponse : 86 %

En emploi 7

En études 5

Total 12

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e chargé·e d’études Réalisation de devis, communication avec des clients Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2200 Aucun

FI Assistant·e chargé·e de projet
photovoltaïque

Gestion complète des projets résidentiels, gestion de l’administration, de la
technique, de l’application et de la relation client Prof. interm. Stable Privé Construction Hauts-de-France hors MEL 2475 Aucun

FI Chargé·e d’études environnement et
énergie Études thermiques et environnementales des bâtiments Prof. interm. Non

stable Privé Comptabilité gestion conseil en
management Métropole Européenne de Lille 1765 Aucun

FI Chef·fe de projet photovoltaïque
Réalisation de devis et études en avant-vente, démarches administratives,

suivi de projet, plans pour chantier, achat de matériel, gestion des
fournisseurs

Cadre Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille 2500 Aucun

FI Responsable d’opérations Contrôle et accompagnement des entreprises du bâtiment et travaux
publics (BTP) sur des normes avancées par rapport à celles en vigueur Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1886 Aucun

FCRE Responsable d’affaires GTB (gestion
technique bâtiment) Gestion de portefeuille, gestion stratégique, marketing collaboratif Cadre Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille 3758 Aucun

FCRE Technicien·ne traitement de l’eau Maintenance et dépannage sur adoucisseur et connecteur, prélèvement de
l’eau Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Matériaux et structures - gestion, conception et industrialisation

Parcours : Conception et industrialisation de textiles innovants
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 11

Taux de réponse : 82 %

En emploi 3

En études 6

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 67



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’industrie - conception de produits industriels

Parcours : Éco-conception de produits innovants
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 10

Taux de réponse : 80 %

En emploi 4

En recherche d’emploi 1

En études 3

Total 8

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 68



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’industrie - conception et processus de mise en forme des matériaux

Parcours : Plasturgie et matériaux composites
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 6

Taux de réponse : 100 %

En emploi 2

En études 4

Total 6

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 69



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de l’industrie - mécatronique, robotique

Parcours : Robotique collaborative et mobile
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 16

Taux de réponse : 81 %

En emploi 11

En recherche d’emploi 1

En études 1

Total 13

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 10

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Automaticien·ne Dépannage et assistance chez des clients pour des systèmes automatisés et
robotisés Prof. interm. Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille 1842 Aucun

FI Automaticien·ne Réalisation de plan électriques, mise en service sur site, débuggage Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2167 Aucun

FI Automaticien·ne Réalisation du programme de convoyeur automatisé, tests chez les clients Cadre Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun

FI Automaticien·ne roboticien·ne Poursuite du projet ACC (Adaptive Cruise Control) Prof. interm. Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Consultant·e automatisme et
robotique

Optimisation et amélioration des process de ligne de production dans tout
type de domaine, augmentation de la production et de la fiabilité des

lignes
Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 3333 Licence
générale

FI Gérant·e de socio-automatisme,
robotique et conception mécanique

Recherche de problématiques clients, apport de solutions techniques dans
la conception mécanique Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille NR Autre LP

FI Technicien·ne de maintenance Résolution de pannes sur des machines industrielles Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2130 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance - Prof. interm. Stable Privé Industrie Étranger NR Aucun

FI Technicien·ne de maintenance en
équipements

Dépannage sur des machines électriques et électroniques, gestion
thermique des équipements, livraison d’équipements de boulangerie,

participation à des chantiers de boulangerie
Prof. interm. Non

stable Privé Activités de services administratifs
et de soutien Reste de la France 1500 Autre LP

FI Électro-automaticien·ne Maintenance industrielle, améliorative, corrective, automatisation,
électronique Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2112 Aucun

FCRE Roboticien·ne industriel·le Mise en place de robots industriels et collaboratifs sur des machines chez
un intégrateur Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2033 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 70



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la protection et de la gestion de l’environnement

Parcours : Gestion de l’eau, sol et sous-sol
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 14

Taux de réponse : 93 %

En emploi 4

En recherche d’emploi 1

En études 8

Total 13

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Gestion et développement des organisations, des services sportifs et de loisirs

Parcours : Gestion et administration des structures sportives
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 14

Taux de réponse : 100 %

En emploi 6

En recherche d’emploi 2

En études 5

Autre situation 1

Total 14

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 4

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Adjoint·e d’animation Direction des temps du midi en école (périscolaire), coordination des
contrats ville, direction des centres de loisirs (extrascolaire)

Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1595 Aucun

FI Agent·e de logistique Préparation de commande, manutention, emballage Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1600 Licence
générale

FI Assistant·e d’éducation (AED) Sécurité des élèves, surveillance, suivi de classe, gestion administrative Prof. interm. Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

FI Commercial·e Fidélisation d’un portefeuille clients, vente de produits Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1808 Aucun

FI Coordinateur·trice Direction de centre de loisirs, coordination des activités sportives,
co-gestion du fonctionnement de l’association Prof. interm. Stable Associatif Arts, spectacles et activités

récréatives Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Serveur·euse Service en salle dans un hôtel Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE LICENCE PROFESSIONNELLE
Mention : Métiers de la forme

Parcours : Métiers de la forme, de la santé et du bien-être
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des
Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 6

Taux de réponse : 83 %

En emploi 5

Total 5

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e de service à la clientèle Accueil et assistance des clients, vente de titres de transport, management
d’équipe

Employé ou
ouvrier

Non
stable Public Transport et entreposage Étranger Temps

partiel Aucun

FI Coach sportif·ve Activité physique pour tous, cours collectifs et individuels Cadre Stable Privé Enseignement Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun

FI Coordinateur·trice école sportive Coordination de l’école de rugby, management d’une équipe,
développement de la filière féminine Prof. interm. Non

stable Associatif Arts, spectacles et activités
récréatives Métropole Européenne de Lille 1452 Aucun

FI Moniteur·trice fitness Organisation de cours collectifs, d’entretiens, missions événementielles Prof. interm. Non
stable Privé Hébergement et restauration Étranger 1800 Aucun

FCRE Coach sportif·ve
Coaching individuel, duo et petits groupes, renforcement musculaire,
cardio, crosstraining, animation de cours collectifs, stretching, pilates,

pilates reformer, bodybalance
Cadre Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille 900 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou après leur licence professionnelle de 2024.
NR : Non réponse.
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	Droit, Economie, Gestion
	 Activités juridiques - contentieux et recouvrement 
	 Contentieux et recouvrement 
	 Juriste à l'international 

	 Activités juridiques - métiers du droit des sociétés 
	 Conduite de projets en PME PMI 

	 Assurance, banque, finance - chargé de clientèle 
	 Chargé de clientèle de la bancassurance 
	 Conseiller gestionnaire de clientèle, marché du particulier 

	 Assurance, banque, finance - supports opérationnels 
	 Gestionnaire et conseiller en assurance 

	 Commerce et distribution 
	 Management et gestion de rayon 

	 Commercialisation de produits et services 
	 Business to business 

	 E-commerce et marketing numérique 
	 E-commerce 

	 Gestion des achats et des approvisionnements 
	 Gestion des achats et des approvisionnements 

	 Management et gestion des organisations 
	 Management des projets événementiels 
	 Management opérationnel des entreprises 

	 Métiers de l'entrepreunariat 
	 Création, reprise, transmission et développement 

	 Métiers de l'immobilier - gestion et administration de biens 
	 Métiers de l'immobilier - gestion et administration de biens 

	 Métiers de l'immobilier - transaction et commercialisation de biens immobiliers 
	 Transaction et commercialisation de biens 

	 Métiers de la gestion et de la comptabilité - comptabilité et paie 
	 Collaborateur social et paie 

	 Métiers de la gestion et de la comptabilité - contrôle de gestion 
	 Contrôle de gestion 

	 Métiers de la GRH - assistant 
	 Métiers de la GRH - assistant 

	 Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables 
	 Justice et jeunesse en difficulté 

	 Métiers de la qualité 
	 Gestion de la qualité 

	 Métiers du commerce international 
	 Les métiers du commerce international en PME 
	 Management des échanges internationaux 

	 Métiers du notariat 
	 Collaborateur de notaire 

	 Sécurité des biens et des personnes 
	 Management de la sécurité publique et privée 

	 Services à la personne 
	 Management des activités des services à la personne 

	 Technico-commercial 
	 Gestion et commercialisation des prestations du transport et de la logistique 


	Santé
	 Métiers de la santé - technologies 
	 Innovations thérapeutiques et biotechnologie 
	 Management opérationnel de l'information médicale dans les entreprises de santé 

	 Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement 
	 Santé et environnement 
	 Sécurité et qualité dans l'alimentation 


	Sciences Humaines et Sociales
	 Cartographie, topographie et systèmes d'information géographique 
	 Urbanisme, aménagement et géomatique 

	 Métiers de l'information - archives, médiation et patrimoine 
	 Gestion et édition de fonds photographiques et audiovisuels 

	 Métiers de l'information - métiers du journalisme et de la presse 
	 Journalisme de sport 
	 Journalisme multimédia (en enseignement à distance) 
	 Presse hebdomadaire et régionale 

	 Métiers du conseil et de la formation des adultes 
	 Gestion et accompagnement des parcours professionnels et personnels dans les organisations 
	 Médiation et médiatisation aux usages professionnels et éducatifs des TIC 

	 Métiers du livre - documentation et bibliothèques 
	 Management des bibliothèques et de la documentation 
	 Management des systèmes d'information archivistiques 

	 Métiers du livre - édition et commerce du livre 
	 Librairie 

	 Métiers du numérique - conception, rédaction et réalisation web 
	 Création et diffusion audiovisuelles sur internet 


	Sciences, Technologies
	 Chimie industrielle 
	 Professionnalisation en chimie et en développement durable 

	 Maintenance et technologie - systèmes pluritechniques 
	 Maintenance des transports guidés 

	 Maîtrise de l'énergie, électricité, développement durable 
	 Énergies renouvelables et efficacité énergétique 

	 Matériaux et structures - gestion, conception et industrialisation 
	 Conception et industrialisation de textiles innovants 

	 Métiers de l'industrie - conception de produits industriels 
	 Éco-conception de produits innovants 

	 Métiers de l'industrie - conception et processus de mise en forme des matériaux 
	 Plasturgie et matériaux composites 

	 Métiers de l'industrie - mécatronique, robotique 
	 Robotique collaborative et mobile 

	 Métiers de la protection et de la gestion de l'environnement 
	 Gestion de l'eau, sol et sous-sol 


	STAPS
	 Gestion et développement des organisations, des services sportifs et de loisirs 
	 Gestion et administration des structures sportives 

	 Métiers de la forme 
	 Métiers de la forme, de la santé et du bien-être 



