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et économie sociale et solidaire

alternance

Alternance possible en contrat de professionnalisation
et en contrat d'apprentissage
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MASTER MENTION ECONOMIE ET MANAGEMENT PUBLICS

MASTER 1 & 2 - Parcours Action publique, institutions et économie sociale et solidaire
MASTER 1 & 2 - Parcours Développement économique, institutions, entreprises

eloppement et de l'action humanitaire

territoires

TER 1 & 2 - Parcours Ingénierie du dé

]

1 & 2 - Parcours Préparation a l'agrégation de sciences économiques et sociales

PRESENTATION DE LA FORMATION

Ce parcours s'inscrit dans la mention Economie et management publics qui regroupe des masters d’économie pluraliste
dans le champ large des politiques publiques et des questions d’intérét général.

«L’Economie dite «sociale» et/ ou «solidaire» (ESS) articule de maniére particuliére économie marchande, économie
publique et économie de la réciprocité ou du don (bénévolat).

Elle cherche, par des dispositifs de gouvernance particuliers, a promouvoir une démocratie économique. Elle se positionne
sur les marchés des biens et des services d’utilité sociale, par la construction conjointe d'offres et de demandes.

Les associations, les coopératives et les mutuelles ainsi que les fondations incarnent parfois d’autres facons de construire
les richesses des sociétés contemporaines, d’autres fagons «d’entreprendre». Elles sont, sur les territoires, des acteurs
économiques et institutionnels incontournables dans des secteurs d’activité fondamentaux trés divers, tels que la
protection sociale, I'action sanitaire et sociale, la finance, I'environnement, le développement durable, la culture, le
tourisme, I’habitat ou encore I'agriculture. Ces organisations défrichent également des domaines comme le commerce
équitable, le tourisme solidaire et équitable, I'insertion socioprofessionnelle, les énergies renouvelables, 'humanitaire,
les circuits courts alimentaires, la finance solidaire etc.

Créatrice d'emplois, I'ESS est en pleine mutation et nécessite que soient pensés les nouveaux métiers qui accompagnent
cette dynamique. La formation du parcours Action publique, institutions et économie sociale et solidaire -APIESS- a
a ceeur de promouvoir des profils capables de réflexivité sur leurs propres pratiques, et d’analyse critique sur leur
environnement professionnel. »

Florence Jany-Catrice, professeur d’économie
Responsable de la formation

OBJECTIFS DE LAFORMATION

Ce parcours s'inscrit dans la mention EMP qui vise a former des économistes généralistes et polyvalents, au fait des
enjeux d’actualités et ayant une trés bonne capacité d’expertise.

Le parcours APIESS forme de futurs cadres, cadres intermédiaires, responsables ou chargés de mission travaillant en
organisation de I'économie sociale au sein d’une institution professionnelle ou dans la fonction publique, en particulier,
territoriale, dans des fonctions combinant I'action publique et I'action de I'économie sociale et promouvant le
déploiement de I'Economie sociale et solidaire sur les territoires.

LES ATOUTS DE LA FORMATION

= Ouverture en formation initiale, en formation continue, et en alternance,
= Un parcours qui allie réflexivité et maitrise d’'outils pratiques,

= Une gestion d’un projet conduite durant le premier semestre sur une étude de cas pratique qui renforce
la professionnalisation des étudiant-es,

= Un stage de 6 mois,
= Une association des étudiant-es de la formation qui contribue a la vie du master,

= Le parcours APIESS est partie prenante de la Chair’ESS des Hauts de France, et bénéficie de son large réseau
d’acteurs économiques de I'Economie sociale et solidaire,

= La possibilité de mener un parcours recherche.



ORGANISATION DE LA FORMATION

= 2 ANS de formation organisés sur 4 semestres - 12 SEMAINES de cours par semestres.

= Les cours du parcours Action publique, institutions et économie sociale et solidaire s’articulent autour de blocs de
connaissances et de compétences (BCC), déclinés en matiéres.

= Une validation des semestres sous forme de contréle continu et d’examen terminal donnant droit a des crédits ECTS
(European Credit Transfer System) : 120 crédits pour valider le master.

= Une moyenne de 20 heures de cours par semaine, a compléter nécessairement par un travail personnel régulier.

= LALTERNANCE ou des périodes de STAGE.
= Nombre d’heures de formation en M2 : 414 heures.

MASTER 1

BCC 1 - Connaitre et comprendre
les fondamentaux économiques
contemporains Semestres 1 et 2

= Politiques économiques contemporaines : fondements
et controverse

= Economie de larichesse

= Economie du développement durable

= Economie politique du travail

= Mutations du capitalisme

= Analyse économique des institutions

BCC 2 - Construire, mener et restituer
une analyse socio-économique Semestre 1

= Conférences de méthodes

= Outils pour la réalisation d’études socio-économiques
- méthodes des sciences sociales, informatique,
anglais

BCC 3 - Comprendre et maitriser
les questions liées a la chose publique
contemporaine Semestres 1 et 2

= Economies de la fonctionnalité et de la circularité
= Evaluation des politiques publiques

= Ethique économique

= Socio-économie de la protection sociale

= Entreprise et société

BCC 4 - Outils pour la réalisation
d’études socio-économiques Semestre 2
= Econométrie appliquée

= Anglais

BCC 5 - Expérimenter des situations
etréaliser des études socio-économiques
Semestre 2

= Construire, mener et restituer une analyse socio-
économique : stage

MASTER 2

BCC 7 - Analyser et argumenter la pluralité
des modéles de développement
Semestre 3

= Alarecherche de nouveaux modeéles de
développement

= ESSauNord et aux Suds

BCC 8 - Acquérir une culture sur

les fondements socio-institutionnels

de I'ESS - Semestre 3

= Lesfondements socio-historiques et institutionnels

de 'ESS : ESS entre Etat et marché, histoire des
idées sociales

= Lanalyse critique de I'évaluation économique
conventionnelle : enjeux et outils de I'évaluation
des politiques publiques

BCC 9 - Maitriser I'’environnement de I'ESS
et les pratiques de ses acteurs Semestre 3

= Politique de I'emploi, insertion par l'activité
économique et ses innovations

= Lesnouvelles initiatives solidaires : alimentation,
logement, monnaies etc.

= Présentation chercheurs-acteurs : cas pratiques

BCC 10 - Evaluer et piloter
les organisations de I'ESS
et de leurs programmes - Semestre 3

= Lapluralité des mesures d'utilité et d'impact social
= Les modalités de financement de I'ESS
= Comptabilité et gestion des associations

= Projet:répondre a une demande professionnelle de
I'ESS ou ses partenaires

BCC 11- Mettre en ceuvre les aquis
de la formation
Semestre 4

= Stage professionnel avec mémoire ou mémoire de
recherche (parcours option recherche)

Programme sous réserve d'éventuelles légéres modifications de cours



COMPETENCES VISEES

Les masters de la mention EMP ont en commun de chercher a former des économistes ayant de solides compétences
tant théoriques que pratiques et de maitriser des outils tant quantitatifs que qualitatifs.
= Compétences fondamentales : situer dans I'histoire et dans les enjeux socio-économiques contemporains
la problématique de I'imbrication de I'Etat social-action publique et économie solidaire. Capacité a poser une
problématique, a la régler par des moyens issus des sciences sociales : enquéte, recherche, entretiens etc.
= Compétences de spécialité : identifier la pluralité des politiques et pratiques de I'insertion par I'économique, des
politique de I'emploi et de I'action sociale a I'épreuve du territoire, de I'initiative sociale et solidaire, des théories de
la monnaie et monnaies solidaires.
= Compétences techniques : maitrise de la gestion et du financement des structures associatives, maitrise de
I’évaluation de l'utilité sociale des associations et des organismes de I'ESS, des enjeux de I'évaluation de 'action
publique et du développement durable. maitrise de la gestion et du financement des structures associatives...

DEBOUCHES DE LA FORMATION

= Chargé-e du développement des services d’économie sociale dans les organismes coopératifs, mutualistes et
solidaires,

= Directeur-trice de projet de développement social,

= Chargé-e de mission de développement durable,

= Responsable d’éducation populaire,

= Chargé-e de développement de projet d’'un territoire,
= Chargé-e d’études dans un réseau associatif,

= Chargé-e d'évaluation de I'impact de projets d’ESS,

= Agent-e de développement et de coordination d’insertion dans de grandes structures associatives ou auprés de
collectivités territoriales.

LA FACULTE

Faculté pluridisciplinaire aux enseignements a la fois théoriques et pratiques, la Faculté des sciences économiques,
sociales et des territoires - FaSEST - propose une offre de plus de 60 licences et de masters en économie & gestion,
études culturelles, géographie & aménagement et sociologie. Ancrée dans le paysage local et international, elle
facilite I'insertion professionnelle de ses diplomé-es, notamment grace au déploiement de l'alternance. Prés de
300 enseignant-es - chercheur-ses et plus de 600 professionnel-les apportent leur expertise dans ses formations,
constituant un atout considérable pour I'employabilité de ses diplémé-es. Résolument tournée vers l'international, elle
permet a plus de 300 étudiant-es d’étudier chaque année dans I'une des 200 universités partenaires dans le monde.

https://fasest.univ-lille.fr
Retrouvez la faculté sur les réseaux sociaux : Instagram, Facebook et Linkedin



https://fasest.univ-lille.fr
https://www.instagram.com/fasest_ulille/
https://www.facebook.com/FaSEST.ulille/
https://www.linkedin.com/company/fasest/

UNIVERSITE DE LILLE

Université européenne de référence, reconnue pour l'excellence de sa recherche et de sa formation, I'Université de
Lille fait de la réussite étudiante une de ses préoccupations majeures et elle place I'insertion professionnelle au coeur
de son engagement. Adossée a une recherche de pointe, son offre de formation se veut en phase avec les évolutions
des mondes socio-économique et socio-professionnel afin de contribuer aux grandes transitions de notre société et
préparer chacune et chacun, tout au long de sa vie, aux compétences et métiers de demain.

L'Université de Lille, composée depuis 2022 de 11 facultés et 4 écoles partenaires - Ecole Nationale Supérieure des
Arts et Industries Textiles (ENSAIT), Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Lille (ENSAPL), Ecole Supérieure de
Journalisme de Lille (ESJ Lille), Sciences Po Lille (IEP) -, est un acteur des écosystémes du territoire par les nombreux
partenariats (sportifs, culturels, sociaux, économiques...) qu'elle noue, au profit de ses étudiant-es et de ses personnels.
Les 6 500 professionnels et intervenants externes qui s'impliquent dans les activités pédagogiques, le développement
de chaires et de coopérations pour accompagner les transitions dans toutes leurs formes, sont autant d’exemples de la
dynamique engagée. Inspirons demain !

RESPONSABLES CONTACT
DE LAFORMATION ADMINISTRATIF

Vincent Duwicquet - M1 = Université de Lille - Campus Cité scientifique
= vincent.duwicquet@univ-lille-fr = Secrétariat pédagogique : Nathalie Rouzé
Pierre Robert - M1 = 0362268581 - master-emp@univ-lille.fr

= pierre.robert@univ-lille.fr = master2-apiess@univ-lille.fr

Anne-Laure Federici - M2
= anne-laure.federici@univ-lille.fr

Sylvain Vatan - M2
= sylvainvatan@univ-lille.fr



CONDITIONS
D'ADMISSION
ENMASTER 1

Ladmission en premiére année de master est
subordonnée a I'examen du dossier des candidat-es
selon les modalités suivantes :

Mentions de licence conseillées :

= Economie / Economie-gestion

= Sciences sociales / Sociologie

= Administration économique et sociale

= Droit/Science politique

Capacité d’accueil : 65 places en master 1

(Mention EMP)

Modalités de sélection : Dossier / entretien

Procédure et calendrier national de recrutement
sur monmaster.gouv.fr

= Dépobt des candidatures du 25/02/25 au 24/03/25
inclus

= Examen des candidatures du 31/03/25 au 01/06/25
= Phase principale d’admission : 02/06/25 au
16/06/25
= Phase complémentaire : 17/06/25 au 17/07/25
Les conditions particulieres des formations en alternance
sont disponibles sur le site Monmaster.
Critéres d'examen du dossier
= Etre titulaire d’une licence en science sociale,
d’économie, administration économique et sociale,
de gestion, de sciences politiques ou de philosophie
polititique.

= Adéquation du projet (lisible dans la lettre de
motivation) avec les objectifs de la formation et les
débouchés professionnels.

Attendus :

= Avoir un projet en adéquation avec les objectifs de la
formation et les débouchés professionnels : économie
réflexive, critique, alternative et écologique.

= Avoir une appétence pour : I'économie politique,
I'interdisciplinarité et I'économie critique et les
nouveaux modeéles de développement, la coopération
internationale, 'ESS, le développement durable et local
et pour I'usage de techniques qualitatives.

= Avoirune bonne capacité analytique et de synthése et
un goQt pour la lecture, I'écriture de notes de synthése,
les exposés oraux, 'argumentation et la controverse et
pour les théories hétérodoxes en économie.

Déposez votre candidature sur la plateforme
https://monmaster.gouv.fr

EN MASTER 2

La formation s’adresse en priorité aux candidat-es ayant
validé le Master 1 de la mention a I'Université de Lille.
Renseignez-vous sur les modalités d’acces dérogatoires
en Master 2 en consultant le catalogue des formations de

I'Université de Lille. La candidature en Master
2 doit étre réalisée sur la plateforme de
I'Université de Lille https://ecandidat.univ-lille.fr

LLACCOMPAGNEMENT
A LUNIVERSITE DE LILLE
BENEFICIER D'UN AMENAGEMENT

Afin d'offrir les meilleures conditions de réussite pour les
étudiant-es qu’elle accueille, I'Université de Lille met en
place différents dispositifs qui permettent aux étudiant-es
de commencer et de poursuivre au mieux leurs études
selon leur situation : aménagement d'études pour les
lycéen-es concerné-es par une réponse Parcoursup « Oui
si », étudiant-e en situation de handicap, sportif-ve et artiste
de haut niveau, service civique, étudiant-e en exil...

www.univ-lille.fr/formation/amenagements-des-etudes/
S'INFORMER, S'ORIENTER

La direction de l'orientation est ouvert a tous les publics :
informations, conseils et accompagnement, orientation et
réorientation, entretiens personnalisés.

www.univ-lille.fr/formation/sinformer-sorienter

PREPARER SON INSERTION PROFESSIONNELLE

La direction Stages et emplois propose aux étudiant-es
un accompagnement a l'insertion professionnelle (stage
et premier emploi), & I'entrepreneuriat et 3 la création
d’activités.

- https://www.univ-lille fr/formation/preparer-son-

insertion-professionnelle

. stages-fasest@univ-lille.fr

OSER LALTERNANCE

Pour acquérir simultanément des compétences, un diplome
etuneexpérience professionnelle, plus de 220 parcours sont
proposés en alternance (contrat de professionnalisation ou
d’apprentissage).

- https://formationpro.univ-lille.fr/alternance

- alternance-fasest@univ-lille.fr
SE FORMER TOUT AU LONG DE LA VIE

Toute l'offre diplémante de l'université est accessible
en formation continue. La direction de la formation
continue et de l'alternance propose des accompagnements
individualisés au service de votre projet (VAPP, VAE).

- https://formationpro.univ-lille.fr
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