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de Lille d’enseignement

—_ Attestation de ressources
Direction générale déléguée Année universitaire 20...... / 20.....

relations humaines

Dans le cadre de votre recrutement en qualité de vacataire enseignant au sein de I'Université de Lille, nous vous remercions de

compléter cette attestation, élément constitutif de votre dossier.

Merci de cocher la case correspondante & votre situation et de rayer les mentions inutiles
Jatteste et certifie que (NOmM et Prénom) ... :

|:| exerce une activité indépendante (profession libérale, auto entrepreneur, ...) et n’est pas assujetti-e a la taxe professionnelle
et que cette activité génére un niveau moyen d’existence supérieur au montant mensuel brut du revenu de solidarité active (RSA
pour une personne seule) depuis au moins 3 ans.

|:| est affilié-e au régime de I'intermittence et que cette activité génére un niveau moyen d'existence supérieur au montant mensuel
brut du revenu de solidarité active (RSA pour une personne seule) depuis au moins 1 an.

|:| est affilié-e au régime des artistes-auteurs et que cette activité génére un niveau moyen d’existence supérieur au montant
mensuel brut du revenu de solidarité active (RSA pour une personne seule) depuis au moins 1 an.

Signature du-de la vacataire

Ce traitement fait I'objet d'une déclaration au registre du DPO de I'Université.
Toutes les informations relatives sont disponibles sur https://www.univ-lille.fr/dp/personnels/

Direction de la gestion des personnels enseignants et enseignants-chercheurs
Bureau des services d’enseignement, vacataires d’enseignement, heures complémentaires et stages
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