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Promotion

2016
Données de cadrage :
- Nombre de dipldmés : 37 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 31
- Nombre de répondants : 25 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 81%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

1./ 2 38 2

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 13/15

-\

5,2 Temps d'acceés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 7/13

- Part des diplémés ayant un emploi de niveau cadre : 5/13

profession intermédiaire : 5/13

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 10/13

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1400 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [l 2

= Nord sans précision

public [N 3 = Région parisienne
Privé 8 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/25
Dont réinscrit a ULille : 1/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
17/23 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

5 retour au sommaire



Master Promotion

Culture et communication 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 30 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 25

- Nombre de répondants : 23 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 92%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

17 4

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 17/21

-\

4,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/17

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 6/17

profession intermédiaire : 8/17

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 11/17

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1422 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [N 10

Reste des Hauts-de-France

public [ 3 = Région parisienne
Privé 4 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/23
Dont réinscrit a ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
23/23 des dipl6més sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

6 retour au sommaire



Master Promotion
Histoire de I'art 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 13 Situation au l1er décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 7

- Nombre de répondants : 7 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 100%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

6 1 |
-En emploi -En études

Taux d'insertion : 6/6

-\

0,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/6
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/6
profession intermédiaire : 0/6
- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 5/6
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1500 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 3

= Région parisienne

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/7
Dont réinscrit a ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
5/6 des diplédmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

7 retour au sommaire



Master Promotion
Histoire 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 35 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 30

- Nombre de répondants : 28 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 93%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

1o | 3 EENCE

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 19/22

-\

1,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 11/19
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 8/19
profession intermédiaire : 7/19
- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 16/19
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1600 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public _ 15 Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne
Privé 4 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 11/28
Dont réinscrits a ULille : 7/11
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
25/26 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . e
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

8 retour au sommaire



Master Promotion

Information, communication 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 75 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 68

- Nombre de répondants : 51 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 75%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

10% | 16%

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 89%

-\

2,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 71%

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 45%

profession intermédiaire : 55%

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 100%

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1765€
Secteur d'activité* : Lieu d'emploi* :

= Métropole Européenne de Lille
Associatif [l 12%

Public | 40%

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne
= Reste de la France

Privé 48%
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2%
Dont réinscrit a ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
83% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations * Le total des . ey -
pourcentages peut étre Un|ver5|te
. L sgal & 100% +/- 1% d .
http: //odif.univ-lille.fr coal 8 100% H/- 1% du de Lille

9 retour au sommaire



Master Promotion

Information, documentation 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 34 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 20

- Nombre de répondants : 19 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 95%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

17 1
-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion : 17/18

-\

1,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplémés en emploi stable : 15/17

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 10/17

profession intermédiaire : 7/17

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 17/17

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1967 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Associatif - 5 = Métropole Européenne de Lille

Reste des Hauts-de-France
Public J|§ 1
= Région parisienne
Privé 14
= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/19
Dont réinscrit a ULille : 1/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
15/18 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

10 retour au sommaire



Master Promotion

Intervention et développement social 2016

Données de cadrage :

- Nombre de diplémés : Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* :
- Nombre de répondants : Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master

- Taux de réponse :

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

12 1 1
-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 12/13

-\

5,1 Temps d'acceés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/12

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 4/12

profession intermédiaire : 7/12

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 10/12

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1537 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [N ©

Reste des Hauts-de-France

public [N 3 = Région parisienne
Privé 3 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/14
Dont réinscrits a ULille : 3/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
11/13 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

11 retour au sommaire



Promotion

2016
Données de cadrage :
- Nombre de dipldmés : 137 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 98
- Nombre de répondants : 77 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 79%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

78% 12%

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 87%

-\

5,6 Temps d'acces moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 61%

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 41%

profession intermédiaire : 44%

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 92%

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1681€
Secteur d'activité* : Lieu d'emploi* :

= Métropole Européenne de Lille
Associatif - 15%

public [ 22%

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne
= Reste de la France

Privé 63%
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 8%
Dont réinscrit a ULille : 1/6
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
79% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations * Le total des . ey -
pourcentages peut étre Un|ver5|te
. . sgal & 100% +/- 1% d .
http://odif.univ-lille.fr coal 8 100% H/- 1% du de Lille

12 retour au sommaire



Master Promotion
Lettres 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 70 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 63

- Nombre de répondants : 53 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 84%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

74% 15% 11%
-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 83%

-\

3,2 Temps d'acces moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 69%

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 33%

profession intermédiaire : 41%

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 77%

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1563 €
Secteur d'activité* : Lieu d'emploi* :

= Métropole Européenne de Lille
= Nord sans précision

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne

Associatif [l 8%

public [ 31%

Privé 62% = Reste de la France
= Etranger
# Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 13%
Dont réinscrits a ULille : 5/7
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
77% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations * Le total des . iy -
pourcentages peut étre Un|ver5|te
. . sgal & 100% +/- 1% d .
http://odif.univ-lille.fr coal 8 100% H/- 1% du de Lille

13 retour au sommaire



Master Promotion
Médiation Interculturelle : identités, mobilités, conflits (MITRA) 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 25 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 10

- Nombre de répondants : 8 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 80%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études

Taux d'insertion : 7/7

-\

9,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/7

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/7

profession intermédiaire : 5/7

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 5/7

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1341 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [N 3
Public | NN 2

Privé 2

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/8
Dont réinscrits a ULille : 2/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
8/8 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

14 retour au sommaire



Master Promotion
Mondes anciens 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 23 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 19

- Nombre de répondants : 16 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 84%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

11 1 3 1 |

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 11/12

-\

2,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/11
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/11
profession intermédiaire : 4/11
- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 9/11
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1400 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 3

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 5/16
Dont réinscrits a ULille : 2/5
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
13/16 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

15 retour au sommaire



Master Promotion

Patrimoine et musée 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 20 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 19

- Nombre de répondants : 11 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 58%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

71 .3

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 7/8

-\

2,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/7

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/7

profession intermédiaire : 4/7

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 7/7

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1574 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [l 1
Public [N -

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

Privé 2
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/11
Dont réinscrits a ULille : 2/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
5/11 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

16 retour au sommaire



Master Promotion
Philosophie 2016

Données de cadrage :

- Nombre de diplémés : Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* :
- Nombre de répondants : Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master

- Taux de réponse :

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 9/10

=~ 15,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/9

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 9/9

profession intermédiaire : 0/9

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 8/9

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1680 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Reste des Hauts-de-France
Privé 1
= Région parisienne

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 9/14
Dont réinscrits a ULille : 6/9
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
13/13 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

17 retour au sommaire



Master Promotion
Psychologie 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 187 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 161

- Nombre de répondants : 140 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 87%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

88% 7% ||

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 96%

-\

4,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 72%

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 90%

profession intermédiaire : 7%

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 81%

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1735€
Secteur d'activité* : Lieu d'emploi* :

= Métropole Européenne de Lille
= Nord sans précision
Reste des Hauts-de-France

Associatif _ 35%

19% 23%
public [ 34% 7% . -
= Région parisienne
Privé 31% = Reste de la France
= Etranger

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 9%
Dont réinscrits a ULille : 10/12
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
90% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations * Le total des . o
pourcentages peut étre Un|ver5|te
. . sgal & 100% +/- 1% d .
http://odif.univ-lille.fr e arrot’ndi/s_ o e de Lille

18 retour au sommaire



Master Promotion
Sciences de I'éducation 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 187 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 44

- Nombre de répondants : 35 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 80%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

83% 9%

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 91%

-\

4,5 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplémés en emploi stable : 18/29

- Part des diplémés ayant un emploi de niveau cadre : 16/29

profession intermédiaire : 12/29

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 28/29

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1650 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
= Nord sans précision

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne

Associatif [N ©
Public | 11

Privé 9 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 6%
Dont réinscrit a ULille : 1/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
85% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

19 retour au sommaire



AT Promotion
Sciences du langage 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 43 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 28

- Nombre de répondants : 19 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 68%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

- 1]1/ 3

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 14/15

-\

2,1 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 9/14

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 9/14

profession intermédiaire : 4/14

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 9/14

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1400 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif _ 4

Reste des Hauts-de-France

public [ 2 = Région parisienne
Privé 8 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/19
Dont réinscrit a ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
18/18 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

20 retour au sommaire



Master Promotion
Sociologie 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 44 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 27

- Nombre de répondants : 23 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 85%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

18 2 2 1
-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 18/20

-\

3,4 Temps d'acceés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 13/18

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 9/18

profession intermédiaire : 9/18

- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 18/18

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1861€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif - 3

Reste des Hauts-de-France

public [l 2 = Région parisienne
Privé 13 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/23
Dont réinscrit a ULille : -
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
l'insertion
20/23 des dipl6més sont professionnelle
satisfaits du master
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .y -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

21 retour au sommaire



Master Promotion
Traduction, interprétation 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 36 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 28

- Nombre de répondants : 28 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 100%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 26/27

-\

2,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 25/26
- Part des diplémés ayant un emploi de niveau cadre : 16/26
profession intermédiaire : 8/26
- Part des dipl&dmés travaillant a temps plein : 22/26
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1542 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public I 1 Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne
Privé 25 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/28
Dont réinscrit a ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
27/27 des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . e
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

22 retour au sommaire



Master Promotion

Urbanisme et Aménagement 2016

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 95 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 75

- Nombre de répondants : 69 Hors titulaires d'un dipléme de niveau supérieur au master
- Taux de réponse : 92%

*Diplomés en formation initiale, de nationalité frangaise
(ou étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

7% . 14% | 6%

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 84%

-\

4,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 64%

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 60%

profession intermédiaire : 34%

- Part des dipldmés travaillant a temps plein : 96%

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1794 €
Secteur d'activité* : Lieu d'emploi* :

= Métropole Européenne de Lille
= Nord sans précision

Reste des Hauts-de-France
= Région parisienne

Associatif - 15%
Public NN 40%

Privé 45%, = Reste de la France
= Etranger
# Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3%
Dont réinscrits a ULille : 2/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
82% des dipldmés sont professionnelle
satisfaits du master
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations * Le total des . ey -
pourcentages peut étre Un|ver5|te
. . sgal & 100% +/- 1% d .
http://odif.univ-lille.fr coal 8 100% H/- 1% du de Lille

23 retour au sommaire
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