Université Observatoire
de Lille de la Direction

des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Administration économique et sociale (AES)
Parcours Direction et responsabilité dans le champs social
Promotion 2019
Situation au l1er décembre 2021

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 = Situation professionnelle _ -
concerné-e-s par I'enquéte : 10 En emploi 7 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :

Total 7 Emploi stable 4
Taux de réponse : 70% Emploi non stable 3

Autre
diplédme
obtenu

Revenu
neten €

Catégorie Type Secteur de
d'emploi d'emploi I'employeur

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s)

Activité de I'employeur Lieu d'emploi

FI Agent-e de développement social msszret’i%r'?Iggceigllgcggrll%g:é’;s;ﬁsd?gﬁrt(ig?Orﬁb%rjgﬁir?ih{g}’rzﬂzatiOn de Prof. interm. sg%rre Public Administration publique Reste de la France NR Aucun
Fl Assistant-e d'activités S:sstﬁ?r? ggg‘ggféréastif d (-:%lsegs)trig\?i ggﬁnpé?sﬁgggisstgiscg ré)';ez:stﬁ/ii?ggels et enfants, Prof. interm. | Stable | Associatif Santé husngzgg;aeet action Métropo(lj% ELﬁlrg péenne 1354 Aucun
Fl Assistant-e de gestion dceor%g‘ri]r&?igg gﬁb%orﬁgnplanning et contrdle des horaires, suivi budgétaire, Prof. interm. | Stable | Associatif | Hébergement et restauration Métropo(lj% ELﬁlreopéenne 1833 Aucun
Fl Chef-fe de service éducatif Ressources humaines, gestion de projets Cadre sg%rre Associatif Administration publique Hauts-de-France hors 2600 Aucun
FI Conducteur-trice de bus Prof. interm. sg%rre Privé Transport et entreposage Reste de la France 1625 Aucun
FI Juriste Consell juridique Cadre Stable | Associatif Santé husrgz:g;aeet action Hauts-de-France hors 1760 Aucun
Fl Responsable de service Management Cadre Stable | Associatif Santé husngzgg;aeet action Reste de la France 2500 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Administration économique et sociale (AES) - Parcours Direction et responsabilité dans le champs social



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par lI'enquéte : 11

Taux de réponse : 73%

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Administration économique et sociale (AES)
Parcours Direction et responsabilité dans le champs social - ENPJJ

Promotion 2019
Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi

Total

—)

Parmi ceux/celles en emploi :

Emploi stable

8

: Autre
A s o f el Catégorie Type Secteur de A ' f " f Revenu iy
Diplomé-e Intitulé d'emploi Mission(s) dlemploi d'emploi Femployeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi neten € %lg{gmje
] L : Management, pluridisciplinaire, budget, sécurité santé, gestion d'équipes, : . " !
FI Directeur-trice de service pilotage, parternariat Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2575 Aucun
FI Directeur-trice de service Management, direction d'un établissement Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors 2805 Aucun
Fl Directeur-trice de service Management d'équipe, organisation et pilotage d'un service Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 1358 Aucun
Fl Directeur-trice de service Direction administrative et pédagogique Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2500 Aucun
p i - Management, encadrement d’équipe pluridisciplinaire dans le champ de la ! . " !
FI Directeur-trice des services protection de I'enfance Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2280 Aucun
Fl Directeur-trice des services Gestion d'un service de milieu ouvert Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2300 Aucun
f e . Organisation d'un service du ministére, accompagnement des jeunes : . . : Temps
Fl Directeur-trice des services placés sous main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France partiel Aucun
f e . Management et direction d'établissement de la protection de la jeunesse, : . . :
Fl Directeur-trice des services gestion des ressources humaines Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Administration économique et sociale (AES) - Parcours Direction et responsabilité dans le champs social - ENPJJ




Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Administration économique et sociale (AES)
Parcours Droit et économie des ressources humaines

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2019 En emploi 16 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 21 En recherche d'emploi 1 Emploi stable 15
Autre situation 1 Emploi non stable 1
Taux de réponse : 86% utre situatio
Total 18
,. Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
) ) Employé ou ol Activités de services
Fl Assistant-e de recrutement ouvrier Stable Privé administratifs et de soutien Reste de la France 1300 Aucun
; . ; Gestion de contrat, préparation de la paie, suivi disciplinaire, gestion du ; - Métropole Européenne
Fl Assistant-e ressources humaines temps, administration du personnel Prof. interm. | Stable Privé NR de Lille 1400 Aucun
Fl Assistant-e ressources humaines Prof. interm. | Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de'\-/lFEraLlnce hors 1939 Aucun
Fl Assistant-e ressources humaines Recrutement, gestion administrative du personnel, paie, formation Employé ou Stable Privé Activités de services Hauts-de-France hors 2027 Aucun
’ ’ ’ ouvrier administratifs et de soutien MEL
Fl Chargé-e de mission référent-e entreprises Prof. interm. | Stable | Associatif Autres activités de services Tle-de-France 1821 I\/IAgggr
. L . . ) . . Activités informatiques 4 4
4 : Suivi administratif du personnel, suivi des variables de paie, entretien, : - f 2 ' Métropole Européenne
FI Chargé-e de ressources humaines intégration des nouveaux collaborateurs Prof. interm. | Stable Privé traltement&;ﬁ?ggement de de Lille NR Aucun
Fl Chargé-e de ressources humaines Recrutement, gestion du personnel Prof. interm. | Stable Privé Activités immobilieres Metropo(lj% ELﬁlré)peenne 1830 Aucun
Identification, recrutement et fidélisation des professionnels dont les
compétences sont en adéquation avec les besoins opérationnels exprimés,
gestion de la garantie du processus de recrutement par la gestion des
candidatures, la préqualification téléphonique, les entretiens physiques, la
signature du contrat de travail et I'intégration locale du
collaborateur. Rédaction et mise en ligne d'offres d’emploi, sourcing et Activités informatiques, Métropole Européenne
FI Chargé-e du recrutement chasse de candidats sur les différents jobboards et réseaux sociaux, Cadre Stable Privé traitement, hébergement de P de Lille P 2970 Aucun
rédaction de comptes-rendus d’entretiens pour assurer une transparence données
du processus et I'accés a I'information de tous les intervenants durant le
processus, animation de réunions managériales pour la partie recrutement,
développement des relations écoles (participant aux forums et salons de
recrutement, conférences dans les écoles d’'ingénieurs, participation
réguliere aux préparations d’entretiens pour conseiller les étudiants)
, . . \ L . . - Activités de services Hauts-de-France hors
Fl Chef-fe d'entreprise Gérance d'une entreprise : prestations, devis, factures Cadre Stable Privé administratifs et de soutien NR Aucun
El Consultant-e en recrutement Développement commercial, prospection téléphonique, entretien, Cadre Stable Privé Activités de services Métropole Européenne NR Aucun
négociation client administratifs et de soutien de Lille

Mention Administration économique et sociale (AES) - Parcours Droit et économie des ressources humaines



Université Observatoire
de Lill de la Direction
elite des Formations

ey Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
- N . : Déploiement des logiciels : cadrage de projet, configuration d’applications, Activités informatiques, ) 4
FI Consultant-e SIRH (Systéme d'Information reprise de données, test, recette, formation d'utilisateurs, réunion de suivi Cadre Stable Privé traitement, hébergement de Métropole Européenne 2525 Aucun
Ressources Humaines) f . de Lille
de projet données
Al 1Aa A I Accompagnement des mutations économiques et reconversions,
Délégué-e a 'accompagnement des : A A ) Non : L : : Hauts-de-France hors
FI reconversions professionnelles Lcijrmgitg)er;, analyse des problématiques économiques et ressources Cadre stable Public Administration publique 1600 Aucun
p : Recrutement, gestion des effectifs et des stocks, animation de la boutique, A 4 : Hauts-de-France hors
Fl Directeur-trice gestion administrative Cadre Stable Privé Hébergement et restauration NR Aucun
Gestionnaire de paie et administration du Contrats et avenants, attestations de salaires pour arréts maladie, arréts : A Métropole Européenne
Fl personnel du travail, dossiers de prévoyance, documents de fin de contrat Prof. interm. | Stable Prive Commerce de Lille 1604 Aucun
. Relations avec les partenaires sociaux, administratif du personnel, s
Fl Manager ressources humaines disciplinaire, médecine du travail, formation Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 2350 Aucun
Fl Responsable ressources humaines Recrutement, discipline, formation et la paie Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors 3016 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, eftc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Administration économique et sociale (AES) - Parcours Droit et économie des ressources humaines



Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Administration publique
Parcours Administration penitentiaire

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 — Situation professionnelle ] -
concerné-e-s par l'enquéte : 27 En emploi 18 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :

Total 18 Emploi stable 16
Taux de réponse : 67% Emploi non stable 2

Autre
diplédme
obtenu

Revenu
neten €

Catégorie Type Secteur de
d'emploi d'emploi I'employeur

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s)

Activité de I'employeur Lieu d'emploi

Fl Adjoint-e administratif-ve Gestion téléphonique, délivrance de documents officiels En:ﬂ%grou stNa%Te Public Administration publique Hauts-de-France hors 1500 Aucun
Assistant-e de greffe de tribunal de Gestion administrative des dossiers, bonne tenue des dossiers, réception ; A S, Métropole Européenne
Fl commerce des requétes de procédure collective Prof. interm. | Stable Privé Activités juridiques de Lille 1408 Aucun
Fl Fc)%rgzﬁilgﬁr—ere pénitentiaire d'insertion et de Prévention de la récidive Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2100 Aucun
P | Gonseller-ére pénientaire dinsertion et de | Aide & la décision judiclare. prévention d¢ la récidive, accompagnement Cadre | Stable | Pubic |  Administration publique Tle-de-France 2050 | Aucun
Réinsertion des personnes détenues, lutte et prévention contre la récidive,
Conseiller-ere pénitentiaire d'insertion et de |rédaction des enquétes sociales rapides pour les gardés a vue, suivi des : . " !
FI probation personnes placées sous controle judiciaire, réinsertion sur les plans : Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 1990 Aucun
sanitaire, logement, accés au droit et professionnel
FI Conseiller-ére pénitentiaire dinsertion et de Prévention de la récidive Cadre Non Public Administration publique Hauts-de-France hors 1600 Aucun
probation stable
Conseiller-ére pénitentiaire d'insertion et de |Prévention de la récidive, accompagnement des personnes placées sous ; L . : Nooda.
FI probation main de justice Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 1990 Aucun
Conseiller-ére pénitentiaire d'insertion et de |Prévention de la récidive, réinsertion des personnes détenues et maintien " Activités de services Made.
FI probation des liens familiaux pour les personnes incarcérées Cadre Stable Public administratifs et de soutien lle-de-France 2000 Aucun
Conseiller-ére pénitentiaire d'insertion et de A " . : Activités de services 4
FI probation Réinsertion des personnes détenues Cadre Stable Public administratifs et de soutien lle-de-France 2000 Aucun
FI F(;:%rk])sa%lgﬁr—ere pénitentiaire dinsertion et de Réinsertion des personnes détenues et prévention de la récidive Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Aucun
Milieu ouvert : gestion d'une équipe pluridisciplinaire (conseiller
pénitentiaire d'insertion et de probation, personnel administratif, agent de
Directeur-trice pénitentiaire d'insertion et de |[surveillance électronique, psychologue et assistant de services sociaux), : - : ;
Fl probation gestion de projets de service, ressources humaines (planning, gestion du Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2211 Aucun
temps de travail), validation de rapports a destination du juge d'application
des peines, mise en ceuvre des politiques pénales
Etudes des litiges protection juridique (droit de la consommation, de la Sz g i .
FI Gestionnaire expert-e protection juridique construction, des successions, immobilier), analyse des dossiers pour Cadre Stable Privé AC“V'S?;;S'B?QE?GFES et Hauts-de-France hors 2333 Aucun
orientation
A ; : Activités de services
Fl Greffier-ére Prof. interm. | Stable Public administratifs et de soutien NR NR Aucun
Inspecteur-trice de la concurrence et de la | Sécurité et protection économique du consommateur en banque et : . " ! Hauts-de-France hors
Fl répression des fraudes assurance Cadre Stable Public Administration publique 2350 Aucun

Mention Administration publique - Parcours Administration pénitentiaire



Université Observatoire
de Lill de la Direction
elite des Formations

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) %?é‘r’?&g? d':%p[ﬁoi ierﬁﬁg;gﬁ Activité de I'employeur Lieu d'emploi E:t"::% c(l)i/:;:ll:érnmel?
Fl Lieutenant-e pénitentiaire Egrgggrz%?sdc;%nsz?vﬁg]ﬂf;rfcil,qggglri%g?oennzj’g%sggﬂt%?eC:jéeted%ﬁrﬁito%u Prof. interm. | Stable Public Administration publique Hauts-de'\-AFEraLlnce hors 1870 Aucun
Fl Lieutenant-e pénitentiaire 52%%%132;‘;?%;TSisusricemnsqgiggeg.gﬁéis’sgﬁisggg géltr;r?é;iment Prof. interm. | Stable Public Administration publique Métropo(lj% ELli.Illreopéenne 1800 Aucun
Fl Lieutenant-e pénitentiaire Egzzizgmem des équipes de surveillance et de la détention, responsable Prof. interm. | Stable Public Administration publique Hauts-de'\-AFEraLlnce hors 1860 Aucun
Fl Rédacteur-trice Réalisation d'organigrammes des personnels pénitentiaires Prof. interm. | Stable Public Administration publique Tle-de-France 1773 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (Fl) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Administration publique - Parcours Administration pénitentiaire



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

Diplémé-e

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Administration publique

Parcours Administration publique

Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

concerné-e-s par l'enquéte : 22 En emploi 16 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :
Total 16 Emploi stable 13
Taux de réponse : 73% Emploi non stable 3

Intitulé d'emploi

Mission(s)

Catégorie
d'emploi

Type

Secteur de

d'emploi I'employeur

Activité de I'employeur

Lieu d'emploi

Revenu
neten €

Autre

diplédme
obtenu

Gestion de I'audiencement, assistance au greffe correctionnel dans ses Non
FI Assistant-e greffier-ere missions, assistance aux procureurs et substituts lors de la permanence Prof. interm. stable Public Administration publique Reste de la France NR Aucun
pénale
fo - - Achat public : aide aux directions dans leurs besoins d'achats, respect des : . " ! Métropole Européenne
Fl Attaché-e d'administration procédures d'achat Cadre Stable Public Administration publique de Lille 2100 Aucun
Rédaction de mémoires et notices de proposition dans les ordres
nationaux et autres distinctions honorifiques, veille politique et sociétale, Hauts-de-France hors
Fl Attaché-e d'administration organisation des scrutins électoraux, préparation de déplacements Cadre Stable Public Administration publique 2183 Aucun
ministériels et préfectoraux, organisation de cérémonies officielles,
coordination de la communication
A . . ; Accompagnement des écoles, entreprises et apprentis dans un cadre - ; Métropole Européenne
Fl Chargé-e de gestion administrative juridique, pédagogique et diinformation Cadre Stable Prive Enseignement de Lille 1712 Aucun
Conseil et recherche juridique en matiere de statut, gestion des procédures Métronole Européenne
Fl Chargé-e de mission statutaires (disciplinaire, abandon de poste, insuffisance professionnelle, Cadre Stable Public Administration publique p urop 2208 Aucun
A LY de Lille
conseil de discipline)
. Saisie comptable, reglement, déclaration de TVA, contrdle des - : Hauts-de-France hors
Fl Comptable fournisseurs amortissements Cadre Stable Privé Industrie MEL 1530 Aucun
Fl Coordinateur-trice Coordination, communication, information Prof. interm. | Stable Privé NR Hauts-de'\-/lFEraLlnce hors NR Aucun
Gestionnaire d'affaires juridiques et Veille juridique, déclaration de sinistres, réponse aux consultations Employé ou : - ; ; Hauts-de-France hors
Fl assurances juridiques ouvrier Stable Public Administration publique MEL 1848 Aucun
Fl Gestionnaire de budget subventions Suivi budgétaire, fonctionnement et attribution de budget Prof. interm. | Stable Public Administration publique Metropocljeé ELﬁlré)peenne 1680 Aucun
Fl Gestionnaire de fonds européens Instruction des dossiers et paiement Prof. interm. S’t\;%Te Public Administration publique Metropocljeé ELﬁlré)peenne 1300 Aucun
Gestion des mouvements de paie de 900 agents, de I'enveloppe Métronole Européenne
FI Gestionnaire de paie et de masse salariale |contractuels et du budget (masse salariale, plafond et schéma d'emploi), Prof. interm. | Stable Public Administration publique P de Lille p 1650 Aucun
remboursements transports et mutuelles
Fl Inspecteur-trice des douanes Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2600 Aucun
Enquéte, rédaction de déclarations de visite et de saisie, rédaction Métronole Européenne
FI Inspecteur-trice des finances publiques d'ordonnances et de requétes, perquisitions fiscales , rédaction de proces Cadre Stable Public Administration publique P de Lille p 2525 Aucun
verbaux
Fl Inspecteur-trice des finances publiques Service des entreprises Cadre Stable Public NR NR 2300 Aucun

Mention Administration publique - Parcours Administration publique




Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

2 Autre
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi Revenu dipldme

d'emploi d'emploi I'employeur neten €

obtenu

Contrdle des écoles des conduite, des agréments de conduite, des centres
" : : de sécurité routiere, des centres de récupération de points, passage de N
FI llgi%%‘atﬁg'rtgggédrg permis de conduire et de I'examen du permis de conduire catégorie A et B, organisation d'action de | Prof. interm. | Stable Public Administration publique lle-de-France 1950 Aucun
sécurité routiére dans les établissements scolaires, travail administratif et
logistique
. . . . Non . Arts, spectacles et activités o
FI Juriste Passation des marchés publics Cadre stable Public récréatives lle-de-France 2000 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Administration publique - Parcours Administration publique



Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Comptabilité, contrdle, audit
Parcours Comptabilité - Contréle - Audit

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2019 En emploi 42 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 54 En recherche d'emploi 1 Emploi stable 41
Autre situation 1 Emploi non stable 1
Taux de réponse : 82% utre situatio
Total 44
,. Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
Dipléme
Activités informatiques, N école
FI Analyste d'applications Démonstration et présentation aux clients Cadre Stable Privé traitement, hébergement de lle-de-France 2600 | commerce
données gestion
(bac+5)
FI Assistant-e comptable Saisie et révision, bilan comptable Employé ou Stable Privé Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne NR Aucun
p ! p ouvrier management de Lille
: . - : . : ; i A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Assistant-e comptable et audit Gestion administrative et financiere Cadre Stable Privé management de Lille NR Aucun
Fl Assistant-e d'affaires européennes Cadre Stable Privé Commerce Etranger 3250 Aucun
FI Auditeur-trice comptable Gestion et comptabilité Cadre Stable Privé Comptabilité gestion conseil en Tle-de-France 2200 Aucun
management
Fl Auditeur-trice financier-ére Revue des états financiers d'entreprises Cadre Stable Privé Comptabmtsngzsgrlggn(ionsell en Etranger 3533 Aucun
ot i P 14 , : : A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Auditeur-trice financier-ére Audit 1égal des comptes d'entreprises Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 1800 Aucun
Fl Auditeur-trice financier-ére Contrdle de la comptabilité d'entreprises Cadre Stable Privé Comptabmtsngzsgrlggn(ionsell en | Hauts-de-France hors 2298 Aucun
Fl Auditeur-trice financier-ére Audit contractuel de sociétés, relevé des comptes Cadre Stable Privé Comptabmtsngzsgrlggn(ionsell en Etranger NR Aucun
e s Organisation de mission d'audit, management des équipes d'audit, A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Auditeur-trice financier-ére restitution auprés des clients Cadre Stable Privé management de Lille 3300 Aucun
] I i A Comptabilité gestion conseil en | Hauts-de-France hors
FI Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Privé management 2100 Aucun
] I i A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Privé management de Lille 2738 Aucun
] I i - " A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Auditeur-trice financier-ére Commissariat aux comptes Cadre Stable Privé management de Lille 3092 Aucun
] I i A Comptabilité gestion conseil en 4
FI Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Privé management lle-de-France 3250 Aucun

Mention Comptabilité, contréle, audit - Parcours Comptabilité - Contréle - Audit



Université
de Lille

Observatoire
de la Direction
des Formations

. Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %lg{gw:
Travaux (test de détails, procédure analytique substantive, revue
e s analytique) sur tous les cycles d’audit, entretien avec les membres de la ; A Comptabilité gestion conseil en | Hauts-de-France hors
Fl Auditeur-trice financier-ére direction, assistance a I'inventaire, pointage des livrables suivant les Prof. interm. | Stable Prive management 2018 Aucun
guides de contrdle, établissement des rapports d’audit, lettre d’affirmation
] I i A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Privé management de Lille 2567 Aucun
FI Chef-fe de mission Management d'équipe de collaborateurs Cadre Stable Privé Comptabmtsngzsgrlggn(ionsell en Tle-de-France 2300 Aucun
Avici A 4 : : Activités informatiques, N
Fl Collaborateur-trice comptable Tenue comptable, révision, cldture comptable, déclarations fiscales et Cadre Stable Privé traitement, hébergement de lle-de-France 2695 Autre
sociales données Master
Fl Collaborateur-trice comptable Cadre Stable Privé NR Tle-de-France NR Aucun
Mission d'audit légal, enregistrement d'opérations comptables
quotidiennes, préparation de reportings mensuels et de la cléture des
e comptes annuels avant de les faire vérifier par un expert comptable , . Comptabilité gestion conseil en TNo-de.
FI Collaborateur-trice comptable traitement de factures clients ou fournisseurs, actualisation des Cadre Stable Privé management lle-de-France 2500 Aucun
paramétrages des systemes de traitement de données comptables,
information et application des évolutions fiscales, sociales ou juridiques
i - A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Collaborateur-trice comptable Consolidation de comptes groupe, management Cadre Stable Privé management de Lille 2500 Aucun
e Révision des comptes annuels, établissement des déclarations fiscales, ; - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Collaborateur-trice comptable conseil clients Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 1722 Aucun
Fl Collaborateur-trice comptable Cadre Stable Privé NR Tle-de-France 2400 Aucun
Fl Collaborateur-trice comptable Tenue d'un portefeuille comptable Prof. interm. | Stable Privé Comptablrugengzsgxgnﬁonsell en Tle-de-France 2150 Aucun
. . . . -l Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Collaborateur-trice comptable Supervision des bilans des sociétés Cadre Stable Privé management de Lille 2500 Aucun
. B - Réponse aux demandes client et présentation d'une solution digitale : A Comptabilité gestion conseil en
Fl Commercial-e solution digitales (logiciel de comptabilité) pour la vendre Prof. interm. | Stable Privé management Reste de la France 2433 Aucun
o } . -l Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Comptable Contréle de gestion, comptabilité Cadre Stable Privé management de Lille 2283 Aucun
. ’ s . ! -l Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Comptable Gestion du portefeuille de sociétés et comptabilité de ces entreprises Cadre Stable Privé management de Lille 2217 Aucun
Fl Comptable Prof. interm. | Stable Privé Commerce Metropoclii ELiLilrgpeenne NR Aucun
- . ) ) } \ - -l Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Comptable Révision, déclaration, conseils en gestion d'entreprise Cadre Stable Privé management de Lille 2100 Aucun
Fl Consultant-e Chiffres, controle de gestion, réorganisation Cadre Stable Privé Comptabilite gestion conseil en Tle-de-France 2000 Aucun
management
- - . . — - A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Consultant-e Consolidation, audit, projet, transformation financiére Cadre Stable Privé management de Lille 2950 Aucun
Maintenance et évolution d'un progiciel de gestion intégré pour les clients, Activités informatiques,
Fl Consultant-e formation et accompagnement des utilisateurs, interface entre le client et le Cadre Stable Privé traitement, hébergement de Reste de la France 2316 Aucun
manager données
- -~ Assistance de clients pour de la consolidation, changement d'outils - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Consultant-e en consolidation transformation digitale Cadre Stable Privé management de Lille NR Aucun
Fl Enseignant-e en économie gestion Cadre Stable Public Enseignement Tle-de-France 1950 Aucun
. _ i ) Non - " Métropole Européenne | Temps Autre
Fl Enseignant-e formateur-trice Enseignement Cadre stable Associatif Enseignement de Lille partiel Master

Mention Comptabilité, contréle, audit - Parcours Comptabilité - Contréle - Audit




Université Observatoire
de Lill de la Direction
elite des Formations

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) %?:fﬁ;’lg? d'l%prﬁoi ierﬁﬁg;gﬁ Activité de I'employeur Lieu d'emploi r?eetv:r?% c(l)i/-;::ll:érnmel?
Fl Expert-e comptable Cadre Stable Privé Comptab:li]taén%(;sgri]tq)gnﬁonseil en Reste de la France 2000 Aucun
FI Expert-e comptable Comptabilité, fiscalité Cadre Stable Privé Comptab:li]taén%(;sgri]tq)gnﬁonseil en Hauts-de'\-AFEraLlnce hors 2092 Aucun
Fl Expert-e comptable stagiaire Cadre Stable Privé Comptab:li]taén%(;sgri]tq)gnﬁonseil en Tle-de-France 2636 Aucun
Fl Responsable comptable Gestion et management de services Cadre Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de'\-/lFEraLlnce hors 3000 Aucun
El Eﬁ:ﬁggrsgble de la gestion budgétaire et %Lllsngl (sit1 é:ggﬁﬁgt&c&bﬁgﬂggﬁheéségilgggrgumdgnéttaire. commande publique, Enyal\tl)r)ilgrou Stable Public Administration publique Métropo(lj% ELli.Illré)péenne 2308 Aucun
El Tax and reporting specialist [I}gs%ttagttsdftiangﬂggg comptables, assistance et coordination pour produire Cadre Stable Privé Arts, spt?gtce:glgt?vzts activités Etranger 3500 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Comptabilité, contréle, audit - Parcours Comptabilité - Contréle - Audit



Université
de Lille

Diplémé-e

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par lI'enquéte : 25

Taux de réponse : 80%

Intitulé d'emploi

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Comptabilité, contrdle, audit

Parcours Comptabilité - Contréle - Audit - CP

Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi

20

Total

20

Mission(s)

Catégorie
d'emploi

Type

—)

Secteur de

d'emploi I'employeur

Observatoire
de la Direction
des Formations

Parmi ceux/celles en emploi :

Emploi stable
Emploi non stable

Activité de I'employeur

18
2

Lieu d'emploi

Revenu
neten €

Autre
diplédme
obtenu

! ; A Activités financiéres et Métropole Européenne
Fl Aide comptable Prof. interm. | Stable Privé d'assurance de Lille NR Aucun
; : " " ; Non i Activités financiéres et -
Fl Analyste risques Gestion des risques d'investissements Cadre stable Privé d'assurance Etranger 3792 Aucun
Fl Assistant-e comptable Gestion des portefeuilles clients, paie, bilans, liasses, conseil clients Prof. interm. | Stable Privé Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne 2083 Aucun
management de Lille
Fl Auditeur-trice financier-ére Contrdle et certification des comptes Cadre Stable Privé Comptab:]lﬂlltgn%%setrlggn(ionsell en Tle-de-France 2387 Aucun
Fl Auditeur-trice financier-ére Contrdle de la comptabilité d'associations et entreprises Prof. interm. | Stable Privé Comptab:]lﬂlltgn%%setrlggn(ionsell en Reste de la France NR Aucun
FI Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Privé Autres acttlggﬁaiaﬂggtlﬂques et Reste de la France 2450 Aucun
Suivi bancaire, analyse et suivi de comptes tiers, établissement Activités financieres et Métronole Européenne
FI Chargé-e de comptabilité d'inventaires trimestriels/annuels et analyse, formation et encadrement Cadre Stable Privé d'assurance p de Lille p 2567 Aucun
d'alternants, gestion d'un périmétre de maniére autonome
Tenue comptable des dossiers : déclarations fiscales, établissement des
i comptes annuels et liasse fiscale. Juridique : approbation des comptes : -2 Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Collaborateur-trice comptable annuels et juridique exceptionnel, conseil et relation clients, commissariat Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 2142 Aucun
aux comptes. Administratif : suivi formation, mandats du cabinet
. . . . - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Collaborateur-trice comptable Gestion de portefeuilles Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 2083 Aucun
. L I . - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Collaborateur-trice comptable Saisie de TVA, bilan impbt sur le revenu Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 2201 Aucun
FI Comptable Paiement fournisseurs, relance clients, déclaration fiscale Prof. interm. | Stable Privé AC“V'S?;;S'B?QE:%ES et Hauts-de-France hors 1825 Aucun
. ) . N . S . ol Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Comptable Rédaction de déclaration fiscales, bilans, formalités juridiques Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 1867 Aucun
L ; - Comptabilité gestion conseil en
FI Comptable général-e Prof. interm. | Stable Privé management Reste de la France 1933 Aucun
FI Comptable général-e Prof. interm. | Stable Privé Construction Metropo(ljc-é ELﬁlrgpeenne 1975 Aucun
Implémentation d’agent virtuel, montée de versions, mise en place et N Autre
FI Consultant-e amélioration des work-flows, demande des évolutions, amélioration des Cadre Stable Privé Information et communication lle-de-France 3041 Master
portails

Mention Comptabilité, controle, audit - Parcours Comptabilité - Contréle - Audit - CP




Université Observatoire
de Lill de la Direction
elite des Formations

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) %?:fﬁ;’lg? d'l%prﬁoi ierﬁﬁg;gﬁ Activité de I'employeur Lieu d'emploi r?eetv:r?% c(l)i/-;::ll:érnmel?
Fl Contréleur-se de gestion gﬁ;@gggt&oenrzﬂgggltﬁg e et calcul d'écarts, calcul de codt standard, Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de'\-/lFEraLlnce hors 2308 Aucun
Fl Expert-e comptable Etablissement de I'état comptable et fiscal, conseil client Cadre Stable Privé Comptab:li]taén%(;sgri]tq)gnﬁonseil en Métropo(lj% ELli.Illreopéenne 2708 Aucun
Fl Gestionnaire administratif-ve et financier-ere Prof. interm. | Stable Privé Commerce Métropo(lj% EL'fIIIre(:) péenne 2033 Aucun
Fl Intervenant-e Dispense de cours de bureautique et de droit des nouvelles technologies Cadre stNacl)JTe Privé Enseignement Métropo(lj% ELli.Illreopéenne -[rg::igls Aucun
Fl Superviseur-se comptable E;%?gzzﬁrgg?é‘er%gﬁgggﬁgﬁ g%?&ﬁess itéir\gpc:ggﬁagomptabilité Cadre Stable Privé Commerce Métropo(lj% EL'fIIIre(:) péenne 2167 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Comptabilité, controle, audit - Parcours Comptabilité - Contréle - Audit - CP



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Contréle de gestion et audit organisationnel
Parcours MSG Audit contrble, finance
Promotion 2019
Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019

concerné-e-s par l'enquéte : 32 En emploi 23 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :
En recherche d'emploi 2 Emplo! stable 21
Taux de réponse : 78% Total 25 Emploi non stable 2

. Autre
: . : . : i Catégorie Type Secteur de i . f " ; i
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) demploi d'emploi F'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi %g{gw:
: . : Réalisation de missions d'audit Iégal financier sur des PME (Petites et : A Comptabilité gestion conseil en | Hauts-de-France hors
Fl Assistant-e audit Moyennes Entreprises) Prof. interm. | Stable Privé management MEL 1797 Aucun
PR, e Certification des états financiers des clients au moment de leur cléture - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Auditeur-trice financier-ére annuelle Cadre Stable Privé management de Lille 2167 Aucun
. e o - Activités financiéres et 3
Fl Auditeur-trice financier-ére Cadre Stable Prive d'assurance lle-de-France 2695 Aucun
Analyse des besoins fonctionnels et techniques de chaque projet pour
mettre en place une architecture de données solide et efficace, Activités informatiques, Métronole Européenne
FI Consultant-e Bl (Business intelligence) modélisation et enrichissement des entrep6ts de données dédiés a une Cadre Stable Privé traitement, hébergement de P de Lille P 2575 Aucun
fonction particuliére, rédaction de rapports aux clients, accompagnement données
ou formation des collaborateurs
Activités informatiques, N
Fl Consultant-e Bl (Business intelligence) Développement d’outil d’aide a la prise de décision Cadre Stable Privé traitement, hébergement de lle-de-France 3100 Aucun
données
. ] " - A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Consultant-e comptable Audit, expertise comptable, consolidation Cadre Stable Privé management de Lille 1883 Aucun
Fl Consultant-e connected tech Cadre Stable Privé NR fle-de-France NR Aucun
Fl Consultant-e finance systéme d'informations | Administration des outils de gestion de la performance d'entreprise Cadre Stable Privé Comptabmtsngzsgrlggn(ionsell en Metmpocl‘% ELﬁlré)peenne 2200 Aucun
Fl Contrbleur-se de gestion Cadre Stable Privé Industrie Tle-de-France 3250 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion ﬁg\(lzcul de primes, clotures mensuelles, budget, prévisions, demandes ad Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 2167 Aucun
JA— - Mise en place d’indicateurs de performance, création et animation de A Métropole Européenne
Fl Contrdleur-se de gestion reporting opérationnel Cadre Stable Privé Commerce de Lille 2093 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion Suivi d'activité, comptabilité analytique, suivi des recettes et dépenses Cadre Stable Public Santé husngzigleeet action Metropo(lj% ELﬁlré)peenne NR Aucun
Fl Contrbleur-se de gestion Pilotage du capital humain et de la stratégie de |'entreprise Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 2567 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion Analyse de budget, reporting sur les indicateurs de gestion Cadre Stable Privé Activités immobilieres Metropocljeé ELﬁlré)peenne 2167 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion industrielle Budget, suivi des investissements, pilotage des agences industrielles Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors 2500 Aucun

Mention Contrdle de gestion et audit organisationnel - Parcours MSG Audit contrdle, finance



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

,. Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
A . g Construction budgétaire et de la stratégie de stock, pilotage des ) 4
FI Crt?)nértoleur se de gestion offre chef-fe de engagements, amélioration des outils de gestion (prévision et Cadre Stable Privé Commerce Metropo(lj(-é ELﬁlrgpeenne 2917 Aucun
proj réapprovisionnement)

Fl Contréleur-se financier-ére dcgsniglilftfjraetlsog gegiggtfifgﬁs corporate du groupe, analyse et présentation Cadre Stable Privé Construction Tle-de-France 3383 Aucun

Fl Créateur-trice de contenu Création de contenu autour du sport Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 2560 Aucun

Fl Financial controller gtogrte[zgfnftlgggr?glrf 35?:&%%@3&?3{ %uin:éyt/i%%igﬁgsuelles, communication Cadre Stable Public Industrie Etranger 6000 Aucun

Fl Financial controller (volontariat international) | Accompagnement et validation de la stratégie de I'entreprise Cadre stNacl)JrI]e Privé Industrie Etranger 2158 Aucun

Fl Responsable comptable Garantie des liquidités de I'entreprise, gestion administrative et budgetaire Cadre Stable Privé Commerce Metropo(lj% ELli.Ilerc;peenne 2933 Aucun
Gestion comptable et financiére de sociétés immobiliéres, déclaratifs Métronole Européenne

FI Responsable comptable et financier-ére fiscaux, gestion locative des magasins (en tant que propriétaire ou Cadre Stable Privé Commerce P de Lille p 2767 Aucun

locataire), réfection et extension, cession, achat de locaux

Apati Management d'équipe, développement des partenariats, gestion et Non . Santé humaine et action Métropole Européenne

FI Responsable des opérations administration Cadre stable Associatif sociale de Lille 1733 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats & Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Controle de gestion et audit organisationnel - Parcours MSG Audit controle, finance




Université Observatoire
de Lille de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Contréle de gestion et audit organisationnel
Parcours MSG Audit interne contréle conseil

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2019 En emploi 21 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 29 En recherche d'emploi 1 Emploi stable 20
En & 1 Emploi non stable 1
Taux de réponse : 79% €tudes
Total 23
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi Revenu di/-\llgrmee
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy! P neten € ogtenu
Animateur-trice QSE (Qualité, Sécurité, : Non A . Métropole Européenne | Temps
Fl Environnement) (contrat en alternance) Prof. interm. stable Prive Enseignement de Lille partiel Aucun
FI Assistant-e controle de gestion interne Cléture mensuelle de la comptabilité, budget de frais de personnel, analyse Prof. interm. | Stable Privé Commerce Métropole Européenne 2237 Aucun
et compilation de données ) ) de Lille
: A : Gestion des articles et immobilisations, calcul des colts de revient, : -l Hauts-de-France hors
Fl Assistant-e contrdleur-se de gestion réalisation de la cléture mensuelle Prof. interm. | Stable Privé Commerce MEL NR Aucun
El Auditeur-trice interne Réalisation d’audits de magasins (grande distribution), des services Cadre Stable Privé Commerce Métropole Européenne 2317 Aucun
centraux de Lille
o rtria Rédaction du plan d’audit, rédaction de programme de travail, réalisation A Activités de services Métropole Européenne
Fl Auditeur-trice interne de mission d’audit, rapport d’audit, suivi des recommandations Cadre Stable Prive administratifs et de soutien de Lille 2438 Aucun
Dipléme
. P Missions d'audit d'assurance, conseil, analyse de données, études . Activités financiéres et eco
Fl Auditeur-trice interne data analyst d'amélioration continue Cadre Stable Privé d'assurance Reste de la France 2658 c%rggi%rr(]:e
(bac+5)
FlI Auditeur-trice IT (Information Technology) |Conseil et audit de systéme d'information, certification Cadre Stable Privé Comptab:lrlltévlangzsetrlﬁgntionsell en Tle-de-France 2679 Aucun
FI Business analyst Préparation de campagnes, relations clients, achats Cadre Stable Privé Commerce Metropo(lfe ELﬁlré)peenne 2004 Aucun
Accompagnement des chefs de projet dans la gestion budgétaire : suivi
des heures, analyse d'écart, estimation de l'atterrissage fin de projet 3
Fl Business controller (forecast), fiabilité de I'information : facturation et refacturation, Cadre Stable Privé Industrie Etranger 2100 Aucun
consolidation de données, analyse d'écart sur les fabrications atelier,
participation a la réalisation du reporting présenté aux actionnaires
Comptabilité générale et fournisseurs, note de frais, proposition de s - . P
Fl Comptable paiement, cloture et vérification Cadre Stable Privé Edition presse communication lle-de-France 1800 Aucun
o . . . . . ol Activités financiéres et Métropole Européenne
Fl Contrdleur-se de gestion Gestion des frais de masses salariales, budget, cl6ture Cadre Stable Prive d'assurance de Lille 2333 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion Suivi budgétaire, établissement du budget, cléture comptable mensuelle Cadre Stable | Associatif ACW'&?:SZE?Q%EJES et Metropocljeé ELﬁlré’ peenne | 2001 Aucun

Mention Contrdle de gestion et audit organisationnel - Parcours MSG Audit interne contréle conseil



Université
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Observatoire
de la Direction
des Formations

ey Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
Construction budgétaire, suivi et reporting par service, suivi des engagés,
construction de la comptabilité analytique et d’outil de suivi, aide a la Métropole Européenne
FI Contrdleur-se de gestion décision avec les services, participation aux projets, formation au modéle Cadre Stable Public Industrie P de Lille p 2035 Aucun
économique de I'entreprise, accompagnement dans la construction des
prix
Création et suivi du budget annuel, des prévisions, des travaux de clétures,
Fl Contrdleur-se de gestion de reporting, suivi des dépenses d'investissement de capital et des frais Cadre Stable Public Transport et entreposage Reste de la France 2583 Aucun
généraux, création et mise a jour de tableaux de bord
Fl Contrdleur-se de gestion Cadre Stable Privé Industrie Tle-de-France 3950 Aucun
= Controleur-se de gestion ggggggg, consolidation financiére, élaboration de budget, suivi des Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors 2600 Aucun
Suivi budgétaire des chantiers du pdle batiment, consolidation des
résultats des agences, fiabilisation et sécurité financiére en lien avec les
Fl Contrdleur-se de gestion batiment commissaires aux comptes, passage des écritures extra-comptables lors Cadre Stable Privé Construction Reste de la France 2430 Aucun
des bilans, participation aux changements des outils du systeme
d'information
FI Contrbleur-se de gestion sociale Cadre Stable Privé Activités immobilieres Metropocljee ELli.Ilerc;peenne 2492 Aucun
Fl Contrdleur-se de gestion textile Cadre Stable Privé Commerce Metropocljee ELli.Ilerc;peenne 2438 Aucun
Mise en place d'un budget, définition des volumes a acheter pour la
" : " " collection tout en respectant le budget ainsi que I'objectif de marge, suivi A Métropole Européenne
Fl Gestionnaire de collection textile des ventes, des stocks et des livraisons, analyse de différents indicateurs Cadre Stable Prive Commerce de Lille 2185 Aucun
pour la création des collections futures
" . A Accompagnement des filiales dans la mise en place ou I'évolution de plans A Activités financiéres et Métropole Européenne
FI Superviseur-se de contrle permanent de controle et couverture de risques Cadre Stable Privé d'assurance de Lille 2333 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : 'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,

aux vacations, eftc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Controle de gestion et audit organisationnel - Parcours MSG Audit interne contrdle conseil



Université
de Lille

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par I'enquéte : 41

Taux de réponse : 68%

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Contréle de gestion et audit organisationnel

Parcours Organisation, gestion, contréle

Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi 27
En recherche d'emploi 1
Total 28

—)

Observatoire
de la Direction
des Formations

Parmi ceux/celles en emploi :

Emploi stable
Emploi non stable

21
6

. Autre
f : . f i Catégorie Type Secteur de i . f . ; .
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) demploi d'emploi F'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi %g{gw:
Aide & la décision a partir de traitements de données, préparation Métronole Européenne
Fl Adjoint-e contréleur-se de gestion graphique, power point, construction budgétaire, gestion de budget Cadre Stable Privé Commerce p urop 2246 Aucun
m ; de Lille
d'investissement
: o . Suivi des chiffres opérationnels, analyse des indicateurs, calcul des Non : - ; ; -
Fl Business analyst (volontariat international) objectifs pour les managers, gestion des promotions des managers Cadre stable Public Administration publique Etranger 2500 Aucun
Activités informatiques, . P
FI Chargé-e de mission agent-e de vente Suivi de l'activité des collaborateurs, facturation, suivi de production Cadre Stable Privé traitement, hébergement de Metropo(ljz ELEJ”rgpeenne 1700 Aucun
données
Fl Chargé-e des marchés et du budget Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2133 Aucun
e ; . f " - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Collaborateur-trice comptable Gestion d'un portefeuille client Cadre Stable Privé management de Lille 2080 Aucun
El Comptable des investissements Gestion et comptabilisation des investissements d’un portefeuille de Prof. interm. | Stable Privé Commerce Métropole Européenne 1867 Aucun
magasins de Lille
Fl Consultant-e en risques technologiques Audit et conseil sur progiciels pour le commissariat aux comptes Cadre Stable Privé Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne 2246 Aucun
management de Lille
Fl Contrdleur-se de gestion Cadre Stable Privé NR Metropocljeé ELﬁlré)peenne NR Aucun
Réalisation et suivi des budgets, analyse du compte d'exploitation Métronole Européenne
FI Contrbleur-se de gestion mensuel, supervision de la cléture mensuelle, réalisation de tableaux de Cadre Stable Privé Commerce P de Lille p 2617 Aucun
bord
JA— - A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Contrdleur-se de gestion Cadre Stable Privé management de Lille 1800 Aucun
Participation a I'élaboration du business plan et des budgets, production du
suivi budgétaire mensuel et tableaux de bord portant sur les activités
bailleur social (investissement, construction, réhabilitation, vacance
A ’ commerciale, impayés), analyse des données et explication aux clients : S . Hauts-de-France hors
Fl Contrbleur-se de gestion internes, participation 4 la modélisation et & la mise en place de nouveaux Cadre Stable Public Activités immobilieres 2342 Aucun
outils, collecte, analyse et interprétation des textes et directives
réglementaires a caractére comptable et financier, accompagnement des
services dans la gestion courante de leur activité et le suivi de leurs budget
Gestion, pilotage et animation des budgets, participation & I'élaboration des Hauts-de-France hors
FI Contrdleur-se de gestion budgets, gestion des fonctions techniques, création de reporting mensuel, Cadre Stable Privé Transport et entreposage 2300 Aucun
contrdle des dépenses
A - Génération du moindre co(t par 'augmentation de la performance, gestion Non A Activités financiéres et Métropole Européenne
Fi Controleur-se de gestion en ressources de prestation externe, facturation mensuelle Cadre stable Privé d'assurance de Lille 2740 Aucun

Mention Contrdle de gestion et audit organisationnel - Parcours Organisation, gestion, controle



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

ey Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %lg{gw:
o — cara Consolidation des résultats financiers, conseil au niveau des financements A . 4
Fl Contrdleur-se de gestion financier-ére pour améliroer le management de I'entreprise Cadre Stable Prive Industrie lle-de-France 2492 Aucun
Gestion des clotures mensuelles, analyse des indicateurs de production et
N L : de rentabilité, consolidation du budget annuel, suivi des dépenses de A - Hauts-de-France hors
Fl Contrdleur-se de gestion industrielle maintenance et investissements, organisation d'audit des inventaires et sur Cadre Stable Privé Industrie 2325 Aucun
les comptes annuels
Fl Contrdleur-se de gestion site Clotures, analyses de rendement, création de co(t d'articles Cadre StNa%Te Privé Industrie Hauts-de-France hors 2100 Aucun
FlI Contréleur-se financier-ére Gestion financiére et administrative des chantiers Cadre Stable Privé Construction Metmpocl‘% ELﬁlré)peenne NR Aucun
Fl Développeur-se Bl (Business Intelligence) Développement des applications de data visualisation Cadre Stable Privé Acuv't?s financiéres et Reste de la France 1970 Autre
d'assurance Master
Fl Enseignant-e Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France hors | 15qq Aucun
FI Gestionnaire back office Cadre Stable Privé NR fle-de-France 2000 Aucun
" : fni Présentation du budget, suivi du budget et report mensuel a la direction, ; Non - " Métropole Européenne
Fl Gestionnaire budgétaire analyse de données comptable, rédaction de comptes-rendus Prof. interm. stable Associatif Enseignement de Lille 2120 Aucun
Activités informatiques, ) 5
FI Ingénieur-e d'études et développement Gestion de bases et entrepdts de données Cadre Stable Privé traitement, hébergement de Metropocliee ELﬁlrgpeenne 2000 Aucun
données
Activités informatiques, 5 5
Fl Ingénieur-e en technologies de I'information |Business intelligence Cadre Stable Privé traitement, hébergement de Metropocli% ELiL“'gpeenne 2192 Aucun
données
Reporting mensuel et bi - mensuel, analyse de facturation journaliere, Activités spécialisées |
Fl Management controller analyse des charges et produits, analyse des organismes de crédit, Cadre Stable Privé scient’?ﬁ ues ! Etranger 851 Aucun
analyse des remises 4
Prestataire externe en comptabilité P £ lienti . Non - Activités de services Métropole Européenne
FI fournisseurs Comptabilisation factures, réalisation des demandes d'achats Cadre stable Privé administratifs et de soutien de Lille 2200 Aucun
FI Procurement specialist Traitement des commandes, gestion relation entreprise, finances Prof. interm. s’t\;%rlle Privé Commerce Tle-de-France 1500 Aucun
Activités informatiques, . .
Fl Testeur-se logiciels Exécution des référentiels de tests Prof. interm. | Stable Privé traitement, hébergement de Metropo(lj% ELﬁlré)peenne 1300 Aucun
données

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (Fl) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Contrdle de gestion et audit organisationnel - Parcours Organisation, gestion, controle




Université Observatoire
de Lille de la Direction

des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit de la santé
Parcours Droit et management de la santé au travail
Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Parmi ceux/celles en emploi :

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 En emploi 7
concerné-e-s par l'enquéte : 11 En recherche d'emploi 1 Emploi stable 4
P Emploi non stable 3
Taux de réponse : 82% Autre situation 1
Total 9
,. Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
Fl Assistant-e administratif-ve [I}éessic;:rgc:;humaines et suivi des salariés, secrétariat et suivi administrafif Prof. interm. stNacl)JrI]e Privé adrﬁi%tiisvti:gﬁfgifgg/iscoeusti en Reste de la France 1467 Aucun
: . : : Non - Santé humaine et action Métropole Européenne
Fl Assistant-e ressources humaines Prof. interm. stable Associatif sociale de Lille 1343 Aucun
A : Accompagnement aux projets professionnels, replacement, droit a la Non : . Métropole Européenne
Fl Conseiller-ére ressources humaines formation Cadre stable Public Enseignement de Lille 1800 Aucun
Fl Doctorant-e Recherche et enseignement Enyﬂ%grou Stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France ngigls Aucun
Fl Gestionnaire de contrats d'assurance Employé ou Stable Privé Activités financiéres et Métropole Européenne 1625 Aucun
ouvrier d'assurance de Lille
Fl Responsable de la cellule budgétaire Etablissement de budget, maintenance immobiliére Prof. interm. | Stable Public Administration publique Reste de la France 1900 Aucun
: : Mise en ceuvre la politique sociale a travers le respect de la réglementation - ) Métropole Européenne
FI Responsable relations sociales du travail, le recrutement et la gestion du personnel Cadre Stable Privé Industrie de Lille 2300 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (Fl) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit de la santé - Parcours Droit et management de la santé au travail
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Université
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Diplémé-e

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit de la santé

Parcours Droit et politique de santé
Promotion 2019

Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

concerné-e-s par I'enquéte : 18 En emploi 15 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :
Total 15 Emploi stable 10
Taux de réponse : 83% Emploi non stable 5

Intitulé d'emploi

Mission(s)

Catégorie
d'emploi

Type

Secteur de

d'emploi I'employeur

Activité de I'employeur

Lieu d'emploi

Revenu
neten €

Autre

diplédme
obtenu

. A4 : i Défense d'intéréts d'établissements publics, lobbying régional auprés des - A :
Fl Adjoint-e déléguation régionale autorités de tarification Cadre Stable | Associatif Autres activités de services Reste de la France 2570 Aucun
Note et conseil juridique en droit de la santé, relation ARS (Agence Santé humaine et action N
FI Attaché-e juridique droit de la santé Régionale de la Santé) clinique, procédure d'autorisation sanitaire, Cadre Stable Privé sociale lle-de-France 2075 Aucun
relecture et validation des conventions entre clinique et partenaires
) . - ] o 5 : Non : Santé humaine et action Métropole Européenne
FlI Chargé-e de mission Coordination de projets dans le milieu de la santé Prof. interm. stable Public sociale de Lille 1850 Aucun
FI Chargé-e de solution d'indemnisation Gestion des sinistres corporels automobiles Prof. interm. | Stable Privé Activités financiéres et Métropole Européenne | 1,7 Aucun
d'assurance de Lille
Fl Directeur-trice d'établissement Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors NR Aucun
Fl Directeur-trice d'hopital Management, gestion de projet, direction d'établissement de santé Cadre Stable Public Enseignement Reste de la France 1499 Aucun
Suivi de CPOM (Contrat Pluriannuel d'Objectifs et de Moyens), audits Hauts-de-France hors
FI Directeur-trice d'hopital ressources humaines, services économiques, gestion des travaux d'un Cadre Stable Public Enseignement 1743 Aucun
EHPAD, accompagnement de personnes en situation de handicap
FI Doctorant-e Recherche et enseignement Cadre StNa%Te Public Enseignement Metmpocl‘% ELﬁlré)peenne 1558 Aucun
" : ftari Employé ou Non : Santé humaine et action Hauts-de-France hors
FlI Gestionnaire Secrétariat ouvrier stable Public sociale 1600 Aucun
: : L < Employé ou Non : L . . Métropole Européenne
Fl Gestionnaire administratif-ve ouvrier stable Public Administration publique de Lille 1434 Aucun
Fl Inspecteur-trice du recouvrement comptable Cadre Stable | Associatif Administration publique Reste de la France 2167 Aucun
Fl Juriste gestionnaire d'assurance Indemnisation de victimes d’accidents de la circulation Prof. interm. | Stable Privé ACW't?s financieres et Métropole Européenne 2383 Aucun
d'assurance de Lille
Gestion des commissions administratives paritaires départementales, 5 N - ) 5
FI Juriste ressources humaines disciplinaire (conseils de discipline, enquétes administratives), ruptures Prof. interm. Non Public Santé humaine et action Métropole Européenne 1800 Aucun
conventionnelles stable sociale de Lille
Conseil juridique aupres du directeur général et des directions
fonctionnelles, gestion des dossiers contentieux, des plaintes, demandes
et réclamations des usagers, service téléphonique de renseignements
El Responsable des affaires juridiques et des |juridiques, rédaction de notes juridiques thématiques, gestion des dossiers Cadre Stable Public Santé humaine et action Métropole Européenne 1872 Aucun
relations avec les usagers de protection statutaire et des relations hopital, police, justice et sociale de Lille
administration pénitentiaire, gestion de la commission des usagers, veille
réglementaire, gestion du patrimoine et des procédures des marchés
publics

Mention Droit de la santé - Parcours Droit et politique de santé




Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

P Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %g{gg}?
Fl Technicien-ne de recherche clinique Gestion d’essais cliniques Prof. interm. | Stable | Associatif Santé husn;z:g:zet action Hauts-de'\-AFé'aLlnce hors 1600 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit de la santé - Parcours Droit et politique de santé



Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires

Parcours Droit de la distribution

Promotion 2019

Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

—)

Observatoire
de la Direction
des Formations

Parmi ceux/celles en emploi :

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019 En emploi _ 9 Emploi stable .
concerné-e-s par I'enquéte : 16 En recherche d'emploi 3 )
En études 2 Emploi non stable 2
Taux de réponse 1 94% Autre situation 1
Total 15
Diplomé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie  Type = Secteurde s de Femployeur Lieu d'emploi dipibme
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy P ogtenu
FI Eléve avocat-e Cadre Non Privé Commerce Métropole Européenne | Temps Aucun
stable de Lille partiel
Fl Juriste Post-sentenciel pénal, contrdle judiciaire Cadre Stable | Associatif Activités juridigues Reste de la France 1500 Aucun
Fl Juriste Droit immobilier Prof. interm. | Stable Privé Commerce Métropocljee ELli.Ilerc;péenne 1750 Aucun
Non Activités informatiques, N
FI Juriste Contentieux, problématiques juridiques en droit des sociétés Cadre Privé traitement, hébergement de lle-de-France 2583 Aucun
stable données
Fl Juriste d'entreprise Suivi des contrats Cadre Stable Privé Commerce Tle-de-France NR Aucun
: 4 : Etablissement des documents d'information pré contractuels, contrats de A 4
Fl Juriste développement franchise franchise et avenants, courriers aux franchisés Cadre Stable Privé Commerce lle-de-France 2581 Aucun
Contractualisation et distribution des produits et services bancaires, des Autre
" P ! : produits d'assurance, voies d'exécution et recouvrement fiscal, droit des A Activités financiéres et - iy
Fl Juriste droit financier et bancaire sociétés commerciales, droit des entreprises en difficulté , droit des Cadre Stable Prive d'assurance Etranger NR ((jll)ggfg;
s(retés, droit commercial général, fiscalité, droit bancaire et droit judiciaire
FI Juriste information juridique Protection juridique, réponse aux questions sur les droits Prof. interm. | Stable Privé Comptabmt:ngzsgrlggn(ionsell en Reste de la France NR Aucun
" PR, 5 . PPN ) : A Activités financiéres et Métropole Européenne
FI Juriste protection juridique Défense des droits et intéréts des assurés Prof. interm. | Stable Privé d'assurance de Lille 1900 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de lI'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (Fi) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Droit de la distribution
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Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires
Parcours Droit de la proprieté industrielle

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 . .
. P . " P E oi 8 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 16 n empiol loi stabl
En recherche d'emploi 1 Emploi stable 7
Taux de réponse : 56% Total 9 Emploi non stable 1
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi di/-\llgrmee
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy P ogtenu
<1 Non 4 4 Temps
FI Eléve avocat-e Cadre stable Privé Commerce lle-de-France partiel Aucun
: Rédaction contrats, gestion portefeuille de marques, tenue du registre des - s - Métropole Européenne
Fi Juriste traitements de données personnelles, gestion des litiges consommateurs Cadre Stable Privé Télécommunications de Lille 2267 Aucun
Fl Juriste Rédaction et négociation de contrats, consultations juridiques Cadre Stable Public Activités juridiques fle-de-France NR Aucun
Mémoire d’opposition, chance de succes, recherche d’antériorité, protocole N
Fl Juriste marques transactionnel, lettres de mise en demeure et d’engagement, action en Cadre Stable Privé Activités juridiques lle-de-France 2599 Aucun
nullité
Fl Juriste marques Examen des demandes d’enregistrement de marques Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 2510 Aucun
Rédaction et suivi des contrats de prestation intellectuelle, gestion des Métropole Européenne
Fl Juriste propriété intellectuelle portefeuilles nom de domaine et marque et de tout ce qui est relatif a la Cadre Stable Privé Commerce P de Lille P NR Aucun
création (sur le plan légal)
Droit des contrats (analyse, négociation et rédaction), droit de la propriété . ) ! . .
FI Juriste recherche et innovation intellectuelle (brevets, marques, droits d’auteur), droit des affaires, droit Cadre Stable Public Santé humaine et action Métropole Européenne 1800 Aucun
; f sociale de Lille
des marchés publics
o Activités informatiques, N
FI Responsable juridique et DPO (data Propriété intellectuelle, litige, négociation contractuelle, conformité Cadre Stable Privé traitement, hébergement de lle-de-France 3381 Aucun
protection officer) données

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats & Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Droit de la proprieté industrielle



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires
Parcours Droit des assurances
Promotion 2019
Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi 8 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
Total 8 Emploi stable 7

Emploi non stable 1

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par lI'enquéte : 14

Taux de réponse : 57%

Autre
diplédme
obtenu

Revenu
neten €

Catégorie
d'emploi

Type Secteur de
d'emploi I'employeur

Diplémé-e

Intitulé d'emploi Mission(s) Activité de I'employeur Lieu d'emploi

; Assurance dommages aux biens, relation entre le client et les assureurs, ; A Activités financiéres et Métropole Européenne
FI Chargé-e de comptes négociation avec les assureurs Prof. interm. | Stable Privé d'assurance de Lille 2133 Aucun
Fl Chargé-e de sinistre Prof. interm. | Stable Public Activités immobilieres Metropo(lj% ELﬁlreopeenne 2050 Aucun
Fl Eléve avocat-e Cadre Non Privé Activités juridiques Métropole Européenne | Temps Aucun
stable de Lille partiel
Gestionnaire négociateur-trice sinistre Instruction, gestion et reglement des dossiers sinistre en assurance : A Activités financiéres et Métropole Européenne
Fi construction construction Prof. interm. | Stable Prive d'assurance de Lille 1942 Aucun
Gestionnaire sinistres corporels et " N ! N : : A Activités financiéres et
Fl contentieux Gestion des dossiers corporels pour les accidents de la circulation Prof. interm. | Stable Prive d'assurance Reste de la France 1749 Aucun
et i et - Etude des rapports d’expertise judiciaire et dossiers contentieux, étude de A Activités financiéres et
Fl Juriste indemnisation construction rapports d'expertise amiable, prise de position Cadre Stable Prive d'assurance Reste de la France 3100 Aucun
" P Gestion d'un portefeuille de dossier client gestion des litiges et A Activités financiéres et 4
Fl Juriste protection juridique accompagnement des clients Cadre Stable Prive d'assurance lle-de-France 2291 Aucun
Fl Rédacteur-trice juridique Gestion de sinistres en assurance construction Cadre Stable Privé ACt'V'é?:SfS'ijgﬁferes et Tle-de-France 2608 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Droit des assurances




Université Observatoire
de Lille de la Direction

des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires
Parcours Droit du sport
Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019 En emploi 6 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par lI'enquéte : 15 En recherche d'emploi 3 Emploi stable 6
Taux de réponse : 73% En €tudes 2

Total 11

Autre
diplédme
obtenu

Revenu
neten €

Catégorie Type Secteur de
d'emploi d'emploi I'employeur

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s)

Activité de I'employeur Lieu d'emploi

Participation a I'élaboration des politiques publiques sportives régionales,
rédaction de comptes-rendus et rapport, gestion administrative

Pilotage d’un organisme de formation, accompagnement juridique auprés
de ligues et comités sportifs, construction et animation pédagogique de
FI Chargé-e de missions juridique et formation |sessions de formation, suivi et validation de documents contractuels au Prof. interm. | Stable | Associatif Autres activités de services Reste de la France 1832 Aucun
sein d’une structure sportive, accompagnement a la validation des acquis
de I'expérience dans le sport

Arts, spectacles et activités

récréatives lle-de-France 1875 Aucun

FI Attaché-e a la présidence Prof. interm. | Stable | Associatif

Arts, spectacles et activités

FI Collaborateur-trice administratif-ve Gestion d'infrastructures sportives Prof. interm. | Stable Public récréatives Etranger 1950 Aucun
: Homologation des contrats, qualification des joueurs, aide juridique aupres : I Arts, spectacles et activités Nooda.
FlI Juriste des clubs Prof. interm. | Stable | Associatif récréatives lle-de-France 2750 Aucun
Juriste assistant-e financier-ére et Rédaction de contrats de travail et de convention de formation, suivi des . .o Arts, spectacles et activités
FI ressources humaines factures, démarches administratives pour les joueurs étrangers du club Prof. interm. | Stable Privé récréatives Reste de la France 1900 Aucun
Gestion des ressources humaines : management d'équipe, gestion o
FI Responsable juridique et du contrdle interne juridique : contrat de fonctionnement, gestion des conventions avec les Prof. interm. | Stable Privé Arts, spectacles et activités Reste de la France 2336 Aucun

partenaires et les prestataires, gestion financiére : coordination avec un récréatives

cabinet comptable

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (Fl) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Droit du sport



Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires

Parcours Droit fiscal des affaires

Promotion 2019

Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

Observatoire
de la Direction
des Formations

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019 En emploi 9 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :

concerné-e-s par lI'enquéte : 20 En recherche d'emploi 2 Emploi stable 5

Taux de réponse : 60% En études 1 Emplof non stable ‘

Total 12
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) %?éﬁ?:lg? d'l%prﬁoi ie,ﬁfﬁg{,gﬁ Activité de I'employeur Lieu d'emploi r?eetv:r?% %i/:;;ll:érnmel?

Fl Conseiller-ere emploi éﬁ]c;ﬁg??ggr?simi%getjs‘udne?rg?ec:ep'.:ros%gs‘girg%oe!Ipoouu{e!ir{grcchheercdhgn?;grm ation Prof. interm. stNacl)JrI]e Public Administration publique Métropocljee EL'fIIIre? péenne 1630 Aucun
Fl Eléve avocat-e Cadre stNacl)JrI]e Privé Commerce Hauts-de'\-/lFEraLlnce hors ngigls Aucun
Fl Fiscaliste Prof. interm. | Stable Privé Comptab:]lﬂilt;éngzsétri]tq)gnctonseil en Reste de la France 2069 Aucun
Fl Fiscaliste Fiscalité internationale (prix de transfert notamment) Cadre Stable Privé Commerce Métropocljee EL'fIIIre? péenne 2966 Aucun
Fl Ingénieur-e patrimonial-e Ingénierie juridique et fiscale du dirigeant d'entreprise Cadre stNacl)JrI]e Privé ACtiVig.s':sfsiﬂ?gﬁgzes et Métropocljee ELli.Ilerc;péenne NR Aucun
Fl Juriste fiscaliste Eg ?ggé%‘;‘izr%iz’:gsc’igicsgesrg'ii#ggg%ﬂ?e’sconseils fiscaux, préparation Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropocljee EL'fIIIre? péenne 2550 Aucun
Fl Juriste fiscaliste Fiscalité en entreprise Cadre Stable Privé Comptab:]lﬂilt;éngzsétri]tq)gnctonseil en Tle-de-France 2600 Aucun
El Juriste fiscaliste ks);ﬁggét fiscal & la clientéle institutionnelle et fonds d'investissement de la Cadre Stable Privé Activié@:sfsiﬁ?gr?ges et Tle-de-France 3225 Aucun
= Tax analyst E’srié(aﬁteé tfrgr:]sggir; éfﬂggggwﬁfgt&tilgg et projets ad hoc), fiscalité internationale, Cadre stNacl))Te Privé Activié@:sfsiﬁ?gr?ges et Etranger 3487 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Droit fiscal des affaires




Université
de Lille

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par I'enquéte : 19

Taux de réponse : 68%

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit des affaires

Parcours Juriste d'entreprise, management juridique des entreprises
Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi 11
En études 2
Total 13

—)

Observatoire
de la Direction
des Formations

Parmi ceux/celles en emploi :

Emploi stable
Emploi non stable

8
3

. Autre
. 5 . . . Catégorie Type Secteur de - 0 : . . :
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) demploi d'emploi F'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi %g{gw:
. Non L Activités financiéres et
Fl Avocat-e stagiaire Cadre stable Prive d'assurance Reste de la France NR Aucun
El Juriste Rédaction de contrats et encadrement du service Supply sur la partie Cadre Stable Privé Commerce Métropole Européenne NR Aucun
juridique de Lille
; Accompagnement d'entreprises dans les projets juridiques, - Métropole Européenne
Fl Juriste contractualisation des droits avec les partenaires Cadre Stable Prive Commerce de Lille 1990 Aucun
: Analyse juridique, suivi des contentieux, analyse des délibérations, suivi : . . : Hauts-de-France hors
Fl Juriste des dossiers juridiques, élaboration de notes juridiques Cadre Stable Public Administration publique MEL 2000 Aucun
Passation, exécution et contentieux liés aux marchés de travaux privés et . .
Fl Juriste publics, gestion des dossiers contentieux, contractuels et sinistres, Cadre Stable Privé Construction Metropoclfa ELﬁlré)peenne 2270 Aucun
corporate, protection des données personnels
El Juriste d'entrenrise Négociation de contrats et accompagnement des opérationnels sur les Cadre Stable Privé Activités financiéres et Métropole Européenne 2650 Aucun
P questions digitales d'assurance de Lille
Fl Juriste droit de la famille et droit médical Cadre Stable Privé Activités juridiques Tle-de-France 2000 Aucun
: . : Revue des contrats, suivi des relations contractuelles, support de A . Hauts-de-France hors
Fl Juriste droit des affaires négociations contractuelles, formation opérationnelle Cadre Stable Privé Industrie MEL 2251 Aucun
. . . : -l Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Juriste droit des sociétés Prof. interm. | Stable Privé management de Lille 1750 Aucun
Droit des contrats, droit immobilier et droit des sociétés négociation et
: . : revue de contrats commerciaux, protection des données personnelles, Non - - - Hauts-de-France hors
Fl Juriste en droit des affaires négociation immobiliére et rédaction de baux et contrats immobiliers, Cadre stable Privé Edition presse communication 1899 Aucun
assistance sur la rédaction des formalités corporelles
Accompagnement des équipes conception (chef de produit, ingénieur
" s ] produit, designer produit) afin de mettre sur le marché des produits Non A Métropole Européenne
FI Juriste responsable conformité produit conformes respectant les exigences (normatives, reglementaires) de tous Cadre stable Prive Commerce de Lille 3150 Aucun
les pays de distribution

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Mention Droit des affaires - Parcours Juriste d'entreprise, management juridique des entreprises



Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit des affaires - Parcours Juriste d'entreprise, management juridique des entreprises



Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit du numeérique
Parcours Droit du cyberespace : technologies et innovations numeériques

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 . .
P " ; ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 18 En emploi 12 Ermbloi stabl P g
En recherche d'emploi 1 mploi stable
Taux de réponse : 72% Total 13 Emploi non stable 4
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) %?‘é?#olgf d'l%p?oi i?ﬁt?grgi Activité de I'employeur Lieu d'emploi di/-;\)llgrmee
p p ploy! obtenu
Fl Auditeur-trice interne gr%?égmg%g%x réglementations (protection des données personnelles, Prof. interm. | Stable Privé Commerce Reste de la France 1987 Aucun
Fl Chargé-e d'opération fonciere E;gﬁ%téogt?gss gfgc'ﬂtosngéﬁg?fg'Qggfenddeeg eestfi‘g::sfz‘fgg?és publics avec les Cadre s’t\;%rre Public Administration publique Tle-de-France 2018 Aucun
Chargé-e de mission RGPD (Réeglement Collecte de données personnelles sur les ressources humaines pour les Non : - : ; Noda.
Fl Général sur la Protection des Données) rassembler dans un registre l1égal (registre de traitement) Cadre stable Public Administration publique lle-de-France 2708 Aucun
P s Suivi et validation de campagnes publicitaires, rédaction et négociation de s : : N
Fl %g}ﬁg{f&ge Jﬂgl?éﬂgee{om?n”g:? ue contrats, mise en conformité des projets au RGPD (Reglement Général sur Cadre Stable Privé Comptabmtaen%eset:ggnﬁonsen en lle-de-France 2567 Aucun
P q la Protection des Données) 9
FI Délégué-e a la protection des données Mise en conformité des traitements de données personnelles Cadre S’t\;%Te Public Enseignement Reste de la France 1500 Aucun
Etablissement du registre des activités de traitement et du plan d’actions,
mise en conformité de structures privées/publiques : gestion de la
conformité au travers de solution de gouvernance RGPD (Reglement
Général sur la Protection des Données), formation et sensibilisation RGPD,
accompagnement et suivi des actions de mise en conformité, audit de L : ’
FI DPO (Data Protection Officer) externe maturité, identification et réalisation des analyses d’'impact relatives a la Cadre Stable Privé Comptabmtgn%esg:ggnctonsen en Reste de la France 1925 Aucun
protection des données, coaching DPO interne, rédaction des mentions g
d’information RGPD, gestion de crises : violations de données (gestion et
notification) et contrdles de la CNIL (accompagnement), traitement des
demandes de la CNIL ou des personnes concernées (demandes de droit et
plaintes)
FI Juriste droit de la consommation Défense des droits des consommateurs, aide juridique aux particuliers Prof. interm Non Associatif Autres activités de services Reste de la France Temps Aucun
dans les litiges avec des professionnels ' " | stable partiel
FI Juriste droit des affaires Suivi des sociétés, approbation des comptes annuels et des transferts Prof. interm. | Stable Privé Comptabilite gestion conseil en | Métropole Européenne 1925 Aucun
management de Lille
Rédaction, négociation et suivi des contrats en frangais et anglais, contrat
cadre, prestations de services, développement, intégration, maintenance,
hébergement, contrat monétique, assistance technique, partenariat, CGU
(Conditions Générales d'Utilisation), avenant RGPD (Réglement Général
sur la Protection des Données), propriété intellectuelle : protection des i " ’ N
FI Juriste droit des affaires droits d'auteur, accompagnement rédaction et dépdt de brevet, conseil et Cadre Stable Privé Comptabg:gen%esetﬁgn(ionsell en lle-de-France 2529 Aucun
support des opérationnels, appels d'offres, recommandations, 9
sensibilisation, mise a jour des contrats types et des template contractuels,
recherche et veille juridique en droit des contrats, droit des affaires,
nouvelles technologies, missions transverses, gestion de litiges, charte
informatique

Mention Droit du numérique - Parcours Droit du cyberespace : technologies et innovations numériques



Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

Autre

: ~ . . : i Catégorie Type Secteur de e . : . : Revenu .
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € c(l)lggw:
FI Juriste en protection des données Accompagnement a la conformité Cadre Stable Privé Comptabilité gestion conseil en Tle-de-France 3533 Aucun
personnelles et digitales management
Rédaction, analyse, négociation de contrats (technologies de I'information,
Juriste NTIC (Nouvelles Technologies de propriété industrielle, recherche et développement, données personnelles), A - Mo-de.
Fl I'Information et de la Communication) support juridique pour le développement et déploiement d’une plateforme Cadre Stable Prive Industrie lle-de-France 2708 Aucun
de contrat management
Mise en conformité de I'entreprise avec le RGPD (Réglement Général sur g -
A ; : h Activités informatiques 4 4
! . . la Protection des Données), tenue des registres de traitements - f p ’ Métropole Européenne
FI Juriste protection des données d'entreprises, conseil de I'ensemble des personnels pour la protection des Cadre Stable Privé traltement[i;ﬁ?epégement de de Lille 2733 Aucun
données et négociations de contrats en lien

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipl6me obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit du numérique - Parcours Droit du cyberespace : technologies et innovations numériques



Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit du patrimoine
Parcours Droit du patrimoine culturel

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 — Situation professionnelle

. " ; Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par I'enquéte : 13 En emploi 8 ‘ ( p

En études 2 Emploi stable 4
Taux de réponse : 77% Total 10 Emploi non stable 4

Autre
Activité de I'employeur Lieu d'emploi dipldme
obtenu

Catégorie Type Secteur de
d'emploi d'emploi I'employeur

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s)

Sécurisation juridique des ceuvres : contrat de dép6t, de prét, d'acquisition, A . .
FI Assistant-e juridique mission en droit du travail : rédaction du DUER (Document Unique Cadre S’t\‘a%Te Public Arts, sp?ggarcéget?vztsact|V|tes Metropocliee ELﬁlré)peenne 1500 Aucun
d'Evaluation des Risques)
Chargé-e des relations publiques et de la Accueil du public, newsletter, billetterie de festival, organisation des ateliers : Non -~ Arts, spectacles et activités
Fl communication pédagogiques Prof. interm. stable Associatif récréatives Reste de la France 1771 Aucun
: e . 4 Non : . Métropole Européenne
Fl Coordinateur-trice d'une école Cadre stable Public Enseignement de Lille NR Aucun
Fl Formateur-trice Formation sur un logiciel pour les cabinets d’avocats Prof. interm. | Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 1754 Aucun
; Rédaction d'actes, recherches juridiques et jurisprudentielles, gestion de : - NPT Hauts-de-France hors
FI Juriste portefeuille de marques Prof. interm. | Stable Privé Activités juridiques MEL 1733 Aucun
FI Juriste contentieux Gestion d'un portefeuille de patrimoine immobilier Cadre s’t\;cl)arre Public Activités immobilieres Tle-de-France 1900 Aucun
) ; . b \ R . . o A Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
FI Juriste droit des sociétés Réalisation d'actes juridiques liés au droit des sociétés Cadre Stable Privé management de Lille 1500 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes authentiques dans le domaine du droit de la famille Cadre Stable Privé Activités juridiques Tle-de-France 2000 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipl6me obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit du patrimoine - Parcours Droit du patrimoine culturel



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit privé
Parcours Droit des contrats et recouvrement de créances
Promotion 2019
Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2019 En emploi 17 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 23 En études 1 Emploi stable 14
Autre situation 1 Emploi non stable 3
Taux de réponse : 83% utre situatio
Total 19
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi Revenu di/-\llgrmee
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy! P neten € ogtenu
FI Assistant-e de reglement Participation au réglement de succession, représentation d'héritiers Errg;[\]l\(l)ryi/grou Stable Privé Activités juridiques Metropocljeé ELﬁlré)peenne 1354 Aucun
Rendez-vous clients (dossiers de liquidation judiciaire simplifiée), . . .
FI Assistant-e technique rédactions d'actes, assignations, requétes, notes, rapports a l'intention du E":)’zll\%eerou Stable Privé Activités juridiques Metropo(ljz ELEJ”rgpeenne 1703 Aucun
tribunal de commerce, suivi de dossiers de liquidation judiciaire
. o ) NN . " ’ - A Activités financiéres et Métropole Européenne
Fl Chargé-e de conformité Mise en conformité a la réglementation en vigueur, supervision Cadre Stable Privé d'assurance de Lille NR Aucun
Fl Chargé-e de recouvrement Recouvrement de charges de copropriété impayées Prof. interm. | Stable Privé Activités juridigues Reste de la France 1585 Aucun
A Relance clients, gestion de litiges, facturation et contréle facturation, : A Métropole Européenne
Fl Chargé-e de recouvrement gestion du risque client Prof. interm. | Stable Privé NR de Lille NR Aucun
Fl Chargé-e de recouvrement contentieux Recouvrement des impayés de loyer, gestion des procédures d'expulsion Prof. interm. | Stable Privé Activités immobilieres Reste de la France 1600 Aucun
Fl Clerc d'huissier-ére Signification d'actes, contentieux locatif, procédure de recouvrement Prof. interm. | Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 1750 Aucun
Ty feciapr A Gestion de dossiers crédit consommation, bail habitation et commercial, : - R, Métropole Européenne
Fl Clerc d'huissier-ére recouvrement amiable et judiciaire, rédaction d’actes, signification Prof. interm. | Stable Prive Activités juridiques de Lille 1509 Aucun
Fl Clerc d'huissier-ére Gestion de portefeuille, recouvrement, signification Prof. interm. | Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 1410 Aucun
Activités informatiques, 4 .
Fl Doctorant-e Recherche et enseignement Cadre Non Privé traitement, hébergement de Métropole Européenne 1758 Aucun
stable d 5 de Lille
onnées
15 - Rédaction de rapports pour le tribunal, redressement judiciaire, droit des Non - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne
Fl Eleve avocat-e entreprises en difficulté Cadre stable Prive management de Lille 930 Aucun
Fl Juriste Cadre Stable Privé Activités juridiques Reste de la France 1797 Aucun
. . . . . Lo . - Activités de services 4 Autre
Fl Juriste contentieux Action du portail contention, phase judiciaire et dossier Cadre Stable Privé administratifs et de soutien lle-de-France 2167 Master
: . Juriste en droit des sociétés, immatriculation et autres formalités de la vie A Comptabilité gestion conseil en
Fl Juriste de cabinet comptable d'une entreprise, tenue des AGO et AGE, conseils en droit des sociétés Cadre Stable Prive management Reste de la France 1975 Aucun
; . . . Rédaction d'assignation, de conclusion, mise en place de stratégie 4 5
Fl ‘;%gisrfssn cabinet d'avocat (droit des juridique pour gagner le proces, sauvegarde du droit des créanciers Prof. interm. stNa%rlle Privé Activités juridiques Metropoclfa ELﬁlré)peenne 1600 Aucun
(poursuite des mauvais payeurs dans l'intérét des banques)

Mention Droit privé - Parcours Droit des contrats et recouvrement de créances




Observatoire

Université de la Direction

de Lille des Formations

ey Autre
f g . . f i Catégorie Type Secteur de - . : . f Revenu ¢
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) d'emploi d'emploi 'employeur Activité de I'employeur Lieu d'emploi net en € %E{Zw:
Fl Juriste en droit des affaires gr[z)?gzalisation en informatique et en data négociation, rédaction, gestion de Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj(-:é ELli.Illreopéenne 2708 Aucun
Fl Stagiaire huissier de justice Missions juridiques, rédaction d'actes, activités d'huissier de justice Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de'\-AFEraLlnce hors 2000 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit privé - Parcours Droit des contrats et recouvrement de créances



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit notarial
Parcours Droit notarial
Promotion 2019
Situation au 1er décembre 2021

= Situation professionnelle

En emploi 15 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :
Total 15 Emploi stable 14

Emploi non stable 1

Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019
concerné-e-s par lI'enquéte : 24

Taux de réponse : 62%

Diplémé-e Intitulé d’emploi Mission(s) %?‘éﬁ?ﬁgf d':%p;ioi ée"‘l::jg;gli Activité de I'employeur Lieu d'emploi r?eetv:r?% %%Ernrgf
Fl Notaire stagiaire Rédaction d’actes, conseil aux clients Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors NR Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj% ELﬁlré)péenne 1950 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj% ELﬁlré)péenne 1950 Aucun
Fl Notaire stagiaire Idnesstrggg%r:éest' ?gglggcisog%s‘gi&;ssen droit immobilier, droit de la famille, droit Cadre Stable Privé NR Métropo(lj% ELﬁlré)péenne 1950 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes courants Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj% ELﬁlré)péenne 2208 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes, réception de clientéle, recherche, conseil Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 2450 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d'actes (vente, droit de la famille, société) Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 1892 Aucun
Fl Notaire stagiaire Ouverture et suivi de dossiers, rédactions d’actes, conseil juridique Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 2450 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction des actes de vente, donation, succession Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 2008 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d’'actes, réception de clientéle Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj% ELﬁlré)péenne 2392 Aucun
Fl Notaire stagiaire Cadre Stable Privé Activités juridiques Métropo(lj% ELﬁlrg péenne 2150 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d’actes Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors I)er]:izls Aucun
FI Notaire stagiaire Cadre Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors 1890 Aucun
Fl Notaire stagiaire Rédaction d’actes Cadre Stable Privé Activités juridigues Reste de la France 1942 Aucun
Fl Notaire stagiaire (contrat en alternance) Rédaction d'actes et conseil Cadre S’t\;%Te Privé Activités juridiques Métropocljeé ELﬁlré’ péenne Egrrrt]igls Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,

Mention Droit notarial - Parcours Droit notarial




Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

aux vacations, etc.
Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit notarial - Parcours Droit notarial



Observatoire
de la Direction
des Formations

Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit privé
Parcours Droit privé approfondi
Promotion 2019
Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

; Parmi ceux/celles en emploi :
Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019 En emploi 14 .
. N ' ; Emploi stable 10
concerné-e-s par I'enquéte : 31 En recherche d'emploi 4 ,
En études 6 Emploi non stable 4
Taux de réponse : 81% Autre situation 1
Total 25
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi di/-;\)llgrrge
d'emploi d'emploi I'employeur obtenu
. S : : - Comptabilité gestion conseil en Hauts-de-France hors
Fl Assistant-e juridique Contrats de travail, avenants Prof. interm. Stable Privé 1649 Aucun
management
Fl Avocat-e stagiaire Cadre s't\;?ar;e Privé Télécommunications Métropole %ﬁlrgpeenne de NR Aucun
. Non - A . Métropole Européenne de| Temps
Fl Avocat-e stagiaire Cadre stable Associatif Autres activités de services Lille partiel Aucun
Fl Contréleur-se des douanes Vérification des opérations internationales, controle des taxes internationales Prof. interm. Stable Public Administration publique Hauts—de’\-AFEramee hors 2300 Aucun
Fl Directeur-trice des services de greffe judiciaire | Organisation des services, gestion du personnel, du batiment et du budget Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 1900 Aucun
SN y Non - Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne de| Temps
Fl Eléve avocat-e Cadre stable Privé management Lille partiel Aucun
5 . Ouverture, lancement, rédaction, formalités postérieures et archivage de Employé ou 4 SRR Hauts-de-France hors
Fl Employé-e accueil standard dossiers de succession ; vente et liquidation de communauté ouvrier Stable Privé Activités juridiques MEL 1558 Aucun
. : . Employé ou v Métropole Européenne de| Temps
FI Gestionnaire de caisses ouvrier Stable Privé Commerce Lille partiel Aucun
Fl Greffier-ere En charge du respect de la procédure Prof. interm. Stable Public Administration publique Hauts—de’\—AFEr,Ence hors 1560 Aucun
" Suivi des procédures collectives des clients, mise en place de stratégies de : - Activités de services administratifs Tlo.de.
Fl Juriste recouvrement Prof. interm. Stable Privé et de soutien lle-de-France 1942 Aucun
Fl Juriste (contrat en alternance) Rédaction de conclusions et recherches juridiques Prof. interm. s't\;%r;e Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors ;:Tgigls Aucun
Fl Juriste conseil droit social Négociation d'accords et conventions collectives Prof. interm. Stable Associatif Autres activités de services Hauts—de'\-AFEramee hors NR Aucun
Fl Juriste droit social Rédaction de conclusions, courriers, mails, réponse juridique Cadre Stable Privé Comptabilité gestion conseil en | Métropole Européenne de 2310 Aucun
management Lille
FI Juriste gestionnaire d'assurance Assurance, recours juridique Prof. interm. Stable Privé ACt'V'g?assgﬂ?gﬁges et Métropole Eflrg péenne de 2192 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,

Mention Droit privé - Parcours Droit privé approfondi




Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

aux vacations, etc.
Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit privé - Parcours Droit privé approfondi



Université
de Lille

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
_Mention Droit prive

Parcours Etudes judiciaires et processuelles
Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

Observatoire
de la Direction

des

Formations

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2019 En emploi 14 ‘ Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 23 En études 3 Emplo! stable 10
Autre situation 1 Emploi non stable 4
Taux de réponse : 78% utre situatio
Total 18
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi Revenu di/-\llgrmee
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy! P neten € ogtenu
: A : Employé ou Non : . Métropole Européenne | Temps
Fl Assistant-e d'éducation ouvrier stable Public Enseignement de Lille partiel Aucun
. _— . . . Non . - ; ; Hauts-de-France hors | Temps
Fl Assistant-e de justice Rédaction de jugements Cadre stable Public Administration publique MEL partiel Aucun
. ) _— Non . - ; ; Métropole Européenne | Temps
Fl Assistant-e de justice Cadre stable Public Administration publique de Lille partiel Aucun
Fl Auditeur-trice de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 1342 Aucun
Gestion des plaintes et réclamation des patients en établissement de . ) ! . .
Fl Chargé-e d'affaires juridiques santé, lien avec les forces de I'ordre, veille juridique auprés des Prof. interm. | Stable Public Santé husr:;zé:gle:eet action Metropoclfa ELﬁlré)peenne NR Aucun
professionnels de santé
Fl Chargé-e de mission violences conjugales | Coordination et communication aupres de victimes de violences conjugales Cadre S’t\;%Te Public Administration publique Reste de la France 1750 Aucun
Fl Clerc d'huissier-ére Gestion de dossiers Prof. interm. | Stable Privé Activités juridiques Reste de la France 1240 Aucun
Fl g%%sé?iigﬁr-ére pénitentiaire dinsertion et de Prévention de la récidive et réinsertion des personnes condamnées Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 1900 Aucun
Conseiller-ére pénitentiaire d'insertion et de : Activités de services
Fl probation Cadre Stable Public administratifs et de soutien Reste de la France 1700 Aucun
FI Enquéteur-trice judiciaire Rédaction sur l'actualité, veille juridique Prof. interm. | Stable Privé Activités immobilieres Métropoclii ELiLilré)péenne 1750 Aucun
Fl Greffier-ére Prof. interm. | Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors 1700 Aucun
Fl Greffier-ére Prof. interm. | Stable Public Administration publique Reste de la France 1660 Aucun
. Enregistrement des requétes, convocation, tenue des audiences, aide aux . . - . . Hauts-de-France hors
FI Greffier-ere décisions et notification Prof. interm. | Stable Public Administration publique 1600 Aucun
Fl Greffier-ére Prof. interm. | Stable Public Administration publique Reste de la France 1600 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Mention Droit privé - Parcours Etudes judiciaires et processuelles



Université Observatoire

: de la Direction
de Lille des Formations

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de l'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit privé - Parcours Etudes judiciaires et processuelles



Université
de Lille

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER

Mention Droit

prive

Parcours Etudes pénales et criminelles
Promotion 2019
Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

Observatoire
de la Direction
des Formations

. " ; Parmi ceux/celles en emploi :
concerné-e-s par l'enquéte : 16 En emploi 10 ‘ . P
En études 1 Emploi stable 6
Taux de réponse : 69% Total 11 Emploi non stable 4
Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie Type . Secteur de Activité de I'employeur Lieu d'emploi di/-\llgrmee
P P d'emploi d'emploi I'employeur ploy! P ogtenu
FI Agent-e service exécution des peines Exécution des peines, aide a la décision judiciaire Prof. interm. s’t\;cl)arre Public Administration publique Reste de la France NR Aucun
FI Auditeur-trice de justice Cadre Stable Public Administration publique Métropocljz ELiLilrgpéenne NR Aucun
Assistance dans la mise en place de la justice de proximité et de I'accés au
A ieai droit, assistance a la mise en place de la politique pénale, suivi des rappels Non : . . : Hauts-de-France hors
Fi Chargé-e de mission a l'ordre, relations avec les élus, représentation du parquet aux réunions Cadre stable Public Administration publique 1700 Aucun
locales
Fl Commissaire de police Cadre Stable Public Enseignement Reste de la France 1983 Aucun
21 - Non - Santé humaine et action Métropole Européenne | Temps
Fl Eléve avocat-e Cadre stable Associatif sociale de Lille partiel Aucun
21 - Non - Activités de services Métropole Européenne | Temps
Fl Eleve avocat-e Cadre stable Associatif administratifs et de soutien de Lille partiel Aucun
: : -~ . N Employé ou A Activités financiéres et Hauts-de-France hors
Fl Gestionnaire corporel Indemnisation de victimes d'accidents corporels ouvrier Stable Prive d'assurance 1625 Aucun
Fl Greffier-ére Prof. interm. | Stable Public Administration publique Tle-de-France 2060 Aucun
Fl Officier-e de gendarmerie Cadre Stable Public Administration publique Tle-de-France 1800 Aucun
Fl Sous officier de gendarmerie Interventions, réception de plainte, renseignement, services a la population | Prof. interm. | Stable Public Administration publique Reste de la France 1400 Aucun

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit privé - Parcours Etudes pénales et criminelles




Université Observatoire
de L||.|.e de la Direction
des Formations
REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit public
Parcours Droit de I'Union Européenne

Promotion 2019
Situation au ler décembre 2021

= Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2019 En emploi
concerné-e-s par lI'enquéte : 11

‘ Parmi ceux/celles en emploi :

Emploi non stable 5

En recherche d'emploi
Autre situation
Total

Taux de réponse : 64%

~N [ [ o,

Autre
diplédme
obtenu

Revenu
neten €

Catégorie Type Secteur de
d'emploi d'emploi I'employeur

Diplémé-e Intitulé d'emploi Mission(s)

Activité de I'employeur Lieu d'emploi

. . ) . Ingénierie recherche et
Passation de marchés publics, respect des procédures au regard du code Cadre Non Public

FI Acheteur-se juriste marchés publics de la commande publique et du droit européen, négociation stable develc;;e)gﬁmggésetudes Reste de la France 2492 Aucun
FI Auditeur-trice Audit, cartographie des risques Cadre sg%rre Public Administration publique Metropo(lj% ELﬁlreopeenne NR Aucun

Réalisation d'audits d'opérations cofinancées par les fonds européens, Métropole Européenne 2300

FI Auditeur-trice des fonds européens visite sur place chez le bénéficiaire des fonds, contrdle des aides d'Etat, Cadre s’t\;%rre Public Administration publique de Lille Aucun

des marchés publics, contrdle de I'éligibilité des dépenses, comptabilité
5 . 5 Instruction des dossiers et suivi administratif, financier et juridique jusqu’'a Non : . " !

FI Chargé-e de mission fonds européens la phase finale de paiement Cadre stable Public Administration publique Reste de la France 2093 Aucun
Rédaction de contrats (contrat cadre, convention de services, contrat de
prestation de services, accord de confidentialité et contrat de partenariat),
rédaction d’actes juridiques en droit des sociétés (acte d’adhésion Activités informatiques

Juriste en droit des affaires (contrat en actionnaires, cessions de titres), rédaction de lettre d'intention Non i f A ' Mo-de. Temps
Fi alternance) commerciale, meeting avec les services juridiques des clients et Cadre stable Privé traltementdg:r?gergement de lle-de-France partiel Aucun

prestataires, collaboration avec les avocats de I'entreprise, rédaction de
notes et veille juridique, taches administratives (gestion mails du service
juridigue)

En empiloi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, eftc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)
Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de lI'année 2019
NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit public - Parcours Droit de I'Union Européenne
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Nombre de diplomé-e-s de la promotion 2019

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE MASTER
Mention Droit public

Parcours Droit de la mer et risque maritime
Promotion 2019

Situation au l1er décembre 2021

= Situation professionnelle

concerné-e-s par l'enquéte : 11 En emploi 8 ‘ Parmi F:eux/celles en emploi :
Total 8 Emploi stable 5
Taux de réponse : 73% Emploi non stable 3

Intitulé d'emploi

Mission(s)

Catégorie
d'emploi

Type

Secteur de

d'emploi I'employeur

Activité de I'employeur

Lieu d'emploi

Revenu
neten €

Autre
diplédme
obtenu

4 A'affai ; A Activités financiéres et Métropole Européenne
Fl Chargé-e d'affaires Courtage en assurances Prof. interm. | Stable Privé d'assurance de Lille 2400 Aucun
4 5 i N : ; Non i Activités financiéres et 3 Autre
Fl Chargé-e de reglement de sinistres Reéglement des recours subis en assurance construction Cadre stable Privé d'assurance lle-de-France 2182 Master
. . . i - ) L Employé ou Non ; i ; ;
Fl Gendarme adjoint-e volontaire Missions de secrétariat : appels téléphoniques, suivi du personnel ouvrier stable Public Administration publique Reste de la France 948 Aucun
Gestionnaire sinistre en expertise Gestion des relations entre société et mandants (et avec les assurés), : A Activités financiéres et
Fl immobiliere dépot de rapport, facture de prestations, suivi des missions Prof. interm. | Stable Prive d'assurance Reste de la France 1775 Aucun
Courtage en assurances : lien entre les assureurs et les acteurs du
transport maritimes (transporteurs, commissionnaires de transports), Activités financiéres et
Fl Gestionnaire sinistres gestion de sinistres, constitution des dossiers, indemnisation, mise en Prof. interm. | Stable Privé d'assurance Reste de la France 2165 Aucun
place d'expertise, spécialisation dans les transports maritimes mais aussi
guelques interventions dans les transports terrestres et aériens
" Contentieux social des gens de mer, rédaction d'avis juridiques, contrats et - Activités spécialisées, -
FI Juriste protocoles d'accords Cadre Stable Privé scientifiques Etranger NR Aucun
Analyse des risques et protections juridiques liés a la vie de I'entreprise Ingénieri
h i p Ani FR e ngénierie recherche et
" \ : mise en place et suivi des projets de création et de liquidation de filiales, - ; . P
Fl Juriste d'entreprise rédaction et négociation des contrats (de vente, d'achat, de travail), Cadre Stable Prive develtiggﬁmegésetudes lle-de-France NR Aucun
reglement de litiges q
5 e . e Analyse des demandes de souscription, vérification des pieces fournies, ; Non - Activités financiéres et Métropole Européenne
Fi Rédacteur-trice souscripteur-trice validation ou refus des dossiers, production des attestations d'assurance Prof. interm. stable Prive d'assurance de Lille 1942 Aucun

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, méme si I'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : I'emploi stable correspond aux Contrats a Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que I'emploi non stable correspond aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s'agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre dipléme obtenu : il est indiqué si le/la diplomé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou apres le master de I'année 2019

NR : non réponse

Diplémé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Mention Droit public - Parcours Droit de la mer et risque maritime
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