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Présentation

Ce document fournit pour chaque bachelor universitaire de technologie de l’Université de Lille des informations concernant la
situation professionnelle de l’ensemble des diplômés 2024 en décembre 2025, soit 18 mois environ après l’obtention de leur
diplôme.

La population est constituée de tous les diplômés, quels que soient leur nationalité ou leur régime de formation.

917 diplômés ont été interrogés, pour 36 diplômes de bachelor universitaire de technologie. Le taux de réponse à l’enquête est
de 79 %.

Pour chaque fiche par diplôme, on trouve :

- l’effectif des diplômés de la promotion et le taux de réponse à l’enquête ;

- le tableau récapitulatif de la situation professionnelle à 18 mois : effectif en emploi (dont emploi stable et emploi non
stable), en recherche d’emploi, en études (y compris les alternants et les doctorants), dans une autre situation ;

- le répertoire des emplois exercés par les répondants en emploi avec comme informations :

• le régime de formation : FI (formation initiale, définie par le critère d’âge (28 ans et moins l’année du diplôme) et par
l’absence d’interruption d’études de 2 ans ou plus après le baccalauréat) ou FCRE (formation continue ou en reprise
d’études)

• l’intitulé d’emploi
• les missions
• la catégorie d’emploi : cadre (y compris profession libérale, profession intellectuelle supérieure, ingénieur, personnel
de catégorie A de la fonction publique), profession intermédiaire (y compris technicien, agent de maîtrise, personnel
de catégorie B de la fonction publique), employé/ouvrier (y compris personnel de catégorie C de la fonction publique)

• le type d’emploi : stable à savoir CDI (Contrat à Durée Indéterminée), fonctionnaire ou stagiaire de la fonction publique,
profession libérale ou indépendant et non stable à savoir CDD (Contrat à Durée Déterminée), vacataire, intérimaire,
intermittent du spectacle, pigiste, emploi aidé, volontariat international

• le secteur de l’employeur : privé (entreprise privée ou emploi en tant qu’indépendant), public (fonction publique
d’État, territoriale ou hospitalière, entreprise publique ou para-publique) ou associatif (association ou organisme à but
non lucratif)

• l’activité de l’employeur : 22 catégories inspirées de la NAF (Nomenclature d’Activités Française) de l’INSEE
• le lieu d’emploi : Métropole Européenne de Lille, Hauts-de-France hors MEL, Nord sans précision, Île-de-France, reste
de la France, Étranger

• le revenu net en euros : revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source,
pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (pour rappel, les données présentées sont déclaratives)

• un autre diplôme obtenu : indication si les diplômés ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au
niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de
2024

Pour ces informations, il est indiqué NR en cas de non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières juridiques
Parcours : Administration et justice

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 50

Taux de réponse : 84 %

En emploi 12

En recherche d’emploi 1

En études 29

Total 42

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 7

Emploi non stable : 4

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e administratif·ve et
juridique

Gestion des inscriptions administratives des infirmiers, observation des
plaintes et des signalements

Profession
intermédiaire Stable Associatif Autres activités de services Métropole Européenne de Lille 2100 Aucun

FI Assistant·e juridique Gestion de dossiers, assistanat juridique Profession
intermédiaire Stable NR NR NR NR Aucun

FI Assistant·e juriste marché publics - Profession
intermédiaire

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Gardien·ne de la paix - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Aucun

FI Gardien·ne de la paix - Profession
intermédiaire Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2350 Aucun

FI Gestionnaire de paie - Profession
intermédiaire

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1917 Aucun

FI Greffier·ère Tenue d’audience, gestion de dossiers, convocations, notifications de
jugements

Profession
intermédiaire Stable Public Administration publique Reste de la France 2450 Aucun

FI Greffier·ère des services judiciaires - Profession
intermédiaire Stable Public NR Hauts-de-France hors MEL 1800 Aucun

FI Pompier·ère Extinction d’incendies Employé
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1400 LP

FI Sous-officier·ère de gendarmerie - Profession
intermédiaire Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2900 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 8



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières juridiques
Parcours : Administration et justice

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Téléconseiller·ère Réponse aux allocataires sur leurs droits et devoirs selon leur dossier, mise
en paiement des prestations, les rassurer et aide aux besoins

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Administration publique Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 9



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières juridiques
Parcours : Entreprise et association

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 49

Taux de réponse : 80 %

En emploi 9

En recherche d’emploi 2

En études 25

Autre situation 3

Total 39

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 7

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e administratif·ve - Employé
ouvrier Stable Public Administration publique NR NR Aucun

FI Chargé·e d’accueil et facturation - Employé
ouvrier Stable Privé Activités immobilières Métropole Européenne de Lille NR NR

FI Chargé·e d’affaires juridiques senior

Gestion d’un porte feuille de dossiers allant de la procédure amiable au
judiciaire, formation des nouveaux arrivants, montée en compétence des
personnes suivies, appui sur des dossiers, création et présentation de

formations juridiques à destination des collègues, interlocuteurs privilégiés
d’une région

Cadre Stable Public Industrie Hauts-de-France hors MEL 2058 Aucun

FI Chargé·e de recrutement - Profession
intermédiaire Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Reste de la France NR Aucun

FI Conseiller·ère commercial·e Vente, gestion de patrimoine, de placements et d’assurance Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2167 Aucun

FI Gestionnaire de paie - Employé
ouvrier Stable Public NR Métropole Européenne de Lille 1917 Aucun

FI Hôte·sse de caisse - Employé
ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1618 Aucun

FI Juriste sinistre corporel
Indemnisation des victimes d’accidents selon les contrats d’assurance
souscrits, réalisation de recours en cas de responsabilité civile engagée,

application des conventions entre assureurs

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2100 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 10



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières juridiques
Parcours : Entreprise et association

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Secrétaire juridique Frappe de dictée, accueil clients, décrochage appels, prise de rendez-vous,
traitement du courrier entrant et sortant, gestion des dossiers papiers

Employé
ouvrier Stable Privé Activités juridiques Métropole Européenne de Lille 1514 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 11



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières juridiques
Parcours : Patrimoine et finance

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 28

Taux de réponse : 79 %

En emploi 2

En études 19

Autre situation 1

Total 22

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 12



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Information communication
Parcours : Communication des organisations
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 28

Taux de réponse : 86 %

En emploi 2

En recherche d’emploi 1

En études 21

Total 24

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 13



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Information communication
Parcours : Métiers du livre et du patrimoine

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 15

Taux de réponse : 80 %

En emploi 1

En études 11

Total 12

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 14



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Management de la logistique et des transports

Parcours : Management de la mobilité et de la supply chain connectées
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 28

Taux de réponse : 75 %

En emploi 2

En études 19

Total 21

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 15



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Management de la logistique et des transports

Parcours : Management de la mobilité et de la supply chain durables
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 37

Taux de réponse : 84 %

En emploi 8

En études 21

Autre situation 2

Total 31

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 7

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Affréteur·euse Vente des lots de marchandises à d’autres transporteur, tarification et
cotation

Profession
intermédiaire Stable Privé Transport et entreposage Île-de-France 2000 Aucun

FI Agent·e de constatation des douanes - Employé
ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France 2125 Aucun

FI Assistant·e administratif·ve - Employé
ouvrier

Non
stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors MEL 1376 Aucun

FI Conducteur·trice de train - Profession
intermédiaire Stable Public Transport et entreposage Île-de-France 2000 Aucun

FI Coordinateur·trice logistique céréales
et grain Organisation des flux de logistique et transport Profession

intermédiaire Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1936 Aucun

FI Gendarme - Profession
intermédiaire Stable Public Administration publique Île-de-France 1800 Aucun

FI Responsable d’équipe logistique Gestion et animation auprès de l’équipe et de la hiérarchie, gestion RH et
gestion d’un entrepôt de logistique

Profession
intermédiaire Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 2533 Aucun

FI Technicien·ne logistique En responsabilité de la logistique de l’entrepôt et du stock Profession
intermédiaire Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 16



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Techniques de commercialisation
Parcours : Business développement et management de la relation client

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 9

Taux de réponse : 67 %

En emploi 1

En recherche d’emploi 1

En études 4

Total 6

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 17



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Techniques de commercialisation
Parcours : Business international : achat et vente
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 26

Taux de réponse : 73 %

En emploi 4

En études 15

Total 19

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 18



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Techniques de commercialisation
Parcours : Marketing digital, e-business et entrepreneuriat

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 45

Taux de réponse : 62 %

En emploi 5

En études 23

Total 28

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e administratif·ve et comptable - Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1450 Aucun

FI Agent·e polyvalent·e Manutention et préparation de commandes, livraison de commandes Employé
ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1400 Aucun

FI Auto-entrepreneur·e en nettoyage
textile Nettoyage textile pour particuliers et professionnels Cadre Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1400 Aucun

FI Chef·fe de rang - Employé
ouvrier

Non
stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France 1800 Aucun

FI Opérateur·trice Emballage de marchandises Employé
ouvrier

Non
stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 3000 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 19



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Techniques de commercialisation
Parcours : Stratégie de marque et événementiel
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 10

Taux de réponse : 50 %

En études 4

Autre situation 1

Total 5

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 20



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Animation sociale et socio-culturelle
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 23

Taux de réponse : 83 %

En emploi 10

En recherche d’emploi 1

En études 7

Autre situation 1

Total 19

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 5

Emploi non stable : 5

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Accompagnant·e d’élèves en situation
de handicap (AESH)

Accompagnement d’enfants en situation de handicap et en besoin en
milieu scolaire

Profession
intermédiaire

Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

FI Accompagnateur·trice
communautaire en santé

Gestion de la permanence du centre d’accueil et d’accompagnement des
usagers de drogue, accueil du public, distribution du matériel de

prévention, information les usagers des modes de réduction des risques et
des dommages dans le cadre de consommation de cocaïne basée et
héroïne, proposer du dépistage TROD (Test Rapide d’Orientation

Diagnostique), accompagnement administratif pour des cartes d’identité,
des permis de conduire, des logements sociaux, prévention des risques en
santé sexuelle avec dépistage sur place dans différentes structures ou dans
les accueils de jour pour sans domicile fixe, sur les marchés, communication

sur nos actions sur les réseaux sociaux

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1642 Aucun

FI Adjoint·e d’animation territorial·e Animation périscolaire sur la pause méridienne, les mercredis et les
vendredis ainsi que les vacances scolaires

Employé
ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France 1450 Aucun

FI Animateur·trice périscolaire Encadrement et gestion des enfants, recrutement Employé
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille Temps

partiel
Licence
générale

FI Gestionnaire de l’offre de formations Gestion pédagogique et gestion d’étudiants entrant en études supérieures
jusqu’au diplôme

Profession
intermédiaire

Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1500 Aucun

FI Préparateur·trice de commandes - Employé
ouvrier

Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Reste de la France 1400 Aucun

FI Responsable périscolaire Gestion administrative, animation, gestion d’équipe Profession
intermédiaire

Non
stable Public Administration publique Reste de la France 1587 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 21



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Animation sociale et socio-culturelle
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice
Accompagnement de personnes en situation de grande précarité et de
personnes à la rue au sein d’un CHRS (Centre d’Hébergement et de

Réinsertion Sociale)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1800 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement des enfants de l’ASE (Aide Sociale à l’Enfance) Profession
intermédiaire Stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

FCRE Collaborateur·trice évènementiel·le Responsable opérationnel des évènements, de la sécurité et du personnel,
responsable commercial

Profession
intermédiaire Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Étranger 2600 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 22



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Éducation spécialisée

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 66

Taux de réponse : 80 %

En emploi 46

En études 3

Autre situation 4

Total 53

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 28

Emploi non stable : 18

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Animateur·trice périscolaire
Accompagnement de la prise de repas, surveillance et animation pendant
les temps de récréation, mise en place des activités éducatives en centre de

loisirs

Employé
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Reste de la France Temps

partiel Aucun

FI Professeur·e des écoles - Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Enseignement Étranger NR Autre diplôme

(bac+3)

FI Référent·e enfance ASE (Aide Sociale
à l’Enfance)

Coordination du parcours des enfants confiés à l’ASE (Aide Sociale à
l’Enfance) administrativement et judiciairement, évaluation des demandes

d’adoption
Cadre Non

stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2492 Autre diplôme
(bac+3)

FI Référent·e social·e pour MNA
(Mineurs Non Accompagnés)

Accompagnement des jeunes dans tous les parcours de la vie (administratif,
scolarité, quotidien)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Hébergement et restauration Reste de la France 1654 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement d’enfants en situation de handicap Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Autres activités de services Reste de la France 1710 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement dans le quotidien des enfants pris en charge par la
protection de l’enfance Cadre Stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 2000 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement de femmes SDF (Sans Domicile Fixe) consommatrices de
produits stupéfiants

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1810 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement de jeunes dans les quartiers prioritaire sur tous les plans
de leurs vies (social, éducatif, scolaire)

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Autres activités de services Reste de la France 1733 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement de jeunes en situation de handicap dans le quotidien et
dans la communication en lien avec leur surdité

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale NR NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 23



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Éducation spécialisée

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice spécialisé·e
Accompagnement des enfants dans leur parcours et leur vie quotidienne,
en veillant à leur santé, à leur scolarité et au maintien du lien avec leur

famille

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1800 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e
Accompagnement des familles au domicile pour éviter l’éloignement des
enfants, réponse aux besoins des parents et des enfants, sécurisation du

domicile et des familles

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1980 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement des jeunes dans leur quotidien Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1812 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement des jeunes mineurs étrangers dans leurs droits, leur
scolarité et l’accès aux soins

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1600 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement des personnes dans leur autonomie Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement en milieu ouvert d’enfants et adolescents TSA (Trouble
du Spectre de l’Autisme)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1650 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accompagnement social et administratif des personnes en lien avec le droit
commun ou le droit de la santé

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e
Accompagnement socio-éducatif avec des personnes en souhait de

changement vis-à-vis de leurs consommations et dépendances de produits
psychoactifs

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1667 Master

FI Éducateur·trice spécialisé·e Accueil et gestion de l’hébergement des personnes identifiées comme SDF
(Sans Domicile Fixe)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1783 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Gestion au quotidien d’enfants placés par l’aide sociale à l’enfance, travail
en équipe

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1900 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Gestion d’enfants placés à l’aide sociale à l’enfance Profession
intermédiaire Stable Associatif Enseignement Reste de la France 1900 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Gestion de partenariats et réseaux, accompagnement des enfants placés Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1900

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 24



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Éducation spécialisée

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice spécialisé·e Gestion de personnes en situation de handicap Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2075 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Gestion du quotidien auprès d’un groupe d’enfants âgés de 3 à 6 ans, travail
en équipe, avec les parents et les partenaires

Employé
ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France NR Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e
Protection de jeunes adolescents en IME (Institut Médico-Éducatif), aide à
l’acquisition de l’autonomie au quotidien, accompagnement dans leurs

apprentissages scolaires et/ou professionnels

Profession
intermédiaire Stable Associatif Autres activités de services Reste de la France 1640 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e
Prévention et parentalités, ateliers parents-enfants ou parents uniquement,

orientation des parents et professionnels pour les aider face à leurs
problématiques

Profession
intermédiaire

Non
stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1800 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e

Sécurité physique et affective des jeunes confiés à l’Aide Sociale à
l’Enfance, accompagnement dans la vie quotidienne et apprentissage des
règles et de l’autonomie, élaboration et mis en œuvre le projet éducatif
individualisé, soutien à la scolarité et à l’insertion sociale, Maintien du lien

avec la famille et travail avec les partenaires (école, justice, santé),
observation, évaluation et accompagnement selon les besoins du jeune

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1650 Autre diplôme

(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e Éducateur·trice spécialisé·e en addictologie en CSAPA (Centre de Soins,
d’Accompagnement et de Prévention en Addictologie)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e Établissement d’une relation, diagnostic éducatif, accompagnement
éducatif

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1818

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire

Non
stable Public Administration publique Reste de la France 2150 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1600

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 25



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Éducation spécialisée

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Étranger 2200 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2100 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e - Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1750 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e MNA
(Mineurs Non Accompagnés)

Favorisation de l’insertion scolaire, professionnelle et sociale des MNA
(Mineurs Non Accompagnés), accompagnement dans leur processus

d’intégration en France, suivi de santé et suivi psychologique

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI
Éducateur·trice spécialisé·e en CSAPA
(Centres de Soin, d’Accompagnement
et de Prévention en Addictologie)

Préparation à la sortie des détenues par rapport aux addictions, en vue d’un
suivi addictologique à l’extérieur

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 2300 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e en IME
(Institut Médico-Éducatif) - Profession

intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1600 Autre diplôme
(bac+3)

FI
Éducateur·trice spécialisé·e en MECS

(Maisons d’Enfants à Caractères
Social)

Accompagnement des enfants placés dans leur quotidien en MECS (Maison
d’Enfants à Caractère Social), travail sur la parentalité, rédaction des écrits,

assistance aux audiences, travail avec les partenaires de la structure

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1790 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e en
internat Accompagnement quotidien de jeunes placés en internat Profession

intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1900 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e en maison
de l’enfance

Construction de projet et définition des objectifs personnalisés des jeunes,
gestion des activités quotidiennes au sein d’un collectif

Profession
intermédiaire

Non
stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e en milieu
hospitalier

Encadrement des visites médiatisées avec les parents pour des enfants
placés

Profession
intermédiaire

Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1700 Licence

générale

FI Éducateur·trice spécialisé·e en village
d’enfants

Accompagnement des enfants dans leur développement,
accompagnement de la scolarité, suivi de santé, travail d’équipe, renfort

auprès des accueillants

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1600 Aucun

FI Éducateur·trice spécialisé·e et
coordinateur·trice de projets

Accompagnement quotidien d’adultes en situation d’handicap, pilotage des
projets personnalisés

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 26



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Éducation spécialisée

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Éducateur·trice spécialisé·e référent·e
famille

Accompagnement à la parentalité dans la relation mère-enfant, soutien
psychologique, protection de l’enfant

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1600

Diplôme
d’école

paramédicale
ou sociale
(bac+3)

FCRE Éducateur·trice spécialisé·e
Organisation du quotidien d’une MECS (Maison d’Enfants à Caractère
Social) en diffus, accompagnement des jeunes de l’ASE (Aide Sociale à

l’Enfance) et MNA (Mineurs Non accompagnés)

Profession
intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1750 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 27



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Carrières sociales
Parcours : Villes et territoires durables

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 7

Taux de réponse : 100 %

En emploi 1

En études 6

Total 7

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 28



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Gestion des entreprises et des administrations

Parcours : Contrôle de gestion et pilotage de la performance
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 58 %

En emploi 1

En études 6

Total 7

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 29



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Gestion des entreprises et des administrations

Parcours : Gestion comptable, fiscale et financière
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 69 %

En emploi 3

En études 6

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 30



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Gestion des entreprises et des administrations
Parcours : Gestion et pilotage des ressources humaines

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 32

Taux de réponse : 69 %

En emploi 6

En recherche d’emploi 3

En études 12

Autre situation 1

Total 22

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e de constatation des douanes - Employé
ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France 2200 Aucun

FI Assistant·e administratif·ve et
financier·ère

Suivi financier dans le cadre du Contrat Plan État Région (CPER) : création
de conventions, mise en paiement de subventions accordées, suivi

juridique, instruction de dossiers et logiciels dans le cadre des demandes de
CIR (Crédit Impot Recherche), JEI (Jeune entreprise Innovante), CIFRE
(Convention Formation par la REcherche), gestion de communication
interne : mise à jour du site internet, newsletter, organisation intégrale

d’évènements visant à promouvoir la recherche et l’innovation (séminaires)

Profession
intermédiaire Stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Auto-entrepreneur·e en livraison Livraison de colis Cadre Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 3000 Aucun

FI Gestionnaire de paie - Profession
intermédiaire

Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1765 Aucun

FI Gestionnaire de paie - Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1937 Aucun

FI Gestionnaire des ressources humaines

Gestion des vacataires enseignants au sein d’une université, traitement des
dossiers sur la plateforme en conformité avec la réglementation, saisie des
enseignements, mise en paiement des vacations, réception des fiches

prévisionnelles des enseignants titulaires

Profession
intermédiaire

Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps

partiel Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 31



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Gestion des entreprises et des administrations

Parcours : Gestion, entrepreneuriat et management d’activités
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 45

Taux de réponse : 76 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 2

En études 24

Autre situation 3

Total 34

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 2

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Auto-entrepreneur·e en nettoyage
professionnel

Gestion administrative, commerciale et financière, développement de
l’entreprise dans le domaine du nettoyage professionnel (pas de particulier) Cadre Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Comptable en stratégie financière Traitement financier de l’entreprise (flux entrants et sortants), réflexion sur
de nouvelles stratégies pour l’obtention d’aides au financement de l’État

Profession
intermédiaire Stable Associatif Activités immobilières Métropole Européenne de Lille 2867 Master

FI Employé·e administratif·ve - Employé
ouvrier Stable Privé Comptabilité gestion conseil en

management Métropole Européenne de Lille 1487 Aucun

FI Gestionnaire de sinistre - Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Activités financières et d’assurance Reste de la France 1500 Aucun

FI Gestionnaire des litiges Étude de dossiers de fraudes Cadre Non
stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 1580 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 32



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Chimie
Parcours : Analyse, contrôle-qualité, environnement

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 29

Taux de réponse : 97 %

En emploi 12

En recherche d’emploi 2

En études 14

Total 28

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 9

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Assistant·e ingénieur·e Gestion de laboratoire, traitement et analyse d’échantillon Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

FI Technicien·ne d’essai Réalisation d’essais selon des normes référencées, rédaction de rapports
bilingues, amélioration continue du laboratoire

Profession
intermédiaire Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Reste de la France 1750 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Analyse de laboratoire, développement de méthode Profession
intermédiaire Stable Public Ingénierie recherche et

développement études techniques Reste de la France 1966 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Gestion de la production et réalisation des contrôles qualités Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Préparation des échantillons, maintenance des équipements et qualité Profession
intermédiaire Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1427 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Réalisation d’essais mécaniques sur échantillons routiers, préparation et
broyage d’échantillons

Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1967 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire

Réalisation des essais mécaniques sur des échantillons d’acier, réalisation du
contrôle qualité en temps réel durant le processus de fabrication de la
brame d’acier, préparation des différents échantillons d’acier pour la

réalisation des essais demandés par les clients

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire
Réception des échantillons de matériaux, description des matériaux,

préparation des matériaux, analyse des fibres afin de détecter la présence
d’amiante ou non

Profession
intermédiaire Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Reste de la France 1517 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire - Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Étranger NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Chimie
Parcours : Analyse, contrôle-qualité, environnement

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Technicien·ne de laboratoire en
construction Fabrication et essais physiques de mortier et de ciment Profession

intermédiaire Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun

FI Technicien·ne de recherche en
analytique

Réalisation d’analyses physico-chimiques, maintenance d’appareils, gestion
du laboratoire (commandes), formation des collaborateurs (stagiaires,

nouveaux arrivants)

Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1832 Aucun

FCRE Agent·e de production - Employé
ouvrier

Non
stable Public Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 34



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Chimie
Parcours : Matériaux et produits formulés

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 14

Taux de réponse : 100 %

En emploi 4

En recherche d’emploi 1

En études 8

Autre situation 1

Total 14

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 0

Emploi non stable : 4

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 35



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie biologique
Parcours : Biologie médicale et biotechnologie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 46

Taux de réponse : 78 %

En emploi 19

En recherche d’emploi 1

En études 15

Autre situation 1

Total 36

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 12

Emploi non stable : 7

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Préparateur·trice de commandes Emballage de colis Employé
ouvrier

Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Hauts-de-France hors MEL Temps
partiel Aucun

FI Technicien·ne contrôle qualité en
pharmacologie Analyse d’échantillons pharmaceutiques Profession

intermédiaire
Non
stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1708 Aucun

FI Technicien·ne de bio-production Purification de plasma, gestion de l’interface homme-machine, entretien
des équipements de production

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Réalisation d’analyse de routine ou spécialisée Profession
intermédiaire Stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2075 Licence

générale

FI Technicien·ne de laboratoire

Utilisation et entretien des automates, réalisation de diverses analyses en
fonction du poste occupé (hématologie, biochimie, immuno-hématologie,
cytologie, hémostase), formation du nouveau personnel, participation à la

qualité du laboratoire, rédaction des documents, secrétariat et
enregistrement

Profession
intermédiaire Stable NR NR NR NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire - Profession
intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1942 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire contrôle
qualité

Analyses microbiologiques de la production d’un groupe industriel de
dispositifs médicaux

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 2100 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en
analyse médicale - Profession

intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 36



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie biologique
Parcours : Biologie médicale et biotechnologie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Technicien·ne de laboratoire en
microbiologie - Profession

intermédiaire Stable NR NR NR NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en
recherche

Réalisation d’études pour la recherche contre le cancer, réalisation des
protocoles expérimentaux fournis

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en
recherche et développement

Analyses d’échantillons, optimisation de techniques, recherches
bibliographiques, rédaction de comptes-rendus

Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1860 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en
recherche et développement Recherche et développement en immunoessai Profession

intermédiaire
Non
stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire
hospitalier·ère Analyse de différents prélèvements au laboratoire Profession

intermédiaire Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2083 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire
médical·e

Réalisation d’analyses en microbiologie ( biochimie, hématologie,
hemovigilance )

Profession
intermédiaire Stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2108 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire
médical·e Traitement d’échantillons biologiques, extraction d’ADN Cadre Stable Public Santé humaine et action sociale Étranger NR Aucun

FI Technicien·ne en
anathomopathologie Mesure, description et prélévement sur des organes Profession

intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun

FI Technicien·ne préleveur·euse de
laboratoire en analyse médicale

Technique des prélèvements de biologie médicale en laboratoire privé,
prélèvements sanguins et nasopharyngés, secrétariat (création de dossier,

rendu de résultats)

Profession
intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1535 Aucun

FI Vendeur·se-conseiller·ère vélos - Profession
intermédiaire Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1767 Aucun

FCRE Technicien·ne de laboratoire chef·fe
d’equipe - Profession

intermédiaire Stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2160 Autre diplôme
(bac+4)

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 37



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie biologique
Parcours : Diététique et nutrition

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 21

Taux de réponse : 95 %

En emploi 14

En recherche d’emploi 1

En études 4

Autre situation 1

Total 20

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 9

Emploi non stable : 5

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Co-gérant·e de magasin Réception de livraison, rangement en magasin, cuisson du pain, réalisation
des commandes, comptabilité Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun

FI Diététicien·ne

Consultations auprès de patients hospitalisés en néphrologie, cardiologie,
maladies infectieuses, médecine interne et diabète gestationnel, animation

d’ateliers d’éducation thérapeutique des patients en réadaptation
cardiaque et en néphrologie

Cadre Non
stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL Temps

partiel Aucun

FI Diététicien·ne Saisie de menu et paramétrage de menu sur un logiciel, prise en charge
diététique de patient et ETP (Éducation Thérapeutique du Patient) Cadre Stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 2100 Aucun

FI Diététicien·ne
Travail d’équipe avec les médecins et psychologues pour la renutrition des
personnes âgées et ETP (Éducation Thérapeutique du Patient) pour les

personnes en situation d’obésité
Cadre Non

stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun

FI Diététicien·ne Évaluation diététique en secteur gériatrique et cardiologie Cadre Non
stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1870 Aucun

FI Diététicien·ne coordinateur·trice Suivi de patients en nutrition entérale, rédaction des comptes-rendus,
vérification des ordonnances

Profession
intermédiaire Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1704 Aucun

FI Diététicien·ne de suivi Prise en charge et suivi de patient sous nutrition artificielle au domicile ou
en institution

Profession
intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1500 Aucun

FI Diététicien·ne de suivi nutritionnel Prestation de service dans la dénutrition Profession
intermédiaire Stable Privé Santé humaine et action sociale Reste de la France 1653 Master

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 38



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie biologique
Parcours : Diététique et nutrition

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Diététicien·ne nutritionniste
Animation de séances de prévention, consultation de prévention, enquête
alimentaire dans un but de prévention, création de menu en restauration

collective

Profession
intermédiaire Stable Associatif Autres activités de services Hauts-de-France hors MEL 1566 Aucun

FI Diététicien·ne nutritionniste Consultation de patients dans un but de perte de poids Cadre Stable Privé Santé humaine et action sociale Reste de la France 1525 Aucun

FI Vendeur·se Vente alimentaire Employé
ouvrier

Non
stable Privé Commerce NR 1300 Aucun

FCRE Diététicien·ne - Cadre Non
stable Public Santé humaine et action sociale Nord sans précision 1700 Aucun

FCRE Diététicien·ne régional·e

Déclinaison des menus selon les textures et l’alimentation thérapeutique
tous segments (de la crèche à l’Ehpad), réponse aux PAI (Plan d’Accueil
Individualisé) avec traitement des dossiers, réponse aux appels d’offres,
paramétrage de logiciel de commandes de menus, formation, animation,
sensibilisations diététiques, support diététique pour les différents clients,

animation et participation aux commissions restaurations

Profession
intermédiaire Stable Privé Hébergement et restauration Reste de la France NR Aucun

FCRE Professeur·e des écoles Enseignement en primaire Cadre Stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Temps
partiel Master

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 39



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie biologique
Parcours : Sciences de l’aliment et biotechnologie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 16

Taux de réponse : 94 %

En emploi 3

En études 12

Total 15

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Génie électrique et informatique industrielle
Parcours : Automatisme et informatique industrielle

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 15

Taux de réponse : 87 %

En emploi 4

En études 9

Total 13

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Génie électrique et informatique industrielle

Parcours : Electricité et maîtrise de l’énergie
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 85 %

En emploi 2

En études 9

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 42



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE
Mention : Génie électrique et informatique industrielle

Parcours : Electronique et systèmes embarqués
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 11

Taux de réponse : 82 %

En emploi 1

En études 8

Total 9

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie mécanique et productique
Parcours : Conception et production durable
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 12

Taux de réponse : 83 %

En emploi 4

En études 6

Total 10

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 3

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie mécanique et productique
Parcours : Innovation pour l’industrie

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 13

Taux de réponse : 85 %

En emploi 5

En recherche d’emploi 2

En études 4

Total 11

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Dessinateur·trice deviseur·euse Dessin et réalisation des chiffrages pour des pièces pliées Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2200 Aucun

FI Militaire Mission de sentinelle et de garde Employé
ouvrier

Non
stable Public Administration publique Reste de la France 1833 Aucun

FI Technicien·ne en génie mécanique Maintenance et progammation de machines de découpes par jet d’eau,
préparation des commandes clients, service clients

Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Étranger NR Aucun

FI Technicien·ne méthodes En charge de la réalisation des fiches instructions ainsi que que des gammes
de fabrication complètes pour la pyrotechnie d’avion

Profession
intermédiaire Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Reste de la France 2167 Aucun

FI Technicien·ne service clientèle Maintenance d’un compresseur Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Nord sans précision 2800 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie mécanique et productique
Parcours : Management de process industriel
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 21

Taux de réponse : 90 %

En emploi 10

En études 8

Autre situation 1

Total 19

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 9

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e qualifié·e de maintenance
industrielle Maintien d’un taux de disponibilité de l’usine assez élevé Profession

intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1967 Aucun

FI Chargé·e d’affaires Suivi de chantiers, encadrement de personnels, faire respecter les règles
d’hygiène, de sécurité et d’environnement, gestion financière Cadre Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 3050 Aucun

FI Chargé·e d’assistance client en
service après vente Assistance technique aux clients, formation Profession

intermédiaire Stable Privé Commerce Reste de la France 2000 Aucun

FI Concepteur·trice mécanique Conception 3D Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2467 Aucun

FI Designer - Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Étranger 2958 Aucun

FI Dessinateur·trice projeteur·euse Dessin de systèmes de freins pour voiture Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Île-de-France 2182 Aucun

FI Responsable de production Gestion des plannings de production, conception Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance
industriel Dépannage sur machine, analyse de pannes et amélioration continue Profession

intermédiaire Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2600 Aucun

FI Technicien·ne fabrication mécanique Gestion de projet, maintenance industrielle, chaudronnerie et usinage Profession
intermédiaire

Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1854 Aucun

FCRE Concepteur·trice en bureau d’études
Conception 3D de meubles en aggloméré en kit, mise en fabrication des

meubles, amélioration continue du bureau d’études, référent sur la
conception de la matériauthèque

Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille Temps

partiel
Autre diplôme

(bac+3)

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Génie mécanique et productique
Parcours : Management de process industriel
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 47



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Informatique
Parcours : Déploiement d’applications communicantes et sécurisées

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 26

Taux de réponse : 85 %

En emploi 7

En études 15

Total 22

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 3

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Administrateur·trice systèmes Administration de systèmes informatique Windows et Linux au sein d’un
hébergeur et infogérance

Profession
intermédiaire Stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Métropole Européenne de Lille 2020 Aucun

FI Administrateur·trice systèmes et
réseaux Maintenance des serveurs et aide aux utilisateurs Profession

intermédiaire Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1811 Aucun

FI Administrateur·trice systèmes et
réseaux

Vérification du bon fonctionnement de l’infrastructure réseau, maintenance
et téléservice

Profession
intermédiaire Stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Métropole Européenne de Lille Temps
partiel Aucun

FI DevOps - Cadre Non
stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille NR NR

FI Monteur·euse Montage de barrières pour les voie ferrée ou le passage de voiture Employé
ouvrier

Non
stable Privé Industrie Île-de-France 1700 Aucun

FI Technicien·ne informatique Gestion du support utilisateur Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun

FCRE Ingénieur·e d’études Gestion de l’infrastructure et du déploiement applicatif au sein d’une UMR
(Unité Mixte de Recherche) Cadre Stable Public Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 48



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Informatique
Parcours : Réalisation d’applications : conception, développement, validation

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 66

Taux de réponse : 80 %

En emploi 16

En recherche d’emploi 3

En études 34

Total 53

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 15

Emploi non stable : 1

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Agent·e de cinéma
Préparation du programme de diffusion des films dans le cinéma, accueil
des clients, vente des tickets et de la confiserie, nettoyage des salles et du

cinéma, lancement des films

Employé
ouvrier Stable Privé Édition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1435 Aucun

FI Assistant·e qualité Mis à jour et création de nouveaux plans de contrôle pour les techniciens Profession
intermédiaire

Non
stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Reste de la France 1800 Aucun

FI Consultant·e Développement des programmes pour des clients, RH et gestionnaire de
paie Cadre Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2208 Aucun

FI Développeur·euse Création des connecteurs entre différentes sources de données Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1730 Aucun

FI Développeur·euse - Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille NR Aucun

FI Développeur·euse C# Développement informatique et analyse Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1808 Aucun

FI Développeur·euse back-end Amélioration du back-office, configuration des produits avant la vente Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et
développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Développeur·euse d’application Développement d’un SaaS (Software as a Service) d’application permettant
la génération de sites web et applications Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1886 Aucun

FI Développeur·euse en recherche et
développement

Développement d’applications et d’IHM (Interface Homme Machine) pour
ordinateur, développement de sites web Cadre Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Hauts-de-France hors MEL 1991 Aucun

FI Développeur·euse full stack Maintenance et développement de logiciels dans un centre de service Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 2100 Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
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RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Informatique
Parcours : Réalisation d’applications : conception, développement, validation

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

(suite)

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Développeur·euse junior Développement d’applications, correction des bugs, retour avec les clients Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1773 Aucun

FI Ingénieur·e développement Développement d’applications web (front-end et back-end) Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Hauts-de-France hors MEL 1676 Aucun

FI Responsable de jeu Accueil des clients, proposition d’une immersion totale au sein des activités
immersives (escape game), vente de nourritures, boissons et merchandisings

Employé
ouvrier Stable Privé Arts, spectacles et activités

récréatives Métropole Européenne de Lille Temps
partiel Aucun

FI Technicien·ne support helpdesk Aide aux utilisateurs par téléphone (problèmes bureautique, hardware, de
mots de passe, de droits sur des espaces partagés)

Profession
intermédiaire Stable Privé Activités de services administratifs

et de soutien Métropole Européenne de Lille 1550 Aucun

FCRE Développeur·euse full stack Développement des solutions pour une enseigne de grande distribution Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données Métropole Européenne de Lille 1900 Aucun

FCRE Ingénieur·e développement logiciel

Délivrance des fonctionnalités qualitatives, efficientes et testées en équipe
(Stack java 25 / Spring boot, postgresql, mongodb, kubernetes , docker,
cucumber), réalisation des reviews de PR, des 3 amigos, développement

(hardskills et softskills), mise en place des tests de charge en duo (stack k8s,
google cloud, gatling, bdd aiven, github workflow)

Cadre Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 2695 Licence
générale

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 50
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Mention : Mesures physiques
Parcours : Matériaux et contrôles physico-chimiques

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 15

Taux de réponse : 73 %

En études 11

Total 11

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 51



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Mesures physiques
Parcours : Mesures et analyses environnementales
Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 16

Taux de réponse : 100 %

En emploi 6

En études 10

Total 16

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable : 0

Diplômé Intitulé d’emploi Mission(s)
Catégorie
d’emploi

Type
d’emploi

Secteur de
l’employeur

Activité de l’employeur Lieu d’emploi
Revenu
net en €

Autre diplôme
obtenu

FI Technicien·ne de contrôle et
maintenance aéraulique Contrôle et maintenance sur site Profession

intermédiaire Stable Privé Activités financières et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire en esais
et recherche et développement

Recherche et développement dans le domaine du bâtiment et des
écomatériaux

Profession
intermédiaire Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Hauts-de-France hors MEL 1809 Aucun

FI Technicien·ne de maintenance et
métrologie

Mise en place de la métrologie en interne et formation à tout type de
maintenance

Profession
intermédiaire Stable Privé Ingénierie recherche et

développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1914 Aucun

FI Technicien·ne métrologue Calibration d’appareil de mesure et suivi métrologique du parc de capteurs Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1925 Aucun

FI Technicien·ne métrologue Vérification et étalonnage d’appareils de mesures Profession
intermédiaire Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun

FI Technicien·ne travaux Réalisation du service après vente, traitement des eaux pluviales Profession
intermédiaire Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 52



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
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Mention : Mesures physiques
Parcours : Techniques d’instrumentation

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 10

Taux de réponse : 80 %

En emploi 1

En études 7

Total 8

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 53
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Mention : Statistique et informatique décisionnelle
Parcours : Sciences des données : exploration et modélisation statistique

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants
Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 21

Taux de réponse : 71 %

En recherche d’emploi 1

En études 14

Total 15

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 54



RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE
BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE

Mention : Statistique et informatique décisionnelle
Parcours : Sciences des données : visualisation, conception d’outils décisionnels

Promotion 2024 - Situation en décembre 2025

Observatoire de la
Direction des Formations

Situation professionnelle des répondants

Nombre de diplômé·e·s de la promotion 2024
interrogé·e·s : 29

Taux de réponse : 62 %

En emploi 1

En recherche d’emploi 1

En études 16

Total 18

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 1

Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si l’emploi est l’activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant·e·s tandis que l’emploi non stable correspond
aux Contrats à Durée Déterminée, à l’intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant·e·s et les doctorant·e·s.
Diplômé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Études (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros, avant impôt sur le revenu prélevé à la source, pour les emplois à temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentées sont déclaratives)
Autre diplôme obtenu : Il est indiqué si les diplômé·e·s ont obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au niveau bachelor universitaire de technologie avant, pendant ou après leur bachelor universitaire de technologie de 2024.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 55
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