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Ce document fournit pour chaque licence professionnelle de I'Université de Lille des informations concernant la situation
professionnelle de I'ensemble des dipldmés 2023 en décembre 2024, soit 18 mois environ aprés I'obtention de leur

dipléme. Présentation

La population est constituée de tous les diplémés quels que soient leur nationalité ou leur régime de formation.
1204 diplémés ont été interrogé, pour 66 dipldmes de licence professionnelle. Le taux de réponse a I'enquéte est de 82 %.

Pour chaque fiche par dipléme, on trouve :

- l'effectif des diplémés de la promotion et le taux de réponse a I'enquéte ;

- le tableau récapitulatif de la situation professionnelle a 18 mois : effectif en emploi (dont emploi stable et emploi
non stable), en recherche d’emploi, en études (y compris les alternants et les doctorants), dans une autre situation ;

- le répertoire des emplois exercés par les répondants en emploi avec comme informations :

- le régime de formation : Fl (formation initiale, définie par le critére d’age (28 ans et moins I'année du diplédme) et
par I'absence d’'interruption d'études de 2 ans ou plus aprés le baccalauréat) ou FCRE (formation continue ou en
reprise d'études)

« l'intitulé d’emploi

+ les missions

- la catégorie d’'emploi : cadre (y compris profession libérale, profession intellectuelle supérieure, ingénieur,
personnel de catégorie A de la fonction publique), profession intermédiaire (y compris technicien, agent de
maitrise, personnel de catégorie B de la fonction publique), employé/ouvrier (y compris personnel de catégorie
C de la fonction publique)

- le type d’emploi : stable a savoir CDI (Contrat a Durée Indéterminée), fonctionnaire ou stagiaire de la fonction
publique, profession libérale ou indépendant et non stablea savoir CDD (Contrat a Durée Déterminée), vacataire,
intérimaire, intermittent du spectacle, pigiste, emploi aidé, volontariat international

- le secteur de I'employeur : privé (entreprise privée ou emploi en tant qu’indépendant), public (fonction publique
d’Etat, territoriale ou hospitaliére, entreprise publique ou para-publique) ou associatif

- 'activité de I'employeur : 22 catégorie inspirées de la NAF (Nommenclature d’Activité Francaise) de I'INSEE

- le lieu d’'emploi : Métropole Européenne de Lille, Hauts-de-France hors MEL, Nord sans précision, lle-de-France,
reste de la France, Etranger

- le revenu net en euros : revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impot sur le revenu prélevé a la
source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (pour rappel les données présentés sont
déclaratives)

- un autre dipldbme obtenu : indication si le dipldbmé a obtenu un autre dipldme de niveau supérieur ou égal au
niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023

Pour ces informations, il est indiqué NR en cas de non réponse.
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . e . Direction des
de Lille Mention : Activités juridiques - contentieux et recouvrement Formations
Parcours : Contentieux et recouvrement

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 7

interrogé-e-s: 17 En recherche demploi . Emploi stable: 5

Taux de réponse : 94 % En études 8 Emploi non stable: 2
Total 16

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
FI Chargé-e de procédures d’exécution Recouvrement de créances Prof. interm. Stable Privé Construction Reste de la France NR Aucun
FI Chargé-e de recouvrement - Prof. interm. Stable Privé Activités de services ?dm|n|strat|fs Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
et de soutien
FI Conseiller-ére clientele - Prof. interm. sta?a?e Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
FCRE Adjoint-e responsable de territoire Encadrement, gestion de clientéle et de recouvrement Cadre Stable Public Activités immobilieres Reste de la France 2508 Aucun
FCRE Chef-fe de projet Gestion des dossiers judiciaires, recouvrement, consigne de travail Cadre Stable Associatif Administration publique fle-de-France 2299 Aucun
FCRE Comptable Comptabilité, relances, saisie Prof. interm. s:la?)r;e Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun
FCRE Spécialiste en surendettement Gestion des contestations de banque de France Prof. interm. Stable Privé NR fle-de-France 2200 Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 10



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lill . e e . Direction des
eLile Mention : Activités juridiques - contentieux et recouvrement Formations
Parcours : Juriste a l'international

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 11 En emploi 3
En études 5 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 73 %
Total 8 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 1



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

. Direction des
de Lille Mention : Activités juridiques - métiers du droit des sociétés Formations
Parcours : Conduite de projets en PME PMI

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
2

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 16 En recherche d'emploi . Emploi stable : 1

Taux de réponse : 69 % En études 8 Emploi non stable : 1
Total 1

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 12



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

H . . , . . Direction des
de Lille Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientéle .
, . . Formations
Parcours : Chargé de clientéle de la bancassurance

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
7

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 25 En recherche demploi . Emploi stable : 6

Taux de réponse : 64 % En études 8 Emploi non stable : 1
Total 16

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
FI Conseiller-ére bancaire - Cadre Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3150 Aucun
FI Conseiller-ére clientele Conseils, gestion des risques Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3683 Aucun
. . Employé ou L - -y Licence
FI Gestionnaire de rentes - poy Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 1625 .
ouvrier générale
FCRE Chargé-e d'affaires - Cadre Stable Public Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun
S . - . - . Non . P -y
FCRE Conseiller-ére commercial-e Accueillir, renseigner, équiper Prof. interm. stable Public Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2400 Aucun
FCRE Conseiller-ére spécialisé-e Animations commerciales Cadre Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3467 Aucun
FCRE Gestionnaire sinistres Ouverture et reglement des dossiers sinistres, conseils clientéle Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 13



L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 39

Taux de réponse : 77 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientéle
Parcours : Conseiller gestionnaire de clientéle, marché du particulier

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 15

En recherche d’emploi 1
En études 14
Total 30

m—>

Observatoire de la

Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 15

Emploi non stable : 0

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur

. PN Commercialisation des produits, fidélisation de la clientéle et gestion du . L e N . . .
FI Chargé-e de clientele P risque 8 Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1875 Aucun
FI Chargé-e de clientele - Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
FI Chargé-e de clientele - Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2383 Aucun
FI Chargé-e d'assistance clientele Accompagnement de clients Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun
FI Conseiller-ére bancaire Conseil des clients et vente Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun
I . s L . . N . . s . . . . . Licence

FI Conseiller-ere bancaire Fidélisation clientele, développement du portefevuille clientele Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2750 générale

FI Conseiller-ére clientéle particulier Accueil, conseil, gestion d'un portefevuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 1797 Aucun
FI Conseiller-ére clientéle particulier - Prof. interm. Stable Privé NR Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun
Fl Conseiller-ere commercial-e Prendre rendez-vous avec les clients, conseil, vente Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2117 Aucun
FI Conseiller-ére commercial-e - Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Reste de la France 2383 Aucun

Conseiller-ere en gestion de . .. . . - - s . . . .
FI patrimoife Conseils en transmission de patrimoine (retraire, héritage) Cadre Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun

S . Traiter et anticiper les demandes des clients, les propositions de crédits et - R . . [ .
FCRE Conseiller-ere bancaire P X &5 prop Cadre Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2423 Aucun

les montages financiers
Conseiller-ere clientele des . . . . . . e -

FCRE particuliers Conseils bancaires et gestion de portefeuille Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2483 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . , . Direction des
de Lille Mention : Assurance, banque, finance - chargé de clientéle Formations
Parcours : Conseiller gestionnaire de clientéle, marché du particulier

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEE R Activité de 'employeur Lieu d’emploi R CwEOCI
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
S L Employé
FCRE Conseiller-ére clientéle a distance - nlzs:;:rou Stable NR NR NR NR Aucun
iller-¢ i ti ’ tefeuille cli li fiscal . S L Autre dipl6
FCRE Conseiller er.e en' gestion du Gestion d'un portefeuille ¢ Ie'nt, acc.o'mpagnement des clients (fiscal, Cadre Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3833 utre diplome
patrimoine immobilier) (bac+4)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 15



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

H . . .. Direction des
de Lille Mention : Assurance, banque, finance - supports opérationnels Formations
Parcours : Gestionnaire et conseiller en assurance

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 6

interrogé-e-s: 19 En recherche demploi . Emploi stable: 5

Taux de réponse : 84 % En études 9 Emploi non stable : 1
Total 16

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome

d’emploi d’emploi I'employeur obtenu

Accueil téléphonique et physique des clients, planification de rendez-vous, Employé ou Non

X . g Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1426 Aucun
prospection commerciale et recouvrement ouvrier stable

FI Agent-e d’accueil

Chargé-e d'études en flotte

automobile Réalisation de devis Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

FI

Gestion des demandes de devis, gestion de contrats, déclaration et suivi de
FI Chargé-e de clientele en assurance dossiers sinistre, développement des portefeuilles particulier et Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1872 Aucun
professionnel

FI Conseiller-ére clientele - Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1896 Aucun

FI Gestionnaire des sinistres Recherches de bénéficiaires, versement de capital assurance vie Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2083 Aucun

Traitements des dossiers d’arréts de travail et d’invalidité (contrat
d’assurance facultatif), analyse médicale et financiere des dossiers, étude
d’expertise médicale, traitements des réclamations, appels téléphoniques

entrants et sortants

FI Gestionnaire d’assurance Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 4492 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 16



L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s : 21

Taux de réponse : 76 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Commerce et distribution

Parcours : Management et gestion de rayon
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi nm

En recherche d’emploi 2
En études 3

Total 16

m—>

Observatoire de la

Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable :

8

Emploi non stable: 3

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
Installation du patient en fonction de son état de santé et de sa condition
physique, surveillance de I'état du malade ou du blessé en utilisant si
nécessaire les appareils d’assistance médicale présents dans le véhicule, Emblové ou
FI Auxiliaire ambulancier-ére transport des patients, prise en charge des premiers soins, entretien et ozvzer Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2100 Aucun
nettoyage de I'ambulance dans des conditions d’hygiene et de
fonctionnement irréprochables, transmission des informations sur I'état du
patient aux équipes médicales prenant le relai
. . Employé ou Non -
FI Conseiller-ere de vente Conseiller, s'occuper d’un sous rayon o%vzer stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1850 Aucun
S . . Employé ou -
FI Conseiller-ere vendeur-euse Mise en rayon, commandes, veille a la tenue des rayons et ventes ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1562 Aucun
. . Gestion d’équipe, gestion administrative, passer les commandes, formation . L . .
FI Manager en restauration rapide quipe, & . N P P Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration Hauts-de-France hors MEL 1971 Aucun
des futurs managers puis formation des nouveaux équipiers
FI Responsable adjoint-e Gestion du rayon, management, commerce Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1808 Aucun
FI Responsable adjoint-e de magasin - Prof. interm. Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1649 Aucun
. . Non . Autres activités scientifiques et Autre dipléme
FI Responsable de magasin - Prof. interm. Privé X a Reste de la France 2383 P
stable techniques (bac+4)
FI Responsable de magasin adjoint-e Gestion d'un magasin, planification, organisation, formation Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1733 Aucun
Gestion d’un rayon, commandes et discussions fournisseurs, mise en place Employé ou Non -
FI Responsable de rayon 4 P . P ploy Privé NR NR NR Aucun
des opérations et du réassort ouvrier stable
Lo Arts, spectacles et activités
FCRE Manager - Cadre Stable Privé P récréatives Hauts-de-France hors MEL 2100 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille . L. Directiop des
Mention : Commerce et distribution Formations

Parcours : Management et gestion de rayon
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)

Diplomé Intitulé d’emploi Missi Activité de I'empl Lieu d’emploi
iplémé ntitulé d’emploi ission(s) d’emploi d’emploi I'employeur ctivité de I'employeur ieu d'emploi net en € obtenu

Catégorie Type Secteur de Revenu Autre dipléme

Rangement du magasin, vente et conseil aux clients, tenue de la caisse, Employé ou

FCRE Vendeur-euse R g
gestion des ouvertures et fermetures ouvrier

Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1571 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 18



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . e . . . Direction des
de Lille Mention : Commercialisation de produits et services Formations
Parcours : Business to business

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
2

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 15 En recherche d'emploi 3 Emploi stable : 2

Taux de réponse : 87 % En études 8 Emploi non stable : 0
Total 13

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 19



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille e . .. Direction des
Mention : E-commerce et marketing numérique Formations
Parcours : E-commerce

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 5

interrogé-e-s: 24 En recherche demploi . Emploi stable: 3

Taux de réponse : 71 % En études n Emploi non stable: 2
Total 17

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome

d’emploi d’emploi I'employeur obtenu

Création de nouveaux fournisseurs, mise a jour des dossiers fournisseurs
FI Assistant-e achats et gamme suite aux négociations annuelles, mise a jour des descentes tarifaires,
gestion des ruptures, création et référencement des produits

Employé ou Non

g Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Autre LP
ouvrier stable

. . Réalisation de devis, validation de commandes, création, modification et
Attaché-e commercial-e et R . R . o . . L P
FI webmaster mise en ligne des produits de la société, validation des commandes internet Prof. interm. Stable Privé NR Nord sans précision NR Aucun

ainsi que le suivi avant et apres leur préparation

Animations commerciales de plusieurs sites internet, gestion de projets
FI E-merchandiser d’entreprises comme le lancement de sites a I'international, création de Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 2233 Aucun
fiches produits et alimentation des sites

Ingénierie recherche et

FI Ingénieur-e d'affaires Prospection Cadre Stable Privé . . . Hauts-de-France hors MEL 2200 Aucun
développement études techniques
FI Professeur-e d’économie et gestion - Cadre s:;(k))Te Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL 2142 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 20



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s: 22

Taux de réponse : 86 %

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

Mention:
Parcours :

Gestion des achats et des approvisionnements
Gestion des achats et des approvisionnements

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 4
En études 15
Total 19

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
Retour au sommaire

Direction des
Formations

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 2

Emploi non stable : 2

21



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lill . — . . Direction des
eLile Mention : Logistique et transports internationaux Formations
Parcours : Assistant gestionnaire des flux internationaux

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 12 En emploi 2
En études 7 Emploi stable : 2
Taux de réponse : 75 %
Total 9 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 22



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . e Direction des
de Lille Mention : Management des transports et de la distribution .
- - e Formations
Parcours : Logistique de la distribution

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 8 En emploi 3
En études 1 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 50 %
Total 4 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 23



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . e . Direction des
de Lille Mention : Management des transports et de la distribution Formations
Parcours : Transports urbains et inter-urbains de voyageurs

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 8 En emploi 5
En études 2 Emploi stable: 5
Taux de réponse : 88 %
Total 7 Emploi non stable : 0
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG ’Type . ’Secteur e Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme

d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Agent-e de planning et d’exploitation Réalisation et modification des plannings des conducteurs Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 1925 Aucun
FI Chargé-e détudes et méthodes Répondre a des appels d'offres de transp?rt de voyageurs, construire des Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 1777 Aucun

budgets, accompagner des réseaux de transport
Amener les clients d’un point A a un point B en sécurité, avec prestation de Emblové o

FI Conducteur-trice de car qualité et de confort, en respectant la RSE (Responsabilité Sociétale des oF:Jv:;er v Stable Privé NR NR NR Aucun

Entreprises)

Organisation et planification tout ou partie des opérations de transport
routier de personnes du site d’exploitation selon la réglementation et les
Agent-e d'exploitation en transport reégles de sécurité des biens et des personnes, dans un objectif de qualité
de voyageurs (service, coUt, délai), activités de gestion de I'exploitation (planning des
conducteurs, affectation des véhicules, gestion du parc, régulation du trafic,
traitement administratif des données d’exploitation)

Autre dipléme

FCRE (bac+4)

Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 2460

FCRE Techr;:jgigi::iit:odes Graphicage, habillage, trame de roulement Excel Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 2167 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 24




L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 29

Taux de réponse : 83 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Management et gestion des organisations
Parcours : Management des projets événementiels

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 12

En recherche d’emploi 1
En études n
Total 24

m—>

Parmi celles et

Emploi stable :

Observatoire de la

Direction des
Formations

ceux en emploi

7

Emploi non stable : 5

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
. » . . S e e . . . . Non . . Temps
FI Assistant-e d’éducation (AED) Veiller a I'assiduité des éleves, surveillance des éleves Prof. interm. stable Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL partiel Aucun
. Employé ou Non L . .
FI Barman-maid - ploy Privé Hébergement et restauration NR 1100 Aucun
ouvrier stable
. B Réception et accueil des clients, gestion d’un logiciel de rédaction, gestion Employé ou . . . . . .
FI Chargé-e de communication p‘ . M S 8 , glcie’ de 2z & ploy Stable Public Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille 1426 Aucun
des réseaux sociaux de I'établissement et de 'organisation d’événements ouvrier
Planification, organisation et coordination des manifestations officielles et
Chargé-e de l'événementiel et de |a culturelles, gestion des partenaires, suivi administratif, financier et
FI 8 culture logistique, pilotage de I'infrastructure communale : assure le suivi du Prof. interm. Stable Public Administration publique Reste de la France 1950 Aucun
partenariat avec la structure tierce, gestion des inscriptions et de la
facturation
Chargé-e de production logistique et Gestion du planning des intermittents et indépendants sur des prestations . - [ . N
FI 8 productl gistiqu : up : g, °s! y independ v P : Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration lle-de-France 2200 Aucun
planning événementielles, gestion logistique
( S . . P sz . Non . S . Licence
FI Chargé-e de projet événementiel Gestion et planification d’événements Prof. interm. stable Associatif Autres activités de services Hauts-de-France hors MEL 1470 générale
. o . - N res . - Activités de services administratifs . . .
FI Chargé-e de projet événementiel Organisation d’évenements B to B et voyages d’affaire Prof. interm. Stable Privé et de soutien Métropole Européenne de Lille 1617 Aucun
. L . - (L . . . . . Arts, spectacles et activités
FI Chargé-e de projet événementiel Organisation d'événements, prospection et actions commerciales Prof. interm. Stable Privé P récréatives Reste de la France 1580 Aucun
L . Création, préparation et coordination d’événements a destination . L < N . . .
FI Chef-fe de projet événementiel reation, preparati d’renltreFIJrise v inat Prof. interm. Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 1815 Aucun
FI Chef.fe de projet événementiel Gestion des clients et d’événements Prof. interm. Stable Privé Publicité et études de marché Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . N Direction des
de Lille Mention : Management et gestion des organisations Formations
Parcours : Management des projets événementiels

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
NS o113 A I Catégori T Secteur d q . R Autre diplo
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) ? egorl? " ype . " cetearae Activité de I'employeur Lieu d’emploi SYens vtre ciplome
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Employé ou Non - . . -
FI Serveur-euse - pioy Privé Hébergement et restauration Etranger 1600 Aucun
ouvrier stable
Dipléme
. Al Ao . . o . . Non - [ . . [ . d’école de
FCRE Maitre-sse d’hotel événementiel Gestion des évenements, du traiteur Prof. interm. stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille 1700 commerce
(bac+5)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 26



L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 35

Taux de réponse : 80 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Management et gestion des organisations
Parcours : Management opérationnel des entreprises

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 8

En recherche d’emploi 2
En études 18

Total 28

m—>

Observatoire de la
Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 6

Emploi non stable: 2

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
FI Assistant-e de direction régional Gestion de pratiques tarifaires, gestion de communication Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration Hauts-de-France hors MEL 2383 Aucun
Développement de portefeuille client sur le terrain en proposant des . L P .
FI Chef-fe de secteur PP P . L prop Prof. interm. Stable Privé Publicité et études de marché Reste de la France 2259 Aucun
promotions, merchandising
. Conseils téléphoniques, coaching d'une équipe d'alternants, mise en place . - Activités de services administratifs . . .
FI Conseiller-ere en recouvrement P 4 g dune 9 P P Prof. interm. Stable Privé . Métropole Européenne de Lille 2310 Aucun
de challenge, suivi d’indicateurs et de soutien
. . Employé ou Non s
FI Préparateur-trice de commandes - P y Privé Transport et entreposage NR 1750 Aucun
ouvrier stable
Représentant-e commercial-e . . . . .
FI pr N . erct Gestion d’un portefeuille client Prof. interm. Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 2379 Aucun
industrie métallurgique
. Recrutement (CV, phoning, relation avec des organisme comme France . Lo Activités de services administratifs
FCRE Chargé-e de recrutement ( P . & &2 . Prof. interm. Stable Privé . Reste de la France 3267 Aucun
Travail), développement du portefeuille client et de soutien
FCRE Ingénieur-e commercial-e Prospection et relation clients Cadre Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun
. . - Employé ou Non - Activités de services administratifs .
FCRE Opérateur-trice Machiniste P y Privé . Nord sans précision NR Aucun
ouvrier stable et de soutien

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . L. . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'entrepreunariat Formations
Parcours : Création, reprise, transmission et développement

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
3

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 14 En études 4 Emploi stable: 3

Taux de réponse : 64 % Autre situation 2 Emploi non stable : 0
Total 9

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 28
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Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 19

Taux de réponse : 89 %

Mention:
Parcours :

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Métiers de I'immobilier - gestion et administration de biens
Métiers de I'immobilier - gestion et administration de biens

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi nm
En études 6
Total 17

ﬁ

Parmi celles et

Emploi stable :

Observatoire de la

Direction des
Formations

ceux en emploi

7

Emploi non stable : 4

tégori T t R Autl iplo
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG " ype . ’Sec el Activité de 'employeur Lieu d’emploi cveny Luediplshe
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Assistant-e de copropriété - En;;zl\(/)%:rou Stable Privé Activités immobilieres Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
. s Employé ou - S . . .
FI Assistant-e de copropriété - ouvrier Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille 1578 Aucun
FI Chargé-e de clientele Attribution de logements, prospection, entretien téléphonique Prof. interm. stacklle Privé Construction Hauts-de-France hors MEL 1592 Aucun
FI Chargé-e de clientele de proximité Gestion locative d’un parc de logements sociaux Prof. interm. Stable Privé Activités immobilieres Hauts-de-France hors MEL 1892 Aucun
hargé-e d’instruction man I . Non .
FI Chargé-e dinstruction des demandes Attributions des logements neufs Prof. interm. ° Privé Activités immobiliéres Hauts-de-France hors MEL 1869 Aucun
de logement stable
Conseiller-ére téléphonie relation . . . A . Employé ou Non L e . . . .
FI ciep Gestion des appels entrants et sortants, service octroi et préts et crédits ploy Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1500 Aucun
clients ouvrier stable
. . . . Employé ou - Activités de services administratifs . . .
FI Gestionnaire administratif.ve - pioy Stable Privé X Métropole Européenne de Lille 1683 Aucun
ouvrier et de soutien
FI Gestionnaire commercial-e Gestion de contrats de location Prof. interm. Stable Privé Activités immobilieres Hauts-de-France hors MEL 2033 Aucun
. . . . ion et é iver: man r ions avan ribution . . L . .
FI Gestionnaire conseil aux allocataires Gestion et études des diverses demandes de P estations avant attributio Prof. interm. Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1592 Aucun
ou non de la prestation
Fi Pilote social-e Accompagnement des locataires dans le cadre de réhabilitations Employéou | Non Privé Activités immobilieres Hauts-de-France hors MEL 1917 ticence
thermiques de logements sociaux ouvrier stable générale
( P . Promouvoir et sensibiliser tous les acteurs liés au réseau électrique sur la . . .
FI Préventeur-euse sécurité des tiers réglementation 4 Prof. interm. Stable Public Industrie Hauts-de-France hors MEL 1764 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

: . , . . - . e . . . - Direction des
de Lille Mention : Métiers de 'immobilier - transaction et commercialisation de biens immobiliers

. e e . Formations
Parcours : Transaction et commercialisation de biens
. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
H 2 En emploi 7
interrogé-e-s : 10 plof
En études 2 Emploi stable : 7
Taux de réponse : 90 %
Total 9 Emploi non stable : 0
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) G Type . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Acheteuﬂreuse en matngr(:: et Achats de matieres premieres et contréle de qualité Cadre Stable Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 3125 Aucun
contréleur-euse qualité

Recherche de biens en fonction de criteres spécifiques, dimensionnement Licence

FI Chargé-e de projet immobilier et réaménagement, soit pour rentabiliser en colocation, soit pour optimiser Prof. interm. Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille 2342 &nérale
en monolocation, réalisation de chiffrage travaux & r
Fl Chef-fe d'entreprlie en agence Commercialisation des bler\s, gestion de la cc?mnlwunlcatlon de I'entreprise, Cadre Stable Privé Comptabilité gestion conseil en Hauts-de-France hors MEL 2750 Aucun
immobiliere gestion de la communication management
Fl Commercial-e gt r.esponsable Vente interne en promotion immobiliére et g(?stlon de la prescription, soit Cadre Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille 4817 Aucun
prescription la vente par partenaires
FI Conseiller-ére commercial-e Fidélisation de la clientele, développement du portefeuille clients Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 3883 Aucun
. N . . . . . . - . Employé ou L. S . . .

Fl Conseiller-ére location Mise en location, relocation, état des lieux et administratifs ouvrier Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille 1477 Aucun
FI Négociateur-trice immobilier-ere Transaction, vente Prof. interm. Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille NR Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 30



Observatoire de la
Direction des
Formations

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de la gestion et de la comptabilité - comptabilité et paie
Parcours : Collaborateur social et paie

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Université
de Lille

L

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 17
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 .
. . : i Emploi stable : 12
interrogé-e-s : 38 En recherche d’emploi 2 p
En études 9 Emploi non stable : 5

Taux de réponse : 79 % P

Autre situation 2

Total 30

Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) S Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LUEECE
d’emploi I'employeur neten € obtenu
. - . . _ . Employé ou . - . .
FI Adjoint-e administratif-ve Gestion de la comptabilité et de la paie ouvrier Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1400 Aucun
. . E isti t ét ladies, déclarati ffectifs a | 8 i Employé N . . . . Li
fl Assistant-e paie nregistrement des arréts maladies, décl aration des effectifs a la médecine mployé ou on Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1396 icence
du travail ouvrier stable générale
FI Assistant-e ressources humaines Gestion de la paie et adm|n|strat|on4de personnel (contrat, avenant, Emploxe ov Stable Public Industrie Métropole Européenne de Lille 1740 Aucun
maladie) ouvrier
Fl Assistant-e service de paie Réalisation de bulletlrjs de salalrg, traitement c!es différentes charges Emploxe ou Stable Privé Comptabilité gestion conseil en Métropole Européenne de Lille 1594 Aucun
sociales, conseil envers les clients ouvrier management
FI Comptable clients Gestion des comptes clients et recouvrement Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Aucun
ti i inistratif-ve et ti inistrati i ts ainsi la pré liquidati Employé N . . . . . . . Autre diplé
Fl Ges ionnaire ad'mm\ns ratif-ve e Gestion administrative de dossiers des agents ainsi que de la pré liquidation mployé ou on Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1500 utre dipléme
financier-ere de la paie ouvrier stable (bac+3)
Fl Gestionnaire de paie Gestion d'un portefeuille, adm|n|strat|on‘c!u personnel de I'entrée & la sortie Prof. interm. Non Privé Comptabilité gestion conseil en Hauts-de-France hors MEL 1500 Auvcun
du salarié stable management
Gestion de la paie et des charges afférentes, gestion des organismes sociaux Comptabilité gestion conseil en
FI Gestionnaire de paie pour diverses sociétés, veille du droit social et de la législation relative a la Prof. interm. Stable Privé P manag ement Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun
paie ou aux conventions collectives 8
En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 31




Direction des
Formations

L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille Mention : Métiers de la gestion et de la comptabilité - comptabilité et paie
Parcours : Collaborateur social et paie

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
NN . q - Catégori T Secteur d q . R Autre dipld
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) ? egorl? . ype . " SEReOr €e Activité de I'employeur Lieu d’emploi Svens vtre ciplome
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Gestion des paies, déclaration des charges, gestion des contrats
d’embauche, des ruptures conventionnelles et des licenciements, faire les Emblové ou Activités de services administratifs Licence
FI Gestionnaire de paie déclarations d’embauche et déclaration des maladies, accidents, suivi des ploy Stable Privé . Métropole Européenne de Lille NR .
. (s PR ouvrier et de soutien générale
dettes de clients et relances régulieres, réalisation des acomptes pour des
entreprises, automatisation des acomptes et I'entrée de salariés
. . . Etablissement de contrats de travail et de bulletins de salaire, ressources . Lo Comptabilité gestion conseil en
FI Gestionnaire de paie X Prof. interm. Stable Privé P 3 Reste de la France 1938 Aucun
humaines management
. . . Gestion de la paie, la prévoyance et la mutuelle et toutes les charges DSN . - . . . . . . .
FI Gestionnaire de paie et du personnel P p, var . S & Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2261 Aucun
(Déclaration Sociale Nominative)
. . . Employé ou . . . . .
FI Gestionnaire ressources humaines - ouvrier Stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun
. . . . Employé ou Non - . . . .
FCRE Assistant-e ressources humaines Gestion de la paie et des contrats ouvrier stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France 1600 Aucun
. . . N . . . A . . Non o PP . . . .
FCRE Gestionnaire de paie Controdle et production des paies, gestion des arréts maladie Prof. interm. stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2067 Aucun
FCRE Gestionnaire de paie Traitement de la paie et des charges sociales Prof. interm. Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1663 Aucun
. . . Employé o - Activités de services administratifs . . .
FCRE Gestionnaire de paie - ploye ou Stable Privé v Vices ¢ n : Métropole Européenne de Lille NR Aucun
ouvrier et de soutien
Gestionnaire des ressources humaines . . . . . s . . . .
FCRE et paie Gestion de I'administration du personnel et de la paie Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2450 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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i . - . . R . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la gestion et de la comptabilité - contréle de gestion Formations
Parcours : Contrdle de gestion

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 13 En emploi 3
En études 6 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 69 %
Total 9 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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i . . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la GRH - assistant Formations
Parcours : Métiers de la GRH - assistant
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 5
interrogé-e-s: 14 En recherche demploi . Emploi stable: 2
Taux de réponse : 100 % En études 8 Emploi non stable: 3
Total 14

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome

d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
FI Assistant-e ressources humaines - Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Métropole Européenne de Lille 1600 Aucun
Chargé-e de recrutement IT Sourcing, entretiens, rédaction d'offres d’emploi, lien avec I'équipe Non . Comptabilité gestion conseil en . . .
FI 8 . 8 . P quip Cadre Privé P 8 Métropole Européenne de Lille 1802 Aucun
(Information Technology) commerciale stable management
. . . . - . . . - . . . . Licence
FI Gestionnaire des ressources humaines Recrutement, formation, administration du personnel, paie Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille NR générale
e . Non . - . .
FI Militaire - Prof. interm. stable Public Administration publique Reste de la France 1667 Aucun
Pose de corniéres, démarche des clients, gestion des relations avec les Employé ou Non . .
FI Poseur-euse de faux plafonds R e 8 " X ploy Privé Construction Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun
fournisseurs, mener a bien I'avancement général du chantier en cours ouvrier stable

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s : 101

Taux de réponse : 75 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables
Parcours : Justice et jeunesse en difficulté

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 72
En recherche d’emploi 1
En études 2
Autre situation 1
Total 76

m—>

Observatoire de la

Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 68

Emploi non stable : 4

AP I q e Catégorie Type Secteur de e q . Revenu Autre dipléme
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) & . P . " Activité de 'employeur Lieu d’emploi P
d’emploi I'employeur neten € obtenu
. ( . . . . . Non . .
Fl Assistant-e d’éducation (AED) Surveillance, suivi des éleves Prof. interm. stable Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1608 Aucun
Conseiller-ere pénitentiaire Suivi des mesures judiciaires et prévention de la récidive pour personnes . . . .
FI - . P R J P . P P Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2592 Master
d’insertion et de probation majeures
FI Greffier-iere des services judiciaires - Prof. interm. Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Aucun
Intervenant-e éducative d'internat en Accueil, observation, orientation de mineurs confiés a l'aide sociale a Non
FI fover I'enfance, accompagnement de jeunes dans la vie quotidienne, rendez-vous Prof. interm. stable Public Administration publique fle-de-France 1834 Autre LP
4 dans le cadre du placement, actions éducatives
P . . N Employé ou Non s Activités de services administratifs - Temps
Fl Intérimaire Tri de minerais précieux P y Privé N Etranger p Aucun
ouvrier stable et de soutien partiel
FI Référent-e de vie scolaire Gestion de la vie scolaire, rencontre des parents, vie de lycée Prof. interm. Stable Privé Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1800 Aucun
Organisation du recueil des informations administratives nécessaires a la
constitution du dossier de financement partenaire, analyse de la cohérence
des documents administratifs, financiers et comptables transmis par le
partenaire, traitement et suivi de dossiers, informer les partenaires sur les
Technicien-ne d'aide financiére offres de service de I'organisme en matiére de financement de services et . . . . .
FI . e . & . . - . Prof. interm. Stable Public Administration publique Reste de la France NR Aucun
collective d'équipements sociaux et les conseiller dans leur démarche administrative
d’obtention des financements, accompagnement des partenaires dans
I'appréhension des outils et des échanges d'information, élaboration des
conventions d'aides financiéres a partir des modéles existants et création
de dossiers dans le systéme d’information
FI Educateur-trice spécialisé-e Accompagnement d’adolescents de 15 a 18 ans en foyer Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Reste de la France NR Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Direction des
Formations

L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables
Parcours : Justice et jeunesse en difficulté

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Educateur-trice spécialisé-e Protection de I'enfance Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2150 Aucun
FI Educateur-trice spécialisé-e - Prof. interm. Stable Associatif NR NR 1780 Aucun
FI Educateur-trice spécialisé-e - Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun
E teur-tri écialisé-e MNA . . . . . . . . . . .
FI duc'a eurtrice specialise-e . Prise en charge éducative et administrative Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1758 Aucun
(Mineurs Non Accompagnés)
FI Educateu.r:tr}ce de la PJj (Protection Accompagnement de mineurs en détention et aupres du tribunal Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2150 Master
Judiciaire de la Jeunesse)
Fl Educatel{r-Fr}ce de la PJJ (Protection Accompagnement de mineurs ou qgjeunes majeurs ayant commis des Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 L!ce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) actes délictueux générale
E teur-tri la PJJ (Protecti A t i -mai justi t ) R . Li
FI duca eurtrice de la PJj (Protection ccompagnemen d? mineurs sous-main deAJUS e, accompagnement aux Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2400 \cence
Judiciaire de la Jeunesse) audiences réinsertion travail sur les actes générale
E -tri la P)J (P i A j ifficulté i énal | . . . .
FI ducatet{r'tr'lce de la Pl) (Protection ccompagnement des jeunes en di 1ev tés au niveau pénal dans leur Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2625 Master
Judiciaire de la Jeunesse) réinsertion
. . . Accompagnement des jeunes placés sous-main de justice, sur le point .
E teur-t la PJJ (Protect . . L P . . . . L
FI duca eyrtrice de la PJj (Protection familial, psychologique et judiciaire pour éviter la réitération d'une Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 lce)nce
Judiciaire de la Jeunesse) X R générale
infraction
- . . A t j -mai justi ! t .
Educateur-trice de la PJJ (Protection ccompagnemen des jeunes SOPS main dg]us ice dans le respec des . - . . - Licence
FI L obligations des mesures prononcées par le juge, rapports aux magistrats Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2300 -
Judiciaire de la Jeunesse) s . e ! L. N o générale
pour éclairer sur la décision, joindre les familles, visites a domicile
Fl Educategrche de la PJJ (Protection Accompagnement d\es mllpeurs.delquuants dans le guondlen en foyer, aide Cadre Stable Public Administration publique Reste de |a France 2371 Autre dipléme
Judiciaire de la Jeunesse) a la réinsertion, lien avec les familles (bac+4)
Educateur-trice de la PJ) (Protection Accompagnement des mineurs sous-main de justice dans le travail sur Licence
FI L I'acte, insertion, liens avec la famille, accompagnement administratif et aux Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2494 .
Judiciaire de la Jeunesse) A A générale
instances de justice
< . . Accompagnement en milieu ouvert des mineurs ayant posé des actes .
Educateur-t de la PJJ (Protect . NN . . L . . L
FI vcateurtrice de fa )] (Protection délinquants suite a une ordonnance du juge des enfants, placement, Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2300 Ece,nce
Judiciaire de la Jeunesse) . . A R R générale
détention, MJIE (Mesure Judiciaire Investigation Educative)
Educateur-trice de la P)J (Protecti . o . . T . P
FI vcateurtrice de fa )] (Protection Accompagnement éducatif de jeunes dans un cadre pénal Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2650 Master
Judiciaire de la Jeunesse)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 36
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REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables
Parcours : Justice et jeunesse en difficulté

Lu_ Université
de Lille

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
. . . Accompagner au quotidien des jeunes délinquants sous-main de justice, .
FI EdUCateU.r .tr.lce de la P} (Protection création de projets individualisés pour chaque jeune autour des Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2900 L!ce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) . . " " N . A , . générale
thématiques du soin, de I'insertion, de la famille, travail sur I'acte posé
Fl Educateu'r:tr}ce de la PJ] (Protection Assurer les suivis P)J (Protection Judiciaire de la Jeunesse) Cadre Non Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) stable
Educateur-trice de la PJJ (Protection . . e . . . . L . . Licence
FI v orn ) (Pr : Gestion de groupe, travail pluridisciplinaire autour de la situation du jeune Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2550 ‘ee!
Judiciaire de la Jeunesse) générale
Prise en charge de jeunes mineurs délinquants, gestion du quotidien en
Educateur-trice de la PJJ (Protection foyer, travail éducatif avec la famille, rédaction de rapports, insertion,
FI Judiciaire de la Jeunesse) accompagnement aux rendez-vous divers, gestion des crises et violences, Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2592 Master
gestion administrative des dossiers, organisation d’activités et mise en place
de projet
Prise en charge des mineurs a travers |’élaboration d’un projet individuel
pour chacun d’eux, évaluation de la situation du mineur et construction de
stratégies d’intervention a partir d’'une approche globale (situation du
Fl Educateu.rltr.lce de la PJJ (Protection Jeung, .attentes.des ma’g!strats, awspdu p.sychollogue), accompagnement Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2481 L!ce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) quotidien du mineur délinquant qu'il soit placé dans une structure de la générale
protection judiciaire de la jeunesse ou incarcéré ou chez lui, proposition
d’actions éducatives les plus appropriées pour aider chaque mineur, mise
en ceuvre de la décision judiciaire
Fi Educateurtrice de la Pl) (Protection ; Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2650 Licence
Judiciaire de la Jeunesse) générale
Educateur-trice de la PJJ (Protection . L . . Licence
Fl v urn ) (Pr ! - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2100 ' .
Judiciaire de la Jeunesse) générale
E teur-tri la PJJ (Protecti ) R . . Li
FI duca eurtrice de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2700 !celnce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
E tri la PJJ (P i . . . . N Li
Fl ducatet{r'tr'lce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France NR !ce'nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FI Educateu.r'tr}ce de la P} (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Llce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
Educateur-trice de la P)J (Protecti . .
Fl uca eu‘r' r.lce e la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Master
Judiciaire de la Jeunesse)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Formations

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Educateur-trice de la P)J (Protecti . T .
FI vcateurtrice de fa )] (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2450 Master
Judiciaire de la Jeunesse)
FI Educatel.fr-'tr'lce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2400 Llce,nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FCRE Agent-e de production Abattage et découpage de bovins Emploxe ov Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1956 Autre dipléme
ouvrier (bac+4)
FCRE Chef-fe de service éducatif Coordonnatu,)n e.t almlma.tlon des cquipes eAducatlv?s, Ve.'”? av Fnen-etre eta Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 3250 Aucun
la sécurité des jeunes accueillis, tdches d’administratives
iller-& énitentiai N T . . . . A
FCRE Cf.:nsel er-ere penitentiaire Controéle des obligations judiciaires Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2464 Master
d’insertion et de probation
. . i ‘enf. & Ses, aide a | larité, . . . Li
FCRE Intervenant-e d'action sociale Gestion d'enfants ejc des meres r\or’w accompagnees aide a la scolarité Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1780 !ce'nce
insertion et intégration scolaire générale
. . PURT . L ( . . - . . . . . . . Licence
FCRE Educateur-trice spécialisé-e Mise en place de mesures judiciaire d’accompagnement éducatif Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 ge!:nérale
Educateur-trice de la P)J (Protecti A t de j td i la justice dans | . . . . o
FCRE vcateurtrice de fa ) (Protection cecompagnement de jeunes a),l.an 8 soucls avec fa Justice dans leur Cadre Stable Public Administration publique lle-de-France 2867 Master
Judiciaire de la Jeunesse) réinsertion
E tri la PJJ (Protecti A j t j t, i i . . . .
FCRE ducatel{r' riee de la PJj (Protection ccornpagnement de Jeunes en a.t ente de jugement, mselrt'lo'n Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2900 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) professionnelle, quotidien avec les jeunes, lutte contre les récidives
FCRE Educateur-trice de la P)) (Protection Accompagnement de jeunes en difficulté avec la loi Cadre Stable | Associatif Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2591 Licence
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FCRE EducateL{r-Fr}ce de la PJJ (Protection Accompagnement de jeunes sur I.|n.s‘ert|on, la santé et tous les aspects Cadre Stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 2683 Llrcernce
Judiciaire de la Jeunesse) judiciaires générale
E teur-tri la PJJ (Protecti . . - . N .
FCRE duca eurtrice de la Pl (Protection Accompagnement de mineurs en conflit avec la justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Master
Judiciaire de la Jeunesse)
E tri la PJj (P i A i ituati li i | . . . . N
FCRE ducateu'r'tr.lce de la PJJ (Protection ccompagneme[\t de mineurs en situation de’ dé inquance, mise en place Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2300 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) d’un accompagnement adapté aux besoins
Educateur-trice de la PJJ (Protection ) o . . . . . )
FCRE v urn ) (Pr : Accompagnement des jeunes dits délinquants et en conflit avec la loi Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables
Parcours : Justice et jeunesse en difficulté

Observatoire de la
Direction des
Formations

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEE R Activité de 'employeur Lieu d’emploi R CwEOCI
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Educateur-trice de la PJ) (Protection Accompagnement des jeunes pour comprendre leurs actes, éviter la Licence
FCRE L récidive, soutien du jeune et de sa famille dans I'accompagnement éducatif Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2300 .
Judiciaire de la Jeunesse) . - N N générale
et préconisation auprés du magistrat
FCRE Educateu'r:tr}ce de la PJj (Protection Accompagnement des jeunes sous-main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse)
FCRE Educatelfr-Fr}ce de la PJj (Protection Accompagnement des mineurs dell.nquants dans un processus de Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2150 Master
Judiciaire de la Jeunesse) réinsertion
E teur-trice de la PJJ (Protecti . . — ) . Li
FCRE duca eurtrice e fa )l (Protection Accompagnement des mineurs sous-main de justice Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2700 Ece'nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
E tri la PJJ (P i . ) A - ] . ) ) A ipld
FCRE ducatel{r 'tr'lce de la PJj (Protection Accompagnement des mineurs sous-main de justice, lutte contre la récidive Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2450 vtre diplome
Judiciaire de la Jeunesse) (bac+5)
FCRE Educateu.r'tr‘lce de la PJJ (Protection Accompagnement de§ mineurs, accompagnement a la socialisation, Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France NR Autre dipléme
Judiciaire de la Jeunesse) développement des mineurs (bac+3)
Educateur-trice de la P)J (Protecti , . ) . T
FCRE vcateurtrice de fa )] (Protection Accompagnement éducatif Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France emps Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) partiel
FCRE Educatel{r-Fr}ce de la PJJ (Protection Aide a Ig c@;ls,on au magistrat, mise en ceuvre des mesures ort:{onr?ees par Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2530 L!celnce
Judiciaire de la Jeunesse) la juridiction, accompagnement de mineurs sous-main de justice générale
FCRE Educateu'r:tr}ce de la PJj (Protection Aide a la décision du magistrat, aide de la jeunesse Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2000 L!ce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
Educateur-trice de la P)J (Protecti ) . N )
FCRE vcateurrice ce 1a J (Protection Assurer le suivi éducatif et judiciaire des mineurs dits délinquants Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2600 Master
Judiciaire de la Jeunesse)
FCRE EducateL{r--trfce de la PJJ (Protection Conduite de projets avec deSJeungs a){ant rencontrés des problemes avec Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2358 Ltce'nce
Judiciaire de la Jeunesse) la justice générale
E tri la PJJ (P i ) o - ’ - ) .
FCRE ducatel{r 'tr'lce de la PJj (Protection En charge des mineurs délinquants et criminels Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2280 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse)
FCRE Educategrfrfce de la PJJ (Protection Gestion de n’!ineurs placé§ par Iajusti’ce, réins.ertion pljo.fe.ssionnelle et Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2200 Lice’nce
Judiciaire de la Jeunesse) sociale pour les jeunes placés, travail sur la récidive générale
Educateur-trice de la PJ) (Protection Gestion du quotidien avec des adolescents délinquants et
FCRE L accompagnement vers l'insertion santé, gestion des relations avec les Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2725 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) N .
familles, rendre compte aux juges

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - C . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables Formations
Parcours : Justice et jeunesse en difficulté

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)

Catégorie Type Secteur de Revenu Autre dipléme

Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Activité de 'employeur Lieu d’emploi

d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu

Educateur-trice de la PJJ (Protection

FCRE A Gestion en milieu ouvert, audience pour les mineurs aux pénales Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2629 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse)

FCRE Educatel.fr-'tr'lce de la PJJ (Protection Gestion quotidienne de grouPe de jeunes, compte rendu et action Cadre Stable Public Administration publique Reste de |a France 2400 Autre LP
Judiciaire de la Jeunesse) éducative

FCRE Educateu.ritr}ce de la PJj (Protection Insertion, santé, protection des mineurs Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2415 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse)

FCRE Educatel{r-'tr‘lce de la PJJ (Protection Interventions en milieu carcéral, prise en chargg des jeunes, projet de sortie, Cadre Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2554 Aucun
Judiciaire de la Jeunesse) accompagnement, audience

FCRE Educateur-trice de la Pl) (Protection Prise en charge de jeunes suivis au pénal Cadre Stable Public Enseignement fle-de-France 3000 Aucun

Judiciaire de la Jeunesse)

FCRE Educatet{r~'tr.|ce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France NR Master
Judiciaire de la Jeunesse)

FCRE EdUCateL{r-Fr}Ce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France NR L!ce’nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FCRE Educateu‘r--tr‘lce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Ltce,nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FCRE Educatel{r-'tr'lce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2700 Llce,nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FcRe | Fdvcateurtrice de la Pl (Protection - Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2400 tieence
Judiciaire de la Jeunesse) générale
FCRE Educateu.r'.tr}ce de la PJj (Protection - Cadre Stable Public Administration publique fle-de-France 2300 Llrce'nce
Judiciaire de la Jeunesse) générale

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 40



u_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la
L de Lill . e _y Direction des
e Liue Mention : Métiers de la qualité

. . Formations
Parcours : Gestion de la qualité
. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s : 16 En emploi 6
En études 6 Emploi stable: 5
Taux de réponse : 75 %
Total 12 Emploi non stable : 1
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG ’Type . ’Secteur e Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Conseiller-ere clientéle Conseil et accompagnement du client Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 2033 Aucun
FI Consultant-e qualité Réalisation de tests techniques et cargcter|st|ques de la qualité sur des Prof. interm. Stable Privé . Ingénierie rfecherche et . Métropole Européenne de Lille 1600 Aucun
produits développement études techniques
FI Resgz:w;an?slfter;q::\lll;e et Gestion de qualité, gestion administrative de dossiers, relation clients Cadre Stable Privé Enseignement Hauts-de-France hors MEL 2000 Master
Fl Technicien-ne de laboratoire Réalisation d'analyses en suivant les normes en vigueur, gestion du Prof. interm. Non Privé Autres activités §C|ent|f|ques et Métropole Européenne de Lille 1770 Aucun
laboratoire stable techniques
- . . N . s Activités informatiques, traitement, . . .
FI Technicien-ne qualité Contrdle les produits finis Prof. interm. Stable Privé ) . Métropole Européenne de Lille 1495 Aucun
hébergement de données
. . . Suivi des KPI (Key Indicator Performance) Reporting QHSE (Qualité,
FCRE Coc?r"dlnatelur t'rl?e QHSE (Qualite, Hygiene, Sécurité, Environnement), suivi des non conformités, animations Prof. interm. Stable Privé NR Nord sans précision 2517 Aucun
Hygiene, Sécurité, Environnement) J s N PR .
de réunions QHSE (Qualité, Hygiene, Sécurité, Environnement)

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 41



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lill . .. . . Direction des
e Lille Mention : Métiers du commerce international Formations
Parcours : Les métiers du commerce international en PME
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s : 23 En emploi 4
En études 12 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 70 %
Total 16 Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 42



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

Lill T . . Directiop des
de e Mention : Métiers du commerce international Formations

Parcours : Management des échanges internationaux
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
1

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 8 En recherche d'emploi 2 Emploi stable: 0

Taux de réponse : 62 % En études 2 Emploi non stable : 1
Total 5

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 43



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . , . . Direction des
de Lille Mention : Métiers du notariat .
. Formations
Parcours : Collaborateur de notaire

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 8

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s : 21

Emploi stable: 5

En recherche d’emploi 1
Taux de réponse : 67 % En études 5 Emploi non stable: 3
Total 14

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
FI Agent-e immobilier - Prof. interm. Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille NR Aucun
. . . . P . Non L . . .
FI Assistant-e juridique Rédaction d’actes de service promotion immobiliere Prof. interm. stable Privé Activités juridiques Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun
. . . . . L R, Autre dipléme
FI Clerc de notaire Rédaction d’actes complexes Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 2683 (bac+4)
FI Clerc de notaire Rédaction de contrats, vente et actes en succession Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Hauts-de-France hors MEL 1700 Aucun
. . . . ST " L . . Non Tem Autre diplém:
FI Collaborateur-trice de notaire Rédaction d'actes, réalisation de formalités, suivi du client Prof. interm. ° NR NR NR N .ps utre diplome
stable partiel (bac+4)
. L - Prospection, rentrée de mandat, gestion des visites, rendez-vous notaire . s . . .
FI Conseiller-ere immobilier P 2at, B . Cadre Stable Privé Activités immobilieres Métropole Européenne de Lille NR Aucun
(compromis et actes authentiques)
. . .. . Gestion de dossiers, accueil physique et téléphoniques des riverains, Employé ou Non . L . . . . . Autre dipléme
FI Gestionnaire administratif-ve © P eAd ©rs, accue F,) ysiqu elephoniqu ) d . ploye o ° Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1608 plo
réalisation de certificat d’urbanisme, instruction d’urbanisme ouvrier stable (bac+4)
FCRE Clerc de notaire rédacteur-trice Rédaction des actes et gestion de dossiers Prof. interm. Stable Privé Activités juridiques Métropole Européenne de Lille 1896 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 44
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Formations

L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille Mention : Sécurité des biens et des personnes
Parcours : Management de la sécurité publique et privée

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 5

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023

interrogé-e-s : 12 En recherche d’emploi 1 Emploi stable : 5
En études 5 Emploi non stable : 0
Taux de réponse : 100 % P
Autre situation 1
Total 12

RN . q _— Catégori T Secteur d q . R Autre dipld
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) ategonie . ype . " SEReur €e Activité de I'employeur Lieu d’emploi Svens vtre ciplome
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Chef.fe de rang - Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration Métropole Européenne de Lille 1500 Aucun
. o . . Employé ou . L . .
FI Gendarme Contact avec la population, sécuriser et protéger les citoyens ouvrier Stable Public Administration publique Reste de la France 1800 Aucun
P P . I Employé ou - Activités de services administratifs . [ . Licence
FCRE Agent-e de sécurité Sécurité des biens et des personnes et planification ploy Stable Privé . Métropole Européenne de Lille 1600 .
ouvrier et de soutien générale
Responsable de la politique sécurité . e - o N . Arts, spectacles et activités -
FCRE P > Potiq Gestion opérationnelle et organisationnelle de la sécurité et de la sGreté Cadre Stable Public pectactes lle-de-France 3100 Aucun
et sOreté récréatives
PUR R Assistance, conseil et accompagnement des établissements recevant du - . . . .
FCRE Responsable sécurité et accessibilité . o PP, A Cadre Stable Privé Santé humaine et action sociale Reste de la France 3233 Aucun
public, commission sécurité, suivi de controle

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 10

Taux de réponse : 90 %

Mention : Services a la personne
Parcours : Management des activités des services a la personne

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi

En recherche d’emploi

En études

Total

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

m—>

Parmi celles et

Emploi stable :

Observatoire de la

Direction des
Formations

ceux en emploi

5

Emploi non stable : 0

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome

d’emploi d’emploi I'employeur obtenu

Gestion administrative (dossiers bénéficiaires, salariés, note de frais),
gestion de plannings des auxiliaires de vie, management d’équipes . . .
. , Lo . P . . . L Comptabilité gestion conseil en
FI Adjoint-e responsable d'agence d‘auxiliaires de vie, recrutement (participation a des sessions collectives ou Prof. interm. Stable Privé manazement Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun
entretiens), rendez-vous au domicile de bénéficiaires pour mise en place g
d’interventions, service d'astreintes téléphoniques
. , Employé ou - S . . . .
FI Assistant-e d’agence - ouvrier Stable Privé Autres activités de services Métropole Européenne de Lille 1525 Aucun
FI Assistant-e technique Planification, gestion d'accueil, gestion du personnel Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun
Responsable de magasin matériel .
FI P > Mag - Prof. interm. | Stable NR NR NR NR Aucun
médical

Gestion d’un portefeuille clients, prospection, développement de I'agence Autre dipldme

FCRE Responsable de secteur en organisant les projets, développement et animation de son réseau Cadre Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2300 (bacf?a)

prescripteur, gestion des plannings des auxiliaires de vie

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

. . . . Direction des
de Lille Mention : Technico-commercial Formations

Parcours : Gestion et commercialisation des prestations du transport et de la logistique
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 3

interrogé-e-s: 13 En recherche d'emploi . Emploi stable : 2

Taux de réponse : 92 % En études 8 Emploi non stable : 1
Total 12

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 47



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la santé - technologies Formations
Parcours : Innovations thérapeutiques et biotechnologie

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 12
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 .
! ’ . ; Emploi stable : 3
interrogé-e-s : 32 En recherche d’emploi 2 p
En études 12 Emploi non stable: 9

Taux de réponse : 84 % p

Autre situation 1

Total 27

Catégorie Type Secteur de Revenu Autre dipléme

Diplémé Intitulé d’emploi Mission(s) dremploi | I'employeur Activité de I'employeur Lieu d’emploi neten € R

. Employé ou L Ingénierie recherche et
FI Laborantin-e - pioy Stable Privé . & . . Hauts-de-France hors MEL 1531 Aucun
ouvrier développement études techniques
. . s Vérification de présence de bactéries dans des cosmétiques et vérification . Non - Activités de services administratifs
FI Technicien-ne controle qualité N p PR q I Prof. interm. Privé . Hauts-de-France hors MEL 2500 Aucun
que la matiere correspond aux bonnes spécificités avant la fabrication stable et de soutien

Technicien-ne de laboratoire PMA . . N . s . . . .
FI nict - et Préparation de gametes Prof. interm. Stable Privé Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
(Procréation Médicalement Assistée)

F Technicien-ne d;UI:E;ratmre contréle - Prof. interm. s::};?e Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun

Technicien-ne de laboratoire en Dosage de métabolites, utilisation de la LC-MS (Liquid Non
FI Chromatography-Mass Spectrometry), MS (Mass Spectrometry) et de I'UPLC Prof. interm. Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1914 Aucun

analyse médicale A stable
Y (Ultra Performance Liquid Chromatography)
Technicien-ne de laboratoire . . . . . ( . . Non L . . . .
FI . Microbiologie et biologie moléculaire Prof. interm. Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1788 Aucun
recherche et développement stable
. . Conduite des processus de production (purification et fractionnement),
Technicien-ne de production b A s . . Non - . . . .
FI harmaceutique nettoyage du matériel, réalisation de contréles (pH osmolalité), gestion des Prof. interm. stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille NR Aucun
P a tampons en cuve par pilotage, gestion des consommations informatiques
Controles visuel et dimensionnel des parameétres critiques, prélevements en
Technicien-ne de production cours d'activité, activité de qualification et validation, analyse des . Non L Activités de services administratifs . . . Temps
FI ! P N PR L Prof. interm. Privé N Métropole Européenne de Lille : Aucun
pharmaceutique déviations et assurer une alerte en cas de probléme, réalisation des activités stable et de soutien partiel

de production

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 48



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la santé - technologies Formations
Parcours : Innovations thérapeutiques et biotechnologie

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB

d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu

- . . [ . ( . . . . Ingénierie recherche et . . .
FI Technicien-ne de préparation Préparation d’échantillons en vue de I'analyse d’amiante Prof. interm. Stable Public . g . . Métropole Européenne de Lille 1390 Aucun

développement études techniques
.. . . . Non . . . . . A

FI Technicien-ne en laboratoire Analyse de sang, de produits Prof. interm. stai)le Public Santé humaine et action sociale lle-de-France 2000 Aucun
FI Technicien-ne en production animale Soin des animaux, gestion du bien-é&tre animal Prof. interm. s:la?)r;e Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1400 Aucun

Technicien-ne supérieur-e de A s . Non - 5 . .
FI E Controle qualité Prof. interm. Privé NR Métropole Européenne de Lille 1760 Aucun

laboratoire stable

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 49



L

Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 10

Taux de réponse : 90 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de la santé - technologies
Parcours : Management opérationnel de |'information médicale dans les entreprises de santé

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi

En études

Total

ﬁ

Observatoire de la

Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable :

8

Emploi non stable : 0

R _— . .. Catégorie Type Secteur de o ) . Revenu Autre diplome
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) & " yP . " Activité de 'employeur Lieu d’emploi P
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Technicien-ne d’information médicale Codage de dossiers Prof. interm. Stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
L . . o Codage des diagnostics et actes médicaux, gestion des données, . . . . . .
FI Technicien-ne d’information médicale 3 g . N g ) Prof. interm. Stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 2118 Autre LP
statistiques, contréle qualité
FI Technicien-ne d’information médicale - Prof. interm. Stable Privé Activités financiéres et d’assurance Métropole Européenne de Lille NR Aucun
. . . - . . . . Temps Licence
FCRE Professeur-e de microbiologie - Cadre Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille P L
partiel générale
FCRE Technicien-ne - Prof. interm. Stable Public Administration publique NR 1950 Aucun
. . . - Controles sur les codages des thérapeutes, formation des thérapeutes, . . . . . .
FCRE Technicien-ne d’information médicale S .g L P . p Prof. interm. Stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1932 Aucun
ralisation de chemins cliniques, gestion des agendas et plannings
Extraction des informations médicales a partir du dossier médical, recueil
des informations médicales et leur hiérarchisation, en vérifiant la cohérence
entre le dossier médical, les données administratives et le codage, codage
FCRE Technicien-ne d’information médicale des diagnostics, vérification et/ou complément du codage des actes, Prof. interm. Stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 3000 Aucun
réponse téléphonique en ligne sur les problemes de codage dans les
services, relance des praticiens et de leurs secrétaires lorsque les pieces
sont manquantes, suivi et traitement des anomalies administratives
FCRE Technicien-ne d’information médicale Recueil et traitement des données médicales Prof. interm. Stable Associatif Administration publique Reste de la France 2083 Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

H . .. .. , .. , . Direction des
de Lille Mention : Qualité, hygiéne, sécurité, santé, environnement

A 5 Formations
Parcours : Santé et environnement
. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
H 2 En emploi 6
interrogé-e-s : 20 plof
En études 12 Emploi stable : 6
Taux de réponse : 90 %
Total 18 Emploi non stable : 0
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG Type . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Analyste en qualité de l'air et amiante - Prof. interm. Stable NR NR NR NR Aucun
FI Animateur-trice d’équipe Management des équipes, ge‘stlon d('es planfnngs de production et des Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de la France 1717 Aucun
problemes alimentaires
Gestion documentaire, refonte de procédures, mise a jour de documents
qualité, suivi de température, prélevement de surfaces de mains et de
denrées pour des analyses microbiologiques et physico-chimiques,
FI Tc.e‘chmmf-znn‘e ,QHSE (Qualite, f°'f“a"‘.’” BPH.(Bonnes Pratiques d H'yg|enes), c'realeon de nouveaux Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de la France 1596 Aucun
Hygiéne, Sécurité, Environnement) produits alimentaires, demande de dossier d’autorisation d’ouverture d'un
autre site de production qui sera spécialement dédié a la création de
nouveaux produits, vérification de I'ensemble des processus avant la mise
en export de marchandises
fl Technncnen~ne enlchlmle Prélévement des échantillons chez lles cllgnts, collecte d’échantillons, Prof. interm. Stable Privé ) Ingénierie rlecherche et ) Hauts-de-France hors MEL 1289 Aucun
préleveur-euse agréeur-euse analyse des échantillons développement études techniques
FI Techr.1|<:|er?-ne en Ia.boratO{re de Tri, test confirmation, recherche enterotoxines Prof. interm. Stable Privé . Ingénierie rfecherche et . Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun
microbiologie alimentaire développement études techniques
FI Techn|cu=i;1l;r:)eras:£:a:eur~e de Manipulation d'organes Prof. interm. Stable Privé Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2492 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 51



Observatoire de la
Direction des
Formations

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Qualité, hygiéne, sécurité, santé, environnement
Parcours : Sécurité et qualité dans I'alimentation

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Université
de Lille

L

Situation professionnelle

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 21 En emploi 7
En études 13 Emploi stable: 3
Taux de réponse : 95 %
Total 20 Emploi non stable : 4

tégori T t R Autl iplo
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) G " ype . ’Sec el Activité de 'employeur Lieu d’emploi cveny Luediplshe
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Chargé-e de qualité Gestion et suivi des réclamations clients, audit de terrain, documentaire Prof. interm. s:la(;?e Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1619 Aucun
Coordinateur-trice QSE (Qualité Audit hygiene sécurité, gestion des rapports DDPP (Direction . - ‘ . P
FI P . QE @ ! . V8 8¢ PPO . ( R Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration lle-de-France 1850 Aucun
Sécurité, Environnement) Départementale de la Protection des Populations), étude de faisabilité
In teur-tri n répression ntrol établissements de remi irect, ra rt inspection, ét Non . L . . . . .
FI specteur-trice en répression des Contrble des établisse e: dere 1se direc | ppo pection, étude de Cadre ° Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2300 Aucun
fraudes la réglementation, proces-verbal stable
FI Responsable adjoint-e service qualité Sécurité et qualité de produits alimentaires Prof. interm. staoble Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2333 Aucun
FI Spécialiste qualité d'ilot - Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2782 Aucun
FI Technicien-ne qualité Controéle des échantillons de production, validation de nouveaux produits Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1900 Aucun
(14 s . . ‘ . . . . Employé ou Non i Activités de services administratifs
FCRE Téléconseiller-ére en relation clients Réception des appels, orientation des clients et accompagnement ploy Privé N Hauts-de-France hors MEL 1426 Aucun
ouvrier stable et de soutien

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . .. L e . . Direction des
de Lille Mention : Qualité, hygiéne, sécurité, santé, environnement Formations
Parcours : Sécurité et qualité dans les pratiques de soins

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
2

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e-s: 8 En recherche d'emploi . Emploi stable : 2

Taux de réponse : 100 % En études 5 Emploi non stable : 0
Total 8

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . . R . . . . Direction des
de Lille Mention : Cartographie, topographie et systéemes d’'information géographique Formations
Parcours : Urbanisme, aménagement et géomatique

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 7

interrogé-e-s: 12 En recherche demploi . Emploi stable : 6

Taux de réponse : 100 % En études 4 Emploi non stable : 1
Total 12

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
. . . . . . . . L Ingénierie recherche et . . .

FI Chargé-e d’études en urbanisme Rédaction de plan locaux d’urbanisme et d’études d'impact Cadre Stable Privé . genierie r ) . Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun
développement études techniques

FI Géometre Mesure de conduites de réseaux, établissement de cartes Cadre Stable Public Industrie Etranger 4062 Aucun

R le d'ét BTP (Bati t PO . A N .
FI esponsable d'études . (Batiments Réalisation de devis, contréle des travaux, appel d'offres Cadre on Privé Transport et entreposage Hauts-de-France hors MEL 2700 Aucun
et Travaux Publics) stable
- (s Pl hique, llaire, . - Ingénieri herch

FI Technicien-ne géomeétre an d'intérieur, topographique, parce aire de division de copropriété Prof. interm. Stable Privé . ngenierie rlec erche et . Hauts-de-France hors MEL 2450 Aucun

document foncier développement études techniques
- PR P . . . i Ingénierie recherche et

FI Technicien-ne géomeétre Relevé et établissement de documents, de plans sur logiciel Prof. interm. Stable Privé . genierie r ) . Reste de la France 1400 Aucun

développement études techniques
- P . o . . - Ingénieri herche et N

FI Technicien-ne géomeétre topographe Aménagement de gares avec du relevé dimensionnel Prof. interm. Stable Privé . ngenierie rlec erene et lle-de-France 2208 Aucun

développement études techniques
.. PN . . . . . . . . - Ingénierie recherche et . . .
FI Technicien-ne géométre topographe Relevé topographique, réglage usinage, implantations, relevé scanner 3D Prof. interm. Stable Privé développement études techniques Métropole Européenne de Lille 2433 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s : 14

Taux de réponse : 79 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Intervention sociale - accompagnement de publics spécifiques
Parcours : Conseil en qualité de vie - vieillissement

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 8
En études 2
Autre situation 1
Total 1

m—>

Observatoire de la
Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable: 2

Emploi non stable : 6

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur
ASH (Aide-Soignant-e Hospitalier) . L . . . . . . .
. . ion d’activi ial i Iturelles, soin, toil , préparation Empl Non . . . . .
FI AES (Accompagnant-e Educatif-ve et Gestion d'activités sociales et sociocu FU lles, 5o toilette, préparation du ploye ou ° Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 1800 Aucun
N . . souper, mise au lit ouvrier stable
Social-e) en unité Alzheimer
L . I . . . L . Employé ou Non . . . . .
FI Agent-e administratif-ve Accueil, orientation des patients, soutien administratif ouvrier stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL 2000 Aucun
Analyse des besoins du public, organisation, conception et animation d'une .
. . . . S . . . . . . X . Non - . . . . Temps Licence
FI Animateur-trice socio-éducatif-ve activité, conception et gestion des projets, décoration et installation des Prof. interm. stable Associatif Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL artiel énérale
espaces d’animation P 8
. N Colis de fin d’année, facturation, gestion des équipes, gestion d . N . . . . . . [ . Li
FI Assistant-e de direction Olis deTin drannee, facturation, gestion des €quipes, gestion des Prof. interm. on Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1650 !ce,nce
prestataires stable générale
Favoriser le développement de la mobilité sur le territoire de plusieurs
Chargé-e de démarches participatives communes : bornes électriques, pistes cyclables,voie verte, bus et train, Non . - . .
FI P . . . e . A Cadre Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
: mobilité, seniors, handicap covoiturage, en prenant en compte les difficultés des personnes agées, des stable
personnes en situation de handicap, des demandeurs d’emploi
Gestion du service a la personne, élaboration et animation des temps
Fl Coordinateur-trice résidence seniors d’animation, coordination des interventions d’intervenants extérieurs a Prof. interm. Stable Privé Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
propos des résidents
Accompagnement social et professionnel des allocataires du RSA agés de Non
FI Référent-e social-e seniors plus de 57 ans, accompagnement social des habitants agés de plus 60 ans, Prof. interm. stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1604 Autre LP
gestion des projets d’animation et de lien social pour le public senior
. . . . . . . . . . . . . Autre diplédme
FCRE Manipulateur-trice en radiologie - Prof. interm. Stable Public Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 2723 (bac+3)
En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 55




L

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s : 14

Taux de réponse : 86 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de I'information - archives, médiation et patrimoine
Parcours : Gestion et édition de fonds photographiques et audiovisuels

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 8

En recherche d’emploi 1
En études 3

Total 12

m—>

Observatoire de la
Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable: 2

Emploi non stable : 6

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
Adjoint-e administratif-ve . . Employé o Non . . . . . Licence
FI Jot aministratity Gestion des archives ploye ou Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 1430 cel
hospitalier-ere ouvrier stable générale
s . . P Employé ou . L . .
FI Agent-e de médiathéque Accueil du public et médiation culturelle ouvrier Stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1450 Aucun
FI Archiviste Récolement, préparation de versement Prof. interm. stai)?e Privé Transport et entreposage Reste de la France 1380 Aucun
FI Archiviste-iconographe Traitement d'un fonds photographique Prof. interm. Non Public Arts, spet?ta?les et activites Hauts-de-France hors MEL 1625 L!ce'nce
stable récréatives générale
Signalement des périodiques électroniques, réalisation des états de
. . llection, érotation ISSN (Int ti | St Employé N . . . P . Li
FI Chargé-e de signalement corection des deman-des de numerol ation ISSN ( nternationa Standard mploye ou on Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1466 !celnce
Serial Number), des mises a jour des états de collection, recherche sur les ouvrier stable générale
différents catalogues des bibliotheques numériques
FI Technicien-ne d’art photographe Numeérisation et tirage d’archives photographiques Prof. interm. s:‘;)?e Public Administration publique fle-de-France 1700 Aucun
Archiviste chargé-e du cl t . . . . . N . s N Li
FCRE reniviste afrge ¢ du classemen Traitement physique et intellectuel de fonds d’archives Prof. interm. on Public Edition presse communication lle-de-France 1900 ieence
des fonds d‘archives publiques stable générale
Gestion documentaire, utilisation des outils de GED (Gestion Electronique Ingénierie recherche et
FCRE Documentaliste des Documents), application des normes de classement et d’indexation Prof. interm. Stable Privé . 8 . . Reste de la France NR Master
documentaire développement études techniques

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . . . -, . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse

. Formations
Parcours : Journalisme de sport
. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 15 En emploi 13
En recherche d’emploi 1 Emploi stable : 4
Taux de réponse : 93 %
Total 4 Emploi non stable : 9
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG ’Type . ’Secteur e Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu

FI Journaliste Reportage, secrétariat de rédaction, coordination Cadre Non Privé Edition presse communication Reste de la France Temps L!ce'nce

stable partiel générale
FI Journaliste Rédaction d’articles Cadre Non Privé ACtIV't,eS informatiques, tralt’ement, Reste de la France 2017 Autre LP

stable hébergement de données
Fl Journaliste Rédaction d’articles Cadre si\:;?e Privé Edition presse communication fle-de-France 1600 Aucun
FI Journaliste - Cadre Stable Privé Edition presse communication fle-de-France 2433 Master
FI Journaliste - Cadre Non Privé Edition presse communication Tle-de-France NR L!ce'nce

stable générale
FI Journaliste - Cadre Non Privé Edition presse communication Reste de la France 2167 L!ce’nce

stable générale
FI Journaliste des sports Reportage, couvrir les activités sportives Cadre Stable Privé Publicité et études de marché Reste de la France 1800 Aucun

Rédaction darticles sur I'actualité sportive, suivi de I'actualité des clubs de .
Licence

FI Journaliste des sports rugby, commentaires audios de rencontres, mise en page de la rubrique Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 1976

. énérale
sport du journal 8
ournaliste en presse quotidienne Recueil d’'informations sur le terrain, vérification des information, écrire Non i PR R Licence
FI J p q P ! Cadre Privé Edition presse communication Reste de la France NR .
régionale d‘articles stable générale
FI Journaliste pigiste Montage vidéo Cadre Stable Privé Edition presse communication fle-de-France 1200 Aucun
. . . . . L Non L P - -
FI Journaliste pigiste Rédaction d‘articles, édition Cadre stable Privé Edition presse communication lle-de-France 1500 Aucun
. . . P P Non s P - -
FI Journaliste rédacteur-trice Ecriture d'articles Cadre stable Privé Edition presse communication lle-de-France 2000 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 57



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . . . . -, . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse Formations
Parcours : Journalisme de sport

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEE R Activité de 'employeur Lieu d’emploi R CwEOCI
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
- . Mi t editing d d tidi tre 3 et 6), missi N L - . P . Li
FI Editeur-trice sports iseen pagele earting des pages du quotidien (entre 3 et 6), mission Cadre on Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 1900 !ce,nce
d’editing web, mise en ligne des articles sports stable générale

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 58



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . ‘- . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse Formations
Parcours : Journalisme multimédia (en enseignement a distance)

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 14

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s: 28

Emploi stable : 13

En recherche d’emploi 2
Taux de réponse : 68 % En études 3 Emploi non stable : 1
Total 19

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
Collecte de contenu, création de contenu multimédia (article, histoire,
L. — vidéo, newsletter, infographie, design, vidéo) en I'adaptant aux plateformes . . L . : Licence
FCRE Associé-e en communication - R 8 ,p ,g_ ) prant auxp . Prof. interm. Stable Public Autres activités de services Etranger NR (o2
variées, mise en place d’une stratégie et plan de communication, relations générale
médias
Participation a la définition de la stratégie de communication et s'assurer
de la cohérence globale des actions de communication qui en découlent
(messages, visuels, supports), rédaction des cahiers des charges (conception
des messages, choix des supports de communication les plus pertinents,
. B budget imparti, planning, délais), rélisation de certains supports de . . . . . . Licence
FCRE Chargé-e de communication get imp P 8 . ) N /PP Cadre Stable Public Santé humaine et action sociale Etranger 2500 o
communication tels que les dossiers de presse, fiches produits, newsletter, générale
journal interne (diffusion de messages, promouvoir I'image de I'entreprise :
animation du site internet et des réseaux sociaux, achat d'espaces
publicitaires, organisation de conférences de presse, organisations
d’événements, suivi des relations avec la presse)
FCRE Clergé religieux - Prof. interm. Stable Privé Autres activités de services NR NR Master
. . . B - . . - PR — : Licence
FCRE Coordinateur-trice de projets Création de contenus, coordination de projets Prof. interm. Stable Associatif Edition presse communication Etranger NR générale
. . . Gestion d’équipe et supervision des intrants médicaux, tout en assurant la Non . L .
FCRE Directeur-trice de division quipe et supe s B Cadre Associatif Autres activités de services NR 4000 Master
communication interne entre les différents départements stable
Directeur-trice de service information Communication institutionnelle, gestion des médias parlementaires (radio . L . . .
FCRE L 14 ) (o P ( Cadre Stable Public Administration publique Etranger 3046 Master
et communication et télévision hémicycle)
. Couvrir la conférence de presse, réalisation des interviews, prise de notes, . . . . .
FCRE Journaliste . . - P . P - Cadre Stable Public Administration publique Etranger 30 Autre LP
rédaction d‘articles complets et concis, et les soumettre pour publication
FCRE Journaliste Couvrir les activités, réalisation des reportages Cadre Stable Public Publicité et études de marché Etranger NR Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 59



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . ‘- . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse Formations
Parcours : Journalisme multimédia (en enseignement a distance)

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB

d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu

. i Li
FCRE Journaliste - Cadre Stable Privé NR NR NR Ece]nce
générale

. A | , veille d'inf ion, pitch jets, t . —— N Li
FCRE Journaliste correspondant-e ssurer la correspondance, veille d'information, pitcher des sujets, tourner Cadre Stable Privé Edition presse communication lle-de-France 1300 lce)nce
des reportages générale

Développement du péle éditorial, management des projets éditoriaux,
FCRE Responsable éditorial-e maintien de la régularité et la qualité des productions, encadrement des Cadre Stable Associatif Télécommunications Etranger 980 Aucun
journalistes stagiaires, exécution des missions de formation

Correction des lancements des autres journalistes avant la présentation du Autre dipldme

FCRE Secrétaire de rédaction N . . . . Cadre Stable Privé Edition presse communication Etranger 50
journal, suivi du montage vidéo, des images, collecte sur terrain (bac+3)
o i B A ités scientifi )
FCRE Traducteur-trice interpréte - Cadre Stable Privé utres activites .SCIentl iques et Etranger NR Avutre LP
techniques
.. . PR . . L PR s - Licence
FCRE Editeur-trice en chef-fe Edition de numéros du magazine Cadre Stable Associatif Edition presse communication Etranger 400 générale

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 60
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Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023

Université
de Lille

interrogé-e-s: 27

Taux de réponse : 78 %

REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE

Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse

Parcours : Presse hebdomadaire et régionale
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 17

En recherche d’emploi 2
En études 2

Total 21

m—>

Parmi celles et

Emploi stable :

Observatoire de la

Direction des
Formations

ceux en emploi

12

Emploi non stable : 5

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
Fl Journaliste Aller sur le terrain et écriture d’articles Cadre Stable Associatif Edition presse communication Reste de la France 1679 Aucun
Fl Journaliste Interview, écriture d'articles de presse Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 3633 Aucun
FI Journaliste Reportage, rédaction d’articles et interviews, vidéos et photos Cadre Stable Privé Edition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1625 g;z:;i
. . . B Non . P - . . . Licence
FI Journaliste Rédaction d‘articles de presse Cadre Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 1500 L
stable générale
" . . B PRI . L N Licence
FI Journaliste Rédaction d'articles, réalisation de vidéos Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 1770 générale
. ‘ . . s . - P - Licence
FI Journaliste Rédaction d'articles, réalisation de vidéos et de reportages Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France NR ge!nérale
FI Journaliste Ecriture d’articles papier et web, gestion de correspondants Cadre sta?a?e Privé Edition presse communication Reste de la France 1675 Aucun
. - PR — Licence
FI Journaliste - Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 2292 générale
FI Journaliste des sports - Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 1817 Autre LP
Fl Journaliste en' presse quotidienne Rédaction pour la presse de papier ou web, vidéo, montage des pages de Cadre Stable Privé Edition presse communication Hauts-de-France hors MEL 2108 Aucun
régionale journaux
. . Réalisation d t | S iaux, rédaction d'articles, N L - A T
FI Journaliste pigiste e IS? 10N de conteny pour fes feseaux sociaux, re ac\lcfn arvicies Cadre on Privé Edition presse communication lle-de-France emps Autre LP
préparation de la mise en diffusion de programme a I'antenne stable partiel
En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 61




Direction des
Formations

L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

de Lille Mention : Métiers de I'information - métiers du journalisme et de la presse
Parcours : Presse hebdomadaire et régionale

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
NN . q - Catégori T Secteur d q q R Autre dipld
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) ? egorl? . ype . " SEReOr €e Activité de I'employeur Lieu d’emploi Svens vtre ciplome
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
. Rédaction d‘articles, réalisation de photos et organisation de la mise en L c . - Licence
FI Journaliste polyvalent-e L cep o8 X L Cadre Stable Privé Edition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1625 (o2
page pour la publication des articles dans le journal papier et numérique générale
. . . B L. s, PN L Licence
FI Journaliste reporter Rédaction d‘articles a échelle locale Cadre Stable Privé Edition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1954 générale
. Reportages vidéos, montage, tournage ou interview en plateau si besoin Non s PR S Licence
FI Journaliste web P ges videos, . g€, ,U 1ag€ ou Interview en p st " Cadre Privé Edition presse communication Reste de la France 1798 ‘e
desking, rédaction d‘articles papier et web, photos stable générale
FCRE Journaliste Rédaction d‘articles et de reportages Cadre Stable Privé Edition presse communication Hauts-de-France hors MEL 1672 Aucun
Recherche et recueil d’informations, vérification de I'information, Non Licence
FCRE Journaliste localier-iére reportages sur le terrain, prise de photos et vidéos, rédaction d‘articles pour Cadre stable Privé Edition presse communication Reste de la France 1750 énérale
le journal papier et le web &
FCRE Secrétaire de rédaction - Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 2708 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 )
interrogé-e-s: 17 En études 13
Autre situation 1
Taux de réponse : 82 %
Total 14

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
H 2 En emploi 26
interrogé-e-s : 40 plof
En études 8 Emploi stable : 18
Taux de réponse : 85 %
Total 34 Emploi non stable : 8
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG Type . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
fl Conselller~er<'e en insertion Suivi d'un portefem’lle de;eun(;:g acc9mpagnem.ent des jeunes dans leurs Prof. interm. Stable Associatif Administration publique fle-de-France 1700 Avcun
professionnelle démarches d’insertion professionnelle
FI Formateur-trlFe en MFR (Maison Responsable de classe, responsable de cours Prof. interm. Non Associatif Enseignement Reste de la France 2060 Aucun
Familiale Rurale) stable
FI Moniteur-trice Accompagnement des éléves, pédagogie, animation Cadre Stable Associatif Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun
. . . - . R - . Licence
FI Moniteur-trice Pédagogie, éducation, animation Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 1985 générale
Fl Monlteur~tr|.<?e des MFR (maisons Développement d'une nouvelle formatnor), accompagnement des apprentis Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2125 L!ce’nce
familiales rurales) dans leur parcours professionnel et personnel générale
FI Moniteur-trice d'adjoint-e d’animation Accompagnement des jeunes en §|tuat|on de handicap dans la vie Emploxe ov Non Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille NR Aucun
quotidienne ouvrier stable
FI Téléconseiller-ere Prospection Prof. interm. Non Privé Activités de services ?dmlmsnatlfs Reste de la France 1426 LEce'nce
stable et de soutien générale
FCRE Aide magon-ne Construction de maisons Emplo>fe ov Non Privé Construction Reste de la France 1700 Aucun
ouvrier stable
Assistant-e en insertion Informer et accompagner les publics, faciliter la construction de parcours Non Licence
FCRE . de formation et I'acces a I'emploi des différents publics notamment en Cadre Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1584 .
professionnelle . } . [ . o stable générale
élaborant des outils documentaires, pédagogiques ou de communication
Informer et conseiller les étudiants sur la thématique d‘orientation, aide a la
FCRE Chargé-e d'orientation , c'onstrljjctlon Fiu pFOJet,’par"clt:Ipatlf)n'aux evenements ?n lien avec Cadre Stable Public Enseignement Métropole Européenne de Lille Tem!)s Aucun
I'orientation, animation d‘ateliers, création de contenu pédagogique et partiel
support de communication

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Observatoire de la
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(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Prospection d’entreprises et proposition de candidats en adéquation avec
leurs besoins en recrutement, promotion de I'emploi des personnes en Non Autre dioléme
FCRE Chargé-e de relations entreprises situation de handicap, accompagnement a I'intégration et suivi Prof. interm. stable Associatif Santé humaine et action sociale Métropole Européenne de Lille 1973 (bacf4)
post-recrutement, animations d'ateliers pour renforcer I'employabilité et
sensibiliser au handicap
. A t renforcé d’allocataires du RSA 1" loiou | . . . . . . . ]
FCRE Coach emploi ccompagnement rentorce fjm?]z;;:es v verstemplotouia Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 2207 Aucun
iller-& inserti iale et . . . . . . N . . . . . . ]
FCRE Conseiller-ére en insertion sociale ¢ Accompagnement, orientation, mise en relation avec des partenariats Prof. interm. on Associatif Administration publique Métropole Européenne de Lille 1842 Aucun
professionnelle stable
Conseiller-ere en insertion Accueil, orientation, accompagnement dans leur insertion . o - . . . . . Temps
FCRE R . . . . N Prof. interm. Stable Associatif Administration publique Métropole Européenne de Lille : Master
socio-professionnelle socioprofessionnelle des jeunes de 16 a 25 ans partiel
FCRE Conselller-e're évolution Accompagnement dans I'emploi let formathn, accueil du public, animation Cadre Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille NR Aucun
professionnelle des réseaux sociaux
. . . , e . s . . . Non L . Autre dipléme
FCRE Enseignant-e formateur-trice Enseignement de I'anglais, I’histoire géographie, I'¢conomie-droit, le francais Cadre stable Privé Enseignement Reste de la France 2050 (bac+5)
FCRE Formateur-trice Dispense de cours, responsable de niveau, responsable sport Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2300 Aucun
. . . . Temps
FCRE Formateur-trice Formation des apprenants Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France partiel Aucun
FCRE Formateur-trlf:e en MFR (Maison Dispense de cours a des éléves de la troisiéme a la terminale, Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2100 Autre dipléme
Familiale Rurale) accompagnement (bac+3)
F teur-trice techni . P . . . . e .
FCRE orma thoij;;: nque Dispense de cours, création de cours, préparation d'atelier Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2600 Aucun
Moni -tri MFR i . . . . . . .
FCRE oniteur rice des (maisons Accompagnement des éléves, séances pédagogiques Prof. interm. Stable Associatif Enseignement NR NR Aucun
familiales rurales)
Contribution a la conception des dispositifs de formation, préparation et
animation des actions de formation qui créent du lien entre les matiéres,
Moniteur-trice des MFR (maisons conception des projets pédagogiques et des voyages ou stages a |'étranger, . . Temps
FCRE L PR . Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France : Aucun
familiales rurales) accompagnement individuelle des stagiaires et apprenants durant leur partiel
parcours, visites de stage, participation a des temps de travail et de
réflexion entre MFR (Maison Familiale Rurale)
En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
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Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEE R Activité de 'employeur Lieu d’emploi R CwEOCI
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Moniteur-trice des MFR (mai . . . .
FCRE oniteur-rice des (maisons Formation des jeunes en médiation Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France 2300 Aucun
familiales rurales)
Moni -tri MFR i . L .
FCRE oniteur rl'c_e des (maisons Responsable de filiere Cadre Stable Associatif Enseignement Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
familiales rurales)
FCRE Mon|teur~tr|.rte des MFR (maisons Responsable de formation, formaltlor} des jeunes et des adultes en filiére Cadre Stable Associatif Enseignement Reste de la France NR Aucun
familiales rurales) équine
Référent-e de parcours PLIE (Plan N PP .
; . A £ | | fi ’ . . - . . . . .
FCRE Locaux pluriannuel pour I'Insertion et ccompagnemenﬁ des demandeurs'd er:np orala d? I?mon d un projet Prof. interm. Stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1813 Aucun
IEmploi) professionnel personnalisé et a un retour a I'emploi

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 3

interrogé-e-s: 10 En recherche d'emploi 2 Emploi stable: 3

Taux de réponse : 80 % En études 3 Emploi non stable : 0
Total 8

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 8 En emploi 6
En études 1 Emploi stable: 0

Taux de réponse : 88 %
Total 7

Emploi non stable : 6

NN — q - Catégori T Secteur d q . R Autre dipld
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) ategorie " ype . " Seteur e Activité de 'employeur Lieu d’emploi cveny utre cipiome

d’emploi I'employeur neten € obtenu

fl Adjoint-e fiu‘ patl:lmome etdes Accueil du publ|c,'a.<:f:uell de c.lasses, gestion de la communication, Emploxe ou Non Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1625 L!ce’nce
bibliothéques acquisition et traitement des documents ouvrier stable générale

Chargé-e d'animation des réseaux Accompagnement des chercheurs a la gestion et a la diffusion des données Non . . . ( .
FI 8 . pag eurs 2 1a gestl Cadre Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 1838 Master
autour des données de la recherche de leurs recherches, animation du réseau des correspondants stable
Garantir les bonnes conditions de conservation des collections
Responsable de I'entretien des patrimoniales, dépoussiérage et mise en boite des documents, menues Employé ou Non . L . .
FI . . - . . . P . . - g Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1500 Aucun
collections patrimoniales réparations sur des livres, régie, veille quotidienne des conditions dans les ouvrier stable
réserves (température, hygrométrie, poussiere)
- — s . (s Non . L . .
FCRE Adjoint-e du patrimoine Bibliotheque et programmation de spectacles et d’événements Cadre stable Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 2241 Master
Accueil, gestion des préts et des retours, valorisation et mise en place du . .
- L L k . . - . L. . X Employé ou Non . L . . . . . Temps Licence
FCRE Adjoint-e territorial-e du patrimoine prochain service de livres numériques et audionumériques, animations g Public Administration publique Métropole Européenne de Lille N .
ouvrier stable partiel générale
(pour les classes et les usagers)
- N Accueil des publics, aide a la gestion des collections et participation a Employé o Non . Arts, spectacles et activités . . .
FCRE Agent-e de bibliotheque Vel publ ! gest ! participat! X ploye ou Public pectacies ! Métropole Européenne de Lille 1467 Master
actions culturelles ouvrier stable récréatives

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 1
interrogé-e-s: 3 En recherche d'emploi . Emploi stable: 0
Taux de réponse : 100 % En études 1 Emploi non stable : 1
Total 3

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle ; i
Nombre de dipldmé-e-s de la promotion 2023 Parmi celles et ceux en emploi

interroge-e-s : 15 En emploi 10 ‘ ﬁ Emploi stable: 7

Taux de réponse : 67 % Total 10 ‘

Emploi non stable: 3

(It — A - Catégorie Type Secteur de A q N Revenu Autre diplome
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) - 4 q . o q 7 Activité de I'employeur Lieu d’emploi P
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
I - . . Employé ou -
FI Libraire Conseil clients, travail avec des représentants ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1442 Aucun
_ . S (o Employé ou -
FI Libraire Gestion du stock, de la clientéle, rendez-vous avec les éditeurs ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1430 Aucun
_— Rangement, réception, accueil et conseil des clients, gestion des retours, Employé ou Non . .
FI Libraire 8 P , P . . g' . pioy Privé Construction Reste de la France 1628 Aucun
création d'espace de mise en avant, gestion des réseau sociaux ouvrier stable
o e I . Employé ou Non - .
Fl Libraire Réalisation de commandes, conseils clients, tenue du magasin P y Privé Commerce Etranger 2275 Aucun
ouvrier stable
I . Employé ou - . . .
FI Libraire Vente de livres oF:Jv:;er Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1502 Master
- . Employé ou -
FI Libraire Vente de livres ploy Stable Privé NR NR NR Aucun
ouvrier
I . . . Employé ou i Licence
Fl Libraire vendeur-euse Conseils, rangement, classement, réassortiment P y Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1398 .
ouvrier générale
. . . Employé ou Non . . . . Licence
FI Vendeur-euse polyvalent-e Gestion des livres jeunesse ploy Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1782 .
ouvrier stable générale
Gestion des retours et des commandes, gestion de I'arrivage des
commandes de Noél et réorganisation de tout le plateau afin de les mettre Emplové ou Licence
FI Vendeur-euse polyvalent-e en avant, gestion des nouveautés, des derniers rendez-vous de I'année avec oF:Jv:;er Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 2117 énérale
les représentants, conseil des clients et préparation des derniers coups de 8
cceur pour les mettre en avant
Lo Employé ou L
FCRE Libraire Responsable de rayon ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1431 Master

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 14

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s : 23

Emploi stable: 9

En recherche d’emploi 1
Taux de réponse : 91 % En études 6 Emploi non stable : 5
Total 21

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
. . . P . . Non L PR - . . .
FI Chargé-e de production Gestion d’équipe, gestion de projet Cadre stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun
Chargé-e de production photos et Gestion de la production de photo et vidéo pour le site web, création de Emplové ou
FI 8 pvidéos P vidéo, gestion des réseaux sociaux et création de contenus, création et o?Jv:;er Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1603 Aucun
organisation de session live en direct pour I'entreprise
Prise de vue en vidéo, prise de son, mise en lumiére d’un plateau, montage
. . d’un plateau, conception déléments visuels pour la communication interne . . . . . .
FI Concepteur-trice numérique P X p N X P X . . Prof. interm. Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille 1677 Aucun
et externe mais aussi d’autres projets commerciaux, animations de logo, de
texte et de forme pour de la formation
FI Concepteur-trice numérique Réalisation, cadrage et montage Prof. interm. Stable Associatif Enseignement Métropole Européenne de Lille 1830 Aucun
Elaboration des chartes graphiques, du plan de communication,
Gestionnaire en communication d’illustrations et d'affiches, tournage, montage en diffusion de temps forts . Non . s Licence
FI R . X P 8e, m 8 R mp Prof. interm. Public NR Nord sans précision 1870 .
interne en vidéo, rédaction d‘articles journalistiques pour les magazines internes, stable générale
tenue et élaboration de plannings éditoriaux
FI Responsable des vidéastes Création de contenus vidéos, management d’équipe, photographie Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun
FI Responsable vidéo - Cadre Stable Privé Edition presse communication Tle-de-France NR Aucun
.. - . . . Arts, spectacles et activités -
FI Technicien-ne audiovisuel Streaming, cadrage et montage Prof. interm. Stable Associatif récréatives lle-de-France 2383 Aucun
Technicien-ne de tournage . . (o . - PR, R . . .
FI évenementiel Mise en lumiére pour des tournages et des évenements Prof. interm. Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun
Technicien-ne métier de I'image et du . Sl . . . PP . Non . .
FI <on 8 Captation, montage vidéo, réparation et maintenance d‘outils multimédias Prof. interm. stable Public Enseignement Reste de la France 1475 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Formations

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Technicien- lyvalent- Gestion de dépdts, techni Eve t t Sve tiel . N L P .
FI echnicien:ne polyvaient-¢ en estion de dépots, technique en évenements (concert ou événementie Prof. interm. on Privé Publicité et études de marché Hauts-de-France hors MEL 2175 Aucun
audiovisuel pur) stable
Technicien-ne polyvalent-e en . . e - . " . . Arts, spectacles et activités . . .
FI C Installation et exploitation de différents matériaux vidéos, son et lumiere Prof. interm. Stable Privé PR Métropole Européenne de Lille 1663 Aucun
audiovisuel récréatives
FI Technicien-ne son Régie son, régie générale, accueil des artistes en musiques actuelles Prof. interm. Non Associatif Arts, specjtaclles. et activites Métropole Européenne de Lille TemPs Aucun
stable récréatives partiel
FI Technicien-ne vidéo Réalisation live, cadrage vidéo, réalisation technique Prof. interm. Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 1565 Aucun
En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire 72
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Parcours : Analyses, controles et expertise

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

En emploi 9
En études 9
Total 18

ﬁ

Observatoire de la
Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable : 4

Emploi non stable : 5

tégori T t R Autl iplo
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG ype . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi cveny Luediplshe
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Aide laboratoire Enregistrement, préparation, analyse des échantillons Prof. interm. Non Privé . Ingénierie rfecherche et . Reste de la France 1300 Aucun
stable développement études techniques
. . L . A s Employé ou - .
FI Laborantin-e Analyses physico-chimiques pour faire du contrdle qualité ouvrier Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1640 Autre LP
FI Opérateur-trice de laboratoire Prélévements d'échantillons, analyses chimiques, controle qualité Prof. interm. sta%?e Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2626 Aucun
- . Dével éth HPLC (High Perf Liqui . N .o .
FI Technicien-ne de laboratoire éveloppement de méthode C (High Performance Liquid Prof. interm. on Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL NR Aucun
Chromatography) stable
. . - . . . . Non . Ingénierie recherche et
FI Technicien-ne de laboratoire Etude des microplastiques dans le cadre d’un projet de recherche Prof. interm. Public . genienie r ) . Hauts-de-France hors MEL 1670 Aucun
stable développement études techniques
Technicien-ne de laboratoire controle A . . PR . - . . . .
FI qualité Contréle de la qualité de pigments, analyses colorimétriques Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2156 Aucun
Technicien-ne laboratoire recherche o . . e . - . . . .
FI . Contréle des matieres premiéres et des produits finis Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1665 Aucun
et développement
FI Technicien-ne superieur-e de - Prof. interm. Stable Privé Enseignement Métropole Européenne de Lille 1372 Aucun
formulation
FCRE Chimiste An?Iysg c’ie a qugllte des combustibles alternatifs, missions HSE (Hygiene, Prof. interm. Non Privé Construction Etranger 2683 Aucun
Sécurité et Environnement), analyse carbone, souffre et fluorescence X stable

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 5

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s : 14

Emploi stable : 4

En recherche d’emploi 1
Taux de réponse : 100 % En études 8 Emploi non stable : 1
Total 14

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
.. . Gestion du laboratoire d'analyses, essais sur la production, eau de rejet et . L .
FI Technicien-ne de laboratoire ySes, 1ap ! ! Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1989 Aucun
suivi documentaire
Technicien-ne de production P . Non L . . . .
FI edep d Vérification des plasmas de sang Prof. interm. ° Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 1618 Autre LP
purification stable
FI Technicien-ne de purification - Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun
Technicien-ne | i herch E ibli hi he | i iels, visi . - .
fl echnicien-ne aboratoire recherche tude bibliographique, synt eses, analyses, tests industriels, visites aux Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de |a France 1708 Aucun
et développement clients
FCRE Technicien-ne en traitement de I'eau Instrumentation, bilan Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2004 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

En emploi 15
En recherche d’emploi 1
En études 1
Autre situation 1
Total 18

m—>

Parmi celles et

Emploi stable :

Observatoire de la

Direction des
Formations

ceux en emploi

14

Emploi non stable : 1

Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Calltegorl'e ’Type . ’Secteur e Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LUEECE
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
Management d’une équipe de 30 personnes, pilotage de projets internes a
FI Chargé-e de maintenance un atelier, missions de ressources humaines, planification d'activité pour la Prof. interm. Stable Public Transport et entreposage fle-de-France 3083 Aucun
maintenance
FI Chargé-e d’exploitation Traitement des demandes des chargés de projet Cadre Stable Public Industrie Hauts-de-France hors MEL 2708 Aucun
FI Chauffeur-euse de taxi - Cadre Stable Privé Transport et entreposage fle-de-France NR Aucun
FI Conducteur-trice de train - Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage fle-de-France 2700 Aucun
FI Expert-e dépanneur-euse train Maintenance et dépannage de rames de trains Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Reste de la France 2500 Aucun
FI Gestionnaire de flotte engins moteurs Gestion d’événements, préventif de locomotives Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 1771 Aucun
Fl Technicien-ne SAV (Service Aprés Assulrer la gar‘ar?tle .(malntenance clorref:Flve) du m-aterlel roula-nt chez le Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de la France NR Aucun
Vente) client participation au retour d’expérience (croissance de fiabilité)
FI Technicien-ne de maintenance Maintenance des trains Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage fle-de-France 2750 Aucun
Technicien:n maintenan Réception ram sfect mis en pl ‘un diagnostic, réparation . . . . .
FI echnicien:ne dg aintenance éception des rames défectueuses, mis en place d'un diagnostic, rép ° Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille NR Aucun
curative des rames
FI Technicien-ne de maintenance métro Dépannage des rames de métros Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Métropole Européenne de Lille 2350 Aucun
FI Techn|C|en~n‘e itinérant-e SAV (Service Installation de ligne de production, maintenance et dépannage Prof. interm. Non Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 3533 Aucun
Apres Vente) Europe stable

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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(suite)

Diplomé Intitulé d’emploi Missi Activité de I'empl Lieu d’emploi
iplémé ntitulé d’emploi ission(s) d’emploi d’emploi I'employeur ctivité de I'employeur ieu d'emploi net en € obtenu

Catégorie Type Secteur de Revenu Autre dipléme

Technicien- rieur-e d ) »
Fl echnicien-ne superieur-e de - Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage NR 2309 Aucun
maintenance

FI Technicien-ne tramway Dépannage du tramway Prof. interm. Stable Privé Transport et entreposage Reste de la France 2150 Aucun
FI Electricien-ne - EmpIO)(e ov Stable Privé NR Etranger NR Aucun
ouvrier

Technicien-ne en production et
maintenance ferroviaire

Autre dipléme

FCRE (bac+4)

Gestion de la production, des inspections et des cablages électriques Prof. interm. Stable Privé Industrie Etranger 1633

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 10
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 Emoloi stable : 8
H 4 . En recherche d’emploi 1 mplol stable :
interrogé-e-s: 24
En études 8 Emploi non stable : 2
Taux de réponse : 83 % P
Autre situation 1
Total 20
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorlfe Type . SCEErED Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST arteldipieme
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Auditeur-trice thermique Relevé diinformations du Iog’emer’nt.(techmques), réalisation daudits Prof. interm. Non Privé NR Métropole Européenne de Lille NR Aucun
énergétiques stable
Fl Chargé-e détudes Réalisation des études elect'rlques,, des Plans, des schémas et des Cadre Stable Privé Activités de services fadmlnlstratlfs Métropole Européenne de Lille 1925 Aucun
synoptiques électriques et de soutien
FI Chiffreur-euse technico commercial-e Chiffrement et vente du produit, gestion des projets Prof. interm. Stable Privé . Ingénierie rlecherche et . Hauts-de-France hors MEL 2108 Aucun
développement études techniques
FI Inspecteur:trlce en verification Rapportage, vérification des installations, déceler les dangers Prof. interm. Stable Privé . Ingénierie rlecherche et . fle-de-France 2058 Aucun
électrique développement études techniques
FI Policier-iere Maintien de l'ordre public Prof. interm. Stable Public Administration publique NR 2300 Aucun
FI Technicien-ne charge-e détudes Pre—et'udes av.apt.ventle, corjceptlolrl dg p‘lans 3D et Z.D’ reallsat.lon de Prof. interm. Stable Privé Construction Métropole Européenne de Lille 2018 L!ce’nce
photovoltaiques schémas unifilaires électriques, réalisation de dossiers techniques générale
.. PN . Calcul thermique et énergétique suivant la réglementation énergétique . . Ingénierie recherche et . . .
FI Technicien-ne en génie climatique 2020 ou la réglementation thermique 2012, calcul d'analyse de cycle de vie Prof. interm. Stable Privé développement études techniques Métropole Européenne de Lille 1498 Aucun
fl Technlco—colm'mergal-e' sédentaire en Effectuer des offres de prix, trouver d'es solutions techniques, relancer les Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun
génie climatique dossiers
FCRE Chargé-e de projet Mission de commissionnement, audit, mission d’assujettissement Cadre Stable Privé . Ingénierie rfecherche et . Métropole Européenne de Lille 1732 Aucun
développement études techniques
FCRE Technicien:-ne d’énergie Supervision des batiments au niveau chauffage, ventilation et climatisation Prof. interm. s::\c;?e Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1600 Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 4
Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 .
! ’ . : Emploi stable: 3
interrogé-e-s : 18 En recherche d’emploi 1 p
En études 8 Emploi non stable : 1

Taux de réponse : 78 % P

Autre situation 1

Total 14

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 78



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'emballage et du conditionnement Formations
Parcours : Innovation, ingénierie, qualité du packaging

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
2

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi

interrogé-e:s: 6 En recherche d'emploi . Emploi stable : 2

Taux de réponse : 83 % En études 2 Emploi non stable : 0
Total 5

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 79



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . . o . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'industrie - conception de produits industriels Formations
Parcours : Eco-conception de produits innovants

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 8 En emploi 3
En études 3 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 75 %
Total 6 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 80



Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . . . .. Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'industrie - conception et processus de mise en forme des matériaux Formations
Parcours : Plasturgie et matériaux composites

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 6 En emploi 2
En études 4 Emploi stable : 2
Taux de réponse : 100 %
Total 6 Emploi non stable : 0

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Direction des

L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

o . 7. 7° o - . .
de Lille Mention : Métiers de I'industrie - mécatronique, robotique Formations
Parcours : Robotique collaborative et mobile
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 9 En emploi 5
En études 3 Emploi stable: 5
Taux de réponse : 89 %
Total 8 Emploi non stable : 0
R o3 D . e Catégorie Type Secteur de . . . " . Revenu Autre diplome
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) e e Activité de 'employeur Lieu d’emploi net en € .
FI Automaticien-ne Automatisation de chaines industrielles Cadre Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2025 Aucun
FI Automaticien-ne Programmation d’automates industriels Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Hauts-de-France hors MEL 2050 Aucun
FI Automaticien-ne - Cadre Stable Privé Industrie Métropole Européenne de Lille 2450 Aucun
FI Automaticien-ne roboticien-ne Dépannage et amélioration de lignes Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 2642 Aucun
FI Roboticien-ne automaticien-ne Dépannage en automatique et robotique Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 2833 Aucun

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

h Direction d
de Lille Mention : Métiers de l'informatique - applications web rection aes

. . . LR . Formations
Parcours : Développement et administration internet et intranet
. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
H 2 En emploi 13
interrogé-e-s : 19 plof
En recherche d’emploi 3 Emploi stable : 11
Taux de réponse : 84 %
Total 16 Emploi non stable : 2
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) (LG Type . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
FI Analyste programmeur-euse - Cadre Stable Privé ACtIV't,eS informatiques, tranfement, Métropole Européenne de Lille 2267 Aucun
hébergement de données
Fl Chargé-e de mission deveIoPpement Création et gestlonldes'lc.)gllc.lels UtI|IS.eS au selln de qutreprlse, maintien de Cadre Stable Privé ) Ingénierie rlecherche et ) Métropole Européenne de Lille 2242 Aucun
et gestion de production I'activité informatique de I'entreprise développement études techniques
Formation envers les différents collaborateurs de I'entreprise, gestion de
FI Directeur-trice technique prOJ?t, reallsa'tlon et développement d?S d}fferents prqets web, ges“"f‘ au Prof. interm. Stable Privé ACtIVIt,eS informatiques, tralt‘ement, Métropole Européenne de Lille 1826 Aucun
relationnel client avant, pendant et apres signature, maintenance technique hébergement de données
et informationnel envers les technologies utilisées et projets clients
FI Développeur-euse Correction de logiciels internes Cadre Stable Privé ACtIV't,eS informatiques, tralt’ement, Métropole Européenne de Lille 1850 Aucun
hébergement de données
FI Développeur-euse - Prof. interm. Stable Privé ACtIV't?S informatiques, tral?ement, Métropole Européenne de Lille 1950 Aucun
hébergement de données
Fi Développeur-euse client Développement des fonctlonna;gze;it';;;:egratlon des interfaces pour un Cadre Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun
FI Développeur-euse d’application Développement des applications Android Prof. interm. Stable Privé Publicité et études de marché Métropole Européenne de Lille 1775 Aucun
FI Développeur-euse d'application Développement et gestion des applications de scolarité Prof. interm. sgot:e Public Enseignement Métropole Européenne de Lille 2000 Aucun
FI Développeur-euse web Répondre aux besoins des clients qui utilisent notre logiciel Cadre Stable Privé ACtMt?S informatiques, tralt,ement’ Métropole Européenne de Lille 2700 Aucun
hébergement de données
FI Ingénieur-e développement Développement en langage C# Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement, Métropole Européenne de Lille 2134 Aucun
8 PP PP 838 hébergement de données P P
FI Ingénieur-e développement - Cadre Stable Privé ACtIV't?S informatiques, tralt,ement, Métropole Européenne de Lille 1700 Aucun
hébergement de données

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'informatique - applications web Formations
Parcours : Développement et administration internet et intranet

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

(suite)
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Categorl? Type . SEEIES Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LB

d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu

o Gestion d’ tefeuille d'applications, gestion d jets, dével t . N . . . . . [ .
FI Responsable applicatif estion diun portereuiiie a?p \cations, gestion de projets, developpemen Prof. interm. on Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1865 Aucun

et maintien d’applications et de connecteurs stable

. . . Activités informatiques, traitement, . . .

FCRE Développeur-euse Analyse, développement fullstack Cadre Stable Privé . . Métropole Européenne de Lille 1770 Aucun
hébergement de données

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . L. . . . .. Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'instrumentation, de la mesure et du contrdle qualité Formations
Parcours : Mesure, instrumentation, contréle, vision industrielle

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 2

interrogé-e-s: 10 En recherche d'emploi . Emploi stable : 2

Taux de réponse : 80 % En études 5 Emploi non stable : 0
Total 8

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Lu_ Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . R o Direction des
de Lille Mention : Métiers de I'instrumentation, de la mesure et du contrdle qualité Formations

Parcours : Métrologie et qualité en mesures environnementales et biologiques
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi

Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi 4

interrogé-e:s: 6 En recherche d'emploi . Emploi stable : 4

Taux de réponse : 100 % En études 1 Emploi non stable : 0
Total 6

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 86



L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . - . . . Direction des
de Lille Mention : Métiers de la protection et de la gestion de I'environnement .
. Formations
Parcours : Gestion de l'eau, sol et sous-sol

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 7
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 .
. . : i Emploi stable : 7
mterroge.e.s - 15 En recherche d’emploi 1 p
En études 4 Emploi non stable: O

Taux de réponse : 87 % P

Autre situation 1

Total 13

Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) Calltegorl'e ’Type . ’Secteur e Activité de I'employeur Lieu d’emploi Revenu LUEECE
d’emploi d’emploi I'employeur neten € obtenu
( ( . - . . . - Ingénierie recherche et . . .
FI Chargé-e d'études en environnement Etudes d'impact environnemental Prof. interm. Stable Privé . g . . Métropole Européenne de Lille 1665 Aucun
développement études techniques
. ~ Réalisation ntrél ! inissements, mesur dophysi t . s Ingénierie recherche et
FI Chargé-e de controle éalisation des controles d'assa ssements des _e‘su 5 geophysiques € Prof. interm. Stable Privé . genienie lec erene et Reste de la France 1547 Aucun
mesure de bruit et de la poussiere développement études techniques
FI Technicien-ne chargé-e d'affaires Diagnostic de rejet environnementale dans Iair Prof. interm. Stable Privé . Ingénierie rfecherche et . Reste de la France 1668 Autre LP
développement études techniques
. L Réalisation des contréles périodiques d'installation d’assainissement non . i Ingénierie recherche et
FI Technicien-ne eau et assainissement P d Prof. interm. Stable Privé . 8 . . Reste de la France 1450 Aucun
collectif datant de plus de 10 ans développement études techniques
. . . . Ingénierie recherche et . . .
FI Technicien:-ne en environnement - Prof. interm. Stable Privé . genienie ,ec erene et Métropole Européenne de Lille 1600 Aucun
développement études techniques
- . . . . Ingénierie recherch
FI Technicien-ne en géotechnique - Prof. interm. Stable Privé . genierie lec erche et . Hauts-de-France hors MEL 1505 Aucun
développement études techniques
. . . . s Ingénierie recherche et
FI Technicien-ne en géotechnique - Prof. interm. Stable Privé . 8 [ ) Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun
développement études techniques

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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L'l' Université REPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLOMES DE LICENCE PROFESSIONNELLE Observatoire de la

i . L. , . . s . Direction des
de Lille Mention : Métiers des réseaux informatiques et télécommunications Formations
Parcours : Conception, gestion des infrastructures réseaux

Promotion 2023 - Situation en décembre 2024

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
En emploi 7

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023
interrogé-e-s: 18

Emploi stable : 7

En études 6
Taux de réponse : 78 % Autre situation 1 Emploi non stable : 0
Total 14

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome

d’emploi d’emploi I'employeur obtenu

Administrateur-trice systemes et L . . .
FI réseaux 4 - Cadre Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille NR Aucun

Administrateur-trice systémes et Comptabilité gestion conseil en

FI . - Cadre Stable Associatif Reste de la France 1983 Aucun
réseaux management
FI Technicien-ne bureautique Maintenance, installation d’équipements bureautiques Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 1472 Aucun
Technicien-n maintenan Mi npl nouvell lution: Scurité, intégration nouveaux . L Activités informati , traitement, . . .
fl echnicien-ne de': a tenance et se en place de nouvelles s0 utq s de sécurité, intégration de nouveau Prof. interm. Stable Privé ct t’es ormatiques, tra tle ent Métropole Européenne de Lille 1800 Aucun
exploitation outils, maintenance cloud hébergement de données
FI Technicien-ne support - Prof. interm. Stable Privé Edition presse communication Métropole Européenne de Lille 1971 Aucun

Gestion des droits d’acces utilisateur au systeme concerné, veille a la

. . N sécurité des systemes, administration des serveurs adéquats (Windows,
Administrateur-trice systémes et

FCRE réseaux Linux, AD (Active Directory), outil de supervision, environnement SAP, Cadre Stable Associatif Enseignement Métropole Européenne de Lille 2622 Aucun
encaissement), administration des sauvegardes, création des comptes
utilisateurs et des comptes mail
FCRE Technicien-ne informatique Dépannage d’ordinateurs Prof. interm. Stable Privé Activités informatiques, traitement, Métropole Européenne de Lille 1450 Aucun

hébergement de données

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.

Retour au sommaire 88
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Lu_ Université
de Lille

Situation professionnelle

ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 En emploi n
interrogé-e-s: 38 En études 2 Emploi stable: 9
Taux de réponse : 89 % Autre situation 1 Emploi non stable: 2
Total 34

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
‘ . - - . (s . . . Non L Comptabilité gestion conseil en
FI Chargé-e de gestion data Mise a disposition et gestion de données a travers des visuels (graphiques) Prof. interm. Privé Hauts-de-France hors MEL 1917 Aucun
stable management
Refontes du systéme décisionnel de I'entreprise, créations de flux de
FI Chargé-e suivi de pilotage données, création de reporting pour le métier et |a direction, création de Prof. interm. Stable Privé Activités financieres et d’assurance Métropole Européenne de Lille 1642 Aucun
documents et support pour le suivi du pilotage de I'entreprise
. " . . . . L Activités informatiques, traitement, . . .
FI Consultant-e data Mise en qualité des données au niveau de plusieurs clients Cadre Stable Privé . . Métropole Européenne de Lille 2867 Aucun
hébergement de données
. Prestation de services (création de base de données et tableau de L Activités informatiques, traitement, . . .
FI Consultant-e données ( . Cadre Stable Privé . q . Métropole Européenne de Lille NR Aucun
reporting) hébergement de données
s tion run, suivi rojet, dével ment dans le cadre d'un Lo Activités informati , traitement, . . .
FI Consultant-e décisionnel .GesA © c'ie un, suivi de projet, dé ? oppeme . d sec dre d'v © Cadre Stable Privé < fas ° ques ,e © Métropole Européenne de Lille NR Aucun
migration d’un datawarehouse,entrepot de données, suivi de production hébergement de données
., Activités informati , traitement, . . .
FI Consultant-e décisionnel - Cadre Stable Privé ct t’es ormatiques, tra t,e ent Métropole Européenne de Lille 2100 Aucun
hébergement de données
. L Activités informatiques, traitement, . . .
FI Consultant-e décisionnel - Cadre Stable Privé . a . Métropole Européenne de Lille 2200 Aucun
hébergement de données
FI Data analyst Visualisation des alertes de fuites par rapport aux kilométres de réseau Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2017 Aucun
. . . L . . L Activités informatiques, traitement, . . .
FI Data manager Intégration des données en base, livraison de fichiers Prof. interm. Stable Privé . ) Métropole Européenne de Lille NR Aucun
hébergement de données
FI E-merchandiser Gestion de produits sur un site web Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole Européenne de Lille 2332 Aucun
. . P . Non . Ingénierie recherch
FCRE Data engineer Traitement et analyse de données informatiques Cadre ° Public . genierie lec erche et . Reste de la France 3000 Aucun
stable développement études techniques

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.
En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.
Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
Retour au sommaire
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En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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. . . s
Promotion 2023 - Situation en décembre 2024
Situation professionnelle
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 ] ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 12 En emploi 7
En études 5 Emploi stable : 6
Taux de réponse : 100 %
Total 12 Emploi non stable : 1
Diplomé Intitulé d’emploi Mission(s) G Type . SCEECD Activité de 'employeur Lieu d’emploi ST aLtEidipieme
d’emploi I'employeur neten € obtenu
, L . . , L, Activités informatiques, traitement, . . .
FI Analyste d’exploitation Migration d’ordonnanceur Cadre Stable Privé . . Métropole Européenne de Lille 1754 Aucun
hébergement de données
FI Analyste d'exploitation Ordonnancement, scripting Cadre Stable Privé ACtIV't,eS informatiques, tralt’ement, Métropole Européenne de Lille NR Aucun
hébergement de données
FI Chargé-e de deg:g;:;nent cheffe de Paramétrage convive et clients de caisses enregistreuses Cadre Stable Privé Edition presse communication Reste de la France 2317 Aucun
FI Chargé-e de projet électricité Pilotage de pI’OJ'etS fje racncordfment ?Ie'cFrlque pour entreprise et Prof. interm. Stable Public Industrie Métropole Européenne de Lille 2149 Aucun
particuliers, réle d'intermédiaire technique
FI Professeur-e Préparation des cours pour les donner aux éléeves Cadre sgot:e Public Administration publique Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun
Rédaction d’analyse fonctionnelle, programmation d‘automates et d'IHM Ingénierie recherche et
FI Technicien-ne automaticien-ne (Interface Homme Machine), mise en service des projets étudiés, relationnel Prof. interm. Stable Privé . 8 . . Hauts-de-France hors MEL 1900 Aucun
. L . . . développement études techniques
avec le client et suivi de projet, dépannage,astreinte
FI Technicien-ne informatique Gestion des mfrastructur:orsjs:‘]il:ﬁ;;:izz:rt utilisateur, gestion des Prof. interm. Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL NR Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

Nombre de diplédmé-e-s de la promotion 2023 ) ﬁ Parmi celles et ceux en emploi
interrogé-e-s: 9 En emploi 4
En études 2 Emploi stable : 3
Taux de réponse : 67 %
Total 6 Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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Situation professionnelle

En emploi 8
En études 6
Autre situation 1
Total 15

m—>

Observatoire de la

Direction des
Formations

Parmi celles et ceux en emploi

Emploi stable :

6

Emploi non stable: 2

Catégorie Secteur de Revenu Autre diplome
d’emploi d’emploi I'employeur obtenu
Assistant-e administratifve Gestion de communication, d’événementiel, gestion du stock, de la Arts, spectacles et activités
FI . boutique, des partenariats, interventions dans les quartiers (projet insertion Prof. interm. Stable Associatif <SP S Hauts-de-France hors MEL 1684 Aucun
technicien:-ne ; récréatives
sociale par le sport)
. R Gestion de I'administratif, de la comptabilité et de I'évolution de . - Activités informatiques, traitement, . [ . Autre dipldme
FI Assistant-e de direction , P Prof. interm. Stable Privé . q . Métropole Européenne de Lille NR P
I'entreprise hébergement de données (bac+3)
. . . . . . - S . ~ Licence
FI Chargé-e de mission multisports Suivi et développement des sports de nature Prof. interm. Stable Privé Autres activités de services lle-de-France 1950 générale
. .. . L. Arts, spectacles et activités N Licence
FI Chef-fe de projet digital - Prof. interm. Stable Associatif pectacies lle-de-France NR (2
récréatives générale
. . » . N . - Autres activités scientifiques et . . .
FI Commercial-e terrain Vente de contrats d’énergie en porte a porte Prof. interm. Stable Privé techniques Métropole Européenne de Lille NR Aucun
Gestion de dossiers de subventions des comités départementaux et Licence
Fl Secrétaire fédéral-e régionaux, gestion de la boutique, des commandes et de la facturation, Cadre Stable Privé Autres activités de services fle-de-France 1823 énérale
organisation du congres national annuel, gestion des demandes d'aides 8
[ . . N . Non - Licence
FI Transport manager Coordination du transport international pour les entrepts Prof. interm. stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1967 générale
. . . . - . . Employé ou Non . L . . . . .
FCRE Animateur-trice Animations des enfants en périscolaire et extra-scolaires ouvrier stable Public Administration publique Métropole Européenne de Lille 1600 Autre LP

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).
Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond
aux Contrats a Durée Déterminée, a I'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).
Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)
Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.
NR : Non réponse.
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Situation professionnelle ; i
Nombre de diplémé-e-s de la promotion 2023 Parmi celles et ceux en emploi

interrogé-e-s: 7 En emploi 4 ‘ ﬁ Emploi stable : 3

Taux de réponse : 57 % Total 4 ‘

Emploi non stable : 1

Effectif insuffisant (inférieur a 5) : données non présentées.

En emploi : Uniquement si I'emploi est I'activité principale (hors alternance, doctorat, etc.).

Emploi stable/non stable : L’emploi stable correspond aux Contrats & Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux professions libérales, aux indépendant-e-s tandis que I'emploi non stable correspond

aux Contrats a Durée Déterminée, a l'intérim, aux vacations, etc.

En études : Y compris les alternant-e-s, les doctorant-e-s.

Diplémé-e : En Formation Initiale (FI) ou en Formation Continue ou en Reprise d’Etudes (FCRE).

Revenu net en € : Il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euro, avant impét sur le revenu prélevé a la source, pour les emplois a temps plein, sinon indication du temps partiel (les données présentés sont déclaratives)

Autre dipléme obtenu : Il est indiqué si le/la diplémé-e a obtenu un autre dipléme de niveau supérieur ou €gal au niveau licence professionnelle avant, pendant ou aprés leur licence professionnelle de 2023.

NR : Non réponse.
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membres de I'équipe et étudiants vacataires




	Droit, Economie, Gestion
	 Activités juridiques - contentieux et recouvrement 
	 Contentieux et recouvrement 
	 Juriste à l'international 

	 Activités juridiques - métiers du droit des sociétés 
	 Conduite de projets en PME PMI 

	 Assurance, banque, finance - chargé de clientèle 
	 Chargé de clientèle de la bancassurance 
	 Conseiller gestionnaire de clientèle, marché du particulier 

	 Assurance, banque, finance - supports opérationnels 
	 Gestionnaire et conseiller en assurance 

	 Commerce et distribution 
	 Management et gestion de rayon 

	 Commercialisation de produits et services 
	 Business to business 

	 E-commerce et marketing numérique 
	 E-commerce 

	 Gestion des achats et des approvisionnements 
	 Gestion des achats et des approvisionnements 

	 Logistique et transports internationaux 
	 Assistant gestionnaire des flux internationaux 

	 Management des transports et de la distribution 
	 Logistique de la distribution 
	 Transports urbains et inter-urbains de voyageurs 

	 Management et gestion des organisations 
	 Management des projets événementiels 
	 Management opérationnel des entreprises 

	 Métiers de l'entrepreunariat 
	 Création, reprise, transmission et développement 

	 Métiers de l'immobilier - gestion et administration de biens 
	 Métiers de l'immobilier - gestion et administration de biens 

	 Métiers de l'immobilier - transaction et commercialisation de biens immobiliers 
	 Transaction et commercialisation de biens 

	 Métiers de la gestion et de la comptabilité - comptabilité et paie 
	 Collaborateur social et paie 

	 Métiers de la gestion et de la comptabilité - contrôle de gestion 
	 Contrôle de gestion 

	 Métiers de la GRH - assistant 
	 Métiers de la GRH - assistant 

	 Métiers de la protection juridique des personnes vulnérables 
	 Justice et jeunesse en difficulté 

	 Métiers de la qualité 
	 Gestion de la qualité 

	 Métiers du commerce international 
	 Les métiers du commerce international en PME 
	 Management des échanges internationaux 

	 Métiers du notariat 
	 Collaborateur de notaire 

	 Sécurité des biens et des personnes 
	 Management de la sécurité publique et privée 

	 Services à la personne 
	 Management des activités des services à la personne 

	 Technico-commercial 
	 Gestion et commercialisation des prestations du transport et de la logistique 


	Santé
	 Métiers de la santé - technologies 
	 Innovations thérapeutiques et biotechnologie 
	 Management opérationnel de l'information médicale dans les entreprises de santé 

	 Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement 
	 Santé et environnement 
	 Sécurité et qualité dans l'alimentation 
	 Sécurité et qualité dans les pratiques de soins 


	Sciences Humaines et Sociales
	 Cartographie, topographie et systèmes d'information géographique 
	 Urbanisme, aménagement et géomatique 

	 Intervention sociale - accompagnement de publics spécifiques 
	 Conseil en qualité de vie - vieillissement 

	 Métiers de l'information - archives, médiation et patrimoine 
	 Gestion et édition de fonds photographiques et audiovisuels 

	 Métiers de l'information - métiers du journalisme et de la presse 
	 Journalisme de sport 
	 Journalisme multimédia (en enseignement à distance) 
	 Presse hebdomadaire et régionale 

	 Métiers de la communication - chargé de communication 
	 Chargé-e de communication off-line et on-line 

	 Métiers du conseil et de la formation des adultes 
	 Gestion et accompagnement des parcours professionnels et personnels dans les organisations 
	 Médiation et médiatisation aux usages professionnels et éducatifs des tic 

	 Métiers du livre - documentation et bibliothèques 
	 Management des bibliothèques et de la documentation 
	 Management des systèmes d'information archivistiques 

	 Métiers du livre - édition et commerce du livre 
	 Librairie 

	 Métiers du numérique - conception, rédaction et réalisation web 
	 Création et diffusion audiovisuelles sur internet 


	Sciences, Technologies
	 Chimie analytique, contrôle, qualité, environnement 
	 Analyses, contrôles et expertise 

	 Chimie industrielle 
	 Professionnalisation en chimie et en développement durable 

	 Maintenance et technologie - systèmes pluritechniques 
	 Maintenance des transports guidés 

	 Maîtrise de l'énergie, électricité, développement durable 
	 Énergies renouvelables et efficacité énergétique 

	 Matériaux et structures - gestion, conception et industrialisation 
	 Conception et industrialisation de textiles innovants 

	 Métiers de l'emballage et du conditionnement 
	 Innovation, ingénierie, qualité du packaging 

	 Métiers de l'industrie - conception de produits industriels 
	 Éco-conception de produits innovants 

	 Métiers de l'industrie - conception et processus de mise en forme des matériaux 
	 Plasturgie et matériaux composites 

	 Métiers de l'industrie - mécatronique, robotique 
	 Robotique collaborative et mobile 

	 Métiers de l'informatique - applications web 
	 Développement et administration internet et intranet 

	 Métiers de l'instrumentation, de la mesure et du contrôle qualité 
	 Mesure, instrumentation, contrôle, vision industrielle 
	 Métrologie et qualité en mesures environnementales et biologiques 

	 Métiers de la protection et de la gestion de l'environnement 
	 Gestion de l'eau, sol et sous-sol 

	 Métiers des réseaux informatiques et télécommunications 
	 Conception, gestion des infrastructures réseaux 

	 Métiers du décisionnel et de la statistique 
	 Statistique et informatique décisionnelle - big data 

	 Systemes automatisés, réseaux et informatique industrielle 
	 Informatique et réseaux industriels 


	STAPS
	 Animation, gestion et organisation des activités physiques et sportives 
	 Activité aquatique et surveillance 

	 Gestion et développement des organisations, des services sportifs et de loisirs 
	 Gestion et administration des structures sportives 

	 Métiers de la forme 
	 Métiers de la forme, de la santé et du bien-être 



