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Méthodologie

Le présent tableau de bord congu par I'Observatoire de la Direction des Formations de I'Université
de Lille (ODiF) vous permet d’accéder aux données produites a l'occasion des enquétes d’insertion
professionnelle réalisées aupres des diplomés des différents parcours de Master, Master MEEF et Licence
Professionnelle de la promotion 2021-2022. A destination des différentes composantes, ce tableau de
bord vient en complément des Etudes et synthéses et des répertoires d’emploi produits par I'ODiF pour
chacune de ces enquétes, offrant des indicateurs détaillés au niveau de chacun des parcours.

Nous vous incitons fortement a lire la note méthodologique suivante pour bien saisir le cadre et la
méthodologie du dispositif de ces enquétes afin de pouvoir utiliser au mieux ce tableau de bord.

Champ d’études : )

Le champ d’études recouvre I'ensemble des diplomés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle
de la promotion 2021-2022 enquétés dans le

cadre du dispositif national de I’enquéte sur l'insertion professionnelle.

Définitions :

Diplémés en formation initiale (FI continue ou en reprise d’études (FCRE) : Conformément a la
définition du Ministére de I’'Enseignement Supérieur et de la Recherche, les diplomés en formation initiale
sont I'ensemble des diplémés agés de 30 ans ou moins |I'année de I'obtention de leur dipldme (sauf pour
les licences professionnelles pour lesquelles nous avons fait le choix d’abaisser cet dge limite a 28 ans)
qui n‘ont pas connu d’interruption d’études de 2 ans ou plus aprés |'obtention de leur baccalauréat.
Diplémés nationaux / internationaux : La catégorie des dipldmés internationaux est constituée des
diplomés de nationalité étrangére ayant obtenu un baccalauréat ou équivalent étranger. Les diplomés
nationaux sont eux les diplomés de nationalité étrangére ayant obtenu le baccalauréat en France ou les
diplomés de nationalité frangaise.

Situation d’emploi : La situation d’emploi des diplédmés désigne la situation déclarée par le diplomé (en
emploi, en études, en recherche d’emploi, dans une autre situation). Il est a noter que les diplomés
ayant un emploi en alternance / apprentissage / contrat de professionnalisation et les diplomés ayant un
contrat doctoral sont considérés comme étant en études.

Stabilité de I'emploi : La stabilité de I'emploi occupé est déterminée par le type de contrat. Les emplois
en CDI, sous statut de fonctionnaire ou sous statut libéral / chef d’entreprise sont considérés comme
des emplois stables.

Temps d’acceés au 1¢ emploi : Le temps d’accés moyen au 1¢ emploi est la différence de mois entre la
date d’obtention du diplome et la date de début du premier emploi occupé. Cet indicateur est calculé sur
les diplomés n’ayant pas poursuivi d’études apres leur diplédme.

Méthodologie de I'enquéte :

L'enquéte sur l'insertion professionnelle des dipldmés de I'Université de Lille est réalisée annuellement
par I'ODiF dans le cadre d’un dispositif d’enquéte mis en place par le Ministere de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche. Cette enquéte porte en particulier sur I'insertion professionnelle a 6, 12 et
18 mois apres 'obtention du dipléme et la poursuite d’étude des diplomés.

Spécificité Formation Continue ou en reprise d’études et Master Internationaux : Les diplomés en
formation continue ou reprise d’études (quel que soit leur diplome) et les diplomés internationaux de

Master sont soumis a un questionnaire plus restreint que les diplomés nationaux en formation initiale. Les
dipléomés de formation continue ou en reprise d’études ne sont ainsi pas interrogés sur leur situation a 6
et 12 mois mais ont a la place un module de questions relatives a leur formation professionnelle / reprise
d’études (en particulier sur I’évolution professionnelle avant et aprés leur diplome, le financement de
leurs études et les dispositifs spécifiques dont ils ont pu bénéficier (Congé formation, CPF..). De maniere
similaire les diplomés internationaux de Master ne sont pas interrogés sur leur insertion professionnelle a
6 et 12 mois, ni sur leur acceés a des concours de la fonction publique et sont interrogés sur leur poursuite
d’études de maniére plus succincte.

ATTENTION, il s’agit la des composantes, mentions et parcours existants pour les années 2021-2022,
certains ont pu évoluer ; entre ces années ou depuis ; et n‘ont plus la méme dénomination.

Pour toutes questions, remarques ou signalements d’erreur ou de probléme n’hésitez pas a nous contacter
par mail a odif-stats@univ-lille.fr .
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DIRECTION DE
~ FORMATIONS i g ¥ ‘ diplomés de Master etlP L lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : out Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

Promotion
Toutes les composantes comprises a
Toutes les mentions comprises c02L2022 J
Tous les départements compris m
Toutes les parcours comptris = Téléchargement m
|
Données de cadrage : m
Nombre de Nombre de diplomés Nombre de Nombre de Taux de situation )
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue: :
1326 113 1213 991 83,3% o
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
54.2% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,7% (598 / 659) 2.9 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L , o
Nord Secteur public 20.9%

B Pas-de-Calais
@ Picardie
M Région Parisienne  Secteur associatif I9.3%

Taux d’emploi a temps plein : 92,0% (550/598) : EfSte dee o franee
ranger

) 0 & Non renseigné Secteurprwé_69.8%
Salaire médian (temps plein) : 1842 € 8.7% 10.7 %

Poursuite d’études:

Taux d’emploi stable: 78,1% (467 / 598)
3.3%
Taux d’emploi cadre : 28,6% (171/598)

Taux d’emploi intermédiaire : 58,0% (347 /598)

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 38,9% (429 /1104) 29,6% (127 / 429)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
38.2% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
9
Retour au sommaire
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DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : acnviresur. Internatio. : wationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle ;
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE .
MENTION : ACTIVITES JURIDIQUES : CONTENTIEUX ET 2021-2022
RECOUVREMENT
DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO Parcours : LP Contentieux et recouvrement = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
13 4 9 8 92,3%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

6/12 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (6 /6) 1.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
[ Reste de la France

Taux d’emploi cadre : 16,7% (1/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 83,3% (5/6)
Secteur privé 6/6

Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (5/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 58,3% (7 / 12) 85,7% (6/7)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait

B Plutét satisfait
4/8 [ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
10
Retour au sommaire
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Fiche indicateurs IP «¢ ' B

ersﬂ:e

lo#SERVATOIRE*)ELA  Insertion professionnelle des w: Uniy
lrtlle

Promotion : 20212022 Composante: o Mention: acvimesir.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: licenceprofess. Département : tou Parcours : vaieusmutip.  FI/FCRE : Formationiniti.  R@gimMe 1 Tout Origine: mou
Licence professionnelle ;
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE ;
MENTION : ACTIVITES JURIDIQUES : CONTENTIEUX ET 2021-2022

RECOUVREMENT
DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Juriste a l'international = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
7 4 3 2 85,7%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
2/6 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (2/6) 50,0% (1/2)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
W Plutot satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

LP 2022
11
Retour au sommaire
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Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : acvressre. Internatio. @ ou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou

Licence professionnelle

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES 8 3
MENTION : ACTIVITES JURIDIQUES : METIERS DU DROIT DES 2021-2022
SOCIETES
DEPARTEMENT : ANTENNE DE
CAMBRAI Parcours : LP Conduite de projets en PME-PMI = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
30 2 28 27 96,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
10.3% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 50,0% (3/6) 9.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 0,0% (0/3) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 0,0% (0/3) Nord
1/3 @ Nonrenseigné
Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (2/3)
Secteur privé 2/2
Taux d’emploi a temps plein: 33,3% (1/3) 2/3

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 79,3% (23 / 29) 43% (1/23)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
48.1% M Plutdt non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
12
Retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : avenaseven.  Internatio. : tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Licence professionnelle Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES
TERRITOIRES MENTION : AMENAGEMENT PAYSAGER : CONCEPTION, GESTION, 2021-2022
ENTRETIEN

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : LP Conduite de chantier = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
19 0 19 11 57,9%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/11
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,0% (9 / 10) 1.4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 77,8% (7/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/9

B M.E.L.

Nord
B Pas-de-Calais
M Etranger

2/9

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 44,4% (4/9)
Secteur privé 9/9

3/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9) /

3/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 18,2% (2 /11) 0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Plutot satisfait

B Plutét non satisfait
1/11 B Pas du tout satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
13
Retour au sommaire
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Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : sssweance s Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DES SCIENCES Licence professionnelle Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES
TERRITOIRES MENTION : ASSURANCE, BANQUE, FINANCE : CHARGE DE 2021-2022
CLIENTELE

DEPARTEMENT : ECONOMIE ET
GESTION Parcours : LP Chargé de clientéle a la bancassurance = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
51 1 50 40 80,4%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

56.1%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,0% (23 / 25) 3.6 Mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 87,0% (20 /23) Lieu d’emploi Type d’employeur

4.3 %
Taux d’emploi cadre: 17,4% (4/ 23) B MEL
Nord
Sect blic §4.3%
217 B Pas-de-Calais ecreurpy CI °
Taux d’emploi intermédiaire : 73,9% (17 /23) ¥ Picardie

@ Non renseigné

0,
Taux d’emploi a temps plein: 95,7% (22/23) o%

e - .

13.0%
Salaire médian (temps plein) : 2077 €
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 29,3% (12 / 41) 16,7% (2 / 12)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
45.0 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention: sssweance s Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES P Promotion
ENTREPRISES - LILLE .
MENTION : ASSURANCE, BANQUE, FINANCE : CHARGE DE 2021-2022
CLIENTELE
DEPARTEMENT : POLE FINANCE . . . L
Parcours : LP Conseiller gestionnaire de clientele, = Téléchargement
marché du particulier

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
48 13 35 25 79,2%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

24.7 % W Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (17 / 17) emps d’acces moyen au premier emplol

1,7 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 94,1% (16/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/17
Taux d’emploi cadre: 23,5% (4/17) B MEL
Nord
W Pas-de-Calais SeCtewDUbICIl/:L7

Taux d’emploi intermédiaire : 76,5% (13/17) B Région Parisienne

/17
e - 16/ o

Taux d’emploi a temps plein: 94,1% (16 /17)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 55,3% (21 / 38) 81,0% (17 /21)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
20.0 % M Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : sssweance s Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: contratdeprof. Qrigine: tou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES

ENTREPRISES - LILLE
MENTION : ASSURANCE, BANQUE, FINANCE : SUPPORTS 2021-2022

OPERATIONNELS

DEPARTEMENT : POLE FINANCE Parcours : LP Gestionnaire et conseiller en assurance - en contrat

. L. = Téléchargement
professionnalisation

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
25 0 25 17 68,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

13/17 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (13 /13) 3.2 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploistable: 84,6% (11/13) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
Nord
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 15,4% (2/13)

Taux d’emploi intermédiaire : 69,2% (9/13)
Secteur privé 13/13

Taux d’emploi a temps plein: 92,3% (12/13)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 23,5% (4 /17) 0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
4/17 1/17 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



OBSERVATOIRE +'E - +
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : comverceer.  Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Tout Régime: rormationena. Origine: tou

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE :

Licence professionnelle

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES Promotion
ENTREPRISES - LILLE
MENTION : COMMERCE ET DISTRIBUTION c02L2022
DEPARTEMENT : POLE MARKETING
VENTE Parcours : LP Management et gestion de rayon - en apprentissage = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
12 1 11 9 83,3%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 70,0% (7 / 10) 14,3% (1/7)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait

B Plutét satisfait
4/9

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
................. N ‘ dlp'Omes de MaSter et LP HEE | : delr"_le [ 11

~ FORMATIONS ‘ i ‘

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : coumeraaus. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : COMMERCIALISATION DE PRODUITS ET SERVICES c02L2022
DEPARTEMENT : IUT C - LICENCES
PRO Parcours : LP Business to business = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
26 0 26 19 73,1%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
B En recherche d’emploi
9/19 M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 90,0% (9 / 10) 1.4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
M Pas-de-Calais Secteur publcll/9

M Région Parisienne
e _8/9

Taux d’emploi cadre : 22,2% (2/9)
Taux d’emploi intermédiaire : 44,4% (4/9)

@ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 47,4% (9 /19) 22,2% (2/9)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
12/19 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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lO!S VATO ELA - | i H ; | H
DﬁREEc'?HQL D'ER:+ LA sertj on prof S|onnelle d 1 w: Un| er3|te
1 ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

FQRMATIONS Tl
' |

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : ecomvercze. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : E-COMMERCE ET MARKETING NUMERIQUE c02L2022
DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO Parcours : LP E-commerce = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
24 0 24 21 87,5%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
38.1% 0.5% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 80,0% (8 / 10) 1.4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (8/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre : 25,0% (2/8) B MEL

Taux d’emploi intermédiaire : 62,5% (5/8)
Secteur privé 8/8

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 47,6% (10 /21) 0,0% (0/ 10)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
23.8% 9.5% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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DIRECTION DES | -

"FORMATIONS ‘ EEEEE ~ diplomés de Master et LP\

UnnLersnte
|

‘OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs
w" de Lllle

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : cestionpesa

- Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : GESTION DES ACHATS ET DES APPROVISIONNEMENTS ~ 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Achats publics = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
7 0 7 4 57,1%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
1/4 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 100,0% (4 / 4)

0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait

B Plutét satisfait
3/4

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA

SEcTioN e | Insertion prof ssionnelle dT w__ Um erS|te
~ FORMATIONS ‘ B h % ‘ diplomés de Master etlP lrllle
ot Fiche indicateurs IP @ !
Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : cestonoesa.  Internatio. : nationau Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme:  tcnceprofess. Département : tou Parcours : vaewrsmicp. FI/FCRE:  formationinti.  Régime : tout Origine : rou
Licence professionnelle
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : GESTION DES ACHATS ET DES APPROVISIONNEMENTS ~ 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Gestion des achats et des approvisionnements = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 2 13 11 86,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
B En recherche d’emploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 76,9% (10 / 13)

20,0% (2 /10)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
5/11 M Plutét non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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Retour au sommaire



'OBSERVATOIRE DE LA 5 o 7
A DEJ’ t-Hl sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
................. N ‘ dlp'Omes de MaSter et LP HEE | : delr"_le [ 11

~ FORMATIONS ‘ i ‘

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wasmoueer.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : LOGISTIQUE ET TRANSPORTS INTERNATIONAUX c02L2022
DEPARTEMENT : GESTION DES
ENTREPRISES ET DES ) ) ) ) ) .
ADMINISTRATIONS Parcours : LP Assistant gestionnaire des flux internationaux = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 2 12 11 92,9%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
W Enétudes
e e M Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (6 /6) 3.2 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 66,7% (4/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/6 1/6

B M.EL

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/6) )
W Pas-de-Calais Secteur associatif 1/6
[ Reste delaFrance

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (3/6) W Etranger
1/6
Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (5/6)
Secteur privé - 5/6
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/6
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 38,5% (5/13) 60,0% (3/5)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutot satisfait
5/11 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : manacement

- Internatio. : netionaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: licenceprofess. Département : tou Parcours : tpiogistiqued. F|/FCRE : Tout Régime: rormationena. Origine: tou
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : MANAGEMENT DES TRANSPORTS ET DE LA 2021-2022

DISTRIBUTION
DEPARTEMENT : GESTION

LOGISTIQUE ET TRANSPORT

Parcours : LP Logistique de la distribution - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 1 13 10 78,6%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

1/11 M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 90,9% (10 / 11)

10,0% (1/10)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

3/10 1/10 M Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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'OBSERVATOIRE *JE LA

i Insertion prof ssionnelle d
DIRECTION DES | lll_- Un' efS“:e

~ FORMATIONS ‘ i i g ‘ diplomés de Master ettPrr lrllle |
== Fiche |nd|cateurs IP @ |
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : waacevent. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeursmutipl. FI/FCRE:  formatoninti.  Régime: tout Origine: ou

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE Licence professionnelle Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : MANAGEMENT DES TRANSPORTS ET DE LA 2021-2022

DISTRIBUTION
DEPARTEMENT : GESTION

LOGISTIQUE ET TRANSPORT

Parcours : LP Transports urbains et inter-urbains

= Téléchargement
de voyageurs

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
12 0 12 10 83,3%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 40,0% (4 /10)

0,0% (0/ 4)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
4/10 M Plutét non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master Et LP lrlu-e
He= Fiche indicateurs IP @ ' B
Promotion : 20212022 Composante: T Mention : vavacevent.. Internatio. : nationau Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES p Promotion

ENTREPRISES - LILLE

MENTION : MANAGEMENT ET GESTION DES ORGANISATIONS 2021-2022
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : LP Management des projets événementiels = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
34 0 34 26 76,5%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
38.5% 7.7% W En r[echerche d’emploi
W Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 71,4% (10 / 14) 5.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 70,0% (7 /10) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
/10 m IF\)IOI'dd Calai Secteurassoaatf.Z/lO
as-de-Lalals

M Région Parisienne
e -8/1O

Taux d’emploi cadre : 10,0% (1/10) 3/10

Taux d’emploi intermédiaire : 80,0% (8/10)
W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 90,0% (9/10)
1/10

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/10 1/10

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 34,6% (9/26) 0,0% (0/9)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait

B Plutét satisfait
23.1% M Plutét non satisfait

B Pas du tout satisfait

. [ Non réponse
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master Et LP lrlu-e
He= Fiche indicateurs IP @ ' B
Promotion : 20212022 Composante: T Mention : vanacevent.. Internatio. : mout Genre: Tou I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES p Promotion

ENTREPRISES - LILLE

MENTION : MANAGEMENT ET GESTION DES ORGANISATIONS 2021-2022
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : LP Management opérationnel des entreprises = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
47 5 42 34 83,0%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
51.3% W En r[echerche d’emploi
W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 95,2% (20 /21) 4.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 60,0% (12 /20) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

W Pas-de-Calais Secteur public 20.0%
W Reste de la France

e - soo%

Taux d’emploi cadre: 5,0% (1/20)

Taux d’emploi intermédiaire : 85,0% (17 /20)

Taux d’emploi a temps plein : 95,0% (19/20)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 43,6% (17 / 39) 29,4% (5/17)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

14.7 % 5.9% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

. [ Non réponse
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplamésdeMastere_t I AmEEEESS i
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : merersoeia. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE . .
MENTION : METIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE : 2021-2022

) COMPTABILITE ET PAIE
DEPARTEMENT : GESTION DES

ENTREPRISES ET DES ) . .
ADMINISTRATIONS Parcours : LP Collaborateur et paie = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
23 2 21 17 82,6%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

12/19 1/19

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,3% (12 / 13) 3.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (10/12) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
Nord
Secteur public 2/12
W Reste de la France . . /

e - 10/ r

Taux d’emploi cadre: 16,7% (2/12)

Taux d’emploi intermédiaire : 41,7% (5/12)

Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (10/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 26,3% (5/19) 60,0% (3/5)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
12/17 [ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA

i Insertion prof ssionnelle d
DIRECTION DES | lll_- Un' erSIl:e

FORMATIONs ‘ diplémés de Master ettP Irllle |
= Fiche |nd|cateurs IP @< ' B
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmemersoeia.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE Licence professionnelle Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE i i
MENTION : METIERS DE LA GESTION ET DE LA COMPTABILITE : 2021-2022

CONTROLE DE GESTION
DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES

PRO

Parcours : LP Contrdole de gestion = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 0 15 11 73,3%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

a/11 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 63,6% (7 /11)

0,0% (0/7)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait

B Plutot satisfait
2/11 1/11 M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
. [ Non réponse
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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.i°B;~°?E-R-"AT-°"-‘E-+ELA 5"'|j sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | p &l__ Umlrlel{glte

E ;FORMATIONS _ ‘ | ‘ ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wemersoea.. Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES
MENTION : METIERS DE LA GRH : ASSISTANT 2021-2022
DEPARTEMENT : INSTITUT DES
SCIENCES DU TRAVAIL Parcours : LP Métiers de la GRH : assistant = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
23 2 21 18 87,0%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
30.0% W En r[echerche d’emploi
W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 75,0% (6/8) 1.3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/6

B M.E.L.
Nord
M Picardie

@ Non renseigné

Taux d’emploi cadre : 16,7% (1/6)

Secteur public

3/6

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (3/6) 1/6

/6
Taux d’emploi a temps plein: 83,3% (5/6)
Secteur privé

3/6
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/6

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 65,0% (13 /20) 38,5% (5/13)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
7/18 1/18 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i ; o 7
SICECTION DES. | Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
FORMATIONs diplomés de MasteretLP & de'li_l_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wemersoea.. Internatio. @ rou Genre: o I -»Méthodologiel
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, Promotion
POLITIQUES ET SOCIALES .
MENTION : METIERS DE LA PROTECTION JURIDIQUE DES 2021-2022
] ) PERSONNES VULNERABLES
DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES . . o , .
ET SOCIALES Parcours : LP Justice et jeunesse en difficulté = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
77 5 72 61 85,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
89.4% M En e’tud(es ‘
M Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (59 /59) 1.8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 91,5% (54 /59) Lieu d’emploi Type d’employeur

1.7% 68%
9 B M.E.L
1'; ;00/ Nord Secteurpubl\'c_88.l%
. (o]

B Pas-de-Calais

[ Picardie

M Région Parisienne  Secteur associatif I 10.2%
@ Reste delaFrance

[ Non renseigné

Taux d’emploi cadre : 83,1% (49/59)
Taux d’emploi intermédiaire : 13,6% (8/59)

Taux d’emploi a temps plein : 96,6% (57 /59)
27.1%

Secteur pr\vé|1.7%
Salaire médian (temps plein) : 2325 €

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 15,2% (10 / 66) 50,0% (5/10)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
37.7% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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FQRMATIONS 1

Insertion professionnelle des 1
‘d iplomés de

aster et LP
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Fiche indicateurs IP «¢

L Un| ersnte
&' lrtlle

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : merersoeia. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle ;
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE
2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

MENTION : METIERS DE LA QUALITE

Parcours : LP Gestion de la qualité

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de diplomés
diplomés : réinscrits (non interrogés) :
14 1

Nombre de
répondants:

Nombre de
diplomés enquétés:

13 12

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

5/13

Taux d’insertion :

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 80,0% (4/5)

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/5)

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (5/5)
Taux d’emploi a temps plein : 80,0% (4/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
\ 46,2% (6 / 13)

Satisfaction de la formation regue :

2/12

83,3% (5/6)

1/13

Lieu d’emploi

1/5 HMEL
Nord

2/5 M Région Parisienne

Secteur privé

2/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

Taux de situation
connue:

92,9%

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Temps d’accés moyen au premier emploi :
2,8 mois

Type d’employeur

5/5

Dont poursuite a I’Université de Lille :
16,7% (1/6)

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

[ Non réponse
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R
I?CI)REI\:I:II!I'CI)gNDSES_ 1 ‘d iplomés de aster et LP Irtlle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wenersoere. Internatio. : netionaw Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  romatonint. Régime: tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT D’ADMINISTRATION DES
ENTREPRISES - LILLE

MENTION : METIERS DE L'ENTREPREUNARIAT c02L2022
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : LP Création, reprise, transmission et développement | = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 1 13 11 85,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
7/12 W Enétudes

Taux diinsertion: 100,0% (7 / 7) Temps d’accés moyen au premier emploi :

1,8 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 85,7% (6/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/7
Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/7) 2/7 W M.EL
Nord

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 42,9% (3/7) W Reste de la France

@ Non renseigné Secteur privé 7/7
Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7) 2/7

1/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/7
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 33,3% (4/12) 25,0% (1/ 4)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
2/11 M Plutdt non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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32
Retour au sommaire



'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ i

Fiche

I' s-ertioh'prof ssionnelle de
= diplomés de Master et LP
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o

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE 8
MENTION : METIERS DE L'IMMOBILIER : GESTION ET 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Métiers de I'immobilier :
gestion et administration de biens

ADMINISTRATION DE BIENS

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
35 0 35 25 71,4%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
64.0% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Taux d’insertion: 88,9% (16 / 18)

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 81,3% (13/16)
1/16

Taux d’emploi cadre : 18,8% (3/16) 2/16

1/1
Taux d’emploi intermédiaire : 62,5% (10/16) /

Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16)
3/16

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

32,0% (8/ 25)

Satisfaction de la formation regue :

32.0%

Temps d’accés moyen au premier emploi :
2,1 mois

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie
W Reste de la France
[ Non renseigné

5/16 Secteurpubl\'cll/le

Secteur associatif l 2/16

Secteur privé _ 13/16

4/16

Dont poursuite a I’Université de Lille :
0,0% (0/8)

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘dlplomes de Master etLlP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP «¢ ' B
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE 8
MENTION : METIERS DE L'IMMOBILIER : TRANSACTION ET 2021-2022

COMMERCIALISATION DE BIENS IMMOBILIERS

DEPARTEMENT : IUT C - LICENCES
PRO Parcours : LP Transaction et commercialisation de biens = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
28 2 26 20 78,6%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

50.0% 4.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 91,7% (11 / 12) 1.8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (11/11) Lieu d’emploi Type d’employeur

2/11

B M.E.L.

Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie

Taux d’emploi cadre: 27,3% (3/11)

Taux d’emploi intermédiaire : 63,6% (7/11) 1/1

Secteur privé 11/11
/11
Taux d’emploi a temps plein: 81,8% (9/11)
2/11
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 27,3% (6 / 22) 0,0% (0/6)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
20.0% 10.0 % M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

. [ Non réponse
Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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DIRECTION DES

~ FORMATIONS ‘ ‘ dlplomes de Master Et LP lrlu-e

_* Fiche indicateurs IP @< I B
Promotion : 2212022 Composante: Tou Mention : wmerersouco. Internatio. : Tout Genre: Tout | = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle :
INSTITUT D’ADMINISTRATION DES p Promotion

ENTREPRISES - LILLE

MENTION : METIERS DU COMMERCE INTERNATIONAL c02L2022
DEPARTEMENT : POLE
MANAGEMENT Parcours : LP Les métiers du commerce international en PME | = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
35 2 33 27 82,9%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
41.4% W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 92,3% (12 / 13) emps d’accés moyen au premier emploi

6,4 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 66,7% (8/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 33,3% (4/12) B MEL
Nord
= Picardie Secteur publcll/lz

Taux d’emploi intermédiaire : 41,7% (5/12) MW Région Parisienne

W Reste de la France

/12
e - = / b

Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 51,7% (15 / 29) 26,7% (4 / 15)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

M Plutdt non satisfait
B Pas du tout satisfait

29.6 % 7.4%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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Fiche indicateurs IP «¢ n

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : merersouco. Internatio. : Nationaux Genre: Tout I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE p Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : METIERS DU COMMERCE INTERNATIONAL 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Management des échanges internationaux = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 0 15 13 86,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 61,5% (8 / 13)

0,0% (0/8)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
5/13 M Plutét non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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L Um ersnte
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~ FORMATIONS. ‘ - ‘dlplomes de Master etLlP
Fiche |nd|cateurs IP «¢
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmemersoun.  Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle ;

FACULTE DES SCIENCES JURIDIQUES, P Promotion

POLITIQUES ET SOCIALES
2021-2022

DEPARTEMENT : FACULTE DES
SCIENCES JURIDIQUES, POLITIQUES
ET SOCIALES

MENTION : METIERS DU NOTARIAT

Parcours : LP Collaborateur de notaire = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
26 0 26 20 76,9%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
60.0 % W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,3% (12 /13 .
3% (12 /13) 2,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable : 83,3% (10/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre : 0,0% (0/12) 1/12 B MEL
Nord

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (12/12) 2/
Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 90,0% (18 / 20)

Satisfaction de la formation regue :

20.0%

/12 M Pas-de-Calais

M Région Parisienne
W RestedelaFrance Secteurprivé

12/12

3/12

Dont poursuite a I’Université de Lille :
0,0% (0/ 18)

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

B Pas du tout satisfait
@ Non réponse

10.0%

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
37
Retour au sommaire



-OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS ‘ ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e
Fiche |nd|cateurs IP «¢
Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : stcrmeves.  Internatio. @ rou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE
2021-2022

MENTION : SECURITE DES BIENS ET DES PERSONNES

DEPARTEMENT : IUT C - LICENCES
PRO Parcours : LP Management de la sécurité publique et privée = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 1 14 13 93,3%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

8/14 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (8 / 8) 1.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 87,5% (7/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

B MEL

|
Reste de la France Secteur public - 2/8
Secteur privé _6/8

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 87,5% (7/8)
/8
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (7 / 14) 28,6% (2/7)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
2/13 1/13 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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1 HH | I | i ! | | - —® | ... ; (- ‘ = ; L] ! | 1
-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP ' de'lfrille mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : servicesata. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : SERVICES A LA PERSONNE 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO Parcours : LP Management des activités des services = Téléchargement
a la personne

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 0 15 9 60,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

7/9 B En recherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 77,8% (7 /9) 2 3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (7/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
W Pas-de-Calais Secteur associatif I 1/7

M Région Parisienne
e -6/7

Taux d’emploi cadre: 14,3% (1/7)

Taux d’emploi intermédiaire : 42,9% (3/7)

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/9)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait

B Plutét satisfait
3/9 1/9 B Pas du tout satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention @ recunico-com

- Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : TECHNICO-COMMERCIAL 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Gestion et commercialisation des prestations du

= Téléchargement
transports et de la logistique

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 0 14 11 78,6%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

1/11 M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 90,9% (10 / 11)

0,0% (0/ 10)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

4/11 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: o Mention: cemeanavr. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE A~ .
MENTION : CHIMIE ANALYTIQUE, CONTROLE, QUALITE, 2021-2022

ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : CHIMIE . .
Parcours : LP Analyses, controles et expertise = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
26 4 22 19 88,5%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

69.6 %
° M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 94,1% (16 /17) P yen au prem plol

1,1 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 75,0% (12/16) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/16
Taux d’emploi cadre : 0,0% (0/16) 4/16 EMEL
Nord
2/16 B Pas-de-Calais Secteur public I 1/15
Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (16 / 16) M Picardie

B Région Parisienne

Taux d’emploi a temps plein : 93,8% (15/16) 2/16 : Eeste de la France
416 = Ntl’anger' . Secteur privé 14/15
1/16 onrenseigne

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 34,8% (8/23) 50,0% (4 / 8)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
8/19 [ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DE LA Insertion professionnelle des Lu_ UnN':erswe

I [ )
I?Cl)ili\:l:zlrcl)gNDSEs - diplomés de Master et LP‘ de l;_:lle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : cmenoust. Internatio. @ Tou Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

FACULTE DES SCIENCES ET Promotion
TECHNOLOGIES
MENTION : CHIMIE INDUSTRIELLE c02L2022
DEPARTEMENT : CHIMIE
Parcours : LP Professionnalisation en chimie et en = Téléchargement
développement durable
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
8 2 6 5 87,5%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
3/7 1/7 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 28,6% (2/7) 50,0% (1/2)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
4/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE *)E LA i % i [ NE
SREEhONBES T ] Iﬂlsc-ertion,profssmnnelled SHH LL Université
~ FORMATIONS ‘ - diplomés de MasteretLP = de-Ii_n_lle |

|
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wawtenance.. Internatio. : rou Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE R
MENTION : MAINTENANCE ET TECHNOLOGIE : SYSTEMES 2021-2022

PLURITECHNIQUES

DEPARTEMENT : GENIE ELECTRIQUE
ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Parcours : LP Maintenance des transports guidés = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
19 0 19 18 94,7%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

17/18 M Enrecherche d’emploi

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Taux d’insertion: 94,4% (17 / 18) P y u premi ploi

4,5 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 82,4% (14/17) Lieu d’emploi Type d’employeur
2/17 3/17
Taux d’emploi cadre: 17,6% (3/17) 1/17 B MEL

Nord
Secteur public 7/17
1/17 M Pas-de-Calais ’ - /

M Région Parisienne
W Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 76,5% (13/17)
/17

M Etranger
[ Non renseigné )
Secteur privé 10/17
4/17

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (17 /17) 5/17
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

! 0,0% (0/ 18)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait
B Plutot satisfait
7/18 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wammiseoer. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
FACULTE DES SCIENCES ET P Promotion
TECHNOLOGIES N . . .
MENTION : MAITRISE DE L'ENERGIE, ELECTRICITE, 2021-2022
DEVELOPPEMENT DURABLE

DEPARTEMENT : PHYSIQUE , . . L
Parcours : LP Energies renouvelables et efficacité énergétique | = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
20 3 17 13 80,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

6/16
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 66,7% (6/9) 5 4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/6 B M.EL

2/6 Nord
Sect bl 1/6
B Pas-de-Calais ectenrey C. /

[ Reste de la France

2/6 SeCteurpr\/é-S/6
1/6

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/6)
Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (6/6)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 18,8% (3 /16) 100,0% (3/ 3)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
6/13 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

: I?CI)TQEI\:I:II!I'CI)gNDSES_ ‘ ‘ diplémés de Master etLlP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : warerisuxer.. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE .
MENTION : MATERIAUX ET STRUCTURES : GESTION, CONCEPTION 2021-2022

ET INDUSTRIALISATION

DEPARTEMENT : GENIE MECANIQUE
ET PRODUCTIQUE Parcours : LP Conception et industrialisation de textiles innovants = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 1 14 10 73,3%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

5/11 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (5/5) 0.3 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 80,0% (4/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.EL

Taux d’emploi cadre : 40,0% (2/5)
M Reste delaFrance

Taux d’emploi intermédiaire : 20,0% (1/5)
Secteur privé 5/5

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 45,5% (5/11) 20,0% (1/5)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

5/10

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wenersoeia. Internatio. : netionaw Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  romatonint. Régime: tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET

TECHNOLOGIES .
MENTION : METIERS DE LA PROTECTION ET DE LA GESTION DE 2021-2022

L'ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : SCIENCES DE LA
TERRE Parcours : LP Gestion de I'eau, sol et sous-sol = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
13 2 11 8 76,9%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

5/10
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 83,3% (5/6) 1.7 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (5/5) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/5 1/5 Nord

B Pas-de-Calais
Secteur public 1/5
M Picardie . . /

[ Reste de la France

e _ 4/ ’
2/5

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/5)
Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (5/5)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 1/5

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 40,0% (4 /10) 50,0% (2 / 4)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
3/8 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
46
Retour au sommaire



OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; A
DIRECTION DES - ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS - - diplomés de MasteretLP '\ f
Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wemersoere. Internatio. @ rou Genre: tHomme I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : METIERS DE L'EMBALLAGE ET DU CONDITIONNEMENT 20212022

DEPARTEMENT : GENIE ELECTRIQUE
ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Parcours : LP Innovation, ingénierie, qualité du packaging = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
4 0 4 4 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
3/4 W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 75,0% (3 / 4) 33,3% (1/3)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

W Plutot satisfait
B Pas du tout satisfait
1/4 @ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA S sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

DIRECTION DES
~ FORMATIONS. ‘ ‘ diplomés de Master etLlP lrllle
ies Fiche indicateurs IP @ 1
Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wenersoert.  Internatio. @ nationaux Genre: Tout I = Méthodologie I
Dipléme:  tcnceprofess. Département : tou Parcours : out FI/FCRE:  rormatoninti. REgime: formationenz.  Origine: mou

Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE p Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE .
MENTION : METIERS DE L'INDUSTRIE : CONCEPTION DE PRODUITS 2021-2022

INDUSTRIELS
DEPARTEMENT : GENIE MECANIQUE
ET PRODUCTIQUE Parcours : LP éco-conception de produits innovants - en apprentissage = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 2 12 10 85,7%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

6/12 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (6 /6) 3.0 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
Nord
M Picardie

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (6/6) 1/6
Secteur privé 6/6

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (6 / 12) 33,3% (2/6)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
2/10 2/10 M Plutot non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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Université

OBSERVATOIRE DE LA
gssRuA DEJJ | I+sertlon professionnelle de i w__ de-[-riue |

~ FORMATIONS ‘ R idiplﬁmés de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmerersoer. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle :
FACULTE DES SCIENCES ET P Promotion
TECHNOLOGIES .
MENTION : METIERS DE L'INDUSTRIE : CONCEPTION ET PROCESSUS 2021-2022

DE MISE EN FORME DES MATERIAUX
DEPARTEMENT : CHIMIE

Parcours : LP Plasturgie et matériaux composites = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
6 0 6 4 66,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
2/4 W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 50,0% (2 / 4)

0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

1/4

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Sy Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : METIERS DE L'INDUSTRIE : MECATRONIQUE, 2021-2022
ROBOTIQUE
DEPARTEMENT : GENIE ELECTRIQUE
ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Parcours : LP Robotique collaborative et mobile - en apprentissage = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation

diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:

14 1 13 12 92,9%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/13
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 90,0% (9 / 10) emps d’accés moyen au premier emploi

2,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 100,0% (9/9) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre: 11,1% (1/9) W M.EL
Nord
B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 88,9% (8/9) I Picardie
Secteur privé 9/9
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 3/9
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 23,1% (3/ 13) 33,3% (1/3)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutot satisfait
4/12 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE i iplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : METIERS DE L’'INFORMATIQUE : APPLICATIONS WEB c02L2022
DEPARTEMENT : INFORMATIQUE ) o .
Parcours : LP Développement et administration = Téléchargement
internet et intranet
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
20 0 20 16 80,0%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
12/16 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 92,3% (12 / 13) 2 5mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 91,7% (11/12) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
Nord
Secteur public 2/12
W Reste de la France . . /

e - 10/ r

Taux d’emploi cadre : 83,3% (10/12)

Taux d’emploi intermédiaire : 16,7% (2/12)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (12/12)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 12,5% (2 / 16) 0,0% (0/2)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

13/16

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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'OBSERVATOIRE *JE LA
DIRECTION DES

I' sertlon prof ssmnnelle dT w__ Unl erS|te

'FORMATIONS ‘ . gV ‘ diplomés de Master etLP lrllle
Fiche |nd|cateurs IP @<
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Dipl6me . Licence profess.. Département : Tout Parcours : valeurs multipl. F|/FCRE : Formation initi.. Régime * Tout Origine T Tout
Licence professionnelle :

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE .
MENTION : METIERS DE L'INSTRUMENTATION, DE LA MESURE ET 2021-2022

DU CONTROLE QUALITE
DEPARTEMENT : GENIE MECANIQUE

ET PRODUCTIQUE

Parcours : LP Mesure, instrumentation, controle, vision

= Téléchargement
industrielle

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
11 1 10 7 72,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
B En recherche d’emploi
3/8 M En études

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 37,5% (3/8)

33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

2/7 M Plutét non satisfait

@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

LP 2022
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DIRECTION DES | -

"FORMATIONS ‘ EEEEE ~ diplomés de Master et LP\

UnnLersnte
|

‘OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs
w" de Lllle

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : meriersoeL.

Internatio. : wationaux Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplﬁme . Licence profess.. Département T Tout Parcours : valeurs multipl. F|/FCRE : Formation initi.. Régime * Tout Origine T Tout
Licence professionnelle :
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE B
MENTION : METIERS DE L'INSTRUMENTATION, DE LA MESURE ET 2021-2022

DU CONTROLE QUALITE
DEPARTEMENT : MESURES

PHYSIQUES

Parcours : LP Métrologie et qualité en mesures

= Téléchargement
environnementales et biologiques

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
7 1 6 5 85,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
4/6 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 16,7% (1/6)

100,0% (1 /1)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

2/5

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE #E LA Insertion rof%essionnelle des ; T
DIRECTION DES | ' l+ P | U— gg'“el{:'te

~ FORMATIONS ‘ i iplomés de MasteretLP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoese. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE . .
MENTION : METIERS DES RESEAUX INFORMATIQUES ET 2021-2022

TELECOMMUNICATIONS

DEPARTEMENT : INFORMATIQUE . i i .
Parcours : LP Conception, gestion des infrastructures réseaux | = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
16 0 16 15 93,8%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/15
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 90,0% (9 / 10) 2 7 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 88,9% (8/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre: 11,1% (1/9) W MEL
Secteur public I 1/9
Taux d’emploi intermédiaire : 77,8% (7/9)
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (9/9)
e _8/9
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 33,3% (5/15) 0,0% (0/5)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

12/15

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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54
Retour au sommaire



DIRECTION DES | -

"FORMATIONS ‘ EEEEE ~ diplomés de Master et LP\

UnnLersnte
|

‘OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs
w" de Lllle

Fiche indicateurs IP «¢ i B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : wmériersoune

- Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Dipl6me . Licence profess.. Département T Tout Parcours : Tout F|/FCRE ' Formation initi.. Régime ' Tout Origine: mou
Licence professionnelle ;
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE P Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE
MENTION : METIERS DU DECISIONNEL ET DE LA STATISTIQUE 2021-2022

DEPARTEMENT : IUT C- LICENCES
PRO

Parcours : LP Statistique et informatique décisionnelle : big data | = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
22 10 12 7 77,3%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
W Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 82,4% (14 /17)

71,4% (10 / 14)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait

B Plutét satisfait
6/7

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille

LP 2022
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : svsrevesaur. Internatio. : nationaux Genre:  tomme I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  romatonint. Régime: tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE . .
MENTION : SYSTEMES AUTOMATISES, RESEAUX ET INFORMATIQUE 2021-2022

INDUSTRIELLE

DEPARTEMENT : GENIE ELECTRIQUE
ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE Parcours : LP Informatique et réseaux industriels = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
10 1 9 7 80,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

6/8 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (6 /6) 2 4 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable : 100,0% (6 6) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/6

B M.E.L.
Nord
B Pas-de-Calais
[ Picardie
/6 Secteur privé 6/6

Taux d’emploi cadre : 50,0% (3/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (3/6) 1/6
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 37,5% (3/8) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

2/7

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Eesiiaind ch g I lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs ‘dlplomes de MasteretlP | de'lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : amatione.  Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT
MENTION : ANIMATION, GESTION ET ORGANISATION DES 2021-2022
ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES
DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : LP Activité aquatique et surveillance = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
13 0 13 13 100,0%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
12/13 W Enétudes

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

4,2 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable: 41,7% (5/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12 2/12
Taux d’emploi cadre: 16,7% (2/12) EMEL
Nord
s bl
1/12 i Pas-de-Calais e C_7/12
Taux d’emploi intermédiaire : 75,0% (9/12) M Picardie

W Reste de la France
/12 ™ Nonrenseigné

1/12 Secteurprvé-S/lZ

Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12) 6/12

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 7,7% (1/ 13) 0,0% (0/1)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
6/13 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : cestioneroe.  Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion

SPORT .
MENTION : GESTION ET DEVELOPPEMENT DES ORGANISATIONS, 2021-2022

DES SERVICES SPORTIFS ET DE LOISIRS
DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT

ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : LP Gestion et administration des structures = Téléchargement
sportives

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
13 2 11 11 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
7/13 M En recherche d’emploi
M En études

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 87,5% (7 /8) 1.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 57,1% (4/7) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/7

B M.EL

2/7
Nord . Secteur associatif 4/7
B Pas-de-Calais

[ Reste de la France

Secteur privé - 3/7
2/7

Taux d’emploi cadre: 14,3% (1/7)
Taux d’emploi intermédiaire: 71,4% (5/7)
2/7

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 53,8% (7 / 13) 28,6% (2/7)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
6/11

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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OBSERVATOIRE +'E w
Stsbibalinn +HH sertlon prof ssmnnelle dT w__ Um erS|te
'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP lrlu-e

Fiche indicateurs IP «¢ :

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wenersoeia.. Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I

Tout Régime: Tou Origine: ou

Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE :

Licence professionnelle

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU Promotion
SPORT
MENTION : METIERS DE LA FORME c02L2022
DEPARTEMENT : SCIENCES DU SPORT
ET DE L'EDUCATION PHYSIQUE Parcours : LP Métiers de la forme, de la santé et du bien-&tre = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
9 0 9 5 55,6%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
4/s W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 20,0% (1/5) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction

W Plutot satisfait

B Plutét non satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmemersoeia.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle ;
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU P Promotion
SPORT
MENTION : METIERS DE LA SANTE : TECHNOLOGIES c02L2022
DEPARTEMENT : PHARMACIE . . . . .
Parcours : LP Innovations thérapeutiques et biotechnologie = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
24 5 19 18 95,8%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
60.9% W Enétudes

T d’accé i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (14 / 14) emps d’acces moyen au premier emplol

5,0 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable : 28,6% (4/14) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/14
Taux d’emploi cadre : 0,0% (0/14) B MEL
3/14 Nord Secteur public 3/13
/14 M Reste de la France

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (14 /14) [ Non renseigné

Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (12/14)
Secteur privé 10/13

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 4/14

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 30,4% (7 / 23) 71,4% (5/7)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
7/18 M Plutdt non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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OBSERVATOIRE DE LA | Ilr'isertion proféssmnnelle d S L Univéfs|te
e diplémés de Master et LP‘ &' delile

'FORMATIONS ; y
| i
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmemersoeia.. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou

Licence professionnelle :
UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU P Promotion

SPORT
2021-2022

MENTION : METIERS DE LA SANTE : TECHNOLOGIES

DEPARTEMENT : PHARMACIE . . .- )
Parcours : LP Management opérationnel de l'information = Téléchargement

médicale dans les entreprises de santé

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
8 0 8 8 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
8/8

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 100,0% (8 / 8) 1.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
- Pa’S-.de-CaIz.m? Secteur public 7/8
B Région Parisienne

@ Reste dela France
Secteur associatif I 1/8

Taux d’emploi stable: 75,0% (6/8)
Taux d’emploi cadre: 12,5% (1/8)
Taux d’emploi intermédiaire : 87,5% (7/8)

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 2/8

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 12,5% (1/8) 100,0% (1/1)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

5/8

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i 5 o 7
KteLabalions t-Hl Isc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : auaumgnve.  Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Dipl6me . Licence profess.. Département : Tout Parcours : trsantseteny.. F|/FCRE : Tout Régime * Formation initi.. Origine T Tout
Licence professionnelle Promotion

UFR DES SCIENCES DE SANTE ET DU

SPORT . < . . .
MENTION : QUALITE, HYGIENE, SECURITE, SANTE, 2021-2022

ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : PHARMACIE
Parcours : LP Santé et environnement = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
22 3 19 16 86,4%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

7/19
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Tauxd’insertion: 77,8% (7 /9) P yen au prem plol

3,7 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 71,4% (5/7) Lieu d’emploi Type d’employeur
Y7 B ME.L
Taux d’emploi cadre : 0,0% (0/7) Ncl)rtlj : Secteurpublw‘c.l/7

3/7 M Pas-de-Calais

B Reste de la France
Secteur associatif . 1/7

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (7 /7)
, . . 2/7
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (7 /7)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/7

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 42,1% (8/19) 37,5% (3/8)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
9/16 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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- i ..... | I HH | : | = ‘ | - B ‘ O == , L | (-
--°$5ERVAT°'RE+>ELA Insertion professionnelledes 111 Université
DIRECTION DES 1; P T i RN l!L Université

~ FORMATIONS ‘ EEEE "‘Td'l plomés de MasteretLP Y\ delille
(585 5 1 | 5] ' i | EHSEEEE 2N | G [EIE 1]
Fiche indicateurs IP <<
Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : ouarewve.  Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme: Licence profess.. Département: Tout Parcours : valeurs multipl. F|/FCRE; Formation initi.. Régime; Tout Origine: mou
INSTITUT UNIVERSITAIRE DE Licence professionnelle Promotion
TECHNOLOGIE DE LILLE . N . . .
MENTION : QUALITE, HYGIENE, SECURITE, SANTE, 2021-2022

ENVIRONNEMENT

DEPARTEMENT : GENIE BIOLOGIQUE L . . .
Parcours : LP Sécurité et qualité dans lI'alimentation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
21 7 14 14 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi
M Enétudes

9.5%

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 66,7% (2 / 3) 6.5 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 50,0% (1/2) Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/2) B MEL

Taux d’emploi intermédiaire : 100,0% (2/2)
Secteur privé 2/2

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (2/2)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 76,2% (16 / 21) 43,8% (7 /16)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
5/14 M Plutét non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille

LP 2022
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DIRECTION DES | L Université

~ FORMATIONS i - diplomés de MasteretlP  \ de'li_i_lle;

Fiche indicateurs IP «¢ i B

OBSERVATOIRE+ELA | Iﬂsertlon prof%essmnnelled S L

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : auaute wva.

Internatio. : Tou Genre: o I = Méthodologie I
Dipléme: Licence profess.. Département: Tout Parcours : trsscuritéetaq.. F|/FCRE : Tout Régime * Formation initi.. Origine T Tout
Licence professionnelle ;

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE p Promotion

TECHNOLOGIE DE LILLE . R . . .
MENTION : QUALITE, HYGIENE, SECURITE, SANTE,
ENVIRONNEMENT

2021-2022

DEPARTEMENT : GENIE BIOLOGIQUE

Parcours : LP Sécurité et qualité dans les pratiques de soins = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
11 3 8 7 90,9%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 70,0% (7 / 10)

57,1% (4/7)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
M Totalement satisfait
B Plutét satisfait

4/7 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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-gIB;EEC'?r‘I'QLOD'E: *’E LA Insertion professionnelle de | w__ Université
~ FORMATIONS i BEEEEMEE diplomés de MasteretLP & de'lfrille

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention: carrocrers. Internatio. : rou Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
FACULTE DES SCIENCES Licence professionnelle Promotion
ECONOMIQUES, SOCIALES ET DES
TERRITOIRES MENTION : CARTOGRAPHIE, TOPOGRAPHIE ET SYSTEMES 2021-2022

D’INFORMATION GEOGRAPHIQUE

DEPARTEMENT : GEOGRAPHIE ET
AMENAGEMENT Parcours : LP Urbanisme, aménagement et géomatique - en apprentissage | = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
12 1 11 11 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

6/12 W Enétudes

T "acce i loi :
Taux d’insertion: 100,0% (6 / 6) emps d’accés moyen au premier emploi

3,3 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable : 66,7% (4/6) Lieu d’emploi Type d’employeur
, ) ) mMEL
Taux d’emploi cadre : 16,7% (1/6) 26 2/6 o Secteurpubh‘c.l/e

W Reste de la France
Taux d’emploi intermédiaire : 83,3% (5/6)

Secteur associatif . 1/6
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 41,7% (5/12) 20,0% (1/5)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
4/11 1/11 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Eaml. sertlon prof ssmnnelled w: Um er3|te

: I?CI)TQEI\:I:II!I'CI)gNDSES_ ‘ ‘ diplémés de Master etLlP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wrervention. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

FACULTE DES SCIENCES ET
TECHNOLOGIES

MENTION : INTERVENTION SOCIALE : ACCOMPAGNEMENT DE 2021-2022
PUBLICS SPECIFIQUES
DEPARTEMENT : BIOLOGIE
Parcours : LP Conseil en qualité de vie - vieillissement = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 6 9 8 93,3%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

6/14 W Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 100,0% (6 /6) 2 2 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 83,3% (5/6) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L
Nord
W Reste de la France

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/6)

Taux d’emploi intermédiaire : 83,3% (5/6) 1/6
Secteur privé 6/6

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (6/6)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 50,0% (7 / 14) 85,7% (6/7)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait

B Plutét satisfait
3/8 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : merersoeia. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Dipl6me . Licence profess.. Département : Tout Parcours : Tout F|/FCRE : Formation initi.. Régime * Formationena.. Origine T Tout
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE

TECHNOLOGIE DE LILLE . 3
MENTION : METIERS DE LA COMMUNICATION : CHARGE DE 2021-2022

COMMUNICATION

DEPARTEMENT : INFORMATION ET
COMMUNICATION Parcours : LP Chargé-e de communication off-line et on-line = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
21 3 18 15 85,7%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

5/18 1/18

Temps d’accés moyen au premier emploi :
Taux d’insertion: 71,4% (5/7) P yen au premi ploi

4,3 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 60,0% (3/5) Lieu d’emploi Type d’employeur
Taux d’emploi cadre : 60,0% (3/5) /s EMEL S bi 1/5
M Région Parisienne ecteur public /
B Etranger
Taux d’emploi intermédiaire : 40,0% (2/5)
Secteur associatif - 1/5
Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (5/5) 1/5 3/5
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 61,1% (11 /18) 18,2% (2 / 11)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
6/15 1/15 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,
COMMUNICATION, INFORMATION, , .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DE L'INFORMATION : ARCHIVES, MEDIATION 2021-2022
) ET PATRIMOINE
DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'INFORMATION ET DE LA
DOCUMENTATION

Parcours : LP Gestion et édition de fonds photographiques et audiovisuels | = Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
17 0 17 15 88,2%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

9/15
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 75,0% (9 /12) 4.8 mois

Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 22,2% (2/9) Lieu d’emploi Type d’employeur

1/9
Nord

1/ ® Pa,s__de-caléls Secteur public 2/9
4/9 M Région Parisienne

[ Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein : 88,9% (8/9)
Secteur privé 7/9
3/9

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Taux d’emploi cadre: 11,1% (1/9)

Taux d’emploi intermédiaire : 66,7% (6/9)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 13,3% (2 / 15) 50,0% (1/2)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
5/15 M Plutdt non satisfait
@ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE DE LA | Ilr'isertion proféssmnnelle d S L Univéfs|te
e diplémés de Master et LP‘ &' de kille-

'FORMATIONS ; y
| i
Fiche indicateurs IP <«
Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersoer. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplﬁme . Licence profess.. Département T Tout Parcours : trJournalisme.. F|/FCRE : Tout Régime * Formation initi.. Origine T Tout
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,
COMMUNICATION, INFORMATION, ; , .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DE L'INFORMATION : METIERS DU 2021-2022

JOURNALISME ET DE LA PRESSE

DEPARTEMENT : INFOCOM
Parcours : LP Journalisme de sport = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
15 0 15 12 80,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
12/12

T "acce i loi :
Taux d/insertion: 100,0% (12 / 12) emps d’accés moyen au premier emploi

2,6 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable : 50,0% (6/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre: 91,7% (11/12) 3/12 1/12 Nord .
= Pa’s-.de-CaIz.m? Secteur public I 1/12
M Région Parisienne

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/12) W Reste de la France

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (9/12)

e - 11/ *

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 7/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

! 0,0% (0/12)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait
B Plutdt satisfait
8/12 & Nonréponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

|
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wenersoer. Internatio. @ mtemationanx  Genre:  Tou I = Méthodologie I
Dip|6me . Licence profess.. Département T Tout Parcours : LpJournalisme.. F|/FCRE ' Tout Régime : Formationiniti.  Origine : etudiantsorigin.
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,

COMMUNICATION, INFORMATION, . , .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DE L'INFORMATION : METIERS DU 2021-2022

JOURNALISME ET DE LA PRESSE

DEPARTEMENT : INFOCOM ) .
Parcours : LP Journalisme multimédia (en enseignement a distance) = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
18 0 18 11 61,1%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
7/11 W Enétudes
Tauxd’insertion: 100,0% (7 /7)
Caractéristiques de I’emploi :
Lieu d’emploi Type d’employeur

Taux d’emploi stable: 100,0% (7 /7)

M Etranger

Taux d’emploi cadre : 100,0% (7/7)
[ Non renseigné

Secteur public

Taux d’emploi intermédiaire : 0,0% (0/7)

i
~
~

Secteur associatif 3/7
Taux d’emploi a temps plein: 85,7% (6/7)
Secteur privé 3/7
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 36,4% (4 /11) 25,0% (1/4)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
9/11 [ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE +E LA i i ; o 7

SICECTION DES. - lsc-ertion’prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONS |~ ‘dlplomes de MasteretlP | de-lfrl_lle |
Fiche indicateurs IP ««¢

Promotion : 20212022 Composante: Tou Mention : wenersoer. Internatio. @ nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplﬁme . Licence profess.. Département : Tout Parcours : Lrrresse hebd.. F|/FCRE : Tout Régime * Formationena.. Origine T Tout
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,

COMMUNICATION, INFORMATION, . , .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DE L'INFORMATION : METIERS DU 2021-2022

JOURNALISME ET DE LA PRESSE

DEPARTEMENT : INFOCOM

Parcours : LP Presse hebdomadaire et régionale - en apprentissage = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
19 1 18 14 78,9%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

12/15
/ M Enétudes

T "acce i loi :
Taux dlinsertion: 92,3% (12 / 13) emps d’accés moyen au premier emploi

1,3 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploistable: 91,7% (11/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre : 91,7% (11/12) 1/12 Nord
B Pas-de-Calais
/12 [ Picardie
Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12) MW Région Parisienne
I Restede laFrance Secteur privé 12/12
Taux d’emploi a temps plein: 91,7% (11/12) 7/1 2/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate :
! 0,0% (0/15)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait
B Plutot satisfait
9/14 M Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIREDELA I' sertlon rof ssmnnelled
DIRECTION DES | | P T &l__ Unllrﬁ{gll:e

'FORMATIONS, ‘ EEEargiy ‘dlplomes de Master et LP

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : merersouco. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Licence professionnelle Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA
FORMATION MENTION : METIERS DU CONSEIL ET DE LA FORMATION DES 2021-2022
ADULTES

DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L/EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : LP Gestion et accompagnement des parcours = Téléchargement
professionnels et personnels dans les organisations

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
47 1 46 43 93,6%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

88.6 % 4.5%

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 95,1% (39 / 41) emps d'acces moyen au premier empiol

2,6 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 76,9% (30/39) Lieu d’emploi Type d’employeur
2.6%
, ) ) mMEL

Taux d’emploi cadre : 30,8% (12/39) Mo Secteurpubh‘cllOB%

B Pas-de-Calais
Taux d’emploi intermédiaire : 59,0% (23/39) W Picardie

W RestedelaFrance Secteurassociatif _ 69.2%
Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (33/39) W Etranger o

[ Non renseigné

Secteur privé - 20.5%
Salaire médian (temps plein) : 1830 € 7.7% 51%
Poursuite d’études:
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 6,8% (3/ 44) 33,3% (1/3)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
37.2% M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE JJE A Iﬂsertlon proféssmnnelle dgs w__ Un.\Lefs.te

I
I?(I)Tzli\:l:zlrcl)gNDSEs HE ~ diplomés de Master et LP\ de LllLe

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : merersouco. Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : vaeusmutip. FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
FACULTE DE PSYCHOLOGIE, DES Licence professionnelle Promotion
SCIENCES DE L’'EDUCATION ET DE LA
FORMATION MENTION : METIERS DU CONSEIL ET DE LA FORMATION DES 2021-2022
ADULTES

DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L/EDUCATION ET DE LA FORMATION Parcours : LP Médiation et médiatisation aux usages = Téléchargement
professionnels et éducatifs des TIC

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
5 2 3 3 100,0%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
2/s W Enétudes
Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)
Poursuite d’études :
Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 60,0% (3/5) 66,7% (2 / 3)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
2/3

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODiF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersour.  Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: licenceprofess. Département : tou Parcours : pmanagemen. F|/FCRE H Tout Régime: rormationinti.  Origine : tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,
COMMUNICATION, INFORMATION, ;
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DU LIVI?E :DOCUMENTATION ET 2021-2022
) BIBLIOTHEQUES
DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L'INFORMATION ET DE LA o )
DOCUMENTATION Parcours : LP Management des bibliothéques et de la documentation = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
14 0 14 12 85,7%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi
B En recherche d’emploi

8/12
/ M Enétudes

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Tauxd’insertion: 88,9% (8/9) 0.0 Mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 37,5% (3/8) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.
@ Picardie
M Région Parisienne

Taux d’emploi cadre: 0,0% (0/8)

Taux d’emploi intermédiaire : 50,0% (4/8)
Secteur public 8/8

Taux d’emploi a temps plein : 100,0% (8/8)

Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 8,3% (1/12) 0,0% (0/1)

Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction
B Totalement satisfait

B Plutét satisfait
3/12 M Plutdt non satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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OBSERVATOIRE+ELA Insertion professionnelle des
DIRECTION DES ‘ P ' “’I_- Un'

| | ersﬂ:e
"FORMATIONS. ‘ EmmEEguiy ’ diplomés de MasteretlLP

lrllle

Fiche indicateurs IP «¢ ' B

Promotion : 20212022 Composante: T Mention : wérersoul.

- Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Dipl6me . Licence profess.. Département : Tout Parcours : trmanagemen. F|/FCRE : Formation initi.. Régime * Formation initi.. Origine T Tout
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, Licence professionnelle )
EDUCATION, CULTURE, P Promotion
COMMUNICATION, INFORMATION, .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DU LIVRE : DOCUMENTATION ET 2021-2022

, BIBLIOTHEQUES
DEPARTEMENT : SCIENCES DE

L'INFORMATION ET DE LA R . . L
DOCUMENTATION Parcours : LP Management des systemes d’information archivistiques

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de

Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
5 0 5 5 100,0%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
2/5 W En r[echerche d’emploi
M Enétudes

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur a 5)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate :

Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 40,0% (2/5)

0,0% (0/2)

Satisfaction de la formation regue :

Niveau de satisfaction
W Plutot satisfait

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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'OBSERVATOIRE *JE LA i i . o s
Kbl el ] sc-ertion,prof ssionnelle de | w__ Université
FORMATIONs | diplomés de MasteretLP & de'lfrtlle mam
Fiche indicateurs IP <«

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : werersour.  Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: Tou Origine: ou
Licence professionnelle Promotion

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE
TECHNOLOGIE DE LILLE

MENTION : METIERS DU LIVRE : EDITION ET COMMERCE DU LIVRE 20212022
DEPARTEMENT : INFORMATION ET
COMMUNICATION Parcours : LP Librairie = Téléchargement
Données de cadrage :
Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
21 0 21 18 85,7%
Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :
B Enemploi
B En recherche d’emploi
12/ L W Enétudes

B Autre situation

T d’accé i loi :
Taux d’insertion 75,0% (12 / 16) emps d'acces moyen au premier empiol

3,4 mois
Caractéristiques de I’emploi :
Taux d’emploi stable: 100,0% (12/12) Lieu d’emploi Type d’employeur
1/12
Taux d’emploi cadre : 8,3% (1/12) 1/12 3/12 EMEL
Nord
1/ B Picardie Secteurpublcll/lZ

Taux d’emploi intermédiaire : 8,3% (1/12) MW Région Parisienne

W Reste de la France
M Etranger
2/12 o renseigné e - 11/12

Taux d’emploi a temps plein: 75,0% (9/12)

3/12
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20) 1/12

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
! 5,6% (1/18) 0,0% (0/1)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
6/18 [ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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[QBSERVATOLRE *’E A Insertion professionnelle des
DIRECTION DES | LT ,p | &l__ Un| ersﬂ:e
[FORMATIONS ‘ S diplomés de MasteretLP lrllle

Fiche indicateurs IP «¢

Promotion : 20212022 Composante: o Mention : wmemersoun.  Internatio. : nationaux Genre: o I = Méthodologie I
Diplome: tienceproress. Département : tou Parcours : tout FI/FCRE:  Tout Régime: rormationena. Origine: tou
UFR DEVELOPPEMENT, SOCIAL, i i .
Licence professionnelle Promotion

EDUCATION, CULTURE,
COMMUNICATION, INFORMATION, . . .
DOCUMENTATION MENTION : METIERS DU NUMERIQUE : CONCEPTION, REDACTION ET 2021-2022
) REALISATION WEB
DEPARTEMENT : SCIENCES DE
L'INFORMATION ET DE LA Parcours : LP Création et diffusion audiovisuelles sur internet - en
DOCUMENTATION apprentissage

= Téléchargement

Données de cadrage :

Nombre de Nombre de dipl6més Nombre de Nombre de Taux de situation
diplomés : réinscrits (non interrogés) : diplomés enquétés: répondants: connue:
24 0 24 19 79,2%

Situation la 1ére semaine de décembre 2023 :

B Enemploi

B En recherche d’emploi
M Enétudes

B Autre situation

13/19 1/19

Temps d’accés moyen au premier emploi :

Taux d’insertion: 86,7% (13 / 15) 3,8 mois

Caractéristiques de I’emploi :

Taux d’emploi stable: 61,5% (8/13) Lieu d’emploi Type d’employeur

B M.E.L.

B Pas-de-Calais

M Région Parisienne
@ Non renseigné

Taux d’emploi cadre : 46,2% (6/13) Secteur public I1/13

Taux d’emploi intermédiaire : 23,1% (3/13)
Secteur associatif I1/13

Taux d’emploi a temps plein : 84,6% (11/13)

Secteur privé _ 11/13
Salaire médian (temps plein) : Non calculé (< 20)

Poursuite d’études:

Taux de poursuite d'études immédiate : Dont poursuite a I’Université de Lille :
\ 26,3% (5/19) 20,0% (1/5)
Satisfaction de la formation recue : Niveau de satisfaction

M Totalement satisfait
B Plutét satisfait
2/19 1/19 M Plutét non satisfait
B Pas du tout satisfait
[ Non réponse

Source : Enquéte d’insertion professionnelle des diplémés de Master, Master MEEF et Licence Professionnelle, ODIF, Université de Lille
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