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Présentation
Ce document fournit pour chaque master de l’Université de Lille des informations concernant la situation professionnelle 
des diplômés 2020 au 1er décembre 2022, soit un peu plus de 2 ans après l’obtention de leur diplôme.

La population est constituée des diplômés de nationalité française (et de nationalité étrangère avec baccalauréat ou équivalence 
obtenu en France) qu’ils soient en formation initiale (FI) ou en formation continue/reprise d’études (FCRE).

4161 diplômés sont concernés, pour 289 diplômes de master. Le taux de réponse à l’enquête est de 77%. Seuls les 
répondants figurent dans le répertoire des emplois. 

Pour chaque fiche par diplôme, on trouve : 
- l’effectif des diplômés de la promotion (hors diplômés de nationalité étrangère avec baccalauréat ou équivalence obtenu à
l’étranger car non interrogés cette année), le taux de réponse à l’enquête ;
- le tableau récapitulatif de la situation professionnelle à 2 ans : effectif en emploi (dont emploi stable et emploi non
stable), en recherche d’emploi, en études, dans une autre situation ;
- le répertoire des emplois exercés par les répondants en emploi avec comme informations :

• le régime de formation : FI (formation initiale, définie par le critère d’âge (30 ans et moins l’année du diplôme)
et par l’absence d’interruption d’études de 2 ans ou plus après le baccalauréat) ou FCRE (formation continue ou
en reprise d’études)
• l’intitulé d’emploi
• les missions
• la catégorie d’emploi : cadre (y compris profession libérale, profession intellectuelle supérieure, ingénieur,
personnel de catégorie A de la fonction publique), profession intermédiaire (y compris technicien, agent de
maîtrise, personnel de catégorie B de la fonction publique), employé/ouvrier (y compris personnel de catégorie
C de la fonction publique)
• le type d’emploi : stable CDI (Contrat à Durée Indéterminée), fonctionnaire ou stagiaire de la fonction publique,
profession libérale ou indépendant

        non stable CDD (Contrat à Durée Déterminée), contrat lié au doctorat, vacataire, intérimaire, 
intermittent du spectacle, pigiste, contrat d’apprentissage, contrat de professionnalisation, emploi aidé, volontariat 
international
• le secteur de l’employeur : privé (entreprise privée ou emploi en tant qu’indépendant), public (fonction publique
d’État, territoriale ou hospitalière, entreprise publique ou para-publique) ou associatif
• l’activité de l’employeur
• le lieu d’emploi : Métropole Européenne de Lille, Hauts-de-France hors MEL, Nord sans précision, Île-de-France,
reste de la France, Étranger
• le revenu net en euros : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, avant impôt sur le revenu, en euros
(ou indication si l’emploi est à temps partiel)
• un autre diplôme obtenu : il est indiqué si le diplômé a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal
au master avant, pendant ou après le master obtenu en 2020.

Pour ces informations, il est indiqué NR en cas de non réponse.
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Mention Automatique et systèmes électriques - Parcours Gestion des réseaux d'énergie électrique

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Automatique et systèmes électriques

Parcours Gestion des réseaux d'énergie électrique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 6

(hors 20 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 50%

 Situation professionnelle
En emploi 3
Total 3

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations

9



Mention Automatique et systèmes électriques - Parcours Systèmes, machines autonomes et réseaux de terrains

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Automatique et systèmes électriques

Parcours Systèmes, machines autonomes et réseaux de terrains
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 2

(hors 15 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Automatique et systèmes électriques - Parcours Véhicules intelligents électriques

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Automatique et systèmes électriques

Parcours Véhicules intelligents électriques
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 16 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Automatique, robotique - Parcours Robotique autonome et transport intelligent

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Automatique, robotique

Parcours Robotique autonome et transport intelligent
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 1

(hors 8 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 1
Total 1

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biodiversité, écologie et évolution - Parcours Écologie et restauration des milieux dégradés

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Biodiversité, écologie et évolution

Parcours Écologie et restauration des milieux dégradés
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 13

Taux de réponse : 85%

 Situation professionnelle
En emploi 7
En recherche d'emploi 2
En études 1
Autre situation 1
Total 11

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 6

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e d'études éducation, formation et éco-
citoyenneté

Éducation, sensibilisation et formation des scolaires, du grand public et des professionnels, aux
thématiques autour de la biodiversité et de sa préservation, avec un angle axé sur la botanique Prof. interm. Non stable Associatif Autres activités scientifiques et

techniques Hauts-de-France hors MEL 1600 Aucun

FI Chargé·e d'études en écologie

Réalisation du volet flore-habitats dans le cadre d'études d'impacts (étude bibliographique,
inventaires de terrain, cartographie des habitats sous QGIS, mise au propre, analyse des résultats
et rédaction de l'état initial) pour différents types de projets (éolien, ZAC, infrastructure, PLUi),
rédaction d'évaluation des impacts sur la flore et élaboration de mesures ERC (éviter, réduire,
compenser), étude incidence Natura 2000, suivi scientifique dans le cadre de plan de gestion, suivi
de mesures compensatoires

Prof. interm. Non stable Privé Ingénierie, recherche et développement,
études techniques Reste de la France 1733 Aucun

FI Chargé·e d'études environnement Inventaires faune sur le territoire, sensibilisation pour le grand public, les scolaires et les élus,
cartographie et rédaction de bilan Cadre Stable Associatif Autres activités de services Hauts-de-France hors MEL 1805 Aucun

FI Chargé·e de mission en agrivoltaïsme Cadre Non stable Privé Industrie Reste de la France 2200 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Ingénierie, recherche et développement,
études techniques Reste de la France 1826 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Enseignement Reste de la France 1474 Aucun

FI Technicien·ne agro-environnemental et sensibilisation Mise en place des MAEC, diagnostic de territoire chez les agriculteurs, sensibilisation sur les
infrastructures agroenvironnementales Prof. interm. Non stable Public Administration publique Reste de la France 1600 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biodiversité, écologie et évolution - Parcours Fonctionnement et gestion des écosystèmes marins

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Biodiversité, écologie et évolution

Parcours Fonctionnement et gestion des écosystèmes marins
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 16

Taux de réponse : 94%

 Situation professionnelle
En emploi 10
En recherche d'emploi 2
En études 1
Autre situation 2
Total 15

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4
Emploi non stable 6

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Assistant·e ingénieur·e Suivi et entretien des lignées de poissons, étude du comportement Cadre Non
stable Public

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Île-de-France 1700 Aucun

FI Chargé·e d’études scientifiques
Inventaires de la faune et flore sur des espaces naturels, rédaction de plan de
gestion et définition d’enjeux écologiques, sensibilisation auprès des
propriétaires de sites (agglomérations, communes, terrains privés,
entreprises)

Prof. interm. Non
stable Associatif Arts, spectacles et activités

récréatives
Hauts-de-France

hors MEL 1715 Aucun

FI Chargé·e de prévention et tri des déchets
Prévention pour le tri des déchets, sensibilisation dans les écoles et auprès
du grand public, organisation d'événements, promotion du compostage et de
l'économie circulaire

Prof. interm. Stable Public Administration publique Reste de la France 1521 Aucun

FI Conseiller·ère Prof. interm. Stable Privé Activités financières et
d'assurance Reste de la France 2150 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France

hors MEL 1465 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1511 Autre

Master

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France

hors MEL 1400 Aucun

FI Hôte·sse de caisse Encaissement des clients, conception de clés, changement de piles,
administratif, inventaire

Employé ou
ouvrier Stable Privé Autres activités de services Reste de la France Temps

partiel
Autre

Master

FI Ingénieur·e d'études en écologie benthique
Production de données, traitement et analyses de ces mêmes données,
rédaction de rapports et d'articles, dans le cadre d'un projet européen veillant
à décrire une espèce de crevette (régime alimentaire, dynamique de
population)

Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1541 Aucun

FI Ingénieur·e en infrastructure informatique Gestion des sauvegardes pour des clients (entreprises) Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 2604 Autre
Master

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biodiversité, écologie et évolution - Parcours Fonctionnement et gestion des écosystèmes marins

aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biodiversité, écologie et évolution - Parcours Gestion et évolution de la biodiversité

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Biodiversité, écologie et évolution

Parcours Gestion et évolution de la biodiversité
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 21

Taux de réponse : 95%

 Situation professionnelle
En emploi 16
En recherche d'emploi 1
En études 1
Autre situation 2
Total 20

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 13
Emploi non stable 3

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Agent·e des remontées mécaniques Employé ou
ouvrier

Non
stable Privé Arts, spectacles et activités

récréatives Reste de la France 1350 Aucun

FI Assistant·e d'études Natura 2000

Animation du dispositif auprès des propriétaires publics et privés, mise en
place de programmes d'entretien et de restauration d'espaces naturels et
suivi des travaux, organisation d'animations de sensibilisation du public à la
préservation de l'environnement, de l'élaboration à la tenue de l'évènement,
suivis écologiques des habitats et espèces animales et végétales sur les sites
concernés, accompagnement lors de la démarche réglementaire d'évaluation
dans le cadre de projets d'aménagements ou de manifestations sportives
susceptibles d'altérer l'état écologique des sites, participation à la vie de la
structure (évènementiels, conférences et assemblées)

Prof. interm. Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France

hors MEL 1578 Aucun

FI Chargé·e d'études environnement Rédaction d'études réglementaires (étude d'impact, dossiers ICPE, dossiers
Loi sur l'eau) Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 2050 Aucun

FI Chargé·e d'études scientifiques en
botanique et phytosociologie

Inventaires de la flore et des habitats, assistance et conseil à la gestion des
espaces naturels, sensibilisation sur la biodiversité Cadre Stable Associatif Autres activités scientifiques et

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 1650 Aucun

FI Chargé·e d’études ornithologue Étude d’impact, pré-diagnostic Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1560 Aucun

FI Chargé·e de mission biodiversité et
permaculture

Dossiers et études réglementaires, étude faune-flore, conseils en
aménagements et préconisations écologiques, évaluation environnementale
du plan local d'urbanisme

Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1800 Aucun

FI Chef·fe de projet en écologie Réalisation d’inventaire des terrains en rapport avec l’écologie, gestion de
dossiers et de projets, rédaction de rapports Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 1994 Aucun

FI Chef·fe de projet faune

Diagnostic écologique sur l’avifaune, les mammifères, l’herpétofaune,
formalisation des préconisations techniques et d’avoir en charge la rédaction
des dossiers (études faune-flore, dossiers de dérogation espèces protégées,
dossiers d’incidences Natura 2000, étude d’identification des ruptures des
continuités à l’échelle du réseau autoroutier et du réseau routier national),
mise en œuvre des mesures prescrites par les administrations

Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2400 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biodiversité, écologie et évolution - Parcours Gestion et évolution de la biodiversité

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Consultant·e junior
Utilisation d’outils SIG, construction d’une ingénierie pour la mise en place de
réseaux télécom, communications avec les équipes de terrain, production de
livrables

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Île-de-France 2182 Aucun

FI Créateur d’accessoires Vente de vêtements et objets vintage et création d’accessoires zéro-déchet Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL NR Aucun

FI Guide chiens de traîneaux Guide pour 5-6 personnes pendant 5 jours Prof. interm. Stable Associatif Arts, spectacles et activités
récréatives Reste de la France 1800 Aucun

FI Ingénieur·e d'études en
écologie/environnement

Études environnementales, diagnostics écologiques, inventaires, études
réglementaires en environnement, gestion de projets Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 1666 Aucun

FI Ingénieur·e en développement web Gestion de base de données, développement web, tests d'applications Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2100 Aucun

FI Magasinier·ère Manutention, préparation de commande, étalage Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1683 Aucun

FI Technicien·ne biodiversité
Plantation de haies, creusement de mares, inventaires naturalistes,
diagnostic territoriaux, rédaction de bilans, encadrement de
bénévoles/stagiaires

Prof. interm. Non
stable Associatif Autres activités de services Reste de la France 1400 Aucun

FI Technicien·ne faune Suivi de mortalité en milieu éolien, suivis faune (principalement ornithologie) Prof. interm. Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 1430 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biotechnologies - Parcours Ingénierie cellulaire et moléculaire

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Biotechnologies

Parcours Ingénierie cellulaire et moléculaire
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 16

(hors 1 diplômé-e de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 81%

 Situation professionnelle
En emploi 10
En recherche d'emploi 2
En études 1
Total 13

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 7
Emploi non stable 3

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Assistant·e ingénieur·e de recherche
pharmaceutique Recherche et développement sur des kits de détection d'antibiorésistance Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1815 Aucun

FI Cadre de recherche Gestion d’une équipe, mener à bout les projets de recherche à la demande
des clients Cadre Stable Privé Industrie Métropole

Européenne de Lille 2317 Aucun

FI Chargé·e de recherche Recherche et développement Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 2058 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2135 Aucun

FI Ingénieur·e informatique Développement COBOL Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2058 Aucun

FI Ingénieur·e informatique en développement
web

Développement web, écriture du code, conseil et mise en place de solution
pour les clients Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2058 Aucun

FI Ingénieur·e R&D Expérimentation de recherche, gestion de projet Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1800 Aucun

FI Ingénieur·e R&D et biocompatibilité En charge des études toxicologiques et de biocompatibilité Cadre Non
stable Privé Commerce Métropole

Européenne de Lille 2333 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire

Rédaction et suivi de protocoles expérimentaux en recherche et
développement interne, réalisation d'études clients, analyse et mise en forme
des données, présentation écrite et orale des résultats, recherche
bibliographique, prise de recul face aux résultats, gestion des potentielles
contraintes rencontrées, encadrement de stagiaires, rédaction de news pour
la communication de l'entreprise

Prof. interm. Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1598 Aucun

FCRE Chargé·e de contrats de recherche Montage et suivi de contrats de recherche publics et européens Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole

Européenne de Lille NR
Autre

diplôme
(bac+5)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biotechnologies - Parcours Ingénierie cellulaire et moléculaire

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Biotechnologies - Parcours Protéomique

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Biotechnologies
Parcours Protéomique

Promotion 2020
Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 8

(hors 5 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 88%

 Situation professionnelle
En emploi 6
En recherche d'emploi 1
Total 7

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4
Emploi non stable 2

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Attaché·e de recherche Mise en place d’études cliniques dans les hôpitaux Cadre Stable Privé Commerce Métropole Européenne
de Lille 2717 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Ingénierie, recherche et

développement, études techniques
Métropole Européenne

de Lille NR Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne

de Lille 1471 Aucun

FI Gestionnaire qualité

Gestion des réclamations MàD, réalisation de la reportabilité, ouverture des non-
conformités liées aux dossier de lots, enregistrement et suivi des non-conformités et des
réclamations, suivi et diffusion des indicateurs qualité, revue des dossiers de lots en vue
de la libération des produits (pré-libération produits), suivi des fournisseurs et sous-
traitants, validation des essais effectués par le laboratoire, sensibilisation et information
des collaborateurs pour la bonne application des procédures qualité

Prof. interm. Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors
MEL 1781 Aucun

FI Research associate Préparations échantillons protéomiques Cadre Stable Privé Ingénierie, recherche et
développement, études techniques Étranger 2500 Aucun

FI Technicien·ne en bioanalyse Préparations d’échantillons, maintenance des appareils Prof. interm. Stable Privé Ingénierie, recherche et
développement, études techniques

Métropole Européenne
de Lille 1581 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Calcul haute performance, simulation - Parcours Calcul scientifique

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Calcul haute performance, simulation

Parcours Calcul scientifique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 8

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 88%

 Situation professionnelle
En emploi 6
En recherche d'emploi 1
Total 7

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 5

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e d'évaluation des risques d'incident
nucléaire

Développement d'outils informatiques permettant d'effectuer un pronostic en
cas d'incident nucléaire (évaluation de terme source) Cadre Stable Public

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Île-de-France 2517 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1600 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1612 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1642 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1200 Aucun

FI Ingénieur·e de recherche en simulation
numérique Simulation de microstructures soumises à des contraintes thermomécaniques Cadre Non

stable Public Enseignement Reste de la France 1720 Autre
Master

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Chimie des matériaux pour l'énergie et l'environnement

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie

Parcours Chimie des matériaux pour l'énergie et l'environnement
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 4

(hors 4 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2
Emploi non stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Chimie et ingénierie de la formulation

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie

Parcours Chimie et ingénierie de la formulation
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 7

Taux de réponse : 86%

 Situation professionnelle
En emploi 4
En recherche d'emploi 2
Total 6

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Ingénierie des systèmes polymères

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie

Parcours Ingénierie des systèmes polymères
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 15

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 87%

 Situation professionnelle
En emploi 12
En recherche d'emploi 1
Total 13

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 6
Emploi non stable 6

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Développeur·se analyste Développement d'API Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 2000 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1450 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1420 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Privé Enseignement Reste de la France 1700 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Administration publique Hauts-de-France

hors MEL 1705 Autre
Master

FI Ingénieur·e consultant·e Ingénierie test, validation en laboratoire Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Étranger 2600

Diplôme
école

ingénieur
(bac+5)

FI Ingénieur·e d'études friction Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Île-de-France 2000 Aucun

FI Ingénieur·e de recherche Intervention dans les entreprises pour travailler sur des problématiques de
projets Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Hauts-de-France

hors MEL 2100 Aucun

FI Ingénieur·e étude et conseil Ticketing niveau M3 et M4 Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2072 Autre

Master

FI Ingénieur·e méthode et industrialisation
(volontariat international) Gestion des différentes lignes de production, amélioration continue Cadre Non

stable Privé Industrie Étranger NR Aucun

FI R&D chemist Cadre Non
stable Privé Commerce Étranger 2695 Aucun

FI Technicien·ne maintenance sécurité Maintenance sécurité des bâtiments dans un entrepôt logistique Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 2200 Mastère

(bac+6)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Ingénierie des systèmes polymères

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Maîtrise et optimisation des procédés industriels

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie

Parcours Maîtrise et optimisation des procédés industriels
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 12

(hors 4 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 75%

 Situation professionnelle
En emploi 8
Autre situation 1
Total 9

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 8

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Entrepreneur·euse Production de matériaux bio-responsable pour l'industrie cosmétique Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors
MEL 2130 Aucun

FI Financial client management associate
Réunion de prévente, assistance à la conception de la formation des clients et des
processus pour les systèmes et produits, amélioration du délai d'exécution des
enquêtes, en identifiant et en augmentant l'automatisation

Cadre Stable Privé Commerce Étranger 4825 Aucun

FI Ingénieur·e développement en extrusion
Développement de produits extrudés à partir de protéines végétales,
industrialisation des procédés, relations transversales avec les équipes
marketing/production/qualité

Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors
MEL 2787 Aucun

FI Ingénieur·e process Amélioration des process, mise en place d’un nouvel ERP Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors
MEL 2667 Aucun

FI Ingénieur·e process Amélioration continue des lignes de production et des process Cadre Stable Privé Industrie Île-de-France 2200 Aucun

FI Ingénieur·e projet Cadre Stable Privé Industrie Métropole Européenne
de Lille 2917 Aucun

FI Ingénieur·e qualité junior Suivi des pressions, gestion des non conformités, trouver les causes et problèmes Cadre Stable Privé Industrie Étranger 3000 Aucun

FI Performance manager Animation de la performance au sein d’ateliers de production, suivi du master plan
et des projets Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors

MEL 2483 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie - Parcours Traitement des eaux

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie

Parcours Traitement des eaux
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 8

(hors 10 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 75%

 Situation professionnelle
En emploi 4
En recherche d'emploi 2
Total 6

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie et sciences du vivant - Parcours Chimie bio-analytique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie et sciences du vivant

Parcours Chimie bio-analytique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 10

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 4
En recherche d'emploi 1
En études 3
Total 8

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie et sciences du vivant - Parcours Chimie bio-organique

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie et sciences du vivant

Parcours Chimie bio-organique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 16

(hors 1 diplômé-e de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 75%

 Situation professionnelle
En emploi 12
Total 12

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 5
Emploi non stable 7

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Assistant·e de recherche en chimie
organique

Synthèse organique multi-étapes pour l'élaboration de principes actifs à visée
thérapeutique Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1625 Aucun

FI Assistant·e de recherche junior en chimie
organique Prof. interm. Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1681 Aucun

FI Assistant·e ingénieur en analyse chimique
industrielle

Gestion du laboratoire (planning, temps de travail des techniciens), réalisation
de devis, bulletins d’analyses Cadre Non

stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1750 Aucun

FI Attaché·e de recherche clinique
Gestion des affaires réglementaires en affaire clinique, intermédiaire entre les
médecins et les autorités compétentes sur différentes problématiques
médicales

Cadre Non
stable Public Santé humaine et action

sociale
Métropole

Européenne de Lille 1900 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1714 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France NR Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 1433 Aucun

FI Enseignant·e de physique chimie Cadre Non
stable Public Enseignement Reste de la France 2750 Aucun

FI Ingénieur·e développement commercial

Gestion et suivi de nouveaux projets à l'interface entre le laboratoire et le
client, suivi de fabrication de nouveaux projets/produits standards de chimie
fine, costing de nouveaux projets, sourcing et achats des matières premières
spécifiques et commodités, négociation avec fournisseurs et clients, gestion
des déchets, ouverture de filières de traitement et de valorisation de déchets
chimiques, visite clients et salons européens, communication interne et
organisation de réunions scientifiques et commerciales, pratique de l'anglais
commercial et scientifique

Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France
hors MEL 2650 Aucun

FI Ingénieur·e en recherche protéine en
extrusion alimentaire Innovation et développement de nouveaux produits Cadre Non

stable Privé Industrie Hauts-de-France
hors MEL 2717 Autre

Master
FI Professeur·e certifié·e de physique chimie Cadre Stable Public Enseignement Île-de-France 2400 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie et sciences du vivant - Parcours Chimie bio-organique

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Travailleur·euse indépendant·e Préparation de commandes Cadre Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille

Temps
partiel Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Chimie physique et analytique - Parcours Advanced spectroscopy in chemistry

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Chimie physique et analytique

Parcours Advanced spectroscopy in chemistry
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 19 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 67%

 Situation professionnelle
En emploi 1
En études 1
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie civil - Parcours Géo-matériaux et structure en génie civil

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie civil

Parcours Géo-matériaux et structure en génie civil
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 1

(hors 14 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 1
Total 1

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie civil - Parcours Infrastructure en génie civil

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie civil

Parcours Infrastructure en génie civil
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 17 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 5
Total 5

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 5

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e d'études en ouvrage d'art et génie
civil Conception de ponts et d'écluses Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2633 Aucun

FI Conducteur·trice de travaux Cadre Stable Privé Construction Hauts-de-France
hors MEL 2433 Aucun

FI Conducteur·trice de travaux Préparation du chantier, suivi technique et financier du chantier, conservation
d’un relationnel client avec l’entreprise pour laquelle on réalise les travaux Cadre Stable Privé Construction Hauts-de-France

hors MEL 3417 Aucun

FI Ingénieur·e attaché·e d'études Études techniques d'un projet ferroviaire Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Île-de-France 2800 Aucun

FI Responsable qualité non alimentaire Cadre Stable Privé Commerce Île-de-France 2188 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie civil - Parcours Ingénierie hydraulique et géotechnique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie civil

Parcours Ingénierie hydraulique et géotechnique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 15 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Autre situation 1
Total 5

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie civil - Parcours Ingénierie urbaine et habitat

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie civil

Parcours Ingénierie urbaine et habitat
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 7

(hors 19 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 7
Total 7

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 6
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Conducteur·trice de travaux Suivi de chantier, suivi de facturation, planification de chantier, management d'équipe Cadre Stable Privé Construction Hauts-de-France hors
MEL 2546 Aucun

FI Ingénieur·e d'affaires OPC, AMO, DET Cadre Stable Privé Ingénierie, recherche et
développement, études techniques

Métropole Européenne
de Lille NR Aucun

FI Ingénieur·e de projet Gestion de projets / PMO Cadre Stable Privé Ingénierie, recherche et
développement, études techniques Reste de la France 2433 Aucun

FI Responsable d'opérations en réhabilitation (contrat
en alternance) Bailleur social du bassin minier, suivi de chantier et garanties Cadre Non

stable Privé Activités immobilières Hauts-de-France hors
MEL

Temps
partiel Aucun

FI Responsable de l'exploitation et du réseau
Gestion d'une équipe de cadres gestionnaires de contrat, gestion de l'ensemble des
entreprises travaux et maintenances, fibrage des résidences, gestion de la couverture
réseau des opérateurs de téléphonie mobile (étude, validation et suivi de leur dossier
d'implantation d'antennes relais)

Cadre Stable Public Activités immobilières Métropole Européenne
de Lille 2650 Aucun

FI Responsable de mission / ingénieur·e en contrôle
technique de construction Cadre Stable Privé Ingénierie, recherche et

développement, études techniques Reste de la France NR Aucun

FI Responsable programmes Opérations de réhabilitation et suivi de la phase chantier ainsi que la garantie de parfait
achèvement Cadre Stable Public Activités immobilières Métropole Européenne

de Lille 2633 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie civil - Parcours Nanosciences et nanotechnologies en génie civil

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie civil

Parcours Nanosciences et nanotechnologies en génie civil
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 15 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 3
Total 3

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie industriel - Parcours Informatique industrielle

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie industriel

Parcours Informatique industrielle
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 10

(hors 11 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 70%

 Situation professionnelle
En emploi 7
Total 7

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 6
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Analyste programmeur·euse informatique Développement d'applications WinDev Cadre Stable Privé Industrie Île-de-France NR Aucun

FI Expert·e technique ingénieur·e process Mise en connexion de machines de production afin d'obtenir des données et
les mettre en forme Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 2167 Aucun

FI Ingénieur·e contrôle commande Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 2442 Aucun

FI Ingénieur·e en automatisme Programmation de maths, rédaction d’analyse fonctionnelle Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 2100 Aucun

FI Professeur·e des écoles Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France

hors MEL 1600 Aucun

FI Responsable département informatique Gestion des projets, des ingénieurs, des coûts, des achats, des comptes
clients important Cadre Stable Privé Commerce Étranger 2900 Aucun

FCRE Responsable des services automatismes Maintien informatique des machines en état, gestion des projets informatisés
et mise à jour Cadre Stable Privé Industrie Métropole

Européenne de Lille 2708 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Génie industriel - Parcours Production, maintenance

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie industriel

Parcours Production, maintenance
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 7

(hors 15 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 57%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations

38



Mention Génie mécanique - Parcours Génie mécanique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Génie mécanique
Parcours Génie mécanique

Promotion 2020
Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 12

(hors 12 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 42%

 Situation professionnelle
En emploi 3
En recherche d'emploi 1
Autre situation 1
Total 5

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Géoressources, géorisques et géotechnique - Parcours Géologie de l'ingénieur

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Géoressources, géorisques et géotechnique

Parcours Géologie de l'ingénieur
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 16

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 88%

 Situation professionnelle
En emploi 14
Total 14

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 12
Emploi non stable 2

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e d'études en environnement Gestion de dossiers sites et sols pollués, relation client, réponse aux appels
d'offre, études de terrain et rédaction de rapports Cadre Stable Privé Autres activités scientifiques et

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 2114 Aucun

FI Chargé·e d'études géologiques
Études de stabilité de cavités souterraines et fronts rocheux, conseil,
sensibilisation, prévention et gestion des risques, maîtrise d'œuvre de travaux
de confortement et de sécurisation

Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1920 Aucun

FI Géologue géotechnicien·ne Gestion d'études Prof. interm. Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1921 Aucun

FI Ingénieur projet sites et sols pollués Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL NR Aucun

FI Ingénieur·e chargé·e d'affaires Études géotechniques Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 2050 Aucun

FI Ingénieur·e chargé·e d'affaires en
géotechnique

Démarchage, développement des partenariats, établissement de devis,
expertises et diagnostics, suivi, organisation et supervision des chantiers de
ces clients, traitement des données

Cadre Stable Privé Construction Reste de la France 1967 Autre
Master

FI Ingénieur·e d'études en sites et sols pollués Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2155 Aucun

FI Ingénieur·e d'études et développement
Analyse et résolution d'incidents liés à l'exécution d'un programme,
développement de module, copie, programme batch dans le domaine
bancaire

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 1780 Aucun

FI Ingénieur·e d'études sites et sols pollués Cadre Non
stable Privé Activités de services

administratifs et de soutien
Métropole

Européenne de Lille 2000 Aucun

FI Ingénieur·e environnement
Réalisation d’études de pollution des sols, réalisation d’inventaires amiante,
suivi et coordination de chantier de dépollution des sols, rédaction d’offres
commerciales

Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Étranger 2667 Aucun

FI Ingénieur·e environnement en carrières
Suivi réglementaire et administratif de sites de production (carrières et
installations de valorisation de déchets du bâtiment), prospection et
estimation de gisements géologiques, rédaction de dossiers réglementaires

Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 2000 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Géoressources, géorisques et géotechnique - Parcours Géologie de l'ingénieur

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Professeur·e de SVT Préparation des cours, suivi des élèves, gestion des classes Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France

hors MEL 1800 Aucun

FI Référent·e qualité eau Gestion des prélèvements réalisés sur le réseau, des non-conformités avec
les abonnés, participation aux projets techniques en hydraulique urbaine Cadre Stable Privé Industrie Métropole

Européenne de Lille 2608 Aucun

FCRE Responsable de bureau d'études Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France
hors MEL 2925 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Information et médiation scientifique et technique - Parcours Journalistes et scientifiques

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Information et médiation scientifique et technique

Parcours Journalistes et scientifiques
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 12

Taux de réponse : 83%

 Situation professionnelle
En emploi 10
Total 10

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 5
Emploi non stable 5

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Journaliste Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Reste de la France 2323 Autre diplôme
(bac+5)

FI Journaliste Recherche de sujets, rédaction d'articles, interviews de spécialistes Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Île-de-France NR Autre Master

FI Journaliste de proximité Recherche des idées de sujets, recouper l'information, écriture des articles, des reportages Cadre Non stable Privé Édition, presse, communication Reste de la France 2400 Autre Master

FI Journaliste indépendant·e Cadre Non stable Privé Édition, presse, communication NR Temps
partiel

Autre diplôme
(bac+5)

FI Journaliste pigiste et responsable de boutique Écriture d’articles pour un magazine, gestion d'une boutique et son équipe Cadre Non stable Privé Édition, presse, communication Île-de-France 1775 Autre diplôme
(bac+5)

FI Journaliste scientifique Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Île-de-France Temps
partiel

Autre diplôme
(bac+5)

FI Pigiste Rédaction d'articles scientifiques pour des magazines papiers, rédaction de panneaux d'actualités
pour la cité des sciences (expos) Cadre Non stable Privé Édition, presse, communication Île-de-France 950 Autre Master

FI Vendeur·euse Vente en librairie, gestion des stocks, commande, réception, mise en rayon, service clients Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Reste de la France 1327 Aucun

FCRE Journaliste pigiste Écriture d'articles pour un magazine de vulgarisation scientifique Cadre Non stable Privé Édition, presse, communication Île-de-France NR Autre Master

FCRE Rédacteur·trice scientifique Rédaction des brèves en santé Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Reste de la France Temps
partiel Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours E-services

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique
Parcours E-services

Promotion 2020
Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 32

(hors 5 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 88%

 Situation professionnelle
En emploi 26
En recherche d'emploi 2
Total 28

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 26

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Analyste développeur·se Développement et maintien d'une application mobile Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2200 Aucun

FI Business analyst consultant·e fonctionnel·le Maintenance, vérification des applications informatiques Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2708 Aucun

FI Consultant·e développeur·se java Conception et réalisation d’applications en java Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille NR Aucun

FI Développeur·se Traitement de tickets Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2568 Aucun

FI Développeur·se algorithmique Cadre Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 2425 Aucun

FI Développeur·se angular
Maintien et développement de l'application sous le format web et mobile,
travail sur le design et l'implémentation de solutions pour les besoins
utilisateurs, collaboration avec les équipes internes de design et de gestion
de produit afin de comprendre, raffiner et implémenter les besoins produits

Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Métropole
Européenne de Lille 2750 Aucun

FI Développeur·se back-end Référent·e des process et garant·e de la qualité du code de l’équipe back-end Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2879 Aucun

FI Développeur·se BI Utilisation de DN, transformation de données, développement d'application en
JAVA Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille NR Aucun

FI Développeur·se de back-end site internet Maintien du code, amélioration des bugs optimisés dans le web Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2300 Aucun

FI Développeur·se full stack js Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2387 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours E-services

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Développeur·se fullstack
Participation au développement d'une application web, garantir une qualité
optimale pour les nouveaux développements et optimiser l'existant, création
d’un parcours de tests unitaires, accompagnement de la progression de
profils jeunes au sein de l'entreprise

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2250 Aucun

FI Développeur·se web
Conception et développement d'applications web de vente de produits et
services d'offre d'accès internet, conception et développement d'API's
RESTful, mise en place de tests unitaires et fonctionnels automatisés, prise
en main globale des sujets

Cadre Stable Privé Télécommunications Métropole
Européenne de Lille 2058 Aucun

FI Enseignant·e responsable pédagogique Cadre Stable Privé Enseignement Reste de la France 2000 Aucun

FI Expert·e technique junior informatique Développement sur des applications informatiques, développeur full stack Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2214 Aucun

FI Ingénieur·e d'études et développement Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille NR Aucun

FI Ingénieur·e d'études et développement Développement informatique, analyse et réalisation de chiffrages Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2420 Aucun

FI Ingénieur·e d'études et développement Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2000 Aucun

FI Ingénieur·e de développement Développement et maintenance d'une application Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2500 Aucun

FI Ingénieur·e en informatique Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 2217 Aucun

FI Ingénieur·e et développement (e-commerce) Développement JAVA, développement web (création de site), communication
avec le client, de ses besoins et autres Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 4113 Aucun

FI Ingénieur·e logiciel Leader technique sur des projets .net, scrum master Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2437 Aucun

FI Ingénieur·e sécurité Cadre Stable Privé Transport et entreposage Île-de-France 2600 Autre
Master

FI Ingénieur·e technique Développement d'applications web Cadre Stable Privé Activités financières et
d'assurance

Métropole
Européenne de Lille 2650 Aucun

FI Software engineer Backup du RT de mon projet Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille NR Aucun

FI Software engineer level 2 Conception et développement d'application Web pour un acteur de la santé Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 3133 Aucun

FCRE Consultant·e informatique Développement d’application Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 3300 Autre

Master

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours E-services

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours Image vision interaction

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique

Parcours Image vision interaction
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 10

(hors 1 diplômé-e de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 4
En recherche d'emploi 3
Autre situation 1
Total 8

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours Infrastructures applicatives et génie logiciel

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique

Parcours Infrastructures applicatives et génie logiciel
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 22

(hors 5 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 86%

 Situation professionnelle
En emploi 18
Autre situation 1
Total 19

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 17
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Consultant·e en ingénierie logicielle Développement full stack, conseil en ingénierie logicielle, gestion de projet Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Île-de-France NR Aucun

FI Consultant·e SAP Développement et conseil sur l'environnement informatique des clients Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2200 Aucun

FI Développeur·se Développement d’une application pour transférer de la donnée Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 2195 Aucun

FI Développeur·se back-end Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2350 Aucun

FI Développeur·se fullstack Développement, amélioration et maintien d’une application de dossier
médical informatisé à destination des médecins Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Étranger 2271 Aucun

FI Développeur·se informatique Maintenance des applications, petit développement d'application Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 1900 Aucun

FI Développeur·se informatique Développement des applications Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 2000 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole

Européenne de Lille 1850 Aucun

FI Fullstack developer Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2700 Aucun

FI Ingénieur·e Cloud DevOps Maintien de l'infrastructure sur AWS Cloud, automatisation et garantie d'un
bon processus de CICD, établissement de l'infrastructure code du projet Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Île-de-France 3100 Aucun

FI Ingénieur·e d'études en informatique Prestataire de services informatiques Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 1817 Aucun

FI Ingénieur·e d'études et développement Gestion de la maintenabilité d'un site internet, travail en équipe Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2708 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours Infrastructures applicatives et génie logiciel

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Ingénieur·e DevOps Développement de logiciel, administration des serveurs de l'entreprise,
développement d'outils d’installation Cadre Stable Public

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2283 Aucun

FI Ingénieur·e logiciel
Conception et développement d'une application de paiement et l'écosystème
technique autour, être garant des choix technico fonctionnels et accompagner
les clients

Cadre Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 2750 Aucun

FI Ingénieur·e logiciel Développement de nouvelle fonctionnalité, maintenance applicative, Devops
Agile Documentation Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2313 Aucun

FI Ingénieur·e systèmes embarqués
Conception et développement d’un écosystème de systèmes embarqués
permettant la collecte, l'agrégation et le traitement d'un ensemble de données
relatives à un data centre

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Hauts-de-France
hors MEL 2503 Aucun

FI Responsable MCO Garantie de la stabilité de la production en termes d’anomalie, de
fonctionnement, de connexions entre les SI, et de performance Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 1931 Aucun

FCRE Senior fullstack engineer

Conception et implémentation d’une solution logicielle robuste et scalable,
garantie de la bonne intégration des fonctionnalités courantes et futures,
garantie de la qualité de la solution technique, priorisation des taches et
fonctionnalités à développer, participation à la conception et l'implémentation
en prenant en compte le besoin utilisateur

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 4000 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours Modèles complexes, algorithmes et données

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique

Parcours Modèles complexes, algorithmes et données
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 10

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 7
Autre situation 1
Total 8

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3
Emploi non stable 4

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Consultant·e en informatique Supervision de systèmes informatiques Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données

Métropole Européenne
de Lille 2167 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne

de Lille 1400 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Ingénierie, recherche et

développement, études techniques Île-de-France 1600 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Santé humaine et action sociale Hauts-de-France hors

MEL 1428 Aucun

FI Ingénieur·e logiciel
TMA (Tierce Maintenance Applicative) pour le compte d'un client privé, qui comprend le
traitement d'incidents, d'évolutions et d'autres demandes dans ses applications (analyse,
chiffrage, développement, déploiement, tests et documentation)

Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,
hébergement de données

Métropole Européenne
de Lille 2004 Aucun

FI Ingénieur·e R&D Développement et maintenance d'une plateforme d'analyse logicielle au sein d'une équipe
de recherche, coordination du travail de l'équipe de développement Cadre Non

stable Public Ingénierie, recherche et
développement, études techniques

Métropole Européenne
de Lille 2245 Autre Master

FI Software developper Développement Python/Django, principal du développement web back-end,
développement d'API Cadre Stable Privé Activités informatiques, traitement,

hébergement de données
Métropole Européenne

de Lille NR Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours TIC : infrastructure, intégrité et répartition

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique

Parcours TIC : infrastructure, intégrité et répartition
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 13

Taux de réponse : 85%

 Situation professionnelle
En emploi 10
En recherche d'emploi 1
Total 11

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 9
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Administrateur·trice systèmes et réseaux Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2700 Aucun

FI Cybersecurity analyst Identification des risques liés à l’activité des clients, déploiement de règles de
surveillance, traitement des incidents de sécurité Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2842 Aucun

FI DevSecOps manager Architecture d’applications distribuées, sécurité, implémentation DevSecOps
CI/CD Cadre Stable Privé Édition, presse, communication Métropole

Européenne de Lille 2700 Aucun

FI Expert·e SRE et devops
Mise en place de l'observabilité suivant la méthode google SRE,
accompagnement des best practices CICD suivant les DORA mètres,
accompagnement qualité et testing

Cadre Stable Privé Comptabilité, gestion, conseil
en management

Métropole
Européenne de Lille 3300 Aucun

FI Ingénieur·e Gestion de production Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 1883 Aucun

FI Ingénieur·e Cloud DevOps Transition de l'architecture et de l'infra applicative vers le cloud,
automatisation de la chaîne de build et de développement, support N3-N4 Cadre Stable Privé Commerce Métropole

Européenne de Lille 2592 Aucun

FI Ingénieur·e d'études Cadre Non
stable Public Administration publique Nord sans précision 1800 Aucun

FI Ingénieur·e DevOps Maintien en condition opérationnelle d'infrastructures informatiques, suivi de
projet et accompagnement de développeurs Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2288 Aucun

FI Ingénieur·e réseau Configuration des équipements réseaux des clients Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2278 Aucun

FI Ingénieur·e systèmes Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2556 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours TIC : infrastructure, intégrité et répartition

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Informatique - Parcours TIC : infrastructure, intégrité et répartition - EAD

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Informatique

Parcours TIC : infrastructure, intégrité et répartition - EAD
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 7

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 86%

 Situation professionnelle
En emploi 6
Total 6

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 6

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FCRE Cadre supérieur·e pilote responsable de service
Être garant de la QS des services/positions métier, anticipation des risques sur les
opérations programmées sensibles, intervention dans la chaine de soutien pour
prendre en charge le pilotage, mesure de la qualité de service et animation de la
boucle d’amélioration

Cadre Stable Privé Télécommunications Reste de la France 3717 Aucun

FCRE Expert·e en ingénierie de l'exploitation Exploitation du réseau cœur mobile Cadre Stable Privé Télécommunications Reste de la France 3050 Aucun

FCRE Ingénieur·e DevOps de l’exploitation TV
Exploitation niveau 2 (expertise) sur une plateforme de services fournissant la TV
en live, en replay et les droits TV, membre d’une équipe chargée de la
transformation en microservices de la PFS (installation et tests en production
cachée puis mise en production, supervision, analyse)

Cadre Stable Privé Télécommunications Reste de la France 3187 Aucun

FCRE Ingénieur·e réseau d’accès mobile
Gestion du réseau 2G-3G-4G-5G, pilotage des projets, support et expertise pour la
France et les filiales du groupe, validation des nouvelles versions logicielles et des
nouveaux équipements sur le réseau d'accès mobile, support à la résolution des
incidents (expertise niveau 3)

Cadre Stable Privé Télécommunications Île-de-France 3875 Aucun

FCRE Responsable de domaine applicatif Management opérationnel d'ingénieurs système Cadre Stable Privé Télécommunications Île-de-France 3417 Aucun

FCRE Spécialiste en ingénierie de production
En charge des environnements de productions multitechniques sur plusieurs
applications sensibles du système de commandes/livraisons pour les clients,
relations transverses MOE/MOA et fournisseurs

Cadre Stable Privé Télécommunications Île-de-France NR Aucun

Observatoire
de la Direction
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Mention Mathématiques - Parcours Mathématiques - agrégation

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques

Parcours Mathématiques - agrégation
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 17

Taux de réponse : 65%

 Situation professionnelle
En emploi 10
En études 1
Total 11

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 8
Emploi non stable 2

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France hors

MEL NR Autre Master

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole Européenne

de Lille 1700 Autre Master

FI Professeur·e agrégé·e de classe normale Enseignement des mathématiques dans le second degré Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France hors
MEL 2300 Autre Master

FI Professeur·e agrégé·e de classe normale Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France hors
MEL 1925 Autre Master

FI Professeur·e agrégé·e de mathématiques au lycée Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France hors
MEL 1763 Aucun

FI Professeur·e agrégé·e de mathématiques au lycée Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France hors
MEL 2000 Aucun

FI Professeur·e agrégé·e de mathématiques au lycée Cadre Stable Public Enseignement Métropole Européenne
de Lille 2978 Aucun

FI Professeur·e certifié·e Cadre Stable Public Enseignement NR NR NR

FI Professeur·e certifié·e de mathématiques Cadre Stable Public Enseignement Reste de la France 1950 Aucun

FI Professeur·e certifié·e de mathématiques au lycée Cadre Stable Public Enseignement Île-de-France 1900 Aucun

FCRE Professeur·e agrégé·e de mathématiques au
collège Cadre Stable Public Enseignement Reste de la France 3000 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques - Parcours Mathématiques appliquées

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques

Parcours Mathématiques appliquées
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 1 diplômé-e de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques - Parcours Mathématiques fondamentales

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques

Parcours Mathématiques fondamentales
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 2

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 50%

 Situation professionnelle
En emploi 1
Total 1

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques appliquées, statistique - Parcours Ingénierie statistique et numérique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques appliquées, statistique
Parcours Ingénierie statistique et numérique

Promotion 2020
Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 4

(hors 10 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 75%

 Situation professionnelle
En emploi 3
Total 3

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques appliquées, statistique - Parcours Ingénierie statistique et numérique - FA

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques appliquées, statistique

Parcours Ingénierie statistique et numérique - FA
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4

Observatoire
de la Direction
des Formations

57



Mention Mathématiques et applications - Parcours Finance computationnelle

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques et applications

Parcours Finance computationnelle
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 5 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 67%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques et applications - Parcours Mathématiques du risque et actuariat

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques et applications

Parcours Mathématiques du risque et actuariat
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 5
Total 5

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e d'études actuarielles Sortie des comptes de résultats, calcul de psap, études statistiques Prof. interm. Stable Privé Activités financières et
d'assurance Reste de la France 2105 Aucun

FI Chargé·e d'études actuarielles Statistiques pour les assurances, études portefeuilles Cadre Stable Privé Administration publique Métropole
Européenne de Lille 2808 Aucun

FI Consultant·e actuaire Provisionnement S1 S2 Orsa, Data Cadre Stable Privé Comptabilité, gestion, conseil
en management Île-de-France 3080 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public Enseignement Métropole

Européenne de Lille 1450 Aucun

FI Professeur·e certifié·e de mathématiques Cadre Stable Public Enseignement Hauts-de-France
hors MEL

Temps
partiel Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations

59



Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS) - Parcours Sciences cognitives pour l'entreprise (SCE)

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS)

Parcours Sciences cognitives pour l'entreprise (SCE)
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 6

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 5
En recherche d'emploi 1
Total 6

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Game user researcher Analyse du comportement des joueurs et rédaction de rapports de playtest Cadre Stable Privé Autres activités scientifiques et
techniques Étranger 2200 Aucun

FI Ingénieur·e d'études

Soutien technique aux chercheurs en SHS, mise en place d'expérimentations
et de protocoles pour l'étude scientifique des comportements, participation au
développement d'applications facilitant l'utilisation non-experte des
équipements de réalité virtuelle (UNITY), participation à la dissémination
scientifique et à la communication

Cadre Non
stable Public Enseignement Hauts-de-France

hors MEL 1940 Aucun

FI Ingénieur·e logiciel Test et validation des nouveaux développements sur le produit de son
entreprise Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2000 Aucun

FI Product designer
Conception de l'UX/UI de tous les logiciels d'IA d’une start-up studio, R&D sur
le design d'IA, transcription dans le design de l'expertise, utilisation de l'IA
pour démultiplier cette expertise, participation à toutes les phases de
développement d'un produit et d'une entreprise

Cadre Stable Privé Comptabilité, gestion, conseil
en management Île-de-France 2372 Aucun

FI UX Designer Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2200 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS) - Parcours Statistique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS)

Parcours Statistique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 8 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 67%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS) - Parcours Web analyste (WA)

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mathématiques et Informatique Appliquées aux Sciences Humaines et Sociales (MIASHS)

Parcours Web analyste (WA)
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 4

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 4
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 4

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mécanique - Parcours Énergétique

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mécanique

Parcours Énergétique
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 2

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 1
En recherche d'emploi 1
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Mécanique - Parcours R&D Mécanique des fluides

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Mécanique

Parcours R&D Mécanique des fluides
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 4

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 2
En études 2
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Méthodes informatiques appliquées à la gestion des entreprises (MIAGE) - Parcours Ingénierie des projets informatiques nouvelles technologies

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Méthodes informatiques appliquées à la gestion des entreprises (MIAGE)

Parcours Ingénierie des projets informatiques nouvelles technologies
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 24

(hors 7 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 79%

 Situation professionnelle
En emploi 19
Total 19

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 18
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Auditeur·trice IT Audit des grands comptes Cadre Stable Privé Comptabilité, gestion, conseil
en management

Métropole
Européenne de Lille 3250 Aucun

FI Chef·fe de projet (product owner)
Spécifications techniques et fonctionnelles de besoins métiers client,
encadrement et management d'équipe de développement, suivi et reporting
financier, développement de l'activité, industrialisation et urbanisation des
applications en "run", sécurisation de la rentabilité du pôle

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 4000 Aucun

FI Consultant·e applicatif·ve Développement web Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2492 Aucun

FI Consultant·e data Missions de traitement de données pour des clients particuliers, évaluation de
leurs objectifs et mesure de leur performance Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2567 Aucun

FI Consultant·e data et analyse Traitement de la donnée, restitution avec création de dash board (tableaux de
bord de données) Cadre Stable Privé Commerce Étranger 8000 Aucun

FI Développeur·se Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Reste de la France 2383 Aucun

FI Développeur·se et programmeur·se
expérimenté·e Faire évoluer des logiciels Cadre Stable Privé

Activités informatiques,
traitement, hébergement de

données
Métropole

Européenne de Lille 2100 Aucun

FI Développeur·se fullstack Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 5800 Aucun

FI Développeur·se fullstack Cadre Stable Privé Activités financières et
d'assurance Île-de-France 2867 Aucun

FI Directeur·trice technique En charge de l'architecture d'une solution SAAS (Software As A Service) Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2400 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non
stable Public

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1715 Autre
Master

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Méthodes informatiques appliquées à la gestion des entreprises (MIAGE) - Parcours Ingénierie des projets informatiques nouvelles technologies

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Ingénieur·e d'études et développement Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2310 Aucun

FI Ingénieur·e IT Data engineer Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2350 Aucun

FI Lead software engineer Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Île-de-France 3033 Aucun

FI Product owner
Application de méthodes agiles (Scrum et Kanban), recueil des besoins en
collaboration avec le métier, UX et UI, définition, priorisation et recette des
évolutions technico-fonctionnelles

Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2615 Aucun

FI Project manager Gestion des projets informatiques Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille NR Aucun

FI Techleader Développement, encadrement d'une équipe de développement, OPS Cadre Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 2916 Aucun

FCRE Architecte data center Conception d'infrastructure pour héberger des applications Cadre Stable Public Transport et entreposage Métropole
Européenne de Lille 3008 Aucun

FCRE Ingénieur·e en logiciel dans la data Mise à disposition des analyses de la donnée et aide à la prise de décision Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Métropole
Européenne de Lille 2604 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Nutrition et sciences des aliments - Parcours Gestion de la qualité nutritionnelle et marketing des produits alimentaires

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Nutrition et sciences des aliments

Parcours Gestion de la qualité nutritionnelle et marketing des produits alimentaires
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 31

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 97%

 Situation professionnelle
En emploi 27
En recherche d'emploi 2
En études 1
Total 30

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 22
Emploi non stable 5

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Acheteur·euse / vendeur·euse Gestion d'un portefeuille d'achat/vente sur des produits d’élevage spécifique Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL 2417 Aucun

FI Apprenti·e en peinture dans le bâtiment Employé ou
ouvrier Stable Privé Construction Métropole

Européenne de Lille 1300 Aucun

FI Assistant·e commercial·e Gestion des achats Prof. interm. Non
stable Privé Commerce Métropole

Européenne de Lille 1440 Aucun

FI Assistant·e commercial·e et marketing Employé ou
ouvrier Stable Privé Activités financières et

d'assurance
Hauts-de-France

hors MEL 1300 Aucun

FI Assistant·e marketing et communication Gestion des réseaux sociaux, création de packaging, analyse de données de
marché, veille alimentaire Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 1707 Aucun

FI Assistant·e produit sur l'offre internationale
Référencement des produits (gamme sur l'année, retour avec les fournisseurs
en Chine et Europe), utilisation base de données, digitalisation (shootings
photo, mise en avant des produits)

Prof. interm. Non
stable Public Commerce Métropole

Européenne de Lille 1700 Autre
Master

FI Assistant·e qualité Prof. interm. Non
stable Privé Commerce Métropole

Européenne de Lille 1522 Aucun

FI Assistant·e qualité opérationnelle Prof. interm. Stable Privé Industrie Étranger NR Aucun

FI Chargé·e d'études en analyse sensorielle Organisation de tests consommateurs Prof. interm. Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1512 Aucun

FI Chargé·e de développement Développement produit, qualité produit, création d'une carte Prof. interm. Stable Privé Hébergement et restauration Métropole
Européenne de Lille 1650 Aucun

FI Chef·fe d’équipe qualité

Suivi de la qualité, gestion des non conformité et incidents, blocage et
déblocage des produits, participation à la bonne réalisation des audits (clients
ou certification), management de l’équipe, amélioration continue, participation
à l’application des bonnes pratiques d’hygiène (HACCP) et des règles de
sécurité, animation et/ou participation aux réunions qualité

Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 1765 Aucun

FI Chef·fe de produit junior
Suivi de projet (innovation produit), analyse des performances (gamme pilier
et innovation), communication des réseaux sociaux, plan d'activation
(campagne d'affichage, de BR, télé, partenariat marque/influence), étude de
marché

Cadre Stable Privé Industrie Reste de la France 2475 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Nutrition et sciences des aliments - Parcours Gestion de la qualité nutritionnelle et marketing des produits alimentaires

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chef·fe de secteur Négociation auprès de la grande distribution, mise en place d'opérations
promotionnelles et de ventes additionnelles Prof. interm. Stable Privé Commerce Reste de la France 2300 Aucun

FI Enseignant·e de biotechnologies santé
environnement Cadre Non

stable Public Enseignement Reste de la France 2000 Aucun

FI Ingénieur·e méthode dans la plasturgie
Gestion de projet, participation à l'interprétation des indicateurs
performances, mise en place de méthodes, formation du personnel aux
nouvelles méthodes

Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL 2000 Aucun

FI Ingénieur·e qualité

Déploiement de la politique qualité, gestion de la qualité et sécurité
alimentaire (gestion des non-conformités, HACCP, audits externes,
réclamation clients, investigations terrain, maîtrise du changement),
participation au maintien des certifications (ISO 9001, FSSC22000, EFISC,
Halal, Kosher) et à l’évaluation de l’efficacité du SMQ et du SMSDP (revue
annuelle), réalisation des audits qualité dans les ateliers avec propositions
d’amélioration (ronde hygiène), mise à jour du système documentaire associé
au SMQ (Système de Management de la Qualité) et à l’HACCP, suivi et
implémentation d’un ERP

Cadre Non
stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 2625 Aucun

FI Ingénieur·e qualité produit Gestion de la conformité des produits Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2355 Aucun

FI
Inspecteur·trice de la concurrence, de la
consommation et de la répression des
fraudes

Contrôle de secteurs d'activité en alimentaire et en produits non alimentaires
(usine, grande distribution, producteur) dans le but de garantir une
information claire et loyale aux consommateurs

Cadre Stable Public Administration publique Reste de la France 2500 Aucun

FI Responsable adjoint·e Recrutement, planification, gestion de commande, accueil et conseil client,
partenariat Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole

Européenne de Lille 1600 Aucun

FI Responsable d'activité sous-traitance

Contribution au pilotage des activités, téléventes confiées, participation à la
gestion de la relation avec les prestataires associés sur leurs sites autant
inshore que offshore, pilotage de la performance des prestataires en mettant
en place les plans d'action d'amélioration des campagnes, consolidation des
reporting par activité en s'appuyant sur les suivis des prestataires et sources
internes

Cadre Stable Privé Télécommunications Île-de-France 2883 Autre
Master

FI Responsable marketing communication Veille marketing et concurrentielle, publication réseaux sociaux, mise à jour
PLV, recherche et développement Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 1842 Aucun

FI Responsable marketing et innovation
Valorisation des coproduits marins pour en faire des ingrédients pour les
compléments alimentaires, veille de marché BtoB, gestion de la partie RD des
compléments alimentaires

Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France
hors MEL 2160 Aucun

FI Responsable opérationnel·le terrain Planification, organisation des études en laboratoire sensoriel Prof. interm. Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1500 Aucun

FI Responsable qualité adjointe Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL 2065 Aucun

FI Responsable qualité agroalimentaire Cadre Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille NR Aucun

FI Responsable R&D Gestion du service R&D d'une entreprise agroalimentaire Cadre Stable Privé Industrie Reste de la France 2599 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Mise en analyse et analyse de produits alimentaires Prof. interm. Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL 1700 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Nutrition et sciences des aliments - Parcours Gestion de la qualité nutritionnelle et marketing des produits alimentaires

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Nutrition et sciences des aliments - Parcours Innovation en biotechnologies végétales, enzymatiques et microbiennes

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Nutrition et sciences des aliments

Parcours Innovation en biotechnologies végétales, enzymatiques et microbiennes
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 12

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 83%

 Situation professionnelle
En emploi 9
En études 1
Total 10

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2
Emploi non stable 7

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Chargé·e de vigilance des essais cliniques Analyse des événements indésirables graves survenus lors des essais cliniques sur patient Cadre Non stable Public Santé humaine et action sociale Reste de la France 1850 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Privé Agriculture,sylviculture et pêche Métropole Européenne de
Lille 2113 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Enseignement Métropole Européenne de
Lille 1450 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Enseignement Reste de la France 1473 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL 1473 Aucun

FI Doctorant·e Recherche et enseignement Cadre Non stable Public Enseignement Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Employé·e polyvalent·e Caisse, mise en rayon, entretien des locaux Employé ou
ouvrier Stable Privé Commerce Hauts-de-France hors MEL 1300 Aucun

FI Ingénieur·e d'études en fermentation
Élaboration de protocoles de fermentation, criblage d'activités antimicrobiennes à partir de souches
isolées de différentes sources végétales, participation à différentes tâches collectives au
laboratoire, caractérisation de molécules actives

Cadre Non stable Public Ingénierie, recherche et développement,
études techniques

Métropole Européenne de
Lille 1643 Aucun

FI Quality controler officer Garantie de la qualité des produits, audit interne, membre du panel de dégustation, contrôle des
normes ISF BRC produit coupé Cadre Stable Privé Industrie Étranger 2833 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations

70



Mention Nutrition et sciences des aliments - Parcours Qualité et sécurité alimentaire

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Nutrition et sciences des aliments

Parcours Qualité et sécurité alimentaire
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 10

(hors 6 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 90%

 Situation professionnelle
En emploi 8
En recherche d'emploi 1
Total 9

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 7
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Animateur·trice qualité Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1328 Aucun

FI Assistant·e administratif·ve qualité client Gestion des réclamations, analyse et gestion des indicateurs Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1925 Aucun

FI Assistant·e qualité Gestion du quotidien du service et travail sur des missions annexes Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL NR Aucun

FI Contrôleur·se qualité Vérification des courbes de pasteurisation et d'autoclaves, envoi des échantillons et analyse des
résultats, gestion documentaire, gestion des non conformité, de la dégustation, de l'inventaire Prof. interm. Non stable Privé Commerce Étranger 1861 Aucun

FI Référent·e formation hygiène
Gestion du réseau qualité et formation qualité au national, suivi des indicateurs hygiène, suivi des
plans d'action sur restaurants, audit interne, formation hygiène sur tout le réseau, travail sur les
supports de formation, gestion de projet sur les process opérationnels et hygiène

Cadre Stable Privé Hébergement et restauration Île-de-France 2592 Aucun

FI Responsable qualité clients Veille règlementaire, gestion des clients étrangers Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 2595 Aucun

FI Responsable qualité HACCP SMSDA Gestion de projets qualité, mise en œuvre d’action pour maîtriser la sécurité des produits Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 3000 Aucun

FI Technicien·ne produit Garantie de de la qualité, de l'hygiène et de la formation sur une ligne de production Prof. interm. Stable Privé Industrie Hauts-de-France hors MEL 1933 Aucun

Observatoire
de la Direction
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Mention Physique - Parcours Instrumentation, mesures, qualité

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Physique

Parcours Instrumentation, mesures, qualité
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 2

(hors 4 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi non stable 2

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Physique - Parcours Lumière matière

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Physique

Parcours Lumière matière
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 5

(hors 6 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 80%

 Situation professionnelle
En emploi 3
En études 1
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi non stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Physique - Parcours Physique biologique et médicale

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Physique

Parcours Physique biologique et médicale
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 7

(hors 5 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 71%

 Situation professionnelle
En emploi 1
En recherche d'emploi 1
En études 2
Autre situation 1
Total 5

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Physique - Parcours Structure et propriétés de la matière condensée

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Physique

Parcours Structure et propriétés de la matière condensée
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 67%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Physique - Parcours Veille stratégique, intelligence et innovation

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Physique

Parcours Veille stratégique, intelligence et innovation
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 3

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 3
Total 3

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 2
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Qualité, hygiène, sécurité - Parcours Systèmes de management intégrés dans les organisations industrielles

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Qualité, hygiène, sécurité

Parcours Systèmes de management intégrés dans les organisations industrielles
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 32

(hors 2 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 84%

 Situation professionnelle
En emploi 25
En recherche d'emploi 1
Autre situation 1
Total 27

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 22
Emploi non stable 3

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Animateur·trice QHSE Gestion du MASE, mise en pratique du SMQ pour l'ensemble de la région et
management HSE pour l'ensemble du territoire Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 1831 Aucun

FI Animateur·trice QSE Prof. interm. Stable Privé Industrie Métropole
Européenne de Lille 2183 Aucun

FI Consultant·e ingénieur·e qualité Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2015 Aucun

FI Coordinateur·trice HSE Gestion du management et de la sécurité sur le chantier industriel ou BTP Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 3000 Aucun

FI Délégué·e QSE Pilotage des différentes certifications IFS/BIO (plan action / audit), pilote
haccp, qualité produit, pilote environnement (ICPE pilote sécurité du site) Prof. interm. Stable Privé Industrie Reste de la France NR Aucun

FI Formateur·trice nucléaire Formation des prestataires pour entrer en centrales nucléaires Prof. interm. Stable Privé Enseignement Hauts-de-France
hors MEL 1700 Aucun

FI Gestionnaire qualité Prof. interm. Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 2071 Aucun

FI Ingénieur·e HSE Validation des risques chimiques et gestion des projets Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1925 Aucun

FI Ingénieur·e qualité Cadre Stable Public Santé humaine et action
sociale

Hauts-de-France
hors MEL 2124 Aucun

FI Ingénieur·e sécurité environnement Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 2483 Aucun

FI Inspecteur·trice aux frontières Vérification des importations de produits animaux en vue de la consommation
alimentaire Prof. interm. Non

stable Public Administration publique Reste de la France 1417 Aucun

FI Manager de transition En charge de la transition d'un rachat d'une start-up Cadre Stable Privé Commerce Étranger 4567 Aucun

FI Préventeur·trice sécurité Gestion de la prévention sécurité en chantier Prof. interm. Non
stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 2167 Aucun

FI Regional senior sustainability officer Management de la RSE dans 17 pays d’APAC et middle east pour une
entreprise de transport Cadre Stable Privé Comptabilité, gestion, conseil

en management Étranger 4383 Aucun

Observatoire
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Mention Qualité, hygiène, sécurité - Parcours Systèmes de management intégrés dans les organisations industrielles

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Responsable HSE Gestion de la sécurité, de l'environnement et de l'hygiène Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France
hors MEL 2367 Aucun

FI Responsable QHSE Garantie du SMI et des normes associées Cadre Stable Privé Activités de services
administratifs et de soutien Reste de la France NR Aucun

FI Responsable qualité et production Garantie de la sécurité alimentaire, gestion de la production Cadre Stable Privé Commerce Reste de la France 2500 Aucun

FI Responsable régional·e QHSE Gestion du SMI (système de management intégré) Cadre Stable Privé Commerce Hauts-de-France
hors MEL 2374 Aucun

FI Responsable santé sécurité Cadre Stable Privé Industrie Reste de la France 2801 Aucun

FI Responsable sécurité Gestion des accidents, de la communication sécurité, des contrôles
réglementaires des équipements Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 2708 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire Prélèvement d'échantillons, enregistrement des échantillons, réalisation
d'analyses en laboratoire Prof. interm. Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Hauts-de-France

hors MEL 1679 Aucun

FI Technicien·ne de laboratoire microbiologie Préparation d'échantillons alimentaires, analyse quantitative et recherches de
germes pathogènes Prof. interm. Non

stable Privé Santé humaine et action
sociale

Hauts-de-France
hors MEL 2278 Aucun

FCRE QHSE officer Garantie de la qualité produit et système, gestion environnement et hygiène
(haccp), garantir la sécurité du personnel Cadre Stable Privé Industrie Étranger 2692 Aucun

FCRE Responsable QSE et RSE (Responsabilité
sociétale des entreprises)

Maintien de certification, projet d'entreprise, garantie de la satisfaction client,
santé des collaborateurs et tendre vers des prestations plus respectueuses
de la planète

Cadre Stable Privé Activités de services
administratifs et de soutien

Métropole
Européenne de Lille 2053 Aucun

FCRE Responsable sécurité environnement Management de la sécurité des biens et des personnes et management de
l’environnement (entreprise classée ICPE) Cadre Stable Privé Industrie Hauts-de-France

hors MEL 2817 Aucun

Observatoire
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Mention Réseaux et télécommunication - Parcours Systèmes communicants

En emploi : sont pris en compte tous les types d'emploi, même si l'emploi n'est pas l'activité principale (alternance, doctorat, etc.)

Emploi stable/non stable : l'emploi stable correspond aux Contrats à Durée Indéterminée, aux fonctionnaires, aux stagiaires de la fonction publique, aux indépendants alors que l'emploi non stable correspond aux Contrats à Durée Déterminée, à l'intérim,
aux vacations, etc.

Revenu net en € : il s’agit du revenu net mensuel, primes comprises, en euros (ou indication du temps partiel)

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Réseaux et télécommunication

Parcours Systèmes communicants
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 11

(hors 13 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 82%

 Situation professionnelle
En emploi 7
En études 2
Total 9

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 6
Emploi non stable 1

Diplômé-e Intitulé d'emploi Mission(s) Catégorie
d'emploi

Type
d'emploi

Secteur de
l'employeur Activité de l'employeur Lieu d'emploi Revenu

net en €
Autre

diplôme
obtenu

FI Ingénieur·e composant technologie
Qualification des tags, identification par radio fréquence, développement
de la méthode pour la qualification, métrologie des équipements
radiofréquences

Cadre Stable Privé Commerce Métropole
Européenne de Lille 1960 Aucun

FI Ingénieur·e conception physique Conception de circuit intégré entre verilog et envoi en fabrication Cadre Stable Privé
Activités informatiques,

traitement, hébergement de
données

Étranger 4242
Diplôme

école
ingénieur
(bac+5)

FI Ingénieur·e consultant·e Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Reste de la France 1828

Diplôme
école

ingénieur
(bac+5)

FI Ingénieur·e électronique Ingénierie qualité fournisseur, assurer la qualification des fournisseurs,
planification des réunions Cadre Stable Privé

Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Métropole

Européenne de Lille 2200 Aucun

FI Junior software engineer Développement logiciel embarqué Cadre Stable Privé Industrie Étranger 2500
Diplôme

école
ingénieur
(bac+5)

FI Teaching assistant Enseignement d’un cours de niveau licence à des undergraduates Cadre Non
stable Public Enseignement Étranger Temps

partiel Aucun

FI Telecommunications engineer Cadre Stable Privé
Ingénierie, recherche et
développement, études

techniques
Étranger 600 Aucun

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Réseaux et télécommunication - Parcours Systèmes communicants

Autre diplôme obtenu : il est indiqué si le/la diplômé-e a obtenu un autre diplôme de niveau supérieur ou égal au master avant, pendant ou après le master de l'année 2020

NR : non réponse

Diplômé-e : formation initiale (FI) ou formation continue ou en reprise d'études (FCRE)

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Réseaux et télécommunication - Parcours Télécommunications

 
Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Réseaux et télécommunication

Parcours Télécommunications
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 4

(hors 11 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 3
En recherche d'emploi 1
Total 4

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 3

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Sciences de la Terre et des planètes, environnement - Parcours Géologie des bassins sédimentaires

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Sciences de la Terre et des planètes, environnement

Parcours Géologie des bassins sédimentaires
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 1

(hors 3 diplômé-e-s de nationalité étrangère avec
 baccalauréat ou équivalence obtenu à l’étranger)

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 1
Total 1

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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Mention Sciences de la Terre et des planètes, environnement - Parcours Paléontologie - paléoclimatologie

Effectif insuffisant (inférieur à 5) : données non présentées.

RÉPERTOIRE DES EMPLOIS DES DIPLÔMÉS DE MASTER
Mention Sciences de la Terre et des planètes, environnement

Parcours Paléontologie - paléoclimatologie
Promotion 2020

Situation au 1er décembre 2022

Nombre de diplômé-e-s de la promotion 2020
concerné-e-s par l'enquête : 2

Taux de réponse : 100%

 Situation professionnelle
En emploi 2
Total 2

Parmi ceux/celles en emploi :
Emploi stable 1
Emploi non stable 1

Observatoire
de la Direction
des Formations
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