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Licence professionnelle

Promotion
2016

Analyses controle et expertise dans la chimie et les industries
chimiques

Données de cadrage :

Situation au 1ler décembre 2018

- Nombre de diplomés : 15
Dont concernés par I'enquéte* : 13 ’ tulaires d'un dioléme de i criour 3 1a i
- Nombre de répondants . 11 ors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse :

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi

Taux d'insertion :

10/10

=x 6,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/10
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/10

profession intermédiaire : 9/10
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 10/10
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1679 €

Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Public l 1

Privé 9

= Métropole Européenne de Lille

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipléomés en poursuite d'études immédiate :
Dont réinscrit a I'ULille :

gF satisfaction

11/11
satisfaits de la

ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations

http:/fodif.univ-lille.fr

des diplomés sont

1/11
0/1

Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
professionnelle

licence professionnelle

Université
de Lille

retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

Analyses controle et expertise dans la chimie et les industries 2016
chimiques - formation en apprentissage
Données de cadrage :

- Nombre de diplédmés : 6 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par |'enquéte* : 6 ula un diolame de ni cieur S 1o |
- Nombre de répondants : 6 Hors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse : 100%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études

Taux d'insertion : 5/5

=~ 1,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/5
profession intermédiaire : 5/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1959 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public . 1
Reste des Hauts-de-France
Privé 4

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/6
Dont réinscrit a I'ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 6/6  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

6 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

) . 2016
Assistant ressources humaines
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 25 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 23 ulai . bldme de ni trieur 3 la i
- Nombre de répondants : 13 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 57%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études

Taux d'insertion : 7/7

=x 0,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/7

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/7

profession intermédiaire : 6/7

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/7

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1517 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 7

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 7/13
Dont réinscrit a I'ULille : 2/7
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 10/12  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

7 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion
2016

Business to business

Données de cadrage :
- Nombre de diplémés : Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* :
- Nombre de répondants :

- Taux de réponse :

Hors titulaires d'un dipldme de niveau supérieur a la licence
professionnelle

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

8 1 |
-En emploi -En études

Taux d'insertion : 8/8

=x 2,9 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 7/8

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/8

profession intermédiaire : 5/8

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1892 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 8

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/12
Dont réinscrit a I'ULille : 0/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 12/12  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

8 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Charge de clientele de la bancassurance
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 71 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 61 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 47 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 77%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

4 |2
-En emploi -En études

Taux d'insertion: 40/40

=x 4,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 37/40

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/40

profession intermédiaire : 33/40

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 39/40

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1867 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
) = Nord sans précision

Privé 40
Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

4

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 15%
Dont réinscrit a I'ULille : 1/7
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 96%  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

9 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Charge de communication off-line et on-line
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 26 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 21 ula un dibldme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 17 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 81%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -Autre situation

Taux d'insertion : 6/7

=x 6,5 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/6

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/6

profession intermédiaire : 3/6

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 6/6

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1450 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 6

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 9/17
Dont réinscrit a I'ULille : 2/9
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 17/17  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

10 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. . 2016
Collaborateur social paie
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de dipldmés : 27 Situation au ler decembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 25 ula un dild . et 3 [a i
- Nombre de répondants : 21 Hors titulaires d'un dipléme dg niveau supeérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 84%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 12/16

=x 1,9 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplémés en emploi stable : 10/12

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/12

profession intermédiaire : 9/12

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 12/12

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1638 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 11

Reste des Hauts-de-France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 5/21
Dont réinscrit a I'ULille : 0/5
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 18/19  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

11 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Collaborateur social paie - formation en apprentissage
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 11 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 11 ula un dibldme de ni criour 3 1a i
- Nombre de répondants : 9 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 82%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études

Taux d'insertion : 5/5

=x 3,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/5

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/5

profession intermédiaire : 3/5

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1570 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 5

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/9
Dont réinscrit a I'ULille : 1/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 9/9  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

12 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

) ) . . 2016
Conception gestion d'infrastructures réseaux
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 21 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 13 ula un dibldme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 8 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 62%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

8 |
-En emploi

Taux d'insertion : 8/8

=x 4,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/8

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 5/8

profession intermédiaire : 3/8

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1863 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 8

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/8
Dont réinscrit a I'ULille : -

‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 8/8  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la

licence professionnelle

ODiF
Observatoire de la

Direction des Formations . _
Université

http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

13 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Conduite de chantier
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplomés : 21 Situation au ler déecembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 19 tulai 'un dipléme de ni crieur 3 la i
- Nombre de répondants : 14 Hors titulaires d'un dipléme e niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 74%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

8 1 1 2
-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 8/9

=x 3,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/8
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/8
profession intermédiaire : 4/8
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1550 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public l 1
Reste des Hauts-de-France
Privé 7

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 5/14
Dont réinscrit a I'ULille : 0/5
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 11/14  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

14 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

) " L 2016
Conseil en qualité de vie, vieillissement
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 11 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 9 ula 'un divléme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 9 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 100%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 6/7

=x~ 3,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/6

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/6

profession intermédiaire : 4/6

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 6/6

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1363 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [[ING 2
Public [N S

Privé 1

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/9
Dont réinscrit a I'ULille : 2/2
' Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
3 7/9 des diplomés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

15 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion
Conseiller gestionnaire de clientele marché des particuliers - 2016
formation en apprentissage
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 40 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 39 o L , criour 3 1a i
- Nombre de répondants : 28 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle

- Taux de réponse : 72%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

19 1

-En emploi

Taux d'insertion :

-En études
19/19

=x 2,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplémés en emploi stable : 16/19
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/19

profession intermédiaire : 16/19
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 19/19
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1951 €

Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Public I 1
Reste des Hauts-de-France
Privé 18
= Etranger
# Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 10/28
Dont réinscrit a I'ULille : 5/10

gF satisfaction

24/26
satisfaits de la

ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations

http:/fodif.univ-lille.fr

16

des diplomés sont

Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
professionnelle

licence professionnelle

Université
de Lille

retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: 2016
Contentieux et recouvrement

Données de cadrage : ] ] ;

- Nombre de dipldmés : 27 Situation au ler decembre 2018

Dont concernés par |'enquéte* : 24 ula 'un divléme de ni criour 3 1a I

- Nombre de répondants : 15 Hors titulaires d'un diplome e niveau supérieur a la licence
, professionnelle

- Taux de réponse : 63%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

.3
-En emploi -En études

Taux d'insertion: 11/11

=x 2,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 10/11

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/11

profession intermédiaire : 8/11

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 10/11

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1393 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 11 Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 8/15
Dont réinscrit a I'ULille : 2/8
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 15/15  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

17 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. . L : 2016
Développement et administration internet intranet
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 17 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 13 ulai . o3 , trieur & [a I
- Nombre de répondants : 6 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 46%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

6 |
-En emploi

Taux d'insertion : 6/6

=~ 1,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/6

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 5/6

profession intermédiaire : 1/6

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 6/6

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 2 000 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 6

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/6
Dont réinscrit a I'ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
5 5/5  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

18 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. ) . 2016
Eco-conception des produits innovants
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 13 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 11 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 10 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 91%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -Autre situation

Taux d'insertion : 5/5

=x 6,5 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/5

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/5

profession intermédiaire : 5/5

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1600 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 5 Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/10
Dont réinscrit a I'ULille : 0/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 6/9  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

19 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
E-commerce
Données de cadrage : . i ,
- Nombre de diplomés : 24 Situation au ler déecembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 22 tulai 'un dipléme de ni crieur 3 la i
- Nombre de répondants : 11 Hors titulaires d'un dipléme e niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 50%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi

Taux d'insertion : 7/7

=~ 11,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/7
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/7
profession intermédiaire : 6/7
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/7
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1458 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public - 2
Reste des Hauts-de-France
Privé 5

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 5/11
Dont réinscrit a I'ULille : 2/5
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 8/11  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

20 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. , T " 2016
Energies renouvelables et efficacite energetique
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 15 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 11 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 9 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 82%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 5/5

=~ 1,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/5
profession intermédiaire : 5/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1580 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public . 1 = Métropole Européenne de Lille
Privé 4 Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/9
Dont réinscrit a I'ULille : 1/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 8/8  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

21 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

) " : 2016
Gestion de la communication publique
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 14 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 14 ula un dibldme de ni criour 3 1a i
- Nombre de répondants : 11 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 79%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

5 1 1
-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 5/6

=~ 12,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/5
profession intermédiaire : 1/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1583 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 3

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/11
Dont réinscrit a I'ULille : 0/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
5/11  des dipldmés sont professionnelle
,'.'\ satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

22 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

Gestion des associations du secteur social et de I'économie 2016
sociale et solidaire

Données de cadrage :

- Nombre de diplémés : 9 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par |'enquéte* : 9 ula un diolame de ni cieur S 1o |
- Nombre de répondants : 8 Hors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse : 89%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

6 2
-En emploi -En études

Taux d'insertion : 6/6

=x 7,2 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/6
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/6
profession intermédiaire : 4/6
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 4/6
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1646 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 2

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/8
Dont réinscrit a I'ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 8/8  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

23 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: 2016
Gestion eau sol sous sol

Données de cadrage : ] ] ;

- Nombre de diplémés : 18 Situation au ler décembre 2018

Dont concernés par I'enquéte* : 17 ula un dinf3 , criour 3 1a i

- Nombre de répondants : 15 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle

- Taux de réponse : 88%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

14 1
-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 14/15

=x~ 3,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 9/14
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/14
profession intermédiaire : 13/14
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 14/14
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1500 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public - 3
Reste des Hauts-de-France
Privé 11 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/15
Dont réinscrit a I'ULille : -
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 13/15  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . e
Université
http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

24 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

Gestion et accompagnement des parcours professionnels et 2016
personnels dans les organisations
Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 40 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par |'enquéte* : 14 ula un dild . et 3 [a i
- Nombre de répondants : 10 Hors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse : 71%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

s 1 |1

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 8/9

=x 4,9 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/8
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/8
profession intermédiaire : 4/8
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/8
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1 800 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 2

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/10
Dont réinscrit a I'ULille : -

‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur

I'insertion
- 9/10  des dipldmés sont professionnelle

satisfaits de la
licence professionnelle

ODiF
Observatoire de la

Direction des Formations . _
Université

http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

25 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Gestion et edition des fonds photographiques et audiovisuels
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : ulai un diold . cieur S 1o |
- Nombre de répondants : 5 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 100%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

5 |
-En emploi

Taux d'insertion : 5/5

=x 2,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 1/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 3/5
profession intermédiaire : 2/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 3/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1409 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public _ 3 = Métropole Européenne de Lille
Privé 2

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/5
Dont réinscrit a I'ULille : -

' Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur

I'insertion
5 5/5  des dipldmés sont professionnelle

satisfaits de la
licence professionnelle

ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations

Université
http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

26 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: . ) ) 2016
Informatique et réseaux industriels
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 14 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 14 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 11 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 79%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

8 |2 |
-En emploi -En études

Taux d'insertion : 8/8

=x 3,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 7/8

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 4/8

profession intermédiaire : 4/8

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1831 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 8 Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/11
Dont réinscrit a I'ULille : 0/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 10/11  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

27 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion
2016

Justice et jeunesse en difficulté

Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : Situation au ler decembre 2018

Dont concernés par I'enquéte* :
- Nombre de répondants :
- Taux de réponse :

Hors titulaires d'un dipldme de niveau supérieur a la licence
professionnelle

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 5/6

=x 4,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/5

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/5

profession intermédiaire : 3/5

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1601€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Associatif [ 2 = Métropole Européenne de Lille
Public [N 2

Privé 1 Reste des Hauts-de-France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 7/13
Dont réinscrit a I'ULille : a4/7
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 13/13  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

28 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. ) et 1z .. 2016
Justice et jeunesse en difficulté - enpjj
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 56 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 23 ula un dinf3 . criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 10 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 43%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En études

Taux d'insertion : 7/7

=x 3,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

¥ Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 7/7

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/7

profession intermédiaire : 7/7

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/7

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1750 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Reste des Hauts-de-France
Public 7

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/10
Dont réinscrit a I'ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
3 7/9 des diplomés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

29 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. " 2016
Maintenance des transports guides
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 11 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 8 ula . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 7 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 88%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion : 6/7

=x 4,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/6
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/6
profession intermédiaire : 4/6
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 6/6
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 2129 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
= Nord sans précision
. Reste des Hauts-de-France
Prive 3

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/7
Dont réinscrit a I'ULille : -

‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
5 7/7  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la

licence professionnelle

ODiF
Observatoire de la

Direction des Formations . _
Université

http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

30 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Maintenance des transports guides - formation en apprentissage
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplomés : 13 Situation au ler déecembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 12 tulaires d'un dioléme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants . 8 Hors titulaires d'un diplome ? niveau superieur a la licence
) professionnelle
- Taux de réponse : 67%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi

Taux d'insertion : 7/7

=x 3,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 7/7
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/7
profession intermédiaire : 6/7
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/7
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1888 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public _ 5 = Métropole Européenne de Lille
Privé 2

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/8
Dont réinscrit a I'ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
P 7/8 des diplomés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

31 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. . ., 2016
Management de la securité publique et privee
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 14 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 14 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 10 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 71%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 5/10

=x 2,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/5
profession intermédiaire : 0/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1 800 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public . 1 = Métropole Européenne de Lille
Privé 4

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/10
Dont réinscrit a I'ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 9/10  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

32 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. ) 2016
Management de projets evenementiels
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 40 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 33 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 27 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 82%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

16 2 | 3 |1}

-En emploi -En recherche d'emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion: 16/18

=x 3,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 11/16

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/16

profession intermédiaire : 10/16

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 15/16

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1694 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Associatif ] 1 = Métropole Européenne de Lille

public [ 4 = Reste de la France
Privé 11 = Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 6/27
Dont réinscrit a I'ULille : 1/6
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
5 24/27  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

33 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion
2016

Management des bibliothéques et de la documentation
Données de cadrage :

- Nombre de diplémés : Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* :
- Nombre de répondants :

- Taux de réponse :

Hors titulaires d'un dipldme de niveau supérieur a la licence
professionnelle

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 6/9

=x 6,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/6

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/6

profession intermédiaire : 2/6

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/6

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1463 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif . 1

' Poursuite d'études

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/10
Dont réinscrit a I'ULille : 2/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 9/10  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

34 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

" 2016
Management des organlsatlons
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 14 Situation au 1er décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 12 tulaires d'un dioléme de ni trieur 3 la i
- Nombre de répondants : 8 Hors titulaires d'un diplome ? niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 67%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

5 2 |
-En emploi -En études

Taux d'insertion : 5/5

=x 3,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/5
profession intermédiaire : 1/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 3/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1350 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public - 2 = Métropole Européenne de Lille
Privé 3

= Nord sans précision

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/8
Dont réinscrit a I'ULille : 1/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
5 4/7  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . .
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

35 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: ) . 2016
Management et conduite de projets en pme-pmi
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 45 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 33 ula un dinf3 . criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 23 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 70%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion: 10/11

=x~ 5,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 9/10

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/10

profession intermédiaire : 6/10

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 10/10

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1379€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Associatif [Jj 1 = Métropole Européenne de Lille

public [ 2

Privé 7

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 10/23
Dont réinscrit a I'ULille : 1/10
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 18/23  (es dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

36 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: 2016
Management et gestlon des rayons
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 25 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 24 ulai . o3 , trieur 3 la i
- Nombre de répondants : 18 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 75%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

13 | 2 |

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 13/15

=x 3,6 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplémés en emploi stable : 13/13

- Part des diplémés ayant un emploi de niveau cadre : 5/13

profession intermédiaire : 6/13

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 13/13

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1704 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

= Nord sans précision

‘ Reste des Hauts-de-France
= Reste de la France

Privé 13

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/18
Dont réinscrit a I'ULille : 4/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
e 15/16  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

37 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

" : 2016
Management opérationnel des entreprises
Données de cadrage : . . ,
- Nombre de diplémés : 68 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 46 L . = , L
- Nombre de répondants : 32 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 70%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

14 16

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion: 14/15

=x 4,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 12/14

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 2/14

profession intermédiaire : 9/14

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 13/14

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1357 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif - 3
Public NN 5

Reste des Hauts-de-France
Privé 6
= Reste de la France

' Poursuite d'études

= Nord sans précision

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 41%
Dont réinscrit a I'ULille : 7/13
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 100%  des diplomés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

38 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

" . . 2016
Métiers de la forme, de la santé et du bien-étre
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 16 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 16 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 14 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 88%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

10 1 | 1 |

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion: 10/11

=x~ 3,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/10
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 4/10
profession intermédiaire : 2/10
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/10
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1548 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public - 2
Reste des Hauts-de-France
Privé 8

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/14
Dont réinscrit a I'ULille : 1/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
e 9/14  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

39 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

" : ) 2016
Metiers du commerce international en pme
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 28 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 23 ula un dibldme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 16 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 70%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

10 2
-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 10/12

=x 3,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 9/10

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/10

profession intermédiaire : 5/10

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 9/10

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1684 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille
Privé 10 Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 4/16
Dont réinscrit a I'ULille : 1/4
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
e 15/16  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

40 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Metrologie en mesures environnementales et biologiques
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 8 Situation au ler déecembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 8 tulaires d'un dioléme de i trieur & [a I
- Nombre de répondants . 6 Hors titulaires d'un diplome g niveau superieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 75%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

5 |
-En emploi

Taux d'insertion : 5/5

=x 4,0 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/5
profession intermédiaire : 4/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 4/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1410 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Reste des Hauts-de-France
Privé 3

= Reste de la France

‘ Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/6
Dont réinscrit a I'ULille : 0/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 6/6  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

41 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Presse hebdomadaire regionale
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de dipldmés : 14 Situation au ler decembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 12 ula 'un divléme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 9 Hors titulaires d'un diplome e niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 75%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion : 5/6

=~ 1,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 3/5

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 5/5

profession intermédiaire : 0/5

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1625€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

Privé 5 = Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 1/9
Dont réinscrit a I'ULille : 1/1
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 9/9  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

42 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

2016
Procédes de la chimie et developpement durable
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 13 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 13 ula un dinf3 . criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 11 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 85%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

s 1 |1

-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 8/9

=x 2,4 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/8

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/8

profession intermédiaire : 7/8

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1625€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Public l 1 .
= Nord sans précision

Reste des Hauts-de-France

Privé 7
= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/11
Dont réinscrit a I'ULille : 0/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 9/11  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

43 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

Responsable de la coordination médico-sociale et des services 2016
d'aide aux personnes fragiles

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 27 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par |'enquéte* : 24 ula un dild . et 3 [a i
- Nombre de répondants : 17 Hors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse : 71%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion: 9/12

=x~ 3,3 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/9

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/9

profession intermédiaire : 6/9

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/9

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1525€
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif _ 3
public [l 1

Privé 5

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 5/17
Dont réinscrit a I'ULille : 5/5
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
e 15/17  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

44 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. " : : 2016
Sécurité et qualité des pratiques de soins
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 14 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 13 ula un dinf3 . criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 9 Hors titulaires d'un diplome dg niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 69%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

5 1 1
-En emploi -En recherche d'emploi -En études

Taux d'insertion : 5/6

=x~ 5,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 4/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 0/5
profession intermédiaire : 5/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1600 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public . 1 = Métropole Européenne de Lille
Privé 4

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 2/9
Dont réinscrit a I'ULille : 2/2
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 9/9  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

45 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. " —r . 2016
Sécurité qualité de I'alimentation
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplomés : 18 Situation au ler decembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 16 ula 'un divléme de ni criour 3 1a I
- Nombre de répondants : 14 Hors titulaires d'un diplome e niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 88%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

8 3 1
-En emploi -En études -Autre situation

Taux d'insertion : 8/8

=x 3,7 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 6/8

- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/8

profession intermédiaire : 5/8

- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/8

- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1500 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :

= Métropole Européenne de Lille

Associatif [l 1
public [ 2

Privé 5

Reste des Hauts-de-France

= Reste de la France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/14
Dont réinscrit a I'ULille : 2/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
% 12/14  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODIiF
Observatoire de la
Direction des Formations . -
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

46 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

Statistique informatique deécisionnelle - big data - formation en 2016
apprentissage

Données de cadrage :

- Nombre de dipldmés : 19 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par |'enquéte* : 17 ula un dild . et 3 [a i
- Nombre de répondants : 13 Hors titulaires d'un diplome de niveau supérieur a la licence

, professionnelle
- Taux de réponse : 76%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

-En emploi -En recherche d'emploi

Taux d'insertion : 5/6

=x~ 1,2 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/5
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 5/5
profession intermédiaire : 0/5
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 5/5
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1933 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public . 1
= Reste de la France
Privé 4
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 7/13
Dont réinscrit a I'ULille : 3/7
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 13/13  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . e
Université
http://odif.univ-lille.fr de Lille

47 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

: . . 2016
Transaction et commercialisation de biens
Données de cadrage : ] ] ;
- Nombre de diplémés : 13 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 13 tulaires d'un dioléme de i criour 3 1a I
- Nombre de répondants . 9 Hors titulaires d'un diplome ? niveau superieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 69%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

9 |
-En emploi

Taux d'insertion : 9/9

=~ 1,1 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 8/9
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 4/9
profession intermédiaire : 4/9
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 8/9
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 2708 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
Public - 2 = Métropole Européenne de Lille
Privé 7

Reste des Hauts-de-France

' Poursuite d'études

- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 0/9
Dont réinscrit a I'ULille : -

‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur

I'insertion
. 8/8  des dipldmés sont professionnelle

satisfaits de la
licence professionnelle

ODiF
Observatoire de la

Direction des Formations . _
Université

http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

48 retour au sommaire



Licence professionnelle Promotion

. . : 2016
Transports urbains et inter-urbains de voyageurs
Données de cadrage : . . ;
- Nombre de diplémés : 18 Situation au ler décembre 2018
Dont concernés par I'enquéte* : 16 ulai . bldme de ni trieur & [a I
- Nombre de répondants : 13 Hors titulaires d'un diplome g niveau supérieur a la licence
, professionnelle
- Taux de réponse : 81%

*Dipléomés en formation initiale, de nationalité francaise (ou
étrangére avec un baccalauréat obtenu en France)

7 2 i

-En emploi -En recherche d'emploi -Autre situation

Taux d'insertion : 7/9

=x 2,8 Temps d'accés moyen
mois au 1 er emploi

g Caractéristiques de I'emploi

Parmi les diplomés en emploi :

- Part des diplomés en emploi stable : 5/7
- Part des diplomés ayant un emploi de niveau cadre : 1/7
profession intermédiaire : 3/7
- Part des diplomés travaillant a temps plein : 7/7
- Salaire mensuel net médian primes incluses (pour temps plein) : 1648 €
Secteur d'activité : Lieu d'emploi :
= Métropole Européenne de Lille
Public - 2
Reste des Hauts-de-France
Privé 5 = Reste de la France
= Etranger
' Poursuite d'études
- Part des dipldmés en poursuite d'études immédiate : 3/13
Dont réinscrit a I'ULille : 0/3
‘ Satisfaction Données issues
de I'enquéte sur
I'insertion
. 11/11  des dipldmés sont professionnelle
N 2 satisfaits de la
licence professionnelle
ODiF
Observatoire de la
Direction des Formations . e
Université
http:/fodif.univ-lille.fr de Lille

49 retour au sommaire
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