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Méthodologie

Le présent tableau de bord conçu par l’Observatoire de la Direction des Formations de l’Université 
de Lille (ODiF) vous permet d’accéder aux données produites à l’occasion des enquêtes d’insertion 
professionnelle réalisées auprès des diplômés des différents parcours de Master, Master MEÉF et Licence 
Professionnelle de la promotion 2021-2022. À destination des différentes composantes, ce tableau de 
bord vient en complément des Études et synthèses et des répertoires d’emploi produits par l’ODiF pour 
chacune de ces enquêtes, offrant des indicateurs détaillés au niveau de chacun des parcours.
Nous vous incitons fortement à lire la note méthodologique suivante pour bien saisir le cadre et la 
méthodologie du dispositif de ces enquêtes afin de pouvoir utiliser au mieux ce tableau de bord.

Champ d’études :
Le champ d’études recouvre l’ensemble des diplômés de Master, Master MEÉF et Licence Professionnelle 
de la promotion 2021-2022 enquêtés dans le
cadre du dispositif national de l’enquête sur l’insertion professionnelle.

Définitions :
Diplômés en formation initiale (FI) / continue ou en reprise d’études (FCRE) : Conformément à la 
définition du Ministère de l’Enseignement Supérieur et de la Recherche, les diplômés en formation initiale 
sont l’ensemble des diplômés âgés de 30 ans ou moins l’année de l’obtention de leur diplôme (sauf pour 
les licences professionnelles pour lesquelles nous avons fait le choix d’abaisser cet âge limite à 28 ans) 
qui n’ont pas connu d’interruption d’études de 2 ans ou plus après l’obtention de leur baccalauréat.
Diplômés nationaux / internationaux : La catégorie des diplômés internationaux est constituée des 
diplômés de nationalité étrangère ayant obtenu un baccalauréat ou équivalent étranger. Les diplômés 
nationaux sont eux les diplômés de nationalité étrangère ayant obtenu le baccalauréat en France ou les 
diplômés de nationalité française.
Situation d’emploi : La situation d’emploi des diplômés désigne la situation déclarée par le diplômé (en 
emploi, en études, en recherche d’emploi, dans une autre situation). Il est à noter que les diplômés 
ayant un emploi en alternance / apprentissage / contrat de professionnalisation et les diplômés ayant un 
contrat doctoral sont considérés comme étant en études.
Stabilité de l’emploi : La stabilité de l’emploi occupé est déterminée par le type de contrat. Les emplois 
en CDI, sous statut de fonctionnaire ou sous statut libéral / chef d’entreprise sont considérés comme 
des emplois stables.
Temps d’accès au 1er emploi : Le temps d’accès moyen au 1er emploi est la différence de mois entre la 
date d’obtention du diplôme et la date de début du premier emploi occupé. Cet indicateur est calculé sur 
les diplômés n’ayant pas poursuivi d’études après leur diplôme.

Méthodologie de l’enquête :
L’enquête sur l’insertion professionnelle des diplômés de l’Université de Lille est réalisée annuellement 
par l’ODiF dans le cadre d’un dispositif d’enquête mis en place par le Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche. Cette enquête porte en particulier sur l’insertion professionnelle à 6, 12 et 
18 mois après l’obtention du diplôme et la poursuite d’étude des diplômés.

Spécificité Formation Continue ou en reprise d’études et Master Internationaux : Les diplômés en 
formation continue ou reprise d’études (quel que soit leur diplôme) et les diplômés internationaux de 
Master sont soumis à un questionnaire plus restreint que les diplômés nationaux en formation initiale. Les 
diplômés de formation continue ou en reprise d’études ne sont ainsi pas interrogés sur leur situation à 6 
et 12 mois mais ont à la place un module de questions relatives à leur formation professionnelle / reprise 
d’études (en particulier sur l’évolution professionnelle avant et après leur diplôme, le financement de 
leurs études et les dispositifs spécifiques dont ils ont pu bénéficier (Congé formation, CPF…). De manière 
similaire les diplômés internationaux de Master ne sont pas interrogés sur leur insertion professionnelle à 
6 et 12 mois, ni sur leur accès à des concours de la fonction publique et sont interrogés sur leur poursuite 
d’études de manière plus succincte.

ATTENTION, il s’agit là des composantes, mentions et parcours existants pour les années 2021-2022, 
certains ont pu évoluer ; entre ces années ou depuis ; et n’ont plus la même dénomination.

Pour toutes questions, remarques ou signalements d’erreur ou de problème n’hésitez pas à nous contacter 
par mail à odif-stats@univ-lille.fr .
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2021-2022

Données	de	cadrage	:

223

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5 064

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4 198

Nombre	de
répondants :

83,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.5	%74.4	% 8.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	89,7%	 	( 3 288	 / 	3 664 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

Non	renseigné

23.2	%

12.7	%

64.0	%

0.1	%

17.1	%

19.8	%

39.3	%

1.1	%

2.4	% 7.6	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	76,0% (2 499	/	3 288)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,1% (759	/	3 288)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,1% (3 093	/	3 288)

Taux	d'emploi	cadre	:	 72,8% (2 394	/	3 288)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

52.9	%33.0	% 4.2	%8.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
19,5%	 	(	861	 / 	4 421	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
49,6%	 	(	427	 / 	861	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2232	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Master 2022 
13 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

72

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

66

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

52

Nombre	de
répondants :

80,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

25.9	%10.3	%58.6	% 5.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,0%	 	( 34	 / 	40 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

26.5	%

35.3	%

38.2	%

20.6	%

14.7	%

11.8	%

44.1	%

2.9	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	58,8% (20	/	34)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,5% (8	/	34)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	67,6% (23	/	34)

Taux	d'emploi	cadre	:	 29,4% (10	/	34)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

19.2	%40.4	%34.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
6,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
31,0%	 	(	18	 / 	58	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
38,9%	 	(	7	 / 	18	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1575	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Art	et	respo..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Art	et	responsabilité	sociale	-	international
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

70,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	74	/	7

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	63	/	62	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	2	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	études	ciné..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	études	cinématographiques
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

78,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	114	/	111	/	115	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

1	/	5

3	/	5

1	/	5

2	/	5

2	/	5

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (3	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 0,0% (0	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	81	/	84	/	82	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
6,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	2	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Exposition	-	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Exposition	-	production	des	œuvres	d'art	contemporain
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	101	/	108	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 8	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	8

3	/	8

2	/	8

2	/	8

2	/	8
1	/	8

1	/	8

2	/	8 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (4	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	62,5% (5	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 12,5% (1	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	105	/	101	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	1	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Musique	et	..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Musique	et	interprétation
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	41	/	4

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	32	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Parcours	int..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Parcours	international	en	études	cinématographiques	et
audiovisuelles

DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	21	/	2

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Pratiques	cr..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Pratiques	critiques	en	danse
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	21	/	2

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Pratiques	e..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Pratiques	et	recherche	en	arts	plastiques	et	visuels
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	92	/	95	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	71,4%	 	( 5	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

2	/	5

2	/	5

1	/	5

4	/	5

M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 40,0% (2	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	81	/	83	/	83	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
7,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,2%	 	(	2	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ARTS

M2	Théories	et	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	ARTS

Parcours	:	M2	Théories	et	pratiques	du	théâtre	contemporain
DÉPARTEMENT	:	ARTS

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

72,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	131	/	132	/	139	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	9

2	/	9

5	/	9

1	/	9

1	/	9

2	/	9

5	/	9

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 44,4% (4	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	132	/	133	/	137	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
38,5%	 	(	5	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CULTURE	ET	CO..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

33

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	CULTURE	ET	COMMUNICATION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

78,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.4	%73.1	% 7.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	82,6%	 	( 19	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10	/	19

7	/	19

2	/	19

1	/	19

6	/	19

4	/	19
1	/	19

7	/	19

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	47,4% (9	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 57,9% (11	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	68,4% (13	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 21,1% (4	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

50.0	%34.6	% 7.7	%7.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	26	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CULTURE	ET	CO..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

25

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	CULTURE	ET	COMMUNICATION

DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

25

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.0	%75.0	% 5.0	%5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 15	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	15

9	/	15

1	/	15

1	/	15

5	/	15

2	/	15 1	/	15

6	/	15

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	53,3% (8	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 53,3% (8	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	73,3% (11	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 26,7% (4	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.0	%45.0	%40.0	% 5.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	20	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Parcours	:	M2	Métiers	de	la	culture,	développement,	territoires,	spectacle	
vivant

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CULTURE	ET	CO..

M2	Métiers	de	l..Master

FemmeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	CULTURE	ET	COMMUNICATION

Parcours	:	M2	Métiers	de	la	culture,	médiation,	numérique
DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE	-	ANTENNE	PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	61	/	64	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	64	/	61	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
25 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉOGRAPHIE,	..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES MENTION	:	GÉOGRAPHIE,	AMÉNAGEMENT,	ENVIRONNEMENT	ET
DÉVELOPPEMENT

Parcours	:	M2	Géographie,	aménagement,	environnement	et	développement
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

90,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	19 1	/	192	/	195	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	68,8%	 	( 11	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	11

2	/	11

6	/	11

5	/	11

1	/	11
1	/	11

1	/	11

3	/	11 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	45,5% (5	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 81,8% (9	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,9% (10	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 18,2% (2	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14	/	19 1	/	193	/	191	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
21,1%	 	(	4	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

41

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

8

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

30

Nombre	de
répondants :

92,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

31.6	%60.5	% 5.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,0%	 	( 23	 / 	25 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

78.3	%

17.4	%

4.3	%

13.0	%

30.4	%

17.4	%

30.4	%

4.3	%

4.3	%

M.E.L.
Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	43,5% (10	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 52,2% (12	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,7% (22	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 30,4% (7	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

76.7	%10.0	% 6.7	%6.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
44,7%	 	(	17	 / 	38	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
58,8%	 	(	10	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1805	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
27 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE

M2	ArchivesMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE

Parcours	:	M2	Archives
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

93,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	15 1	/	151	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10	/	13

1	/	13

2	/	13

1	/	13

3	/	13

1	/	13 3	/	13

4	/	13
M.E.L.
Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	46,2% (6	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 61,5% (8	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 23,1% (3	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	15 1	/	151	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,7%	 	(	1	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE

M2	Histoire	eur..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE

Parcours	:	M2	Histoire	européenne
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

7

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	148	/	145	/	14

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 5	 / 	5 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	5

1	/	5

2	/	5

1	/	5

2	/	5

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	40,0% (2	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (3	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

5	/	72	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
12,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
78,6%	 	(	11	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
63,6%	 	(	7	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE

M2	Relations	in..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE

Parcours	:	M2	Relations	internationales,	guerres,	conflits
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	91	/	95	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	5

1	/	5

2	/	5

2	/	5

1	/	5 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	40,0% (2	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 20,0% (1	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	81	/	85	/	8

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE	DE	L'..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutToutTout

36

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

27

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%20.0	%63.3	% 6.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,5%	 	( 19	 / 	21 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10	/	19

3	/	19

6	/	19

1	/	19

3	/	19

5	/	19

1	/	19 2	/	19

7	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	68,4% (13	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,1% (8	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	84,2% (16	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 47,4% (9	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

18.5	%33.3	%40.7	% 7.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	5	 / 	30	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
80,0%	 	(	4	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE	DE	L'..

M2	Patrimoine	..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Parcours	:	M2	Patrimoine	et	musées
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	144	/	147	/	14

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	7

1	/	7

2	/	7

2	/	7

2	/	7

3	/	7

M.E.L.
Nord
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	57,1% (4	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 0,0% (0	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	135	/	136	/	131	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	4	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE	DE	L'..

M2	Recherche	e..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Parcours	:	M2	Recherche	en	histoire	de	l'art
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	16 2	/	162	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 12	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	12

2	/	12

4	/	12

1	/	12
1	/	12

5	/	12 1	/	12

4	/	12
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 8,3% (1	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,0% (9	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	14 1	/	143	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,3%	 	(	1	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

76

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	COMMUNICATION

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	INFOCOM

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

76

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

69

Nombre	de
répondants :

90,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.6	%82.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,7%	 	( 57	 / 	65 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

33.3	%

22.8	%

43.9	%

15.8	%

15.8	%

47.4	%

8.8	%

1.8	%
5.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	57,9% (33	/	57)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 49,1% (28	/	57)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,7% (54	/	57)

Taux	d'emploi	cadre	:	 49,1% (28	/	57)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.1	%65.2	%20.3	% 4.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,7%	 	(	6	 / 	69	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1900	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

56

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	COMMUNICATION

DÉPARTEMENT	:	INFOCOM

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

56

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

50

Nombre	de
répondants :

89,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.0	%82.0	% 4.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,4%	 	( 41	 / 	48 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

26.8	%

22.0	%

51.2	%

12.2	%

19.5	%

43.9	%

9.8	%

2.4	% 4.9	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	68,3% (28	/	41)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 48,8% (20	/	41)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,7% (38	/	41)

Taux	d'emploi	cadre	:	 48,8% (20	/	41)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.0	%66.0	%18.0	% 6.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,0%	 	(	3	 / 	50	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1923	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Parcours : M2 Communication des organisations

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

11

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	COMMUNICATION

DÉPARTEMENT	:	INFOCOM

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	11 1	/	11

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	10

4	/	10

2	/	10

3	/	10

1	/	10

1	/	10

5	/	10

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	40,0% (4	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 60,0% (6	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 40,0% (4	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	116	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	1	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Parcours : M2 Communication, action publique, territoire

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

9

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	COMMUNICATION

Parcours : M2 Journalisme d'entreprises et de collectivitésDÉPARTEMENT	:	INFOCOM

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	81	/	86	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	6

2	/	6

1	/	6

1	/	6

4	/	6

M.E.L.
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	16,7% (1	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (4	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

6	/	82	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	2	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

47

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	DOCUMENTATION

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE
L'INFORMATION	ET	DE	LA

DOCUMENTATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

43

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

33

Nombre	de
répondants :

78,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

18.9	%18.9	%62.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,7%	 	( 23	 / 	30 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

17.4	%

73.9	%

8.7	%

17.4	%

30.4	%

39.1	%

4.3	%

4.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	60,9% (14	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 34,8% (8	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	91,3% (21	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 56,5% (13	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

48.5	%33.3	% 9.1	%6.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
29,7%	 	(	11	 / 	37	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
81,8%	 	(	9	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2004	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

M2	Gestion	de	l..Master

ToutTout

ToutToutTout

16

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	DOCUMENTATION

Parcours	:	M2	Gestion	de	l'information	et	du	document	en	entreprise

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE
L'INFORMATION	ET	DE	LA

DOCUMENTATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	144	/	149	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	69,2%	 	( 9	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	9

5	/	9

2	/	9

4	/	9

1	/	9

2	/	9 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 55,6% (5	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	131	/	137	/	134	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	4	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

M2	Ingénierie	d..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

17

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	DOCUMENTATION

Parcours	:	M2	Ingénierie	du	document,	édition,	médiation	multimédia

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE
L'INFORMATION	ET	DE	LA

DOCUMENTATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

76,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	133	/	137	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	70,0%	 	( 7	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	7

6	/	7

1	/	7

1	/	7

5	/	7

M.E.L.
Région	Parisienne
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 57,1% (4	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 42,9% (3	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	112	/	111	/	114	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,8%	 	(	4	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	4	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATION,	..

M2	Veille	et	co..Master

ToutTout

ToutToutTout

14

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DÉVELOPPEMENT,	SOCIAL,
ÉDUCATION,	CULTURE,

COMMUNICATION,	INFORMATION,
DOCUMENTATION MENTION	:	INFORMATION,	DOCUMENTATION

Parcours	:	M2	Veille	et	communication	de	l'information	stratégique

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE
L'INFORMATION	ET	DE	LA

DOCUMENTATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

71,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	107	/	10

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	7

6	/	7

2	/	7

2	/	7
1	/	7

2	/	7 M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	42,9% (3	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 14,3% (1	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 71,4% (5	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

5	/	94	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,0%	 	(	3	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
41 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INTERVENTION..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

33

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	INTERVENTION	ET	DÉVELOPPEMENT	SOCIAL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE - ANTENNE PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

87,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

17.2	%69.0	% 6.9	%6.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,0%	 	( 20	 / 	25 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

30.0	%

45.0	%

25.0	%

15.0	%

15.0	%

10.0	%

55.0	%

5.0	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	45,0% (9	/	20)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 55,0% (11	/	20)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,0% (19	/	20)

Taux	d'emploi	cadre	:	 30,0% (6	/	20)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.7	%75.0	%14.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,9%	 	(	2	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INTERVENTION..

M2	Gestion	des..Master

ToutTout

ToutToutTout

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	INTERVENTION	ET	DÉVELOPPEMENT	SOCIAL

Parcours	:	M2	Gestion	des	organismes	sociaux
DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE	-	ANTENNE	PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

82,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	14 1	/	143	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,9%	 	( 10	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	10

4	/	10

3	/	10

1	/	10

2	/	10

1	/	10

1	/	10

5	/	10

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	40,0% (4	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 60,0% (6	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,0% (9	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 20,0% (2	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12	/	142	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,1%	 	(	1	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INTERVENTION..

M2	Stratégies	e..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	INTERVENTION	ET	DÉVELOPPEMENT	SOCIAL

Parcours	:	M2	Stratégies	et	recherches	en	développement	social
DÉPARTEMENT	:	CULTURE	ET
SOCIOLOGIE	-	ANTENNE	PDB

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

93,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	15 2	/	151	/	152	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 10	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	10

5	/	10

2	/	10

1	/	10

2	/	10

1	/	10
6	/	10

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (5	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (5	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 40,0% (4	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	149	/	142	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,7%	 	(	1	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

64

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

60

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

48

Nombre	de
répondants :

81,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

21.2	%63.5	% 9.6	%5.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,7%	 	( 33	 / 	36 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

51.5	%

45.5	%

3.0	%

12.1	%

15.2	%

15.2	%

39.4	%

6.1	%

3.0	% 3.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	54,5% (18	/	33)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 18,2% (6	/	33)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,9% (30	/	33)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,6% (20	/	33)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.4	%41.7	%39.6	% 6.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	13	 / 	52	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
46,2%	 	(	6	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1830	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	alle..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	allemandes
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

1

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

1

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	21	/	2

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	1

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	angl..Master

ToutTout

ToutToutTout

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	anglophones
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

81,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	18 1	/	184	/	181	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,3%	 	( 12	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	12

7	/	12

1	/	12

2	/	12

1	/	12

1	/	12
1	/	12

6	/	12

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (6	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (3	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 33,3% (4	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	17 1	/	171	/	171	/	174	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
33,3%	 	(	6	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	2	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	arab..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	arabes
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

85,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	61	/	61	/	61	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	63	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	chin..Master

ToutNationaux

Etudiants	origin..Formation	initi..Formation	initi..

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	chinoises
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	3

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	31	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	hébr..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Tout

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	hébraïques
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	ibéri..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	ibériques	et	ibéroaméricaines
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	52	/	52	/	5

En	emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	31	/	31	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
51 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	itali..Master

ToutInternationaux

Etudiants	origin..Formation	initi..Tout

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	italiennes	-	éditions	numériques	et	imprimées	des
textes	littéraires

DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

1

Nombre	de
répondants :

33,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	1

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	1

Niveau	de	satisfaction

Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
52 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	japo..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	japonaises
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	61	/	63	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	63	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
53 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	néer..Master

FemmeInternationaux

Etudiants	origin..Formation	initi..Formation	initi..

1

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	néerlandaises
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

1

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

0

Nombre	de
répondants :

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	: Niveau	de	satisfaction

➥	Téléchargement

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
54 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Etudes	néo-..Master

FemmeInternationaux

Etudiants	origin..Formation	initi..Tout

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Etudes	néo-helléniques
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
55 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours : M2 Etudes slaves : polonais, russe
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

50,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ET	SO..

M2	Linguistiqu..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ET	SOCIÉTÉS

Parcours	:	M2	Linguistique	et	didactique	de	l'anglais
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	54	/	5

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	51	/	52	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
57 

Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ÉTRA..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

139

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ÉTRANGÈRES	APPLIQUÉES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

139

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

118

Nombre	de
répondants :

84,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.3	%73.7	% 5.9	%5.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	82,9%	 	( 87	 / 	105 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

24.1	%

12.6	%

63.2	%

13.8	%

19.5	%

21.8	%

32.2	%

2.3	%

2.3	%

4.6	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	64,4% (56	/	87)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 55,2% (48	/	87)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,4% (83	/	87)

Taux	d'emploi	cadre	:	 35,6% (31	/	87)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

66.9	%16.9	% 5.1	%8.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,6%	 	(	9	 / 	118	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
22,2%	 	(	2	 / 	9	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1850	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
58 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ÉTRA..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ÉTRANGÈRES	APPLIQUÉES

Parcours : M2 Affaires et négociation internationales
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

24

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.3	%85.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 18	 / 	21 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 16	/	18

1	/	18

1	/	18

1	/	18
2	/	18

2	/	18

3	/	18

2	/	18

8	/	18

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	83,3% (15	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 38,9% (7	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (9	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

61.9	%14.3	% 9.5	%4.8	%9.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,8%	 	(	1	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ÉTRA..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

32

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ÉTRANGÈRES	APPLIQUÉES

Parcours : M2 Management de projets touristiques
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

90,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.3	%17.2	%72.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,8%	 	( 21	 / 	26 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

14.3	%

14.3	%

71.4	%

14.3	%

19.0	%

42.9	%

9.5	%

9.5	% 4.8	%

M.E.L.
Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	81,0% (17	/	21)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 76,2% (16	/	21)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,2% (20	/	21)

Taux	d'emploi	cadre	:	 9,5% (2	/	21)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.8	%65.5	%17.2	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,9%	 	(	2	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1700	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ÉTRA..

M2	Relations	in..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

51

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ÉTRANGÈRES	APPLIQUÉES

Parcours	:	M2	Relations	interculturelles	et	coopération	internationale
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

51

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

46

Nombre	de
répondants :

90,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.0	%17.4	%65.2	% 4.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	78,9%	 	( 30	 / 	38 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

56.7	%

23.3	%

20.0	%

23.3	%

30.0	%

30.0	%

3.3	%
6.7	% M.E.L.

Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	20,0% (6	/	30)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 36,7% (11	/	30)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,0% (27	/	30)

Taux	d'emploi	cadre	:	 53,3% (16	/	30)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

73.9	%10.9	% 6.5	%4.3	%4.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,7%	 	(	4	 / 	46	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1670	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LANGUES	ÉTRA..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

32

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	LANGUES	ÉTRANGÈRES	APPLIQUÉES

Parcours : M2 Techniques du commerce international
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

68,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

81.8	% 4.5	%4.5	%9.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 18	 / 	20 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 18	/	18

1	/	18

3	/	18

3	/	18

1	/	18

9	/	18

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 77,8% (14	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 22,2% (4	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

59.1	%31.8	% 9.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	2	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LETTRES

ToutMaster

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

52

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	LETTRES

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	LETTRES

MODERNES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

9

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

43

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

33

Nombre	de
répondants :

80,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

40.5	%11.9	%45.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	79,2%	 	( 19	 / 	24 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 16	/	19

3	/	19

2	/	19
1	/	19

2	/	19

4	/	19

2	/	19

8	/	19

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	73,7% (14	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 36,8% (7	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	89,5% (17	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 21,1% (4	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12.1	%45.5	%36.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,5%	 	(	17	 / 	42	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
64,7%	 	(	11	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LETTRES

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	LETTRES

Parcours : M2 éditions numériques et imprimés de textes littéraires
DÉPARTEMENT	:	LETTRES

MODERNES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	62	/	63	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	54	/	5

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	3	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LETTRES

M2	Etudes	litté..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	LETTRES

Parcours	:	M2	Etudes	littéraires
DÉPARTEMENT	:	LETTRES

MODERNES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

73,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	142	/	14

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

6	/	82	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
64,3%	 	(	9	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	6	 / 	9	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LETTRES

M2	Littérature	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	LETTRES

Parcours	:	M2	Littérature	de	jeunesse
DÉPARTEMENT	:	LETTRES

MODERNES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

85,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	18 1	/	183	/	182	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 12	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 12	/	12

2	/	12

1	/	12

2	/	12

3	/	12

4	/	12
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (3	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	83,3% (10	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 16,7% (2	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	171	/	174	/	178	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,2%	 	(	4	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

LETTRES

M2	Littératures..Master

FemmeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	LETTRES

Parcours	:	M2	Littératures	et	cultures	européennes
DÉPARTEMENT	:	LETTRES

MODERNES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	41	/	42	/	4

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	32	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	cont..

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	MANAGEMENT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Management	des	organisations	scolaires
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	4

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

4	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MIGRATIONS	T..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

27

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	MIGRATIONS	TRANSNATIONALES	(MITRA)

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

55,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	153	/	152	/	159	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	9

3	/	9

4	/	9

3	/	9

1	/	9
4	/	9

1	/	9
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 11,1% (1	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	152	/	157	/	155	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,0%	 	(	3	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MIGRATIONS	T..

M2	Migrations	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	MIGRATIONS	TRANSNATIONALES	(MITRA)

Parcours	:	M2	Migrations	transnationales	:	cultural	diversity
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

33,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	31	/	31	/	3

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	32	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MIGRATIONS	T..

M2	Migrations	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	MIGRATIONS	TRANSNATIONALES	(MITRA)

Parcours	:	M2	Migrations	transnationales	:	identités,	intégration,	conflits
DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	122	/	121	/	128	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 8	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	8

3	/	8

3	/	8

2	/	8

1	/	8

4	/	8

1	/	8
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	37,5% (3	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 75,0% (6	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 12,5% (1	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	122	/	126	/	123	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	2	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MONDES	ANCIE..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	MONDES	ANCIENS

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

38.1	%52.4	% 4.8	%4.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,7%	 	( 11	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

8	/	11

1	/	11

2	/	11

1	/	11

3	/	11

1	/	11
1	/	11

2	/	11

3	/	11 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	36,4% (4	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 36,4% (4	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	72,7% (8	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,6% (7	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	15 1	/	154	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
42,9%	 	(	9	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
88,9%	 	(	8	 / 	9	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MONDES	ANCIE..

M2	égypte	et	pr..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	MONDES	ANCIENS

Parcours	:	M2	égypte	et	proche-orient	anciens
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	63	/	6

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	54	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
66,7%	 	(	4	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MONDES	ANCIE..

M2	Histoire,	lit..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	MONDES	ANCIENS

Parcours	:	M2	Histoire,	littérature	et	anthropologie	des	mondes	grec	et
romain

DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

5

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	94	/	9

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	41	/	42	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	5	 / 	5	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MONDES	ANCIE..

M2	Métiers	de	l..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	MONDES	ANCIENS

Parcours	:	M2	Métiers	de	l'archéologie
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	61	/	64	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	64	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHILOSOPHIE

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

23

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	PHILOSOPHIE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	PHILOSOPHIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

39.1	%13.0	%43.5	% 4.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,9%	 	( 10	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	10

1	/	10

4	/	10

1	/	10

1	/	10

1	/	10

2	/	10

4	/	10

1	/	10
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (6	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (2	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	70,0% (7	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 70,0% (7	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	176	/	178	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
6,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
69,6%	 	(	16	 / 	23	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
87,5%	 	(	14	 / 	16	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
76 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHILOSOPHIE

M2	Art,	politiqu..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	PHILOSOPHIE

Parcours	:	M2	Art,	politique,	éthique,	société
DÉPARTEMENT	:	PHILOSOPHIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	135	/	133	/	134	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

6	/	115	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
61,5%	 	(	8	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	6	 / 	8	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHILOSOPHIE

M2	Contempor..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	PHILOSOPHIE

Parcours	:	M2	Contemporary	philosophy
DÉPARTEMENT	:	PHILOSOPHIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHILOSOPHIE

M2	Philosophie..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	PHILOSOPHIE

Parcours	:	M2	Philosophie,	savoirs,	rationalités
DÉPARTEMENT	:	PHILOSOPHIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	84	/	8

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	42	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
87,5%	 	(	7	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	7	 / 	7	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

212

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

12

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

200

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

180

Nombre	de
répondants :

90,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

83.9	% 7.8	%5.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,6%	 	( 161	 / 	172 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

Non	renseigné

41.6	%

28.6	%

29.2	%

0.6	%

11.2	%

18.6	%

25.5	%

32.9	%

1.2	%

6.2	%
3.1	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	65,8% (106	/	161)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 3,7% (6	/	161)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	75,8% (122	/	161)

Taux	d'emploi	cadre	:	 95,0% (153	/	161)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

58.9	%26.1	% 7.8	%6.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,8%	 	(	15	 / 	192	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
73,3%	 	(	11	 / 	15	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1984	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Développe..Master

FemmeTout

ToutToutTout

26

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Développement,	éducation,	handicap	:	individu	et	société
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

25

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

23

Nombre	de
répondants :

92,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

95.8	% 4.2	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 23	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

47.8	%

39.1	%

13.0	%

21.7	%

30.4	%

26.1	%
4.3	%

8.7	%

8.7	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	73,9% (17	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	82,6% (19	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (23	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

47.8	%43.5	% 8.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,5%	 	(	3	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Neuropsych..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Neuropsychologie	clinique	et	prises	en	charge	thérapeutiques
de	l'enfant	à	l'adulte

DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

95,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

17	/	19 1	/	191	/	19

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 17	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10	/	17

5	/	17

2	/	17

2	/	17

1	/	17

1	/	17

3	/	17

4	/	17

6	/	17

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	76,5% (13	/	17)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	17)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	70,6% (12	/	17)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (17	/	17)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

15	/	18 1	/	182	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	19	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychologie..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychologie	des	processus	neurocognitifs	et	sciences
affectives

DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	143	/	141	/	149	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	9

2	/	9

3	/	9

1	/	9

3	/	9

1	/	9

2	/	9

1	/	9

1	/	9
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	134	/	134	/	133	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	2	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychologie..Master

ToutTout

ToutToutTout

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychologie	du	comportement	et	apprentissages
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

84,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	113	/	117	/	11

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

Non	renseigné

5	/	7

1	/	7

1	/	7

1	/	7

1	/	7

1	/	7
2	/	7

2	/	7 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	57,1% (4	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (7	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	86	/	81	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	2	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychologie..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychologie	du	travail	et	des	organisations	:	management	et
accompagnement	des	personnes	et	des	orga

DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	14 1	/	141	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,3%	 	( 12	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	12

8	/	12

1	/	12
1	/	12

1	/	12

2	/	12
7	/	12

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	58,3% (7	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (3	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	83,3% (10	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,0% (9	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	141	/	149	/	142	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,1%	 	(	1	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychologie..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychologie	du	travail	et	ergonomie
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	18 1	/	184	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,5%	 	( 13	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

7	/	13

6	/	13

1	/	13

2	/	13

2	/	13

1	/	13
4	/	13

3	/	13 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	38,5% (5	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,1% (3	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 76,9% (10	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	171	/	171	/	178	/	176	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	3	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
86 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychologie..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychologie	et	justice
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	14 1	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

9	/	13

3	/	13

1	/	13

2	/	13

1	/	13

3	/	13
4	/	13

3	/	13 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	69,2% (9	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 92,3% (12	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	144	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	14	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychopath..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

28

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychopathologie	clinique	et	psychothérapies	analytiques
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

96,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.8	%74.1	% 7.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 20	 / 	24 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

45.0	%

35.0	%

20.0	%

25.0	%

25.0	%

45.0	%

5.0	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	65,0% (13	/	20)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	20)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	65,0% (13	/	20)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (20	/	20)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

15.4	%50.0	%26.9	% 7.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
3,7%	 	(	1	 / 	27	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Psychopath..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

35

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Psychopathologie	et	psychologie	de	la	santé
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

88,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

90.3	% 9.7	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 28	 / 	28 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

32.1	%

28.6	%

39.3	%

14.3	%

35.7	%

39.3	%

7.1	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	64,3% (18	/	28)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	28)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	67,9% (19	/	28)

Taux	d'emploi	cadre	:	 96,4% (27	/	28)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.7	%64.3	%25.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,5%	 	(	2	 / 	31	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PSYCHOLOGIE

M2	Thérapies	c..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	PSYCHOLOGIE

Parcours	:	M2	Thérapies	comportementales	et	cognitives
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

95,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

95.0	% 5.0	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 19	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

9	/	19

2	/	19

8	/	19

2	/	19

5	/	19

3	/	19

9	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	73,7% (14	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	63,2% (12	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (19	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12	/	19 2	/	195	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,0%	 	(	1	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	COG..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	COGNITIVES

Parcours	:	M2	Sciences	cognitives	pour	l'entreprise
DÉPARTEMENT	:	PSYCHOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	42	/	4

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	41	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

274

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION ET DE LA FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

7

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

267

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

232

Nombre	de
répondants :

87,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

85.8	% 4.6	%6.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,8%	 	( 205	 / 	221 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

46.3	%

31.7	%

22.0	%

27.8	%

22.9	%

21.5	%
1.5	%

6.3	%

8.8	%

6.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	81,0% (166	/	205)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 22,9% (47	/	205)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,7% (186	/	205)

Taux	d'emploi	cadre	:	 74,6% (153	/	205)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

53.4	%32.3	% 8.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,5%	 	(	18	 / 	239	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
61,1%	 	(	11	 / 	18	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2369	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

M2	Didactique	:..Master

ToutTout

ToutToutTout

15

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Parcours	:	M2	Didactique	:	enseignement	et	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	123	/	121	/	127	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,5%	 	( 7	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

5	/	7

2	/	7

1	/	7

2	/	7

1	/	7

1	/	7

2	/	7 Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	71,4% (5	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (7	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	117	/	112	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

88

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Parcours : M2 Ingénierie de formation des adultes
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION ET DE LA FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

88

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

80

Nombre	de
répondants :

90,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

92.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,1%	 	( 74	 / 	77 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

64.9	%

31.1	%

4.1	%

39.2	%

21.6	%

10.8	%

14.9	%2.7	%

4.1	%

6.8	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	97,3% (72	/	74)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 4,1% (3	/	74)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,5% (67	/	74)

Taux	d'emploi	cadre	:	 95,9% (71	/	74)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.0	%43.8	%37.5	% 6.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,0%	 	(	4	 / 	80	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2625	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

75

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Parcours : M2 Ingénierie pédagogique multimodale 
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION ET DE LA FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

73

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

60

Nombre	de
répondants :

82,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

87.1	% 8.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,5%	 	( 54	 / 	59 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

24.1	%

22.2	%

53.7	%

29.6	%

37.0	%

20.4	%
7.4	%

1.9	%

3.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	83,3% (45	/	54)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 14,8% (8	/	54)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,6% (50	/	54)

Taux	d'emploi	cadre	:	 85,2% (46	/	54)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

51.7	%38.3	% 6.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,1%	 	(	5	 / 	62	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2400	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

36

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Parcours : M2 Travail éducatif : gouvernance des institutions
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION ET DE LA FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

34

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%80.0	% 6.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 24	 / 	27 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

41.7	%

29.2	%

29.2	%

12.5	%

20.8	%

37.5	%

4.2	%

4.2	%

8.3	%

4.2	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	70,8% (17	/	24)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 54,2% (13	/	24)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (21	/	24)

Taux	d'emploi	cadre	:	 41,7% (10	/	24)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

67.9	%21.4	% 7.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,7%	 	(	2	 / 	30	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1780	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

M2	Travail	éduc..Master

ToutTout

ToutToutTout

60

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DE	PSYCHOLOGIE,	DES
SCIENCES	DE	L'ÉDUCATION	ET	DE	LA

FORMATION
MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Parcours	:	M2	Travail	éducatif	:	santé,	social	et	orientation	professionnelle
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE

L'ÉDUCATION	ET	DE	LA	FORMATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

58

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

53

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

83.6	% 7.3	%7.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,0%	 	( 46	 / 	50 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

41.3	%

45.7	%

13.0	%

19.6	%

17.4	%

17.4	%

28.3	%

6.5	%

4.3	%

6.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	58,7% (27	/	46)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (23	/	46)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	91,3% (42	/	46)

Taux	d'emploi	cadre	:	 41,3% (19	/	46)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

60.4	%26.4	% 9.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,9%	 	(	6	 / 	55	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
83,3%	 	(	5	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2200	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

72

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU

LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

71

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

52

Nombre	de
répondants :

73,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.1	%71.7	% 5.7	%7.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	82,6%	 	( 38	 / 	46 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

50.0	%

10.5	%

39.5	%

36.8	%

23.7	%

26.3	%

2.6	%

7.9	%

2.6	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	57,9% (22	/	38)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 26,3% (10	/	38)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	78,9% (30	/	38)

Taux	d'emploi	cadre	:	 68,4% (26	/	38)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

48.1	%36.5	% 7.7	%7.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,3%	 	(	6	 / 	53	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	2	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2050	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

M2	Didactique	..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

31

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Parcours	:	M2	Didactique	du	FLE	:	français	au	Royaume-Uni	(FRU)
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU

LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

61,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	19 1	/	191	/	191	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,1%	 	( 16	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

13	/	16

3	/	16

13	/	16

1	/	16
1	/	16 M.E.L.

Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	56,3% (9	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 6,3% (1	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (14	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,5% (14	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	193	/	197	/	196	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,3%	 	(	1	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

M2	Didactique	..Master

ToutTout

ToutToutTout

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Parcours	:	M2	Didactique	du	français	langue	étrangère	et	seconde	(DFLES)
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU

LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

23

Nombre	de
répondants :

82,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12.5	%29.2	%50.0	% 8.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	63,2%	 	( 12	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	12

3	/	12

5	/	12

1	/	12

2	/	12

2	/	12
7	/	12

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (6	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (3	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (8	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

52.2	%39.1	% 4.3	%4.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,8%	 	(	5	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

M2	Interprétari..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Parcours	:	M2	Interprétariat	langue	des	signes	française	(LSF)	-	français
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU

LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

6	/	6

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 6	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	6

5	/	6

5	/	6

1	/	6
M.E.L.
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	83,3% (5	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	66,7% (4	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 0,0% (0	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	63	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

M2	Lexicograph..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Parcours	:	M2	Lexicographie,	terminographie	et	traitement	automatique	de
corpus	(LTTAC)

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU
LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	4

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	41	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	L..

M2	Linguistiqu..Master

HommeInternationaux

Etudiants	origin..Formation	initi..Tout

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	DU	LANGAGE

Parcours	:	M2	Linguistique	générale,	empirique	et	comparée	(LiGECo)
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU

LANGAGE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

0

Nombre	de
répondants :

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	: Niveau	de	satisfaction

➥	Téléchargement

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	ET	C..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutToutTout

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	HUMANITÉS

MENTION	:	SCIENCES	ET	CULTURES	DU	VISUEL

Parcours	:	M2	Sciences	et	cultures	du	visuel
DÉPARTEMENT	:	HISTOIRE	DE	L'ART

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	92	/	92	/	94	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	81	/	86	/	8

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,2%	 	(	2	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SOCIOLOGIE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

44

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	SOCIOLOGIE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	SOCIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

40

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

38

Nombre	de
répondants :

95,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

19.0	%11.9	%66.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	84,8%	 	( 28	 / 	33 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

21.4	%

71.4	%

7.1	%

10.7	%

17.9	%

64.3	%7.1	%

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	60,7% (17	/	28)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 21,4% (6	/	28)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (24	/	28)

Taux	d'emploi	cadre	:	 67,9% (19	/	28)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

57.9	%34.2	% 5.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	7	 / 	42	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
57,1%	 	(	4	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2079	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SOCIOLOGIE

M2	études	num..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	SOCIOLOGIE

Parcours	:	M2	études	numériques	et	statistique	publique
DÉPARTEMENT	:	SOCIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

92,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	13 1	/	132	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 10	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	10

8	/	10

1	/	10

2	/	10

7	/	10

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	70,0% (7	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,0% (9	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (10	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

7	/	136	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,7%	 	(	1	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SOCIOLOGIE

M2	Métiers	de	l..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	SOCIOLOGIE

Parcours	:	M2	Métiers	de	l'expertise	du	travail	et	des	associations
DÉPARTEMENT	:	SOCIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	102	/	106	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 6	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	6

2	/	6

1	/	6

1	/	6

1	/	6

4	/	6

M.E.L.
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 66,7% (4	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	83,3% (5	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 16,7% (1	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	101	/	105	/	103	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	1	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SOCIOLOGIE

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	SOCIOLOGIE

Parcours : M2 Organisation du travail, diagnostic et ressources 
humaines

DÉPARTEMENT	:	SOCIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	11 1	/	11

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 10	/	10

1	/	10

2	/	10

7	/	10

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (8	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (2	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	80,0% (8	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (6	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	116	/	114	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SOCIOLOGIE

M2	Villes	et	no..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	SOCIOLOGIE

Parcours	:	M2	Villes	et	nouvelles	questions	sociales
DÉPARTEMENT	:	SOCIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	81	/	82	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

4	/	4

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
62,5%	 	(	5	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

TRADUCTION	E..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

40

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	TRADUCTION	ET	INTERPRÉTATION

Tous	les	parcours	des	mentions	sélectionnées	compris
Tous	les	départements	de	la

composante sélectionnée compris

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

39

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

35

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

88.9	% 5.6	%5.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,1%	 	( 32	 / 	34 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 96.9	%

3.1	%

15.6	%

15.6	%

12.5	%
12.5	%

34.4	%

9.4	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	96,9% (31	/	32)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	32)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	84,4% (27	/	32)

Taux	d'emploi	cadre	:	 93,8% (30	/	32)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.7	%48.6	% 5.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
2,8%	 	(	1	 / 	36	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2000	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

TRADUCTION	E..

M2	Métiers	du	l..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	TRADUCTION	ET	INTERPRÉTATION

Parcours	:	M2	Métiers	du	lexique	et	de	la	traduction	:	traduction	et
adaptation	cinématographiques	(TAC)

DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

77,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

7	/	7

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 7	/	7
4	/	7

1	/	7

2	/	7 M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (7	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	76	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	1	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

TRADUCTION	E..

M2	Métiers	du	l..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	TRADUCTION	ET	INTERPRÉTATION

Parcours	:	M2	Métiers	du	lexique	et	de	la	traduction	:	traduction	juridique,
économique	et	technique	(JET)

DÉPARTEMENT	:	POLE	MASTERS	LLCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	81	/	86	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	6

5	/	6

2	/	6

1	/	6 1	/	6

1	/	6

1	/	6
M.E.L.
Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	83,3% (5	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (6	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	86	/	8

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

TRADUCTION	E..

M2	Traduction	..Master

ToutTout

ToutToutTout

23

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	LANGUES,	CULTURES
ET	SOCIÉTÉS

MENTION	:	TRADUCTION	ET	INTERPRÉTATION

Parcours	:	M2	Traduction	spécialisée	multilingue
DÉPARTEMENT	:	LEA

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

22

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

91,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

90.5	% 4.8	%4.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,0%	 	( 19	 / 	20 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 19	/	19

3	/	19

1	/	19

4	/	19

3	/	19

8	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	94,7% (18	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	84,2% (16	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 89,5% (17	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.0	%55.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	21	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

106

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

106

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

93

Nombre	de
répondants :

87,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.0	%73.1	% 7.5	%5.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	84,0%	 	( 68	 / 	81 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

45.6	%

11.8	%

42.6	%

27.9	%

10.3	%

36.8	%

4.4	%

5.9	% 7.4	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	47,1% (32	/	68)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 26,5% (18	/	68)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,1% (64	/	68)

Taux	d'emploi	cadre	:	 67,6% (46	/	68)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

64.5	%22.6	% 9.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,3%	 	(	4	 / 	93	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2017	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

M2	Aménagem..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours	:	M2	Aménagement	culturel	et	stratégies	territoriales	en	europe
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	112	/	118	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,0%	 	( 8	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	8

1	/	8

2	/	8

1	/	8

1	/	8

2	/	8 2	/	8

2	/	8 M.E.L.
Nord
Picardie
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,5% (1	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,0% (6	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	113	/	117	/	11

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	1	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

M2	Conception	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours	:	M2	Conception	et	maîtrise	d'ouvrage	urbaine	alternative
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	162	/	161	/	169	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	9

2	/	9

3	/	9

3	/	9

2	/	9

4	/	9

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	44,4% (4	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 22,2% (2	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 55,6% (5	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	16 1	/	164	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,3%	 	(	1	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

M2	Constructio..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours	:	M2	Construction	et	aménagement	durable	et	design
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

95,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	19 5	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	73,7%	 	( 14	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 10	/	14

3	/	14

1	/	14

1	/	14

4	/	14

1	/	14

7	/	14

M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	64,3% (9	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 28,6% (4	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 71,4% (10	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	19 2	/	196	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	19	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

M2	Environnem..Master

ToutTout

ToutToutTout

23

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours	:	M2	Environnement	et	ville	durable
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

91,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

76.2	% 9.5	%4.8	%9.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 16	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10	/	16

1	/	16

5	/	16

1	/	16

6	/	16

1	/	16 1	/	16

3	/	16

4	/	16 M.E.L.
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	31,3% (5	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 37,5% (6	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	93,8% (15	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (10	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14.3	%81.0	%4.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,8%	 	(	1	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours : M2 Habitat - habiter
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	98	/	9

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 8	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

4	/	8

1	/	8

3	/	8

2	/	8

1	/	8

1	/	8 1	/	8

3	/	8

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	62,5% (5	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,0% (6	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	95	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,1%	 	(	1	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

URBANISME	ET..

M2	Programma..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	URBANISME	ET	AMÉNAGEMENT

Parcours	:	M2	Programmation,	projet	urbain	et	mobilité	durable
DÉPARTEMENT	:	GÉOGRAPHIE	ET

AMÉNAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

85,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	17 1	/	173	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,3%	 	( 13	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	13

2	/	13

6	/	13

3	/	13

2	/	13

1	/	13 2	/	13

5	/	13

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	53,8% (7	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,1% (3	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 69,2% (9	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	17 1	/	171	/	175	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

55

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	ÉCONOMIQUE	ET	SOCIALE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

54

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

37

Nombre	de
répondants :

69,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

86.8	% 7.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,7%	 	( 33	 / 	36 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

33.3	%

21.2	%

45.5	%

27.3	%

12.1	%

45.5	%

3.0	%

6.1	% 6.1	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	72,7% (24	/	33)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 30,3% (10	/	33)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (33	/	33)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,6% (21	/	33)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

64.9	%24.3	% 8.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,3%	 	(	2	 / 	38	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2175	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

35

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	ÉCONOMIQUE	ET	SOCIALE

Parcours : M2 Direction et responsabilité dans le champ social

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

35

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

23

Nombre	de
répondants :

65,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

87.0	% 4.3	%8.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 20	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

50.0	%

35.0	%

15.0	%

40.0	%

10.0	%
10.0	%

10.0	%

25.0	%
5.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (12	/	20)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 15,0% (3	/	20)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (20	/	20)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (16	/	20)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.0	%78.3	% 4.3	%4.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,3%	 	(	1	 / 	23	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2683	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	ÉCONOMIQUE	ET	SOCIALE

Parcours : M2 Droit et économie des ressources humaines

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	15 1	/	151	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 12	/	13

1	/	13

10	/	13

1	/	13

2	/	13
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 53,8% (7	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 38,5% (5	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

6	/	148	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,7%	 	(	1	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

50

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	PUBLIQUE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris

DÉPARTEMENT	:	INSTITUT	DE
PRÉPARATION	A	L'ADMINISTRATION

GÉNÉRALE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

49

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

41

Nombre	de
répondants :

84,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

78.6	% 9.5	%9.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	89,2%	 	( 33	 / 	37 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

97.0	%

3.0	%

15.2	%

27.3	%

48.5	%

3.0	%

3.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	54,5% (18	/	33)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 24,2% (8	/	33)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (33	/	33)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (22	/	33)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

51.2	%29.3	% 9.8	%7.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,9%	 	(	5	 / 	42	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	5	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2167	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	PUBLIQUE

Parcours : M2 Métiers de l'administration centrale et des 
services déconcentrés

DÉPARTEMENT	:	INSTITUT	DE
PRÉPARATION	A	L'ADMINISTRATION

GÉNÉRALE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

25

Nombre	de
répondants :

89,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.4	%11.5	%73.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	86,4%	 	( 19	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public 19	/	19

3	/	19

7	/	19

1	/	19

7	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	52,6% (10	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 31,6% (6	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (19	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,9% (11	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12.0	%52.0	%28.0	% 4.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,4%	 	(	4	 / 	26	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	4	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	PUBLIQUE

Parcours : M2 Métiers de l'administration pénitentiaire

DÉPARTEMENT	:	INSTITUT	DE
PRÉPARATION	A	L'ADMINISTRATION

GÉNÉRALE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

57,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	4

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	42	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ADMINISTRATI..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	ADMINISTRATION	PUBLIQUE

Parcours : M2 Métiers de l'administration territoriale

DÉPARTEMENT	:	INSTITUT	DE
PRÉPARATION	A	L'ADMINISTRATION

GÉNÉRALE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

85,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	12 1	/	121	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 10	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

9	/	10

1	/	10

1	/	10

9	/	10

M.E.L.
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (5	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (2	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 70,0% (7	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	126	/	123	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

169

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

167

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

129

Nombre	de
répondants :

77,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.5	%77.9	% 4.6	%6.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,2%	 	( 102	 / 	117 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 96.1	%

2.0	%

2.0	%

13.7	%

13.7	%

55.9	%

1.0	%

3.9	%

7.8	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	88,2% (90	/	102)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (34	/	102)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,0% (100	/	102)

Taux	d'emploi	cadre	:	 64,7% (66	/	102)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11.6	%54.3	%24.8	% 6.2	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,9%	 	(	13	 / 	131	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
38,5%	 	(	5	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2241	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
128 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

M2	Approche	s..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

6

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours	:	M2	Approche	spécifique	de	la	distribution
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	65	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	5

4	/	5

1	/	5

2	/	5

1	/	5

1	/	5 M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (4	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	64	/	61	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

M2	Commerce	e..Master

ToutTout

ToutFormation	en	a..Formation	initi..

32

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours	:	M2	Commerce	et	distribution	connectés	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

65,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

19.0	%71.4	% 9.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	78,9%	 	( 15	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 14	/	15

1	/	15

13	/	15

1	/	15
M.E.L.
Nord
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (12	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 40,0% (6	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	93,3% (14	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (9	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

15.0	%10.0	%60.0	%10.0	% 5.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,8%	 	(	1	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

M2	études,	rec..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

7

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours	:	M2	études,	recherche	et	conseil	en	marketing,	consommation	et
distribution

DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET
DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	71	/	73	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	63	/	62	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
57,1%	 	(	4	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

59

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours : M2 Management de la distribution
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

59

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

49

Nombre	de
répondants :

83,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

81.6	% 4.1	%6.1	%8.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 40	 / 	44 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 100.0	%

15.0	%

60.0	%

5.0	%

5.0	%

7.5	%

2.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	95,0% (38	/	40)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 32,5% (13	/	40)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (40	/	40)

Taux	d'emploi	cadre	:	 65,0% (26	/	40)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.2	%49.0	%32.7	% 4.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,2%	 	(	4	 / 	49	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2259	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

52

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours : M2 Marketing du distributeur international
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

52

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

37

Nombre	de
répondants :

71,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.8	%81.1	% 8.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,2%	 	( 30	 / 	34 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 96.7	%

3.3	%

13.3	%

16.7	%

10.0	%

56.7	%

3.3	%
M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (24	/	30)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 30,0% (9	/	30)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	96,7% (29	/	30)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (20	/	30)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.5	%51.4	%27.0	% 5.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,1%	 	(	3	 / 	37	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2163	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMMERCE	ET	..

M2	Retailing	su..Master

ToutNationaux

ToutFormation	en	a..Formation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMMERCE	ET	DISTRIBUTION

Parcours	:	M2	Retailing	supply	chain	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMMERCE	ET

DISTRIBUTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

84,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	111	/	119	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 9	/	9

2	/	9

2	/	9

1	/	9

2	/	9

2	/	9 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 44,4% (4	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	118	/	111	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

COMPTABILITÉ	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

82

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	COMPTABILITÉ	-	CONTRÔLE	-	AUDIT

Parcours : M2 Comptabilité, contrôle, audit
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMPTABILITE

AUDIT CONTRÔLE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

82

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

69

Nombre	de
répondants :

84,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

98.6	%

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 68	 / 	68 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 100.0	%

14.7	%

61.8	%

2.9	%

4.4	%

7.4	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	98,5% (67	/	68)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 39,7% (27	/	68)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	97,1% (66	/	68)

Taux	d'emploi	cadre	:	 58,8% (40	/	68)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.0	%49.3	%29.0	% 7.2	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,2%	 	(	5	 / 	69	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2283	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CONTRÔLE	DE	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

55

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	CONTRÔLE	DE	GESTION	ET	AUDIT	ORGANISATIONNEL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMPTABILITE

AUDIT CONTRÔLE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

55

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

40

Nombre	de
répondants :

72,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

92.5	% 5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,9%	 	( 37	 / 	39 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 89.2	%

5.4	%

5.4	%

13.5	%

24.3	%

45.9	%

8.1	%

8.1	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	86,5% (32	/	37)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 2,7% (1	/	37)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (37	/	37)

Taux	d'emploi	cadre	:	 97,3% (36	/	37)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

55.0	%32.5	% 5.0	%7.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,0%	 	(	2	 / 	40	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2500	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CONTRÔLE	DE	..

M2	Audit	comp..Master

ToutTout

ToutFormation	en	a..Tout

34

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	CONTRÔLE	DE	GESTION	ET	AUDIT	ORGANISATIONNEL

Parcours	:	M2	Audit	comptable	et	financier	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMPTABILITE

AUDIT	CONTRÔLE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

34

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

25

Nombre	de
répondants :

73,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

92.0	% 4.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,8%	 	( 23	 / 	24 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 95.7	%

4.3	%
13.0	%

34.8	%

39.1	%

8.7	%

4.3	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	87,0% (20	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 4,3% (1	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (23	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 95,7% (22	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

60.0	%28.0	% 4.0	%8.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,0%	 	(	2	 / 	25	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2454	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CONTRÔLE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

21

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	CONTRÔLE	DE	GESTION	ET	AUDIT	ORGANISATIONNEL

Parcours : M2 Audit interne, contrôle, conseil
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	COMPTABILITE

AUDIT CONTRÔLE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

71,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	15 1	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,3%	 	( 14	 / 	15 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 11	/	14

1	/	14

2	/	14

1	/	14

2	/	14

1	/	14

2	/	14

8	/	14

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (12	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (14	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	151	/	157	/	156	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	15	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	LA	SA..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

31

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	LA	SANTÉ

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

30

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

87,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.8	%11.1	%70.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	86,4%	 	( 19	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

8	/	19

4	/	19

7	/	19

1	/	19

3	/	19

1	/	19

2	/	19

2	/	19

9	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	47,4% (9	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 36,8% (7	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	89,5% (17	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,9% (11	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11.5	%46.2	%34.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
29,6%	 	(	8	 / 	27	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	8	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	LA	SA..

Valeurs	multipl..Master

FemmeNationaux

ToutToutFormation	initi..

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Droit de la santé en milieu de travail

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	54	/	5

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	52	/	52	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	5	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	LA	SA..

M2	Droit	et	poli..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

25

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	LA	SANTÉ

Parcours	:	M2	Droit	et	politiques	de	santé

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

24

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

88,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

18.2	%68.2	% 4.5	%9.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,2%	 	( 15	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

8	/	15

4	/	15

3	/	15

1	/	15

3	/	15

1	/	15

2	/	15
2	/	15

5	/	15
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	40,0% (6	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (3	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	86,7% (13	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 73,3% (11	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14.3	%47.6	%33.3	% 4.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
36,4%	 	(	8	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	8	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	L'ENT..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

33

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	L'ENTREPRISE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

25

Nombre	de
répondants :

81,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.1	%14.8	%70.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,0%	 	( 19	 / 	20 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

Non	renseigné

17	/	19

1	/	19

1	/	19

11	/	19

1	/	19
2	/	19

3	/	19

2	/	19

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	68,4% (13	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 52,6% (10	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (19	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 47,4% (9	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12.0	%44.0	%32.0	% 8.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,5%	 	(	5	 / 	27	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	L'ENT..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	L'ENTREPRISE

Parcours : M2 Contrat management et recouvrement de créances

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

81,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	13 2	/	131	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 10	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	10

9	/	10

1	/	10

2	/	10

7	/	10

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	70,0% (7	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 70,0% (7	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 30,0% (3	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	121	/	126	/	124	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,7%	 	(	1	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DE	L'ENT..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DE	L'ENTREPRISE

Parcours : M2 Droit de la distribution

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

82,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	142	/	149	/	14

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 9	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé

Non	renseigné

8	/	9

1	/	9

1	/	9

2	/	9

2	/	9

4	/	9

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	132	/	135	/	134	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	4	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

91

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

88

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

78

Nombre	de
répondants :

89,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

25.9	%67.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,5%	 	( 55	 / 	57 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10.9	%

14.5	%

74.5	%

25.5	%

61.8	%

5.5	%

1.8	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	76,4% (42	/	55)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 38,2% (21	/	55)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,2% (54	/	55)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (33	/	55)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

70.5	%21.8	% 5.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
43,2%	 	(	35	 / 	81	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
51,4%	 	(	18	 / 	35	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2200	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours : M2 Droit de la propriété industrielle 

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

92,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	128	/	12

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 8	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	8

4	/	8

1	/	8

7	/	8

M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (5	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	108	/	101	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	6	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
83,3%	 	(	5	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours : M2 Droit des assurances

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

92,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	13

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 13	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 13	/	13

1	/	13

1	/	13

1	/	13

9	/	13

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 46,2% (6	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 53,8% (7	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	139	/	132	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,8%	 	(	4	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours : M2 Droit des sociétés et gouvernance d'entreprise

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

7	/	161	/	168	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 8	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 8	/	8

1	/	8

7	/	8

M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,5% (1	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,5% (7	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	152	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
56,3%	 	(	9	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours : M2 Droit du sport

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

94,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	18 1	/	185	/	181	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,7%	 	( 11	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	11

6	/	11

4	/	11

2	/	11

7	/	11

1	/	11

1	/	11
M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	72,7% (8	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 63,6% (7	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,9% (10	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 36,4% (4	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	18 2	/	181	/	184	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
44,4%	 	(	8	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	2	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours : M2 Droit fiscal des affaires

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	123	/	128	/	12

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 8	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	8

7	/	8

2	/	8

6	/	8

M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (6	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,0% (6	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	122	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
41,7%	 	(	5	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DES	AFF..

M2	Juriste	d'en..Master

ToutNationaux

ToutFormation	en	a..Formation	initi..

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DES	AFFAIRES

Parcours	:	M2	Juriste	d'entreprise	et	management	juridique	des	entreprises
-	en	apprentissage

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

71,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	102	/	107	/	10

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	7

5	/	7

2	/	7

1	/	7

4	/	7

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (3	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,1% (4	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	106	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,0%	 	(	3	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DU	NUM..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

26

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DU	NUMÉRIQUE

Parcours : M2 Droit du cyberespace : technologies et innovation 
numérique

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

26

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

23

Nombre	de
répondants :

88,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

17.4	%78.3	% 4.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,7%	 	( 18	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 14	/	18

3	/	18

1	/	18

1	/	18
2	/	18

5	/	18

1	/	18

9	/	18

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (16	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (2	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,4% (17	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 88,9% (16	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.0	%78.3	%8.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
17,4%	 	(	4	 / 	23	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	DU	PATR..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	DU	PATRIMOINE

Parcours	:	M2	Droit	du	patrimoine	culturel
DÉPARTEMENT	:	ANTENNE	DE

CAMBRAI

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	16 2	/	163	/	161	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 10	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	10

5	/	10

5	/	10

3	/	10

1	/	10

1	/	10
M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	30,0% (3	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 30,0% (3	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	90,0% (9	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (5	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	15 1	/	153	/	151	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
9,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
31,3%	 	(	5	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	INTERN..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

48

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	INTERNATIONAL	ET	DROIT	EUROPÉEN

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

48

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

40

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%20.0	%17.5	%52.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 21	 / 	28 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

19.0	%

47.6	%

33.3	%

19.0	%

28.6	%
28.6	%

14.3	%

9.5	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (14	/	21)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (7	/	21)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,2% (20	/	21)

Taux	d'emploi	cadre	:	 61,9% (13	/	21)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

52.5	%30.0	% 7.5	%7.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
42,5%	 	(	17	 / 	40	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
35,3%	 	(	6	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1925	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
154 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	INTERN..

M2	Droit	de	l'u..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	INTERNATIONAL	ET	DROIT	EUROPÉEN

Parcours	:	M2	Droit	de	l'union	européenne

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	163	/	162	/	169	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	9

4	/	9

3	/	9

3	/	9

3	/	9

2	/	9

1	/	9
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 22,2% (2	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	168	/	167	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
31,3%	 	(	5	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	INTERN..

M2	Droit	de	la	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	INTERNATIONAL	ET	DROIT	EUROPÉEN

Parcours	:	M2	Droit	de	la	mer	et	risque	maritime

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

72,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	82	/	85	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	71,4%	 	( 5	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

1	/	5

3	/	5

1	/	5

2	/	5

1	/	5

1	/	5 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (3	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 40,0% (2	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (3	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	83	/	84	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
6,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	4	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	INTERN..

M2	Justice	pén..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	INTERNATIONAL	ET	DROIT	EUROPÉEN

Parcours	:	M2	Justice	pénale	internationale

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	164	/	163	/	167	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	70,0%	 	( 7	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	7

5	/	7

1	/	7

1	/	7

2	/	7

2	/	7

2	/	7 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	71,4% (5	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (3	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,1% (4	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	16 2	/	161	/	162	/	161	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
9,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	8	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
37,5%	 	(	3	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	NOTARIAL

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	NOTARIAL

Parcours	:	M2	Droit	notarial

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

21

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

1

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

100.0	%

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	1

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	22	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	22	 / 	22	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PÉNAL	E..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

34

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PÉNAL	ET	SCIENCES	CRIMINELLES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

91,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

54.8	%35.5	% 9.7	%

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 11	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

8	/	11

1	/	11

2	/	11

1	/	11

1	/	11

5	/	11

1	/	11

3	/	11 M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	63,6% (7	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 18,2% (2	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	81,8% (9	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,6% (7	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

53.6	%32.1	% 7.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
61,3%	 	(	19	 / 	31	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
63,2%	 	(	12	 / 	19	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PÉNAL	E..

M2	études	pén..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

31

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PÉNAL	ET	SCIENCES	CRIMINELLES

Parcours	:	M2	études	pénales	et	criminelles

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

25

Nombre	de
répondants :

90,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.7	%57.1	%32.1	%

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 9	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

7	/	9

2	/	9

1	/	9

1	/	9

4	/	9

3	/	9
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (1	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

52.0	%36.0	% 4.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
60,7%	 	(	17	 / 	28	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
70,6%	 	(	12	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PÉNAL	E..

M2	Justice	pén..Master

FemmeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PÉNAL	ET	SCIENCES	CRIMINELLES

Parcours	:	M2	Justice	pénale	internationale

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	32	/	3

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	32	/	3

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PRIVÉ

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

45

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PRIVÉ

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

43

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

34

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

44.4	%38.9	% 8.3	%8.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	82,4%	 	( 14	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	14

1	/	14

8	/	14

1	/	14

2	/	14

1	/	14

2	/	14
4	/	14

4	/	14 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	57,1% (8	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 64,3% (9	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	71,4% (10	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 35,7% (5	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

58.8	%23.5	% 5.9	%8.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
75,0%	 	(	27	 / 	36	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
55,6%	 	(	15	 / 	27	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PRIVÉ

M2	Droit	privé	..Master

ToutTout

ToutToutTout

26

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PRIVÉ

Parcours	:	M2	Droit	privé	approfondi

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

26

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

69,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	18 2	/	181	/	185	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

4	/	5

1	/	5

1	/	5

1	/	5

2	/	5

M.E.L.
Nord
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 20,0% (1	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	181	/	182	/	189	/	184	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
72,2%	 	(	13	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
53,8%	 	(	7	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
163 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PRIVÉ

M2	études	judic..Master

FemmeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PRIVÉ

Parcours	:	M2	études	judiciaires	et	processuelles

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

94,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	186	/	182	/	189	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	9

4	/	9

1	/	9

1	/	9

2	/	9
3	/	9

2	/	9 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	44,4% (4	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 44,4% (4	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	16 1	/	164	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
77,8%	 	(	14	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
57,1%	 	(	8	 / 	14	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

78

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

75

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

60

Nombre	de
répondants :

80,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

23.8	%68.3	% 4.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,5%	 	( 43	 / 	46 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

65.1	%

30.2	%

4.7	%

23.3	%

32.6	%

34.9	%

2.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	55,8% (24	/	43)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 32,6% (14	/	43)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,3% (41	/	43)

Taux	d'emploi	cadre	:	 65,1% (28	/	43)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

15.0	%56.7	%23.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
39,7%	 	(	25	 / 	63	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
44,0%	 	(	11	 / 	25	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2084	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

M2	Droit	et	poli..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Droit	et	politiques	de	défense	et	de	sécurité	nationale

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

72,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	132	/	131	/	139	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

7	/	9

1	/	9

1	/	9

5	/	9 3	/	9

1	/	9
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (1	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 88,9% (8	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	139	/	132	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
46,2%	 	(	6	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

M2	Droit	public	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Droit	public	de	l'économie

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	107	/	10

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 7	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

6	/	7

1	/	7

2	/	7

4	/	7

1	/	7
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	28,6% (2	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 28,6% (2	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 71,4% (5	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	95	/	91	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	4	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

M2	Droit	public	..Master

ToutTout

ToutToutTout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Droit	public	général	et	contentieux	publics

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

6	/	162	/	168	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,0%	 	( 8	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	8

1	/	8

1	/	8

3	/	8

1	/	8 1	/	8

1	/	8

2	/	8 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	12,5% (1	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 62,5% (5	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 37,5% (3	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	15 1	/	153	/	151	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	8	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	4	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

M2	Finances	et	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Finances	et	fiscalité	publiques

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	111	/	119	/	11

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 9	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

7	/	9

2	/	9

2	/	9

4	/	9

1	/	9

2	/	9 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (1	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 88,9% (8	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	104	/	105	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	1	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	PUBLIC

M2	Immobilier,	..Master

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	PUBLIC

Parcours	:	M2	Immobilier,	construction,	environnement	et	urbanisme

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

72,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	13 3	/	13

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	10

8	/	10

1	/	10

9	/	10

M.E.L.
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	70,0% (7	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (5	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 40,0% (4	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	131	/	136	/	135	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
46,2%	 	(	6	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	4	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	SOCIAL

ToutMaster

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

82

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	SOCIAL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

81

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

71

Nombre	de
répondants :

87,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.1	%77.8	% 9.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,5%	 	( 56	 / 	64 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

21.4	%

71.4	%

7.1	%
17.9	%

12.5	%

16.1	%

44.6	%

3.6	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	64,3% (36	/	56)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 35,7% (20	/	56)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,2% (55	/	56)

Taux	d'emploi	cadre	:	 55,4% (31	/	56)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

57.7	%31.0	% 8.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
23,6%	 	(	17	 / 	72	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
76,5%	 	(	13	 / 	17	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2146	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	SOCIAL

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	SOCIAL

Parcours : M2 Droit de la protection sociale 

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

94,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	18 4	/	183	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	78,6%	 	( 11	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	11

8	/	11

2	/	11

2	/	11

1	/	11

6	/	11

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	63,6% (7	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 36,4% (4	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (11	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 54,5% (6	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	189	/	185	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
55,6%	 	(	10	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	6	 / 	10	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	SOCIAL

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	SOCIAL

Parcours : M2 Droit de la santé en milieu de travail

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

92,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	123	/	128	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	72,7%	 	( 8	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	8

2	/	8

5	/	8

1	/	8

1	/	8

1	/	8

4	/	8

1	/	8
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (4	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	125	/	125	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	2	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	SOCIAL

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	SOCIAL

Parcours : M2 Droit du dialogue social dans l'entreprise

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

85,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15	/	18 1	/	181	/	181	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,8%	 	( 15	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	15

4	/	15

9	/	15
10	/	15

1	/	15

2	/	15

1	/	15

1	/	15

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (10	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 46,7% (7	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (15	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 46,7% (7	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	174	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,1%	 	(	2	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

DROIT	SOCIAL

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	DROIT	SOCIAL

Parcours : M2 Droit du travail

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

29

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

24

Nombre	de
répondants :

82,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

91.7	% 4.2	%4.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,7%	 	( 22	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

13.6	%

81.8	%

4.5	%

22.7	%

13.6	% 13.6	%

36.4	%

4.5	%
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	77,3% (17	/	22)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 31,8% (7	/	22)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (22	/	22)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,6% (14	/	22)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

58.3	%33.3	% 8.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,5%	 	(	3	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2167	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	APP..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

37

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	APPLIQUÉE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

37

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

30

Nombre	de
répondants :

81,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%16.7	%70.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,8%	 	( 21	 / 	26 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 85.7	%

9.5	%

4.8	%

47.6	%

42.9	%

4.8	%
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	71,4% (15	/	21)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 14,3% (3	/	21)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (21	/	21)

Taux	d'emploi	cadre	:	 85,7% (18	/	21)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

60.0	%36.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
36,7%	 	(	11	 / 	30	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
27,3%	 	(	3	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2492	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	APP..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	APPLIQUÉE

Parcours : M2 Conseil économique pour les entreprises 
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	APP..

M2	Conseil	éco..Master

ToutTout

ToutToutTout

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	APPLIQUÉE

Parcours	:	M2	Conseil	économique	pour	les	organisations	publiques	et
privées

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	93	/	95	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	62,5%	 	( 5	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	5

3	/	5

1	/	5

3	/	5

1	/	5 M.E.L.
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (4	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	96	/	92	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	APP..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	APPLIQUÉE

Parcours : M2 Econométrie appliquée
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

24

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

79,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	19 1	/	192	/	192	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,5%	 	( 14	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 13	/	14

1	/	14

1	/	14

7	/	14

6	/	14

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	71,4% (10	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 7,1% (1	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 92,9% (13	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	198	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
26,3%	 	(	5	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
179 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	DE	L..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

3

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours	:	M2	Prévention,	politiques	de	santé,	évaluation
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	2

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	DE	L..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

27

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	DE	L'ENTREPRISE	ET	DES	MARCHÉS

Parcours : M2 Organisation, gestion, contrôle
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

81,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

18.2	%81.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 18	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 15	/	18

2	/	18

1	/	18

1	/	18

4	/	18

3	/	18 2	/	18

7	/	18

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	94,4% (17	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 38,9% (7	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 61,1% (11	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

27.3	%31.8	%31.8	% 9.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
13,6%	 	(	3	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucunemention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	DU	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

27

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES MENTION	:	ÉCONOMIE	DU	TRAVAIL	ET	DES	RESSOURCES
HUMAINES

Parcours : M2 Management des ressources humaines
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

24

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

95.8	% 4.2	%

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 23	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 87.0	%

8.7	%

4.3	%

13.0	%

56.5	%

4.3	%

8.7	%

8.7	%

8.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	73,9% (17	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 26,1% (6	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,7% (22	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 69,6% (16	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

50.0	%41.7	% 8.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,2%	 	(	1	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2383	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

73

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	MANAGEMENT	PUBLICS

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

73

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

68

Nombre	de
répondants :

93,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.3	%10.3	%75.0	% 4.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,9%	 	( 51	 / 	58 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

43.1	%

39.2	%

17.6	%

15.7	%

27.5	%

37.3	%

2.0	%

7.8	% 5.9	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	74,5% (38	/	51)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 31,4% (16	/	51)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,0% (50	/	51)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (34	/	51)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

48.5	%47.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
19,1%	 	(	13	 / 	68	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
7,7%	 	(	1	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2000	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Fi
ch

e 
M

en
ti

on

Master 2022 
183 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	..

M2	Action	publi..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	MANAGEMENT	PUBLICS

Parcours	:	M2	Action	publique,	institutions	et	économie	sociale	et	solidaire
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	16 2	/	161	/	16

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 13	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	13

9	/	13

2	/	13

2	/	13

2	/	13

1	/	13
8	/	13

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	76,9% (10	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 46,2% (6	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 53,8% (7	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	166	/	169	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,3%	 	(	1	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	..

M2	Développe..Master

ToutTout

ToutToutTout

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	MANAGEMENT	PUBLICS

Parcours	:	M2	Développement	économique,	institutions,	entreprises,
territoires

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

94,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	161	/	165	/	168	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	61,5%	 	( 8	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	8

4	/	8

3	/	8

2	/	8

1	/	8 5	/	8

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (6	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (4	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (4	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	16 1	/	161	/	164	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,8%	 	(	3	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	..

M2	Ingénierie	d..Master

ToutTout

ToutToutTout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	MANAGEMENT	PUBLICS

Parcours	:	M2	Ingénierie	du	développement	et	de	l'action	humanitaire
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	19 2	/	191	/	192	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,5%	 	( 14	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	14

7	/	14

4	/	14

1	/	14

7	/	14
2	/	14

4	/	14 M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	42,9% (6	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (6	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (7	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	196	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,5%	 	(	2	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	..

M2	Préparation..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

21

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	MANAGEMENT	PUBLICS

Parcours	:	M2	Préparation	à	l'agrégation	des	sciences	économiques	et
sociales

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

81,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	17 1	/	17

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 16	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public 16	/	16

6	/	16

3	/	16
2	/	16

1	/	16

2	/	16

2	/	16
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (16	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	17 4	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
41,2%	 	(	7	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	P..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

40

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	PILOTAGE	DES	ENTREPRISES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

40

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

72,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.8	%82.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 24	 / 	28 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 91.7	%

8.3	%
37.5	%

16.7	%

37.5	%

4.2	%

4.2	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	91,7% (22	/	24)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 29,2% (7	/	24)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,8% (23	/	24)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (16	/	24)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

55.2	%34.5	% 6.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
13,8%	 	(	4	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2374	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	P..

M2	Manageme..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	PILOTAGE	DES	ENTREPRISES

Parcours	:	M2	Management	des	entreprises	et	organisation	de	services
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	16 1	/	163	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	80,0%	 	( 12	 / 	15 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 10	/	12

2	/	12

1	/	12

6	/	12

5	/	12

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (3	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (8	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	16 1	/	162	/	162	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,8%	 	(	3	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	ET	P..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	ET	PILOTAGE	DES	ENTREPRISES

Parcours : M2 Management logistique et ingénierie
de la supply chain

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

65,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	13 1	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,3%	 	( 12	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 12	/	12

3	/	12

1	/	12

4	/	12

4	/	12
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (4	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (8	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

5	/	138	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,7%	 	(	1	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉCONOMIE	INT..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉCONOMIE	INTERNATIONALE

Parcours	:	M2	Globalization	and	the	world	economy
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	61	/	64	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	61	/	63	/	61	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

ÉTUDES	EUROP..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	ÉTUDES	EUROPÉENNES	ET	INTERNATIONALES

Parcours	:	M2	Management	of	european	affairs
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

63,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	76	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	6

2	/	6

3	/	6

6	/	6

M.E.L.

Taux	d'emploi	stable	: 	83,3% (5	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (4	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	71	/	71	/	73	/	71	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

221

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

219

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

176

Nombre	de
répondants :

80,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

80.3	% 7.3	%9.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	89,9%	 	( 143	 / 	159 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 93.0	%

6.3	%

0.7	%

11.2	%

28.7	%

37.1	%

1.4	%

4.2	% 4.2	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	88,1% (126	/	143)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,2% (36	/	143)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,6% (141	/	143)

Taux	d'emploi	cadre	:	 74,1% (106	/	143)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

46.6	%42.0	% 5.1	%5.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,8%	 	(	37	 / 	178	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
21,6%	 	(	8	 / 	37	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2550	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	Analyse	fin..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	Analyse	financière	programme	international
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	16 1	/	161	/	16

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,3%	 	( 14	 / 	15 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 14	/	14

3	/	14

1	/	14

8	/	14

2	/	14
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	78,6% (11	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 14,3% (2	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 85,7% (12	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	161	/	166	/	167	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,8%	 	(	3	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	Banque,	ma..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

21

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	Banque,	marché	des	entreprises	et	banque	privée
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

90,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

19	/	19

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 19	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 19	/	19

2	/	19

5	/	19

1	/	19
2	/	19 1	/	19

8	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	94,7% (18	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (19	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (19	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	19 1	/	198	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,8%	 	(	3	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

30

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours : M2 Chargé d'affaires
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

30

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

95.0	% 5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,0%	 	( 19	 / 	20 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 18	/	19

1	/	19

3	/	19

2	/	19

2	/	19

1	/	19
3	/	19

8	/	19

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	94,7% (18	/	19)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 57,9% (11	/	19)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (19	/	19)

Taux	d'emploi	cadre	:	 42,1% (8	/	19)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

65.0	%30.0	% 5.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	2	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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196 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	études,	rec..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

10

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	études,	recherche	et	conseil	en	finance,	comptabilité	et
contrôle

DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

70,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	73	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	73	/	71	/	72	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	1	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	Finance	et	d..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

21

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	Finance	et	droit	-	en	enseignement	à	distance
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

95,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

25.0	%65.0	% 5.0	%5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 11	/	13

2	/	13

1	/	13

1	/	13

2	/	13 8	/	13

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	76,9% (10	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 15,4% (2	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 84,6% (11	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	19 2	/	191	/	195	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,0%	 	(	6	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	2	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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198 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	Finance	qua..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

31

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	Finance	quantitative
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

64,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%15.0	%70.0	% 5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,3%	 	( 14	 / 	15 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 13	/	14

1	/	14
4	/	14

4	/	14

5	/	14

1	/	14
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (12	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (14	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.0	%40.0	%45.0	% 5.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,0%	 	(	6	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

28

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours : M2 Finance, développement et trésorerie de 
l'entreprise 

DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

92,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.5	%84.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,0%	 	( 22	 / 	25 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 86.4	%

9.1	%

4.5	%

40.9	%

18.2	%

36.4	%

4.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	95,5% (21	/	22)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 22,7% (5	/	22)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (22	/	22)

Taux	d'emploi	cadre	:	 77,3% (17	/	22)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

38.5	%61.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,4%	 	(	4	 / 	26	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2667	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

M2	Gestion	de	..Master

ToutNationaux

ToutFormation	en	a..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours	:	M2	Gestion	de	patrimoine	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	16 1	/	161	/	16

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 14	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 13	/	14

1	/	14

1	/	14

2	/	14

1	/	14

1	/	14 9	/	14

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 57,1% (8	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,9% (13	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 42,9% (6	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	159	/	154	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,5%	 	(	2	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

FINANCE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

44

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	FINANCE

Parcours : M2 Management financier et systèmes d'information 
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	FINANCE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

44

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

34

Nombre	de
répondants :

77,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.7	%73.5	% 8.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 25	 / 	30 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 92.0	%

8.0	%

16.0	%

28.0	%

12.0	%

40.0	%

4.0	%

M.E.L.
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	76,0% (19	/	25)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 28,0% (7	/	25)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	96,0% (24	/	25)

Taux	d'emploi	cadre	:	 68,0% (17	/	25)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

58.8	%32.4	% 5.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
29,4%	 	(	10	 / 	34	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	2	 / 	10	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2146	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GESTION	DES	R..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutToutTout

55

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	GESTION	DES	RESSOURCES	HUMAINES

Parcours : M2 Métiers de la gestion des ressources humaines
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

55

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

47

Nombre	de
répondants :

85,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

93.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	97,8%	 	( 44	 / 	45 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 88.6	%

9.1	%

2.3	%

18.2	%

63.6	%

4.5	%
6.8	%

4.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	79,5% (35	/	44)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 34,1% (15	/	44)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (44	/	44)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,6% (28	/	44)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

57.4	%34.0	% 6.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,4%	 	(	3	 / 	47	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2217	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

HISTOIRE	DU	D..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	HISTOIRE	DU	DROIT	ET	DES	INSTITUTIONS

Parcours	:	M2	Histoire	du	droit	et	des	institutions

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

77,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	175	/	171	/	178	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 8	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	8

6	/	8

1	/	8

2	/	8

2	/	8

1	/	8

2	/	8 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (6	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (4	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 37,5% (3	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	158	/	155	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
64,7%	 	(	11	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
63,6%	 	(	7	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
204 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INNOVATION,	E..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	INNOVATION,	ENTREPRISE	ET	SOCIÉTÉ

Parcours	:	M2	Management	de	l'entreprise	innovante
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

73,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	142	/	143	/	148	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	72,7%	 	( 8	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 8	/	8

1	/	8

2	/	8

5	/	8

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 37,5% (3	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (5	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	148	/	142	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
21,4%	 	(	3	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

186

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

186

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

152

Nombre	de
répondants :

81,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

88.2	% 6.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,1%	 	( 134	 / 	144 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

10.4	%

85.1	%

4.5	%

11.9	%

11.9	%

18.7	%

45.5	%

1.5	% 4.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	86,6% (116	/	134)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 18,7% (25	/	134)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,5% (132	/	134)

Taux	d'emploi	cadre	:	 78,4% (105	/	134)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

44.7	%44.7	% 5.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,2%	 	(	11	 / 	152	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2446	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

M2	Conseil,	rec..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours	:	M2	Conseil,	recherche	et	études	en	management	et	stratégie
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	76	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 6	/	6

4	/	6

1	/	6

1	/	6
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (4	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	71	/	73	/	72	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

M2	ExecutiveMaster

ToutTout

ToutFormation	cont..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours	:	M2	Executive
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	15 1	/	15

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 14	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 10	/	14

3	/	14

1	/	14

3	/	14

2	/	14

1	/	14

8	/	14

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 14,3% (2	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,9% (13	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 85,7% (12	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12	/	15 3	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
8,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
6,7%	 	(	1	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

15

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours : M2 Management de projets
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	123	/	128	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	72,7%	 	( 8	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	8

2	/	8

5	/	8

1	/	8

3	/	8

4	/	8

M.E.L.
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (4	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (5	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	129	/	122	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

22

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours : M2 Management des achats et de la supply chain
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

22

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

81,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	18 1	/	184	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,5%	 	( 13	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 12	/	13

1	/	13

1	/	13

5	/	13

2	/	13

5	/	13

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 30,8% (4	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 69,2% (9	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	188	/	188	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,6%	 	(	1	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

M2	Manageme..Master

ToutNationaux

ToutFormation	en	a..Tout

88

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours	:	M2	Management	des	business	units	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

88

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

77

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

90.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	97,2%	 	( 70	 / 	72 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 95.7	%

2.9	%

1.4	%

12.9	%

12.9	%

60.0	%

1.4	%

2.9	%
5.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	92,9% (65	/	70)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (14	/	70)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,6% (69	/	70)

Taux	d'emploi	cadre	:	 75,7% (53	/	70)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.5	%42.9	% 5.2	%5.2	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	7	 / 	77	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2453	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
211 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

M2	Manageme..Master

ToutTout

ToutContrat	de	prof..Formation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours	:	M2	Management	des	entreprises	technologiques	et	industrielles	-
en	contrat	professionnalisation

DÉPARTEMENT	:	PÔLE
MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

84,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	11

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 11	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 10	/	11

1	/	11

1	/	11

4	/	11

4	/	11

1	/	11

1	/	11
M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	81,8% (9	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (11	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (11	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	115	/	115	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
212 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT

M2	Manageme..Master

ToutInternationaux

Etudiants	origin..Formation	cont..Tout

23

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT

Parcours	:	M2	Management	des	médias
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

52,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	12

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 12	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	12

2	/	12

4	/	12

12	/	12

Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (6	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 8,3% (1	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 91,7% (11	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	125	/	126	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

104

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET

MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

103

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

85

Nombre	de
répondants :

82,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

83.7	% 5.8	%9.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 72	 / 	80 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

29.2	%

38.9	%

31.9	%

11.1	%

12.5	% 50.0	%

1.4	%

4.2	%
8.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	73,6% (53	/	72)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 34,7% (25	/	72)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,8% (69	/	72)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (45	/	72)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

52.9	%37.6	% 8.2	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,5%	 	(	9	 / 	86	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2175	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

M2	Culture	et	d..Master

ToutTout

ToutToutTout

15

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Parcours	:	M2	Culture	et	développement
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET

MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	122	/	129	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	9

5	/	9

2	/	9

3	/	9

2	/	9
1	/	9

3	/	9
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 22,2% (2	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	126	/	122	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Parcours : M2 Entrepreneuriat
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET

MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

24

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%15.0	%70.0	% 5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	82,4%	 	( 14	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	14

2	/	14

9	/	14

1	/	14

4	/	14

1	/	14

8	/	14

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (7	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (7	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,9% (13	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (7	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.0	%55.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	5	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

32

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Parcours : M2 Gestion des entreprises sanitaires et sociales
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET

MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

27

Nombre	de
répondants :

84,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

96.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,3%	 	( 26	 / 	27 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

30.8	%

57.7	%

11.5	%

26.9	%

15.4	%

42.3	%

3.8	%

3.8	%

7.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (24	/	26)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,1% (6	/	26)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (26	/	26)

Taux	d'emploi	cadre	:	 76,9% (20	/	26)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

48.1	%40.7	% 7.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
3,7%	 	(	1	 / 	27	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	3000	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Parcours : M2 Management de la responsabilité sociale et 
environnementale

DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET
MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

72,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	13 2	/	131	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 10	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	10

3	/	10

6	/	10

1	/	10

3	/	10

6	/	10

M.E.L.
Région	Parisienne
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (8	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 30,0% (3	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (6	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	128	/	123	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,7%	 	(	1	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

15

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	DE	L'INNOVATION

Parcours : M2 Manager territorial
DÉPARTEMENT	:	PÔLE	GRH	ET

MANAGEMENT DE L'INNOVATION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

93,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	14 1	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

7	/	13

3	/	13

3	/	13

1	/	13

2	/	13

2	/	13 8	/	13

M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	61,5% (8	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 15,4% (2	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 76,9% (10	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

9	/	145	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,1%	 	(	1	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

57

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	DES	SYSTÈMES	D'INFORMATION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

57

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

44

Nombre	de
répondants :

77,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

97.7	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 43	 / 	43 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 97.7	%

2.3	%

11.6	%

11.6	%

76.7	%

M.E.L.
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	95,3% (41	/	43)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	43)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (43	/	43)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (43	/	43)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

43.2	%52.3	% 4.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
2,3%	 	(	1	 / 	44	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2458	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	DES	SYSTÈMES	D'INFORMATION

Parcours : M2 Systèmes d'information et aide à la décision : 
business intelligence

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

65,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	13

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 13	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 13	/	13

11	/	13

2	/	13
M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (13	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	135	/	137	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

M2	Systèmes	d'..Master

FemmeInternationaux

Etudiants	origin..Formation	cont..Formation	cont..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	DES	SYSTÈMES	D'INFORMATION

Parcours	:	M2	Systèmes	d'information	et	aide	à	la	décision	:	business
intelligence	technical	skills	training

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

35

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	DES	SYSTÈMES	D'INFORMATION

Parcours : M2 Systèmes d'information et aide à la décision : 
data sciences

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

35

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

82,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

96.6	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 28	 / 	28 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 96.4	%

3.6	%

17.9	%

10.7	%

71.4	%

M.E.L.
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	92,9% (26	/	28)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	28)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (28	/	28)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (28	/	28)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

44.8	%51.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
3,4%	 	(	1	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2500	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

79

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	ET	ADMINISTRATION	DES	ENTREPRISES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

79

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

59

Nombre	de
répondants :

74,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.2	%86.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	89,5%	 	( 51	 / 	57 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

21.6	%

70.6	%

7.8	%
13.7	%

11.8	%

52.9	%

9.8	%

7.8	%
2.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,2% (45	/	51)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 21,6% (11	/	51)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	96,1% (49	/	51)

Taux	d'emploi	cadre	:	 78,4% (40	/	51)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

50.8	%33.9	% 5.1	%5.1	%5.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,5%	 	(	5	 / 	59	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2560	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	ET	ADMINISTRATION	DES	ENTREPRISES

Parcours : M2 International executive
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

20

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

55,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	111	/	119	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	9

8	/	9

4	/	9

2	/	9

1	/	9

2	/	9 M.E.L.
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	116	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	2	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

22

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	ET	ADMINISTRATION	DES	ENTREPRISES

Parcours : M2 Management des entreprises du secteur de la 
santé

DÉPARTEMENT	:	PÔLE
MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

22

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

81,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	18 1	/	181	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,1%	 	( 16	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

7	/	16

2	/	16

7	/	16

10	/	16

4	/	16

2	/	16

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais

Taux	d'emploi	stable	: 	93,8% (15	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,5% (2	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,5% (14	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	182	/	189	/	185	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	18	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

37

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MANAGEMENT	ET	ADMINISTRATION	DES	ENTREPRISES

Parcours : M2 Management et développement des entreprises
DÉPARTEMENT	:	PÔLE

MANAGEMENT

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

37

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

30

Nombre	de
répondants :

81,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.3	%86.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	86,7%	 	( 26	 / 	30 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

11.5	%

80.8	%

7.7	%

15.4	%

57.7	%

3.8	%

3.8	%

7.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,5% (23	/	26)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 23,1% (6	/	26)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,3% (24	/	26)

Taux	d'emploi	cadre	:	 76,9% (20	/	26)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

50.0	%40.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	3	 / 	30	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2419	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

67

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	ET	COMMERCE	INTERNATIONAL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

66

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

51

Nombre	de
répondants :

77,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.5	%15.4	%67.3	% 5.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,4%	 	( 35	 / 	43 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 91.4	%

2.9	%

5.7	%

40.0	%

14.3	%

34.3	%

8.6	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	82,9% (29	/	35)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 25,7% (9	/	35)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (35	/	35)

Taux	d'emploi	cadre	:	 74,3% (26	/	35)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.1	%33.3	% 7.8	%9.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,4%	 	(	8	 / 	52	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	4	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2030	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	ET	COMMERCE	INTERNATIONAL

Parcours : M2 Commerce et management des affaires 
internationales

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

75,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

22.7	%68.2	% 9.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,2%	 	( 15	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 15	/	15

4	/	15

2	/	15

1	/	15

8	/	15

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (12	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 26,7% (4	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (15	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 73,3% (11	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

23.8	%61.9	% 4.8	%9.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
31,8%	 	(	7	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
42,9%	 	(	3	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

M2	Commerce	e..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

15

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	ET	COMMERCE	INTERNATIONAL

Parcours	:	M2	Commerce	et	management	pour	l'Asie	orientale
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	121	/	122	/	127	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	77,8%	 	( 7	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	7

6	/	7

2	/	7

1	/	7
2	/	7

2	/	7 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	71,4% (5	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 57,1% (4	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 42,9% (3	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	122	/	124	/	122	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

M2	Nouvelles	t..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

23

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MANAGEMENT	ET	COMMERCE	INTERNATIONAL

Parcours	:	M2	Nouvelles	technologies	de	l'information	et	de	la
communication	et	gestion	internationale	des	entr

DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET
GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

78,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	18 1	/	184	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,5%	 	( 13	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 11	/	13

2	/	13

8	/	13 2	/	13

1	/	13

2	/	13
M.E.L.
Nord
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 7,7% (1	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 92,3% (12	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14	/	18 1	/	181	/	182	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,6%	 	(	1	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

187

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING

VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

185

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

147

Nombre	de
répondants :

79,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.4	%75.2	% 5.4	%8.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	86,8%	 	( 112	 / 	129 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 89.3	%

6.3	%

4.5	%

14.3	%

22.3	%

44.6	%
9.8	%

0.9	% 2.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (84	/	112)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,0% (37	/	112)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	97,3% (109	/	112)

Taux	d'emploi	cadre	:	 63,4% (71	/	112)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.9	%54.4	%30.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,4%	 	(	11	 / 	149	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
18,2%	 	(	2	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2235	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

19

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Parcours : M2 Marketing business to business internationale et 
innovation 

DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING
VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

89,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	17 1	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,1%	 	( 16	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 14	/	16

1	/	16

1	/	16

5	/	16

2	/	16
1	/	16 1	/	16

7	/	16

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	68,8% (11	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 37,5% (6	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	93,8% (15	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (10	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	17 7	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,9%	 	(	1	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

32

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Parcours : M2 Marketing communication culture
DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING

VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

93,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.3	%13.3	%16.7	%56.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	77,3%	 	( 17	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 11	/	17

3	/	17

3	/	17

11	/	17

5	/	17

1	/	17

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	58,8% (10	/	17)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 47,1% (8	/	17)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	cadre	:	 41,2% (7	/	17)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

31.0	%51.7	%10.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
3,3%	 	(	1	 / 	30	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

69

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Parcours : M2 Marketing direct et digital
DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING

VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

68

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

48

Nombre	de
répondants :

71,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.2	%75.5	% 6.1	%8.2	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,2%	 	( 37	 / 	41 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 97.3	%

2.7	%

10.8	%

27.0	%

43.2	%

8.1	%

2.7	% 5.4	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	81,1% (30	/	37)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 27,0% (10	/	37)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,6% (35	/	37)

Taux	d'emploi	cadre	:	 70,3% (26	/	37)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

58.3	%31.3	% 6.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,2%	 	(	6	 / 	49	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2244	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Parcours : M2 Marketing et data science 
DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING

VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	109	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 9	/	9

2	/	9

1	/	9

1	/	9

5	/	9

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	107	/	101	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	10	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MARKETING,	V..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

55

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	D'ADMINISTRATION	DES
ENTREPRISES	-	LILLE

MENTION	:	MARKETING,	VENTE

Parcours : M2 Stratégie marketing et relation client 
DÉPARTEMENT	:	POLE	MARKETING

VENTE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

55

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

43

Nombre	de
répondants :

78,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14.0	%76.7	% 7.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	84,6%	 	( 33	 / 	39 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 90.9	%

6.1	%

3.0	%

15.2	%

24.2	%

21.2	%

33.3	%

3.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	75,8% (25	/	33)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 39,4% (13	/	33)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (33	/	33)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,6% (19	/	33)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

53.5	%37.2	% 4.7	%4.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,0%	 	(	3	 / 	43	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2221	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MONNAIE,	BAN..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES
ÉCONOMIQUES,	SOCIALES	ET	DES

TERRITOIRES
MENTION	:	MONNAIE,	BANQUE,	FINANCE,	ASSURANCE

Parcours : M2 Métiers de la banque de détail
DÉPARTEMENT	:	ÉCONOMIE	ET

GESTION

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

61,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	86	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 6	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	6

5	/	6

1	/	6

1	/	6

1	/	6

3	/	6

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (3	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (3	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

6	/	82	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,5%	 	(	1	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

115

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

8

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

107

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

92

Nombre	de
répondants :

87,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

19.0	%64.0	% 8.0	%9.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,7%	 	( 64	 / 	73 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

53.1	%

25.0	%

21.9	%

18.8	%

32.8	%

26.6	%

9.4	%

7.8	%

4.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	39,1% (25	/	64)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 29,7% (19	/	64)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,3% (61	/	64)

Taux	d'emploi	cadre	:	 64,1% (41	/	64)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.9	%48.9	%34.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
21,0%	 	(	21	 / 	100	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
61,9%	 	(	13	 / 	21	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2020	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Action	hum..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Action	humanitaire

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

22

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

86,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	19 3	/	193	/	193	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,9%	 	( 10	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	10

5	/	10

3	/	10

1	/	10

4	/	10
3	/	10

2	/	10 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (5	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 60,0% (6	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	80,0% (8	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 30,0% (3	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12	/	19 2	/	191	/	194	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,8%	 	(	3	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Affaires	eur..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

25

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Affaires	européennes

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

25

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

84,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

71.4	% 9.5	%9.5	%9.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,2%	 	( 15	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

5	/	15

5	/	15

5	/	15

5	/	15

6	/	15

4	/	15 M.E.L.
Région	Parisienne
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (9	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 26,7% (4	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	93,3% (14	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (9	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

66.7	%19.0	% 4.8	%4.8	%4.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	3	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Communica..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Communication	publique	et	démocratie	participative

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	18 1	/	181	/	18

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 16	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

11	/	16

3	/	16

2	/	16

4	/	16

9	/	16

1	/	16

2	/	16
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	43,8% (7	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,5% (2	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,5% (14	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	187	/	188	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,6%	 	(	1	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Ingénierie	d..Master

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Ingénierie	de	projets	en	politiques	urbaines

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

77,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	143	/	149	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 9	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	9

2	/	9

1	/	9

3	/	9

1	/	9
1	/	9

4	/	9

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	11,1% (1	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	136	/	136	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	2	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Métiers	de	l..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Métiers	de	la	recherche	en	science	politique

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

7

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	16 1	/	165	/	16

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 5	 / 	5 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	5

1	/	5

2	/	5

2	/	5

1	/	5

2	/	5

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	60,0% (3	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (3	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	96	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
68,8%	 	(	11	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
90,9%	 	(	10	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	POLITI..

M2	Métiers	de	l..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	JURIDIQUES,
POLITIQUES	ET	SOCIALES

MENTION	:	SCIENCE	POLITIQUE

Parcours	:	M2	Métiers	de	l'action	territoriale

DÉPARTEMENT	:	FACULTÉ	DES
SCIENCES	JURIDIQUES,	POLITIQUES

ET	SOCIALES

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

92,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	121	/	121	/	129	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

8	/	9

1	/	9

1	/	9

3	/	9

2	/	9

3	/	9
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	126	/	124	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOLOGIE	-	SAN..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

78

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	BIOLOGIE	-	SANTÉ

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	MÉDECINE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

32

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

46

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

41

Nombre	de
répondants :

93,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

65.8	%34.2	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 25	 / 	25 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

76.0	%

16.0	%

8.0	%

12.0	%

12.0	%

56.0	%

4.0	%

4.0	%

4.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	36,0% (9	/	25)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 16,0% (4	/	25)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,0% (23	/	25)

Taux	d'emploi	cadre	:	 84,0% (21	/	25)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

19.5	%51.2	%17.1	% 4.9	%7.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
84,9%	 	(	62	 / 	73	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
90,3%	 	(	56	 / 	62	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2250	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOLOGIE	-	SAN..

M2	Cellular,	int..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

20

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	BIOLOGIE	-	SANTÉ

Parcours	:	M2	Cellular,	integrative	translational	neurosciences
DÉPARTEMENT	:	MÉDECINE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

7	/	169	/	16

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 9	 / 	9 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	9

1	/	9

2	/	9

1	/	9

1	/	9

1	/	9

2	/	9

4	/	9

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	22,2% (2	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (3	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (6	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	102	/	107	/	10

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
56,3%	 	(	9	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
88,9%	 	(	8	 / 	9	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
247 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOLOGIE	-	SAN..

M2	Immunité,	i..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

14

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	BIOLOGIE	-	SANTÉ

Parcours	:	M2	Immunité,	inflammation,	infection
DÉPARTEMENT	:	MÉDECINE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

6	/	148	/	14

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 8	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

7	/	8

1	/	8

1	/	8

1	/	8

6	/	8

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	37,5% (3	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	87,5% (7	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (8	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	112	/	113	/	114	/	111	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
92,9%	 	(	13	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
84,6%	 	(	11	 / 	13	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOLOGIE	-	SAN..

M2	Oncologie	f..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Tout

26

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	BIOLOGIE	-	SANTÉ

Parcours	:	M2	Oncologie	fondamentale	et	clinique,	vers	une	médecine	de
précision

DÉPARTEMENT	:	MÉDECINE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

13

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

96,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

84.0	%16.0	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 4	 / 	4 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public 4	/	4

1	/	4

1	/	4

2	/	4

M.E.L.
Pas-de-Calais
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	0,0% (0	/	4)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	4)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (4	/	4)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (4	/	4)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	122	/	126	/	123	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
6,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
92,0%	 	(	23	 / 	25	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
95,7%	 	(	22	 / 	23	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOLOGIE	-	SAN..

M2	Precision	he..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

18

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	BIOLOGIE	-	SANTÉ

Parcours	:	M2	Precision	health
DÉPARTEMENT	:	MÉDECINE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

10

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	184	/	18

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	84	/	83	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
94,4%	 	(	17	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
88,2%	 	(	15	 / 	17	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

210

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

9

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

201

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

160

Nombre	de
répondants :

80,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

85.2	% 7.7	%5.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,5%	 	( 144	 / 	154 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 82.6	%

8.3	%

9.0	%

18.1	%

22.2	%

38.2	%

1.4	%

0.7	% 6.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	88,2% (127	/	144)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 4,2% (6	/	144)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	97,9% (141	/	144)

Taux	d'emploi	cadre	:	 95,8% (138	/	144)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

51.9	%33.8	% 4.4	%8.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,8%	 	(	20	 / 	169	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
40,0%	 	(	8	 / 	20	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2626	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Coordination des trajectoires de santé 
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	11 1	/	11

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	10

7	/	10

2	/	10

1	/	10

4	/	10

1	/	10

4	/	10

M.E.L.
Nord
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	90,0% (9	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (2	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (8	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	116	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

6

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Data science en santé
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	5

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 5	 / 	5 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	5

3	/	5

1	/	5

2	/	5

1	/	5

1	/	5 M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (5	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

4	/	51	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

11

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Ergonomie santé développement 
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

72,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	81	/	86	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	6

4	/	6

2	/	6

1	/	6 1	/	6

1	/	6

1	/	6
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (4	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

6	/	82	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
12,5%	 	(	1	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

M2	European	m..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

9

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours	:	M2	European	master	of	medical	technology	and	healthcare
business

DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT	DE	LA	SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	65	/	6

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 5	/	5

2	/	5

1	/	5

1	/	5

1	/	5 Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (4	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (4	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	61	/	62	/	61	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

83

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Healthcare business et recherche clinique
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

6

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

77

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

61

Nombre	de
répondants :

80,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.4	%79.1	% 7.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,4%	 	( 53	 / 	58 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 88.7	%

5.7	%

5.7	%

13.2	%

41.5	%

26.4	%

3.8	%

1.9	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	86,8% (46	/	53)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 1,9% (1	/	53)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,1% (52	/	53)

Taux	d'emploi	cadre	:	 98,1% (52	/	53)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

45.9	%41.0	% 9.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,9%	 	(	10	 / 	67	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
70,0%	 	(	7	 / 	10	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2700	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

64

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Ingénierie des métiers de la rééducation 
fonctionnelle 

DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

63

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

51

Nombre	de
répondants :

81,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

90.4	% 5.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,0%	 	( 47	 / 	50 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 91.5	%

6.4	%

2.1	%

21.3	%

10.6	%
57.4	%

2.1	%

2.1	%

6.4	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	91,5% (43	/	47)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	47)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	97,9% (46	/	47)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (47	/	47)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11.8	%47.1	%35.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
13,5%	 	(	7	 / 	52	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	3000	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INGÉNIERIE	DE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

25

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	INGÉNIERIE	DE	LA	SANTÉ

Parcours : M2 Qualité - environnement - santé - toxicologie 
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%90.0	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 18	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 15	/	18

3	/	18

2	/	18

1	/	18

5	/	18

2	/	18

8	/	18

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	83,3% (15	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,4% (17	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (18	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13	/	18 1	/	184	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	2	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

145

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	MANAGEMENT	SECTORIEL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET

MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

145

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

126

Nombre	de
répondants :

86,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

96.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,8%	 	( 121	 / 	125 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

39.7	%

31.4	%

28.9	%

14.9	%

13.2	%

14.9	%

48.8	%

0.8	%

4.1	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	88,4% (107	/	121)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,4% (15	/	121)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,0% (115	/	121)

Taux	d'emploi	cadre	:	 83,5% (101	/	121)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

55.6	%32.5	% 5.6	%5.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,0%	 	(	5	 / 	126	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2500	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutFormation	cont..Formation	cont..

48

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	MANAGEMENT	SECTORIEL

Parcours : M2 Cadre de santé des secteurs sanitaire et médico-
social

DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

48

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

42

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

100.0	%

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 42	 / 	42 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

92.9	%

2.4	%

4.8	%

19.0	%

14.3	%

52.4	%

2.4	%
4.8	% M.E.L.

Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (42	/	42)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	42)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	95,2% (40	/	42)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (42	/	42)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

59.5	%31.0	% 7.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,5%	 	(	4	 / 	42	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2883	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MANAGEMENT	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

97

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	MANAGEMENT	SECTORIEL

Parcours : M2 Management des établissements sociaux, 
médicaux sociaux et sanitaires

DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

97

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

84

Nombre	de
répondants :

86,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

94.0	% 4.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,2%	 	( 79	 / 	83 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

11.4	%

46.8	%

41.8	%

19.0	%

10.1	%

15.2	%

46.8	%6.3	%

2.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	82,3% (65	/	79)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 19,0% (15	/	79)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	94,9% (75	/	79)

Taux	d'emploi	cadre	:	 74,7% (59	/	79)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

53.6	%33.3	% 4.8	%8.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
1,2%	 	(	1	 / 	84	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2300	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucunemention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

93

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

10

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

83

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

68

Nombre	de
répondants :

83,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

23.1	%70.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,8%	 	( 55	 / 	58 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

20.0	%

76.4	%

3.6	%40.0	%

30.9	%

20.0	%
5.5	%

1.8	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	67,3% (37	/	55)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 1,8% (1	/	55)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (55	/	55)

Taux	d'emploi	cadre	:	 96,4% (53	/	55)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

30.9	%55.9	% 7.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
48,7%	 	(	38	 / 	78	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
57,9%	 	(	22	 / 	38	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2533	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

M2	Affaires	règ..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours	:	M2	Affaires	règlementaires	européennes	et	internationales
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

70,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	14 2	/	14

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 12	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 10	/	12

1	/	12

1	/	12

3	/	12

1	/	12

6	/	12

1	/	12
1	/	12

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (8	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (12	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	121	/	129	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	7	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
57,1%	 	(	4	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucunemention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

20

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours : M2 Dispositifs médicaux et biomatériaux : évaluation 
et conception

DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	18 1	/	182	/	181	/	18

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,3%	 	( 14	 / 	15 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 13	/	14

1	/	14

7	/	14

4	/	14

3	/	14 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	78,6% (11	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 92,9% (13	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

12	/	17 1	/	174	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,2%	 	(	4	 / 	18	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	4	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

M2	Médicamen..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

14

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours	:	M2	Médicament,	conception	synthèse	:	évaluation	et	sélection
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

9	/	142	/	143	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	101	/	105	/	103	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
64,3%	 	(	9	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

M2	Médicamen..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

5

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours	:	M2	Médicaments	de	thérapie	innovante
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	43	/	4

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	42	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

M2	Optimisatio..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

16

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours	:	M2	Optimisation	thérapeutique	:	de	la	fabrication	à	la	clinique
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

81,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	13 1	/	131	/	13

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 11	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	11

1	/	11

4	/	11

5	/	11

2	/	11

4	/	11

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	54,5% (6	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 9,1% (1	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (11	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 90,9% (10	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	133	/	137	/	132	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
30,8%	 	(	4	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucunemention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DU	M..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

18

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	SCIENCES	DU	MÉDICAMENT	ET	DES	PRODUITS	DE
SANTÉ

Parcours : M2 Pharmacie galénique industrielle
DÉPARTEMENT	:	PHARMACIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	15 3	/	15

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 12	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 12	/	12

8	/	12

3	/	12

1	/	12
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (12	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	12 2	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
73,3%	 	(	11	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
27,3%	 	(	3	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ACTIVI..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

25

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ACTIVITE	PHYSIQUE	ADAPTEE	ET	SANTE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET DE L’ÉDUCATION PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

96,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

20.8	%75.0	% 4.2	%

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 18	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	18

4	/	18

8	/	18

11	/	18

5	/	18

1	/	18

1	/	18

M.E.L.
Nord
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	77,8% (14	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (2	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 83,3% (15	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

50.0	%40.9	% 4.5	%4.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	4	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	1	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ACTIVI..

M2	Activité	phy..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

20

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ACTIVITE	PHYSIQUE	ADAPTEE	ET	SANTE

Parcours	:	M2	Activité	physique	adaptée	et	santé
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET	DE	L’ÉDUCATION	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

95,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16	/	19 1	/	192	/	19

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 16	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

6	/	16

4	/	16

6	/	16

10	/	16

5	/	16

1	/	16

M.E.L.
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (12	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 12,5% (2	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,5% (14	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	17 1	/	176	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,5%	 	(	2	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ACTIVI..

M2	Sciences	du	..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ACTIVITE	PHYSIQUE	ADAPTEE	ET	SANTE

Parcours	:	M2	Sciences	du	sport	et	de	l'activité	physique
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET	DE	L’ÉDUCATION	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	52	/	5

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	51	/	53	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucunemention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ENTRAÎ..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

34

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ENTRAÎNEMENT	ET	OPTIMISATION	DE	LA
PERFORMANCE SPORTIVE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET DE L’ÉDUCATION PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

30

Nombre	de
répondants :

91,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

19.4	%80.6	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 25	 / 	25 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

28.0	%

64.0	%

8.0	%24.0	%

16.0	%

12.0	%

16.0	%

24.0	%
4.0	%

4.0	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	80,0% (20	/	25)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 32,0% (8	/	25)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	60,0% (15	/	25)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (15	/	25)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

63.3	%26.7	% 6.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,6%	 	(	7	 / 	31	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
42,9%	 	(	3	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucunemention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ENTRAÎ..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

32

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ENTRAÎNEMENT	ET	OPTIMISATION	DE	LA
PERFORMANCE SPORTIVE

Parcours : M2 Préparation du sportif : aspects physiques, 
nutritionnels et mentaux

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT
ET DE L’ÉDUCATION PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

90,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

20.7	%79.3	%

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 23	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

30.4	%

60.9	%

8.7	%
26.1	%

13.0	%
13.0	%

13.0	%

26.1	%

4.3	%

4.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	78,3% (18	/	23)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 34,8% (8	/	23)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	60,9% (14	/	23)

Taux	d'emploi	cadre	:	 56,5% (13	/	23)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

64.3	%25.0	% 7.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
24,1%	 	(	7	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
42,9%	 	(	3	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	ENTRAÎ..

M2	Sciences	du	..Master

HommeNationaux

ToutFormation	initi..Tout

2

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	ENTRAÎNEMENT	ET	OPTIMISATION	DE	LA
PERFORMANCE	SPORTIVE

Parcours	:	M2	Sciences	du	sport	et	de	l'activité	physique
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET	DE	L’ÉDUCATION	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	MANAG..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

46

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	MANAGEMENT	DU	SPORT

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET DE L’ÉDUCATION PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

46

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

31

Nombre	de
répondants :

67,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12.9	%12.9	%67.7	% 6.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,3%	 	( 21	 / 	23 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

28.6	%

71.4	%

14.3	%

28.6	%

28.6	%

4.8	%

4.8	%

9.5	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (18	/	21)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (9	/	21)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (21	/	21)

Taux	d'emploi	cadre	:	 47,6% (10	/	21)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

54.8	%29.0	% 6.5	%9.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
19,4%	 	(	6	 / 	31	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	3	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2100	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	MANAG..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

32

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	MANAGEMENT	DU	SPORT

Parcours : M2 Gestion et stratégie du sport
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET DE L’ÉDUCATION PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

32

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

68,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.6	%72.7	% 9.1	%4.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,1%	 	( 16	 / 	17 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 12	/	16

4	/	16

2	/	16

3	/	16

1	/	16

2	/	16 2	/	16

6	/	16

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	81,3% (13	/	16)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 50,0% (8	/	16)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (16	/	16)

Taux	d'emploi	cadre	:	 37,5% (6	/	16)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

54.5	%36.4	% 4.5	%4.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	4	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

STAPS	:	MANAG..

M2	Internation..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

14

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	STAPS	:	MANAGEMENT	DU	SPORT

Parcours	:	M2	International	sport	administration
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DU	SPORT

ET	DE	L’ÉDUCATION	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

64,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	91	/	91	/	95	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

2	/	5

3	/	5

1	/	5

1	/	5 3	/	5

Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 20,0% (1	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 80,0% (4	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	92	/	95	/	91	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,2%	 	(	2	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

AUTOMATIQUE	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

79

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	AUTOMATIQUE	ET	SYSTÈMES	ÉLECTRIQUES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

77

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

65

Nombre	de
répondants :

84,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13.4	%77.6	% 6.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,3%	 	( 52	 / 	54 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 92.3	%

7.7	%28.8	%

40.4	%

15.4	%5.8	%

1.9	%

7.7	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	94,2% (49	/	52)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 3,8% (2	/	52)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (52	/	52)

Taux	d'emploi	cadre	:	 96,2% (50	/	52)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

44.6	%43.1	% 7.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,4%	 	(	15	 / 	67	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
26,7%	 	(	4	 / 	15	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2400	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

AUTOMATIQUE	..

M2	Energie	élec..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	AUTOMATIQUE	ET	SYSTÈMES	ÉLECTRIQUES

Parcours	:	M2	Energie	électrique	et	développement	durable	/	electrical
engineering	for	sustainable	development

DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,
ÉLECTROTECHNIQUE,	AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

66,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	81	/	83	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

4	/	73	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	4	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

AUTOMATIQUE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

25

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	AUTOMATIQUE	ET	SYSTÈMES	ÉLECTRIQUES

Parcours : M2 Gestion des réseaux d'énergie électrique 
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

25

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

23

Nombre	de
répondants :

92,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

95.7	% 4.3	%

En	emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 22	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

13.6	%

86.4	%

22.7	%

40.9	%

18.2	%

9.1	% 9.1	%
M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	86,4% (19	/	22)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 9,1% (2	/	22)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (22	/	22)

Taux	d'emploi	cadre	:	 90,9% (20	/	22)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

34.8	%60.9	% 4.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
4,3%	 	(	1	 / 	23	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2300	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

AUTOMATIQUE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	AUTOMATIQUE	ET	SYSTÈMES	ÉLECTRIQUES

Parcours : M2 Systèmes, machines autonomes et réseaux de 
terrains

DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,
ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

24

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

87,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

81.0	% 4.8	%9.5	%4.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,4%	 	( 17	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 16	/	17

1	/	176	/	17

5	/	17

1	/	17

5	/	17
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	17)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (17	/	17)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

19.0	%47.6	%28.6	% 4.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	6	 / 	21	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	2	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

AUTOMATIQUE	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	AUTOMATIQUE	ET	SYSTÈMES	ÉLECTRIQUES

Parcours : M2 Véhicules intelligents électriques
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	15 2	/	153	/	15

En	emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 10	/	10

2	/	10

7	/	10

1	/	10
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (10	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	141	/	147	/	145	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
26,7%	 	(	4	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIODIVERSITÉ,	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

56

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIODIVERSITÉ,	ÉCOLOGIE	ET	ÉVOLUTION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

55

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

46

Nombre	de
répondants :

83,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12.8	%19.1	%59.6	% 8.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,7%	 	( 28	 / 	37 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

21.4	%

14.3	%

64.3	%

57.1	% 10.7	%

14.3	%

7.1	%

3.6	%

7.1	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	46,4% (13	/	28)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 35,7% (10	/	28)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,9% (26	/	28)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (14	/	28)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.9	%76.1	%10.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,6%	 	(	5	 / 	47	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	1717	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIODIVERSITÉ,	..

M2	écologie	et	..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIODIVERSITÉ,	ÉCOLOGIE	ET	ÉVOLUTION

Parcours	:	M2	écologie	et	restauration	des	milieux	dégradés
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	107	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	70,0%	 	( 7	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 7	/	7
4	/	7

1	/	7

1	/	7

1	/	7
M.E.L.
Nord
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (3	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,1% (4	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	108	/	10

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	1	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIODIVERSITÉ,	..

M2	Evolutionar..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIODIVERSITÉ,	ÉCOLOGIE	ET	ÉVOLUTION

Parcours	:	M2	Evolutionary	biology
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

60,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	31	/	3

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	31	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIODIVERSITÉ,	..

M2	Expertise	n..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIODIVERSITÉ,	ÉCOLOGIE	ET	ÉVOLUTION

Parcours	:	M2	Expertise	naturaliste	et	gestion	de	la	biodiversité
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	17 3	/	171	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	13

3	/	13

7	/	13

7	/	13

2	/	13

1	/	13

1	/	13

2	/	13
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	53,8% (7	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 38,5% (5	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 53,8% (7	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14	/	17 2	/	171	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,9%	 	(	1	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIODIVERSITÉ,	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIODIVERSITÉ,	ÉCOLOGIE	ET	ÉVOLUTION

Parcours : M2 Fonctionnement et gestion des écosystèmes 
marins

DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

16

Nombre	de
répondants :

77,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	172	/	175	/	177	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	58,3%	 	( 7	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	7

1	/	7

3	/	7
5	/	7

1	/	7

1	/	7
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	0,0% (0	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 28,6% (2	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 28,6% (2	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	16 1	/	161	/	163	/	16

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
7,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
5,9%	 	(	1	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIO-INFORMAT..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

30

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIO-INFORMATIQUE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

26

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

20

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

41.7	%20.8	%37.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	64,3%	 	( 9	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

3	/	9

1	/	9

5	/	9

2	/	9

2	/	9

2	/	9

3	/	9
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	55,6% (5	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10.0	%10.0	%60.0	%15.0	% 5.0	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	12	 / 	24	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	6	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIO-INFORMAT..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIO-INFORMATIQUE

Parcours : M2 Méthodes informatiques et statistiques
pour les omics

DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

69,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	93	/	93	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	86	/	81	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIO-INFORMAT..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIO-INFORMATIQUE

Parcours : M2 Omics and systems biology
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

88,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

7	/	152	/	156	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 6	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	6

5	/	6

1	/	6

1	/	6

2	/	6

2	/	6
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (4	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (6	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	121	/	121	/	126	/	122	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
46,7%	 	(	7	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
42,9%	 	(	3	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOTECHNOLO..

ToutMaster

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIOTECHNOLOGIES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

21

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

31.8	%59.1	% 4.5	%4.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	13

8	/	13

2	/	13

3	/	13
8	/	13

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	46,2% (6	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 15,4% (2	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 84,6% (11	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

47.6	%38.1	% 4.8	%9.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
22,7%	 	(	5	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOTECHNOLO..

Valeurs	multipl..Master

ToutNationaux

ToutToutFormation	initi..

17

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIOTECHNOLOGIES

Parcours : M2 Ingénierie cellulaire et moléculaire 
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	17 1	/	172	/	171	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	13

8	/	13

2	/	13

3	/	13
8	/	13

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	46,2% (6	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 15,4% (2	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 84,6% (11	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	172	/	177	/	177	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,8%	 	(	2	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
292 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

BIOTECHNOLO..

M2	Technologie..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	BIOTECHNOLOGIES

Parcours	:	M2	Technologies	interdisciplinaires	pour	le	vivant
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	5

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	41	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

62

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

60

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

56

Nombre	de
répondants :

93,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15.5	%79.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	95,8%	 	( 46	 / 	48 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

17.4	%

78.3	%

4.3	%

10.9	%

23.9	%

28.3	%

15.2	%

15.2	%

2.2	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	78,3% (36	/	46)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 10,9% (5	/	46)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (46	/	46)

Taux	d'emploi	cadre	:	 87,0% (40	/	46)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14.3	%48.2	%32.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,7%	 	(	12	 / 	58	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	3	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2308	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

M2	BiorefineryMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

8

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Parcours	:	M2	Biorefinery
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

8

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

62,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	54	/	5

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

3	/	52	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

M2	Chimie	-	agr..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Parcours	:	M2	Chimie	-	agrégation
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	21	/	2

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Parcours : M2 Chimie et ingénierie de la formulation
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	11

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 11	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	11

9	/	11

1	/	11

4	/	11

2	/	11

1	/	11

2	/	11

1	/	11
M.E.L.
Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	72,7% (8	/	11)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 9,1% (1	/	11)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (11	/	11)

Taux	d'emploi	cadre	:	 90,9% (10	/	11)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	115	/	114	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	1	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

M2	Ingénierie	p..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Parcours	:	M2	Ingénierie	polymères	et	matériaux	pour	l'environnement
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

96,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

25.0	%64.3	% 7.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 18	 / 	20 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 12	/	18

4	/	18

2	/	18

2	/	18

3	/	18

5	/	18
3	/	18

5	/	18 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	72,2% (13	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 16,7% (3	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 77,8% (14	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

19.2	%50.0	%19.2	% 7.7	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
25,0%	 	(	7	 / 	28	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
28,6%	 	(	2	 / 	7	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE

Parcours : M2 Procédés industriels durables
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	12

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 12	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 10	/	12

2	/	124	/	12

4	/	12

1	/	12

2	/	12

1	/	12
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 8,3% (1	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 91,7% (11	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	125	/	126	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	ET	SCIE..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	ET	SCIENCES	DU	VIVANT

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

45.5	%18.2	%36.4	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	66,7%	 	( 8	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

5	/	8

3	/	8

3	/	8

1	/	8 1	/	8

3	/	8

M.E.L.
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	25,0% (2	/	8)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	8)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (8	/	8)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (8	/	8)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14	/	19 1	/	194	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
36,4%	 	(	8	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
62,5%	 	(	5	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	ET	SCIE..

M2	Chimie	bioo..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	ET	SCIENCES	DU	VIVANT

Parcours	:	M2	Chimie	bioorganique
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

90,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	103	/	102	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

7	/	81	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	4	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	2	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	ET	SCIE..

M2	Sciences	an..Master

ToutTout

ToutToutTout

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	ET	SCIENCES	DU	VIVANT

Parcours	:	M2	Sciences	analytiques	pour	le	vivant
DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

92,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	121	/	126	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 6	 / 	7 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

4	/	6

2	/	6

2	/	6

1	/	6

3	/	6

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	33,3% (2	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (6	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (6	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	117	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
33,3%	 	(	4	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	PHYSIQ..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	PHYSIQUE	ET	ANALYTIQUE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

4

Nombre	de
répondants :

58,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

7	/	7

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	41	/	42	/	4

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	7	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
71,4%	 	(	5	 / 	7	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	PHYSIQ..

M2	Advanced	s..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	PHYSIQUE	ET	ANALYTIQUE

Parcours	:	M2	Advanced	spectroscopy	in	chemistry
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

57,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

4	/	4

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	4	 / 	4	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

CHIMIE	PHYSIQ..

M2	Atmospheri..Master

FemmeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	CHIMIE	PHYSIQUE	ET	ANALYTIQUE

Parcours	:	M2	Atmospheric	sciences
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

60,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	3

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

129

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

128

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

99

Nombre	de
répondants :

77,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

82.0	% 7.0	%9.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,1%	 	( 82	 / 	91 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 90.2	%

9.8	%28.0	%

52.4	%

4.9	%

2.4	%
1.2	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	86,6% (71	/	82)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 2,4% (2	/	82)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (82	/	82)

Taux	d'emploi	cadre	:	 97,6% (80	/	82)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

37.4	%51.5	% 6.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,0%	 	(	14	 / 	100	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
7,1%	 	(	1	 / 	14	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2438	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

M2	Géo-matéri..Master

ToutTout

Etudiants	origin..Formation	initi..Tout

17

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Parcours	:	M2	Géo-matériaux	et	structures	en	génie	civil
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

16

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

70,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	121	/	123	/	127	/	12

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	70,0%	 	( 7	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	7

6	/	7

2	/	7

5	/	7

Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (7	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	115	/	115	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

M2	Infrastruct..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

27

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Parcours	:	M2	Infrastructure	en	génie	civil
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

70,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

18	/	19 1	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,7%	 	( 18	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 17	/	18

1	/	18

10	/	18

1	/	18

6	/	18

1	/	18
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (16	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 5,6% (1	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 94,4% (17	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	19 9	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,5%	 	(	2	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

M2	Ingénierie	h..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

33

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Parcours	:	M2	Ingénierie	hydraulique	et	géotechnique
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

28

Nombre	de
répondants :

84,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

89.3	% 7.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,6%	 	( 25	 / 	27 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

16.0	%

84.0	%

28.0	%

44.0	%

12.0	%
4.0	%

8.0	%

4.0	%
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,0% (22	/	25)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	25)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (25	/	25)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (25	/	25)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

28.6	%60.7	% 7.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
14,3%	 	(	4	 / 	28	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2463	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

M2	Ingénierie	u..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

31

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Parcours	:	M2	Ingénierie	urbaine	et	habitat
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

71,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

81.8	% 4.5	%9.1	%4.5	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,7%	 	( 18	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 16	/	18

2	/	18

1	/	18

5	/	18

8	/	18

1	/	18

3	/	18
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	72,2% (13	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 5,6% (1	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 94,4% (17	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

31.8	%59.1	% 4.5	%4.5	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	4	 / 	22	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	CIVIL

M2	Nanoscienc..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

21

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	CIVIL

Parcours	:	M2	Nanoscience	et	nanotechnologie	en	génie	civil
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

90,5%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

14	/	19 3	/	192	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	87,5%	 	( 14	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 14	/	14

1	/	14

3	/	14

9	/	14

1	/	14
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	92,9% (13	/	14)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	14)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (14	/	14)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (14	/	14)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

2	/	193	/	198	/	196	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,8%	 	(	3	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	INDUST..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	GÉNIE	INDUSTRIEL

Parcours : M2 Industrie 4.0
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%85.0	% 5.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	89,5%	 	( 17	 / 	19 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 17	/	17
9	/	17

5	/	17

1	/	17
1	/	17 M.E.L.

Nord
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	17)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (17	/	17)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	199	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
10,0%	 	(	2	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉNIE	MÉCANI..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

19

Nombre	de
diplômés	:

ÉCOLE	D'INGÉNIEUR	POLYTECH	LILLE

MENTION	:	GÉNIE	MÉCANIQUE

Parcours	:	M2	Génie	mécanique
DÉPARTEMENT	:	POLYTECH

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

14

Nombre	de
répondants :

78,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

13	/	15 1	/	151	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,9%	 	( 13	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 13	/	13

5	/	13

3	/	13

2	/	13

3	/	13 M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	92,3% (12	/	13)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	13)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (13	/	13)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (13	/	13)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	149	/	144	/	14

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
13,3%	 	(	2	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

GÉORESSOURC..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	GÉORESSOURCES,	GÉORISQUES,	GÉOTECHNIQUE

Parcours : M2 Géologie de l'ingénieur
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE	LA

TERRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	11 1	/	11

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 10	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 10	/	10

3	/	10

2	/	10 2	/	10

1	/	10

1	/	10

1	/	10
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (10	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	116	/	114	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

96

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

93

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

86

Nombre	de
répondants :

92,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.1	%83.1	% 6.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	92,5%	 	( 74	 / 	80 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 98.6	%

1.4	%
12.2	%

78.4	%

2.7	%

1.4	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	98,6% (73	/	74)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	74)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	98,6% (73	/	74)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (74	/	74)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

59.3	%32.6	% 5.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,6	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
13,5%	 	(	12	 / 	89	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	9	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2374	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours : M2 Cloud computing
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	111	/	119	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 9	/	9

1	/	9

1	/	9

7	/	9

M.E.L.
Région	Parisienne
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	88,9% (8	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	118	/	112	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
9,1%	 	(	1	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

33

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours : M2 E-services
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

33

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

87,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

93.1	% 6.9	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,1%	 	( 27	 / 	29 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 96.3	%

3.7	%11.1	%

74.1	%

3.7	%

3.7	%

M.E.L.
Nord
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (27	/	27)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	27)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (27	/	27)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (27	/	27)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

55.2	%37.9	% 6.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
3,4%	 	(	1	 / 	29	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2374	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

28

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours : M2 Génie logiciel
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

27

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

27

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

89.3	% 7.1	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	96,2%	 	( 25	 / 	26 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 100.0	%

92.0	%

8.0	%
M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (25	/	25)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	25)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (25	/	25)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (25	/	25)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

70.4	%25.9	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
7,1%	 	(	2	 / 	28	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2410	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

M2	Internet	de..Master

ToutNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours	:	M2	Internet	des	objets
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

1

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

1

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	2

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	1

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours : M2 Machine learning
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

13

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	14 3	/	141	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,9%	 	( 10	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 10	/	10

1	/	10

3	/	10

6	/	10

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (10	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	131	/	137	/	134	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
35,7%	 	(	5	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

INFORMATIQUE

M2	Réalité	virt..Master

HommeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	INFORMATIQUE

Parcours	:	M2	Réalité	virtuelle	et	augmentée
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

71,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	51	/	53	/	5

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	51	/	53	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

7

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

9

Nombre	de
répondants :

84,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11	/	165	/	16

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 5	 / 	5 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

3	/	5

2	/	5
4	/	5

1	/	5 M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (5	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	94	/	94	/	9

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
75,0%	 	(	12	 / 	16	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	8	 / 	12	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

M2	Mathémati..Master

ToutNationaux

ToutToutTout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES

Parcours	:	M2	Mathématiques	-	agrégation
DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

3

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	63	/	6

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	31	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	3	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	3	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

M2	Mathémati..Master

HommeTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

13

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES

Parcours	:	M2	Mathématiques	-	recherche
DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

4

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

76,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

8	/	102	/	10

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	62	/	63	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
90,0%	 	(	9	 / 	10	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
55,6%	 	(	5	 / 	9	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

33

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES	ET	APPLICATIONS

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

31

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

26

Nombre	de
répondants :

84,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

21.4	%14.3	%64.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 18	 / 	22 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 15	/	18

2	/	18

1	/	18

11	/	18

1	/	18
2	/	18

4	/	18

M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	88,9% (16	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (18	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

57.7	%34.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
21,4%	 	(	6	 / 	28	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	2	 / 	6	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

M2	Calcul	scien..Master

ToutTout

ToutToutTout

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Calcul	scientifique
DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	92	/	94	/	9

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

4	/	84	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
33,3%	 	(	3	 / 	9	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES	ET	APPLICATIONS

Parcours : M2 Ingénierie, statistique et numérique 
- data sciences

DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

81,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	132	/	139	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	81,8%	 	( 9	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 9	/	9

1	/	9

8	/	9

M.E.L.
Région	Parisienne

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	128	/	123	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,4%	 	(	2	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES	ET	APPLICATIONS

Parcours : M2 Mathématiques, finance computationnelle,
actuariat

DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

7

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

85,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	65	/	6

En	emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 5	 / 	5 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

4	/	5

1	/	5

3	/	5

1	/	5 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (5	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	63	/	62	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MÉCANIQUE

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MÉCANIQUE

Parcours : M2 Mécanique
DÉPARTEMENT	:	MÉCANIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

17

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

77,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	143	/	149	/	14

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 9	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 9	/	9

1	/	9

1	/	9

2	/	9

1	/	9
1	/	9

3	/	9
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (9	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (9	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

9	/	134	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
21,4%	 	(	3	 / 	14	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

METHODES	INF..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

37

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	METHODES	INFORMATIQUES	APPLIQUEES	A	LA
GESTION DES ENTREPRISES - MIAGE

Parcours : M2 Ingénierie des projets informatiques,
nouvelles technologies

DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

37

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

35

Nombre	de
répondants :

94,6%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

91.4	% 8.6	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	91,4%	 	( 32	 / 	35 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 100.0	%

87.5	%

6.3	%
3.1	% M.E.L.

Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (32	/	32)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	32)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	96,9% (31	/	32)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (32	/	32)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

31.4	%57.1	% 8.6	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	35	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2324	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucunemention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

MATHÉMATIQU..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

19

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	MATHÉMATIQUES	ET	INFORMATIQUE	APPLIQUÉES	AUX
SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES - MIASHS

Parcours : M2 Méthodes quantitatives et modélisation 
pour l'entreprise

DÉPARTEMENT	:	MATHÉMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

19

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

15

Nombre	de
répondants :

78,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	15 1	/	152	/	15

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 12	 / 	14 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 12	/	12

2	/	12

2	/	12

3	/	12

2	/	12

3	/	12 M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	75,0% (9	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 16,7% (2	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	91,7% (11	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 83,3% (10	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	157	/	157	/	15

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,0%	 	(	3	 / 	15	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

NANOSCIENCE..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	NANOSCIENCES	ET	NANOTECHNOLOGIES

Parcours : M2 E-tech
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

2

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

57,1%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	83	/	8

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

6	/	6

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
62,5%	 	(	5	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

NUTRITION	ET	..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

40

Nombre	de
diplômés	:

2	composantes	sélectionnées

MENTION	:	NUTRITION	ET	SCIENCES	DES	ALIMENTS

Tous	les	parcours	des	mentions	sélectionnées	compris
2	départements	sélectionnés

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

40

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

36

Nombre	de
répondants :

90,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

11.1	%72.2	% 8.3	%8.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	86,7%	 	( 26	 / 	30 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 88.5	%

7.7	%

3.8	%

11.5	%

19.2	%

15.4	%
15.4	%

11.5	%

23.1	%

3.8	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	80,8% (21	/	26)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 46,2% (12	/	26)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,3% (24	/	26)

Taux	d'emploi	cadre	:	 50,0% (13	/	26)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

16.7	%47.2	%33.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
3,4	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,1%	 	(	4	 / 	36	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2050	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

NUTRITION	ET	..

M2	Gestion	de	l..Master

ToutTout

ToutToutTout

18

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	NUTRITION	ET	SCIENCES	DES	ALIMENTS

Parcours	:	M2	Gestion	de	la	qualité	nutritionnelle	et	marketing	des	produits
alimentaires

DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

18

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

17

Nombre	de
répondants :

94,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

15	/	17 1	/	171	/	17

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	93,8%	 	( 15	 / 	16 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé 14	/	15

1	/	15

2	/	15

2	/	15

2	/	15

1	/	15
3	/	15

4	/	15 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	86,7% (13	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 60,0% (9	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (15	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 40,0% (6	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

10	/	17 3	/	174	/	17

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
11,8%	 	(	2	 / 	17	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
100,0%	 	(	2	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

NUTRITION	ET	..

M2	Innovation	..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

12

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	NUTRITION	ET	SCIENCES	DES	ALIMENTS

Parcours	:	M2	Innovation	en	biotechnologies	végétales,	enzymatiques	et
microbiennes

DÉPARTEMENT	:	BIOLOGIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

12

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

91,7%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	112	/	112	/	116	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	75,0%	 	( 6	 / 	8 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

2	/	6

4	/	6

1	/	6

2	/	6

1	/	6

1	/	6

1	/	6
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	50,0% (3	/	6)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 16,7% (1	/	6)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	66,7% (4	/	6)

Taux	d'emploi	cadre	:	 66,7% (4	/	6)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	113	/	114	/	113	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
4,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
18,2%	 	(	2	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
335 

Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune composante sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

NUTRITION	ET	..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

10

Nombre	de
diplômés	:

UFR	DES	SCIENCES	DE	SANTÉ	ET	DU
SPORT

MENTION	:	NUTRITION	ET	SCIENCES	DES	ALIMENTS

Parcours : M2 Qualité et sécurité alimentaire
DÉPARTEMENT	:	INGÉNIERIE	ET
MANAGEMENT DE LA SANTÉ

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	81	/	85	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 5	/	5

1	/	5

1	/	5

2	/	5

1	/	5 M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 40,0% (2	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 60,0% (3	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

3	/	85	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	8	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

54

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Tous	les	parcours	du	département	sélectionné	compris
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

53

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

45

Nombre	de
répondants :

85,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

28.3	%10.9	%58.7	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	84,4%	 	( 27	 / 	32 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé

11.1	%

85.2	%

3.7	%

29.6	%

40.7	%

14.8	%3.7	%

7.4	%

M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	85,2% (23	/	27)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (3	/	27)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	92,6% (25	/	27)

Taux	d'emploi	cadre	:	 88,9% (24	/	27)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

48.9	%40.0	% 4.4	%4.4	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Pas	du	tout	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,8	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
34,8%	 	(	16	 / 	46	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
25,0%	 	(	4	 / 	16	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2300	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Instrument..Master

ToutTout

Etudiants	origin..Formation	initi..Tout

14

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Instrumentation,	mesures,	qualité
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

13

Nombre	de
répondants :

92,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10	/	13 3	/	13

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	76,9%	 	( 10	 / 	13 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé

1	/	10

9	/	10

4	/	10

3	/	10

2	/	10

1	/	10
M.E.L.
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	90,0% (9	/	10)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 10,0% (1	/	10)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (10	/	10)

Taux	d'emploi	cadre	:	 90,0% (9	/	10)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	138	/	134	/	13

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,4%	 	(	2	 / 	13	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Journalism..Master

ToutNationaux

Etudiants	origin..ToutTout

11

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Journalisme	scientifique
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

11

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

90,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	109	/	10

En	emploi
En	recherche	d'emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	90,0%	 	( 9	 / 	10 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	9

8	/	9

1	/	9

2	/	9

6	/	9

Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Non	renseigné

Taux	d'emploi	stable	: 	66,7% (6	/	9)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 11,1% (1	/	9)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	77,8% (7	/	9)

Taux	d'emploi	cadre	:	 88,9% (8	/	9)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

5	/	105	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
0,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	10	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Matter,	mol..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Matter,	molecule	and	their	environment
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

3

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

2

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	31	/	3

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	21	/	2

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
66,7%	 	(	2	 / 	3	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Physique	-	a..Master

HommeNationaux

ToutFormation	initi..Formation	initi..

2

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Physique	-	agrégation
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

2

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

1

Nombre	de
répondants :

50,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	1

En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	1

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
100,0%	 	(	1	 / 	1	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Physique	m..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Physique	médicale
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

88,9%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

5	/	81	/	82	/	8

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	83	/	84	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Pas	du	tout	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
87,5%	 	(	7	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	7	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Systèmes	c..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

10

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Systèmes	complexes,	Optique,	Lasers
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

10

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

8

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	85	/	82	/	8

En	emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	81	/	83	/	83	/	8

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	4	 / 	8	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
75,0%	 	(	3	 / 	4	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

PHYSIQUE	FON..

M2	Veille	strat..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

4

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	PHYSIQUE	FONDAMENTALE	ET	APPLICATIONS

Parcours	:	M2	Veille	stratégique,	intelligence	et	innovation
DÉPARTEMENT	:	PHYSIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

4

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

3

Nombre	de
répondants :

75,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	3

En	emploi

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

2	/	31	/	3

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

QUALITÉ,	HYGI..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

38

Nombre	de
diplômés	:

INSTITUT	UNIVERSITAIRE	DE
TECHNOLOGIE	DE	LILLE

MENTION	:	QUALITÉ,	HYGIÈNE,	SÉCURITÉ

Parcours : M2 Systèmes de management intégrés
dans les organisations industrielles

DÉPARTEMENT	:	PÔLE	MASTER	IUT	A

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

38

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

29

Nombre	de
répondants :

76,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.3	%82.8	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	88,9%	 	( 24	 / 	27 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 95.8	%

4.2	%
12.5	%

25.0	%
16.7	%

29.2	%

8.3	%

8.3	%

M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	95,8% (23	/	24)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 37,5% (9	/	24)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (24	/	24)

Taux	d'emploi	cadre	:	 62,5% (15	/	24)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

20.7	%51.7	%24.1	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait
Non	réponse

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,7	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
0,0%	 	(	0	 / 	29	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	2198	€

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

RÉSEAUX	ET	TÉ..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

22

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	RÉSEAUX	ET	TÉLÉCOMMUNICATION

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

21

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

18

Nombre	de
répondants :

86,4%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

17	/	19 1	/	191	/	19

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	94,4%	 	( 17	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	public

Secteur	associatif

Secteur	privé 15	/	17

1	/	17

1	/	17

5	/	17

7	/	17

5	/	17
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	17)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (17	/	17)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (17	/	17)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

14	/	18 1	/	183	/	18

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,3	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,8%	 	(	3	 / 	19	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

RÉSEAUX	ET	TÉ..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

7

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	RÉSEAUX	ET	TÉLÉCOMMUNICATION

Parcours : M2 Systèmes électroniques communicants  
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE, AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

6

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	71	/	75	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 5	 / 	6 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employeur	(gr..

Secteur	associatif

Secteur	privé

1	/	5

4	/	5

2	/	5

2	/	5

1	/	5 M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	5)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (5	/	5)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (5	/	5)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

1	/	62	/	63	/	6

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,0	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	2	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
50,0%	 	(	1	 / 	2	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

RÉSEAUX	ET	TÉ..

M2	Télécommu..Master

ToutTout

ToutFormation	en	a..Tout

15

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	RÉSEAUX	ET	TÉLÉCOMMUNICATION

Parcours	:	M2	Télécommunications	-	en	apprentissage
DÉPARTEMENT	:	ÉLECTRONIQUE,

ÉLECTROTECHNIQUE,	AUTOMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

12

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

12	/	12

En	emploi

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	100,0%	 	( 12	 / 	12 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 11	/	12

1	/	12

3	/	12

5	/	12

4	/	12
M.E.L.
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 0,0% (0	/	12)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (12	/	12)

Taux	d'emploi	cadre	:	 100,0% (12	/	12)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	12 1	/	12

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,5	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
8,3%	 	(	1	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	1	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCE	DES	D..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

15

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCE	DES	DONNÉES

Parcours	:	M2	Science	des	données
DÉPARTEMENT	:	INFORMATIQUE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

14

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

11

Nombre	de
répondants :

80,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

8	/	124	/	12

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	114	/	116	/	11

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Non	réponse

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
50,0%	 	(	6	 / 	12	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
16,7%	 	(	1	 / 	6	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucunemention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L..

ToutMaster

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

31

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	LA	TERRE	ET	DES	PLANÈTES,
ENVIRONNEMENT

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE	LA

TERRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

30

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

22

Nombre	de
répondants :

74,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

47.8	%17.4	%30.4	% 4.3	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	63,6%	 	( 7	 / 	11 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	privé 7	/	7

3	/	7

2	/	7

1	/	7

1	/	7
Picardie
Région	Parisienne
Reste	de	la	France
Étranger

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (7	/	7)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 42,9% (3	/	7)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	85,7% (6	/	7)

Taux	d'emploi	cadre	:	 57,1% (4	/	7)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

13.6	%54.5	%31.8	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
5,1	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
47,8%	 	(	11	 / 	23	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	11	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L..

M2	Géologie	de..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

6

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	LA	TERRE	ET	DES	PLANÈTES,
ENVIRONNEMENT

Parcours	:	M2	Géologie	des	bassins	sédimentaires
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE	LA

TERRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

6

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	51	/	53	/	5

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	54	/	5

Niveau	de	satisfaction

Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
60,0%	 	(	3	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	3	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L..

M2	Paleontolog..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Tout

16

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	LA	TERRE	ET	DES	PLANÈTES,
ENVIRONNEMENT

Parcours	:	M2	Paleontology,	geoconservation,	applications
DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE	LA

TERRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

15

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

10

Nombre	de
répondants :

68,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

1	/	117	/	111	/	112	/	11

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études
Autre	situation

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	104	/	105	/	10

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
54,5%	 	(	6	 / 	11	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	6	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune mention sélectionnée

Aucune département sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutFormation	initi..Formation	initi..

9

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	LA	TERRE	ET	DES	PLANÈTES,
ENVIRONNEMENT

Parcours : M2 Paleontology, paleoclimatology, 
paleoenvironnement

DÉPARTEMENT	:	SCIENCES	DE	LA
TERRE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

9

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

7

Nombre	de
répondants :

77,8%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

3	/	72	/	72	/	7

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

1	/	74	/	72	/	7

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
28,6%	 	(	2	 / 	7	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille

Master 2022 
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Retour au sommaire

Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	parcours	sélectionné
Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

ToutMaster

ToutTout

ToutToutTout

29

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EAU

Tous	les	parcours	de	la	mention	sélectionnée	compris
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

28

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

24

Nombre	de
répondants :

86,2%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

16.0	%12.0	%72.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	85,7%	 	( 18	 / 	21 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 16	/	18

2	/	18
8	/	18

2	/	18
2	/	18

3	/	18

3	/	18
M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	94,4% (17	/	18)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 22,2% (4	/	18)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (18	/	18)

Taux	d'emploi	cadre	:	 77,8% (14	/	18)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

62.5	%29.2	% 8.3	%

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
1,9	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
20,0%	 	(	5	 / 	25	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
20,0%	 	(	1	 / 	5	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Retour au sommaire



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutFormation	initi..

5

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EAU

Parcours : M2 Eau et santé
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

0

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

5

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

5

Nombre	de
répondants :

100,0%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

2	/	53	/	5

En	emploi
En	études

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

4	/	51	/	5

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
40,0%	 	(	2	 / 	5	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
0,0%	 	(	0	 / 	2	)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Données non présentées : effectif en emploi insuffisant (inférieur à 5)



Aucune	mention sélectionnée

Aucune	département	sélectionné

Aucune	composante	sélectionnée

Fiche	indicateurs	IP

OBSERVATOIRE	DE	LA
DIRECTION	DES
FORMATIONS

Insertion	professionnelle	des
diplômés	de	Master	et	LP

Promotion : ➥	Méthodologie
Diplôme :

Composante	:
Département :

Mention :
Parcours :

Internatio.	:
FI/FCRE :

Genre :
Régime	: Origine :

Master

2021-2022 Tout

Tout

SCIENCES	DE	L'..

Valeurs	multipl..Master

ToutTout

ToutToutTout

24

Nombre	de
diplômés	:

FACULTÉ	DES	SCIENCES	ET
TECHNOLOGIES

MENTION	:	SCIENCES	DE	L'EAU

Parcours : M2 Traitement des eaux
DÉPARTEMENT	:	CHIMIE

Promotion

2021-2022

Données	de	cadrage	:

1

Nombre	de	diplômés
réinscrits	(non	interrogés)	:

23

Nombre	de
diplômés	enquêtés	:

19

Nombre	de
répondants :

83,3%

Taux	de	situation
connue	:

Situation	la	1ère	semaine	de	décembre	2023	:

10.0	%15.0	%75.0	%

En	emploi
En	recherche	d'emploi
En	études

Caractéristiques	de	l'emploi	:

Taux	d'insertion	:	  	83,3%	 	( 15	 / 	18 )

Poursuite	d'études	:

Satisfaction	de	la	formation	reçue	:

IP18	Employe..

Secteur	public

Secteur	privé 14	/	15

1	/	15

8	/	15

1	/	15
1	/	15

2	/	15

3	/	15 M.E.L.
Nord
Pas-de-Calais
Région	Parisienne
Reste	de	la	France

Taux	d'emploi	stable	: 	100,0% (15	/	15)

Taux	d'emploi	intermédiaire	:	 13,3% (2	/	15)

Taux	d'emploi	à	temps	plein	: 	100,0% (15	/	15)

Taux	d'emploi	cadre	:	 86,7% (13	/	15)

Lieu	d'emploi Type	d'employeur

11	/	19 2	/	196	/	19

Niveau	de	satisfaction

Totalement	satisfait
Plutôt	satisfait
Plutôt	non	satisfait

Temps	d'accès	moyen	au	premier	emploi	:
2,2	mois

➥	Téléchargement

Taux	de	poursuite	d'études	immédiate	:
15,0%	 	(	3	 / 	20	)

Dont	poursuite	à	l'Université	de	Lille	:
33,3%	 	(	1	 / 	3	)

Salaire	médian	(temps	plein)	: 	Non	calculé	(	<	20)

Source	:	Enquête	d'insertion	professionnelle	des	diplômés	de	Master,	Master	MEÉF	et	Licence	Professionnelle,	ODiF,	Université	de	Lille
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Direction de la FTLV
Observatoire de la Direction des Formations

Campus Cité Scientifique - Bâtiment SUP - 59650 Villeneuve d'Ascq 

https://odif.univ-lille.fr

DIRECTION : Stéphane BERTOLINO

CONCEPTION - RÉALISATION : ODIF 

CONCEPTION GRAPHIQUE :  Université de Lille
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